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Beslutande 
Julia Färjhage (C) 
Frej Dristig (SD) t om § 5 
Mats Nilsson (SD) ersätter Frej Dristig (SD) från § 6 
Mona Burås (S) 
Anne-Lie Palm (S) 
Tommy Andersson (S) 
Peter Spjuth (V) 
Zara Blidevik (M) 
Andreas Freiholtz (SD) 
Niclas Ahlberg (SD) ersätter Jari Kalliomäki (SD) 
Lorentz Lindell (SD) 
Camilla Nilsson (KD) 
 
Ersättare 
Madeleine Librén (S) 
Jörgen Andersson (C) 
Johanna Mörk (C) 
Lars Ivarsbo (C) 
Mats Nilsson (SD) (tom § 5) 
Andreas Nelin (KD) 
 
Övriga närvarande 
Tjänstepersoner 
Elisabeth Linderoth, kommunchef 
Maria Olegård, administrativ chef 
Ivana Egert, sektorchef samhälle, § 3 
Jenny Lindqvist, miljöstrateg, § 3 
Martin Andersson, stadsmiljöchef, § 3 
Anne Ekstedt, folkhälsoplanerare, § 5 
Per Einarsson, ekonomichef, § 6-7 
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§ 1 

Godkännande av dagordning 
 
Inga tillkommande eller utgående ärenden anmälda. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen godkänner dagordningen. 
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§ 2 

Anmälan av jäv 
 
Ingen anmäler jäv till dagens sammanträde. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen noterar informationen. 
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§ 3 
Information om insatser inom kollektivtrafik 
Dnr KS 2025/350 
 
Sammanfattning 
Lilla Edets kommun arbetar på flera sätt med kollektivtrafik. Kommunstyrelsen 
ansvarar för samordning i kollektivtrafikfrågor och är dialogpart mot Västtrafik om 
linjer och tidtabeller. Bildningsnämnden ansvarar för skolskjuts. Samhällsnämnden 
ansvarar för hållplatser på kommunala vägar samt för gång- och cykelmöjligheter till 
och från hållplatser. 
 
Under 2025 har flera olika insatser gjorts för att utveckla tillgången till kollektivtrafik. 
Det gäller bland annat flyttade hållplatser, nya GC-vägar samt fördjupad behovs-
utredning i samarbete med Västtrafik. Kommunstyrelsen ges en samlad bild över 
genomförda insatser. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-12-09 
 
Ekonomisk bedömning 
Insatser för utvecklad kollektivtrafik bedrivs inom ordinarie budget. Välfungerande 
kollektivtrafik bidrar till lokal och regional utveckling. 
 
Sociala konsekvenser 
Välfungerande kollektivtrafik bidrar bland annat till de globala målen om god hälsa och 
välbefinnande; hållbar industri, innovationer och infrastruktur; minskad ojämlikhet; 
hållbara städer och samhällen: samt bekämpade klimatförändringar. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen noterar informationen. 
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§ 4 
Riktlinje för otillåten och otillbörlig påverkan mot 
förtroendevalda i Lilla Edets kommun 
Dnr KS 2025/356 
 
Sammanfattning 
Lilla Edets kommun är en del av det kommunala självstyret och har därmed ett särskilt 
ansvar att skydda, värna och främja de demokratiska värden som utgör grunden för vår 
samhällsorganisation. Ett fungerande demokratiskt styrelseskick förutsätter att 
förtroendevalda kan utöva sina politiska uppdrag utan att utsättas för otillåten eller 
otillbörlig påverkan. Om den förtroendevalde upplever obehag eller oro till följd av sitt 
uppdrag kan det påverka dennes möjligheter att fatta beslut på ett självständigt och 
ansvarsfullt sätt. 
 
Tillägg i Kommunallagen (2017:725) har gjorts gällande stärkt skydd för vissa 
förtroendevalda i kommuner och regioner, med hänvisning till SFS 2025:374 som 
trädde i kraft 1 juli 2025. Utifrån tillägget åläggs kommuner och regioner att vidta alla 
nödvändiga åtgärder för att skydda vissa hel- och deltidsarvoderade förtroendevalda, 
genom att eliminera risker för ohälsa och olycksfall. Dessutom förutsätter lagen att 
kommuner och regioner säkerställer att de förtroendevalda får nödvändig utbildning för 
att kunna undvika risker. 
  
Utifrån detta har Lilla Edets kommun tagit fram följande riktlinje för att skydda den 
demokratiska processen. Riktlinjen ska tillämpas på ordförande samt vice ordförande i 
deras politiska uppdrag för Lilla Edets kommun inom samhällsnämnden, 
socialnämnden, bildningsnämnden och kommunstyrelsen. 
 
Syfte med riktlinjen är att tydliggöra ansvarsfördelningen mellan kommunen, 
myndigheter, det politiska partiet och enskild förtroendevald. Öka tryggheten vid 
utförandet av politiska uppdrag för Lilla Edets kommun. Skapa en tydlighet och 
fastställa ett gemensamt förhållningssätt för att förebygga och hantera otillåten och 
otillbörlig påverkan mot förtroendevalda. Informera vilka tillgängliga stödresurser som 
finns att tillhandahålla vid upplevd otrygghet eller utsatthet.  
 
Målsättningen med riktlinjen är att alla förtroendevalda i uppdraget för Lilla Edets 
kommun ska känna till denna riktlinje, för att kunna vidta de åtgärder som behövs. 
Målet är att förebygga att en förtroendevald som riktlinjen är tillämpad för, inte utsätts 
för ohälsa eller olycksfall till följd av otillåten eller otillbörlig påverkan. 
 
Lilla Edets kommun är en del av det kommunala självstyret och har därmed ett särskilt 
ansvar att skydda, värna och främja de demokratiska värden som utgör grunden för vår 
samhällsorganisation. Ett fungerande demokratiskt styrelseskick förutsätter att 
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förtroendevalda kan utöva sina politiska uppdrag utan att utsättas för otillåten eller 
otillbörlig påverkan. Om den förtroendevalde upplever obehag eller oro till följd av sitt 
uppdrag kan det påverka dennes möjligheter att fatta beslut på ett självständigt och 
ansvarsfullt sätt. 
 
Tillägg i Kommunallagen (2017:725) har gjorts gällande stärkt skydd för vissa 
förtroendevalda i kommuner och regioner, med hänvisning till SFS 2025:374 som 
trädde i kraft 1 juli 2025. Utifrån tillägget åläggs kommuner och regioner att vidta alla 
nödvändiga åtgärder för att skydda vissa hel- och deltidsarvoderade förtroendevalda, 
genom att eliminera risker för ohälsa och olycksfall. Dessutom förutsätter lagen att 
kommuner och regioner säkerställer att de förtroendevalda får nödvändig utbildning för 
att kunna undvika risker. 
  
Utifrån detta har Lilla Edets kommun tagit fram följande riktlinje för att skydda den 
demokratiska processen. Riktlinjen ska tillämpas på ordförande samt vice ordförande i 
deras politiska uppdrag för Lilla Edets kommun inom samhällsnämnden, 
socialnämnden, bildningsnämnden och kommunstyrelsen. 
 
Syfte med riktlinjen är att tydliggöra ansvarsfördelningen mellan kommunen, 
myndigheter, det politiska partiet och enskild förtroendevald. Öka tryggheten vid 
utförandet av politiska uppdrag för Lilla Edets kommun. Skapa en tydlighet och 
fastställa ett gemensamt förhållningssätt för att förebygga och hantera otillåten och 
otillbörlig påverkan mot förtroendevalda. Informera vilka tillgängliga stödresurser som 
finns att tillhandahålla vid upplevd otrygghet eller utsatthet.  
 
Målsättningen med riktlinjen är att alla förtroendevalda i uppdraget för Lilla Edets 
kommun ska känna till denna riktlinje, för att kunna vidta de åtgärder som behövs. 
Målet är att förebygga att en förtroendevald som riktlinjen är tillämpad för, inte utsätts 
för ohälsa eller olycksfall till följd av otillåten eller otillbörlig påverkan. 
 
Tillägg i beredningen efter uppdrag av kommunstyrelsens arbetsutskott  
 
Arbetsutskottet beslutade 2025-12-16 att uppdra åt sektorn att ta fram vilka 
konsekvenser det skulle få om även kommunfullmäktiges presidium omfattas av 
riktlinjerna, inför utskicket till kommunstyrelsen. 
 
De konsekvenser som beredningen vill belysa är: 

• Minskad sårbarhet – Ordföranden i fullmäktige kan utsättas för risker vid 
sammanträden och offentliga uppdrag; extra skydd kan minska såväl personliga 
risker som påverkan på beslutsprocesser.  

• Jämställer skyddsnivån – Genom att inkludera också fullmäktiges presidium 
skapas konsekvens och likabehandling för alla ledande förtroendevalda, utan 
hierarkisk skillnad i det förebyggande arbetet. 
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• Förebygger demokratisk skada – Fullmäktiges ordförande och vice 
ordförande är centrala för demokratiskt beslutsfattande och deras utsatthet kan 
påverka demokratins funktion negativt. 

• Stärker rekrytering och insyn – Tydligt säkerhetstänkande ökar förtroendet 
och kan attrahera fler till politiken. Det signalerar att kommunen tar demokratisk 
trygghet på allvar och stärker säkerhetskulturen. 

• Harmoniserar interna regelverk – Många kommuner har generella riktlinjer 
som omfattar samtliga förtroendevalda, även fullmäktiges presidium 

• Resurs- och kostnadspåverkan – Säkerhetsåtgärder och anpassningar kan 
innebära ökade kostnader, processer och arbetsbelastning. 

• Komplexitet i ansvarsfördelning – Utöver nuvarande struktur kan införande av 
ytterligare presidium leda till oklarheter kring ansvar. 

• Risk för överreglering – Om alltför många poster omfattas finns risk att 
säkerhetsarbetet blir alltför omfattande och administrativt tungstyrt, vilket kan 
slå tillbaka mot effektivitet och flexibilitet. 

• Begränsad legal grund – Eftersom lagtexten inte uttryckligen nämner 
kommunfullmäktiges presidium, kan utökat skydd uppfattas som gående utöver 
lagens avsedda ram, vilket kräver tydlig kommunal beslutsmotivering 

 
Förändringar framgår av reviderad Riktlinje för otillåten och otillbörlig påverkan mot 
förtroendevalda i Lilla Edets kommun 2025-12-18 Version 1.4. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, daterad 2025-12-18 
Reviderad Riktlinje för otillåten och otillbörlig påverkan mot förtroendevalda i Lilla 
Edets kommun 2025-12-18 Version 1.4 
Kommunstyrelsens arbetsutskott §143 
Riktlinje för otillåten och otillbörlig påverkan mot förtroendevalda i Lilla Edets 
kommun 2025-10-01 Version 1.3 
Tjänsteskrivelse Riktlinje för otillåten och otillbörlig påverkan mot förtroendevalda i 
Lilla Edets kommun 2025-10-23 
 
Ekonomisk bedömning 
Riktlinjen kan innebära ökade kostnader i form av åtgärder som är nödvändiga för 
kommunens ansvar att skydda, värna och främja de demokratiska värden som utgör 
grunden för vår samhällsorganisation. Åtgärder kan behövas vidtas för att 
förtroendevalda kan utöva sina politiska uppdrag med lägre risk att utsättas för otillåten 
eller otillbörlig påverkan.  
 
Sociala konsekvenser 
Otillåten påverkan mot förtroendevalda kan få allvarliga konsekvenser inom flera 
viktiga samhällsområden. När beslut som rör barns rättigheter, exempelvis gällande 
barnomsorg, utbildning eller skydd mot våld, påverkas negativt riskerar barns bästa att 
inte tillgodoses. Förtroendevalda som driver jämställdhetsfrågor kan utsättas för hot 
eller trakasserier, vilket underminerar arbetsmiljön och försvårar arbetet med att uppnå 
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jämställdhetsmålen i Agenda 2030. Även initiativ för ökad tillgänglighet kan motarbetas 
genom otillåten påverkan, vilket kan leda till att nödvändiga tillgänglighetsanpassningar 
försenas eller uteblir och därmed strider mot målet om att ingen ska lämnas utanför. 
Dessutom kan beslut som främjar mångfald och inkludering försvåras om 
förtroendevalda utsätts för trakasserier, särskilt när de driver frågor om minoriteters 
rättigheter, vilket motverkar ambitionen om minskad ojämlikhet och inkluderande 
samhällen. Slutligen kan hot eller påtryckningar leda till att miljöbeslut fattas på 
felaktiga grunder, exempelvis genom att projekt godkänns som strider mot 
miljölagstiftning och hållbarhetsmål, vilket underminerar Agenda 2030:s mål om 
hållbar konsumtion, klimatåtgärder och skydd av ekosystem. 
 
Yrkande 
Frej Dristig (SD) yrkar att  

1. Riktlinjen för otillåten och otillbörlig påverkan mot förtroendevalda i Lilla Edets 
kommun ska omfatta ordförande och vice ordförande i samtliga nämnder samt 
kommunfullmäktige, inklusive samhällsnämnden, socialnämnden, 
bildningsnämnden, kommunstyrelsen, valnämnden, jävsnämnden och 
överförmyndarnämnden, varvid riktlinjen endast ska gälla de ordförande och 
vice ordförande som utsetts av Lilla Edets kommun,  

2. Punkten under rubriken Förtroendevaldas ansvar på sidan 7 i dokumentet som 
lyder “Bidra till ett respektfullt samtalsklimat i både offentliga forum, media och 
sociala medier” stryks i sin helhet,  

3. Kommunfullmäktige beslutar att riktlinjen även ska omfatta ordförande och vice 
ordförande i kommunens helägda och delägda bolag, i de fall dessa företrädare 
är politiskt valda av kommunfullmäktige i Lilla Edets kommun. 
  

Camilla Nilsson (KD) tillstyrker Frej Dristigs punkt 1 och 3. 
 
Niclas Ahlberg (SD) och Lorentz Lindell (SD) tillstyrker Frej Dristigs yrkande. 
 
Julia Färjhage (C) 
Kommunstyrelsen fastställer Riktlinjer för otillbörlig påverkan mot förtroendevalda i 
Lilla Edets kommun, daterade 2025-12-18 
 
Julia Färjhage (C) yrkar avslag på Frej Dristigs yrkande. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden frågar först om kommunstyrelsen bifaller eller avslår vart och ett av Frej 
Dristigs yrkanden och finner att kommunstyrelsen avslår samtliga. 
 
Därefter konstaterar ordföranden att kommunstyrelsen bifaller Julia Färjhages yrkande. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen fastställer Riktlinjer för otillbörlig påverkan mot förtroendevalda i 
Lilla Edets kommun, daterade 2025-12-18. 
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. 
Reservation 
Frej Dristig (SD), Andreas Freiholtz (SD), Niclas Ahlberg (SD), Lorentz Lindell (SD) 
och Camilla Nilsson (KD) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget yrkande. 
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Beslutet expedieras till 
Kommunchef Elisabeth Linderoth 
Sektorchef socialtjänst Peter Almgren 
Sektorchef bildning Karin Hallhagen Bagby 
Sektorchef samhälle Ivana Egert 
VD EdetHus Thomas Reuterberg 
 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Ordförande och vice ordförande i samhällsnämnden, socialnämnden, bildningsnämnden 
samt kommunstyrelsen och kommunfullmäktiges presidium i Lilla Edets kommun. 
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§ 5 
Tilläggsavtal lokalt folkhälsoarbete Lilla Edets kommun  
2026-2028 
Dnr KS 2025/410 
 
Sammanfattning 
Sedan ett antal år har den socioekonomiska analysen av delregional nämnd västra, 
DRNV, påvisat att folkhälsoläget i Lilla Edets kommun är relativt utmanande och att 
det behövs kompletterande medel för utökade folkhälsosatsningar utöver grundavtalet.  
Samverkansavtal avseende utökade folkhälsoinsatser i Lilla Edets kommun för perioden 
2026-2028 har tagits fram. Avtalsparter är Västra Götalandsregionen delregional nämnd 
Västra och Lilla Edets kommun.  
 
Ekonomiskt upplägg för 2026-2028 enligt tilläggsavtal: 
År Lilla Edets 

kommun 
DRNV Totalt 

2026 500 tkr 1 mnkr 1,5 mnkr 
2027 750 tkr 1 mnkr 1,75 mnkr 
2028 1 mnkr 1 mnkr 2 mnkr 

 
Insatser enligt tilläggsavtal:  
Fysisk aktivitet, rörelseglädje och hälsosamma matvanor 

- Tjänst (heltid) kommer att ha fokus kring temat 2026 för att sedan utifrån 
övergripande lägesbild eventuellt skifta fokus till andra utmaningsområden där 
det behövs extra insatser. 

- Utveckling av arbetet med Generation Pep – Pep-kommun 
- Undersöka möjligheter och förutsättningar för start av friskvårds- och 

aktivitetsgrupp  
- Undersöka möjligheter och förutsättningar för start av junior sport school 
- Undersöka möjligheter och förutsättningar för start av Hitta ut 
- Skapa möjligheter för invånarna att i större omfattning kunna ta del av 

vandringsleder och friluftsliv i Lilla Edets kommun. 
 
Äldres hälsa 

- Mobila träffpunkter och pop up-aktiviteter  
- Seniormottaget  
- Metodrum  
- Förebyggande hembesök  
- Tjänst: förebyggande hembesök 60/40 aktivitetssamordnare  
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Beslutsunderlag 
- Tjänsteskrivelse 
- Samverkansavtal avseende utökade folkhälsoinsatser i Lilla Edets kommun 2026 

– 2028 
- Plan för utökade folkhälsoinsatser Lilla Edets kommun 2026-2028 

Ekonomisk bedömning 
Lilla Edets kommun möter upp regionens bidragsdel utifrån ovan finansieringstabell. 
 
Sociala konsekvenser 
Folkhälsa är ett samlingsbegrepp för hela befolkningens hälsotillstånd och handlar om 
att främja hälsa och förebygga ohälsa i en befolkning. En god folkhälsa innebär att 
hälsan är så god och så jämlikt fördelad som möjligt mellan olika grupper i samhället. 
 
Ett socialt hållbart samhälle är jämställt och jämlikt där människor lever ett gott liv med 
god hälsa, utan orättfärdiga skillnader. Detta är en förutsättning för att uppnå de globala 
målen för hållbarhet. Folkhälsoarbetet är därför nära kopplat till arbetet för social 
hållbarhet och skapar förutsättningar för att både nuvarande och framtida generationer 
kan leva hälsosamma och trygga liv. De globala mål som främst berör folkhälsoarbetet 
är mål 3 God hälsa och välbefinnande, mål 5 Jämställdhet och mål 10 Minskad 
ojämlikhet. 
 
Yrkande 
Frej Dristig (SD) yrkar avslag på förslag till nytt Samverkansavtal avseende utökade 
folkhälsoinsatser i Lilla Edets kommun för perioden 2026-2028 och Plan för utökade 
folkhälsoinsatser Lilla Edets kommun 2026-2028 
 
Niclas Ahlberg (SD) och Lorentz Lindell (SD) tillstyrker Frej Dristigs yrkande. 
 
Julia Färjhage (C) 
Kommunstyrelsen antar Samverkansavtal avseende utökade folkhälsoinsatser i Lilla 
Edets kommun för perioden 2026-2028 och Plan för utökade folkhälsoinsatser Lilla 
Edets kommun 2026-2028.  
 
Zara Blidevik (M) och Mona Burås (S) tillstyrker Julia Färjhages yrkande 
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer förslagen mot varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller 
Julia Färjhages yrkande. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen antar Samverkansavtal avseende utökade folkhälsoinsatser i Lilla 
Edets kommun för perioden 2026-2028 och Plan för utökade folkhälsoinsatser Lilla 
Edets kommun 2026-2028.  
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Reservation 
Frej Dristig (SD) anmäler skriftlig reservation mot beslutet till förmån för eget yrkande: 
 
”Vi från Sverigedemokraterna reserverar oss mot kommunstyrelsens beslut att anta 
tilläggsavtal om lokalt folkhälsoarbete för perioden 2026 till 2028.  
Sverigedemokraterna vill betona att folkhälsoarbete är viktigt och att förebyggande 
insatser kan bidra till positiva långsiktiga effekter. För att sådana insatser ska få faktisk 
verkan krävs dock att åtgärder, mål och förväntade resultat är tydligt definierade och 
möjliga att följa upp. I föreliggande avtal och tillhörande plan är denna konkretisering 
otillräcklig.  
Underlaget är i stora delar allmänt hållet. Det framgår inte vilka konkreta åtgärder 
som ska genomföras, hur de ska prioriteras eller vilka resultat som förväntas uppnås. 
Uppföljning och effektredovisning är otydlig i relation till kostnadsnivån.  
En betydande del av de avsatta medlen avser finansiering av ytterligare personalresurs, 
motsvarande cirka 600 tusen kronor per år. Behovet av denna förstärkning är inte 
tillräckligt motiverat och nyttan i förhållande till kostnaden är inte redovisad.  
Kommunens medfinansiering ökar successivt och uppgår till 1 miljon kronor år 2028. 
Detta sammanfaller med ökade driftkostnader för kommunen, bland annat till följd av 
ny skola i Lödöse. Mot denna bakgrund bedömer Sverigedemokraterna att den 
ekonomiska risken är underskattad och att avtalet saknar tillräcklig koppling till 
kommunens långsiktiga budgetförutsättningar.” 
 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Västra Götalandsregionen DRNV, delregional.namnd.vastra@vgregion.se 
Regionutvecklare Andreas Idén, andreas.iden@vgregion.se 
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§ 6 
Revidering av finanspolicy för Lilla Edets kommun 
Dnr KS 2025/393 
 
Sammanfattning 
Nu gällande finanspolicy antogs av kommunfullmäktige 2023-01-25. 
 
Revideringen är gjord i syfte att aktualisera utifrån nuvarande finansiella situation.  
 
De viktigaste förändringarna jämfört med tidigare finanspolicy: 

- Förtydligande om att bolagen omfattas av policyn och eventuella avsteg ska 
godkännas av kommunstyrelsen 

- Kommunfullmäktige beslutar om att ingå borgen och villkor för det 
- Kommunstyrelsen får besluta om att ett av kommunen helägt bolag får avvika 

från den av kommunfullmäktige beslutade finanspolicyn 
- Bolagen ska anta denna policy 
- Samordning av betalningsflöden införs genom ett koncernkontosystem 
- Inga spekulativa placeringar får ingås 
- Rapporteringen ska även omfatta borgensåtaganden 
- Korttidskrediter maximeras till 30 dagar och 50 Mnkr 
- Refinansieringsrisk är förändrad från 50 % till 2/3 per enskild långivare.  

 
Syftet med finanspolicyn är att ange riktlinjer för kommunkoncernens 
medelsförvaltning, målsättningar samt begränsa finansiella risker. Detta sker genom att 
definiera enhetliga riktlinjer och ramar för de finansiella aktiviteter som uppkommer i 
samband med upplåning, skuldförvaltning och likviditetshantering. Riktlinjerna ska 
ligga till grund för att en god kontroll och kostnadseffektiv hantering uppnås, samt att 
ansvarsfördelning och administrativa regler klargörs. 
 
Målsättningen är att säkerställa kapitalförsörjning på både kort och lång sikt. Dessutom 
ska bästa möjliga finansnetto alltid eftersträvas inom ramen för denna finanspolicy. 
Fastlagda riktlinjer ska kontinuerligt prövas och vid behov revideras för att upprätthålla 
en löpande anpassning till omvärldsförändringar som uppkommer, samt att tillse att en 
väl avvägd riskprofil upprätthålls 
 
Finanspolicyn är fastställd av kommunfullmäktige och är ett övergripande dokument. 
De kommunalt helägda bolag omfattas av denna policy. 
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Finanspolicyns omfattning: 
 
• Organisation och ansvarsfördelning 
• Hantering av finansiella risker 
• Rapportering och kontroll 
• Riskinstruktion 
 
I riskinstruktionen sammanfattas alla beslutade riktlinjer för de finansiella riskerna. 
Därmed blir riktlinjerna tydliga att efterleva, kontrollera samt revidera. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2025-12-16 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-11-28 
Finanspolicy Lilla Edets kommun 
Finanspolicy, ändringsdokument mot tidigare beslutad policy 
 
Ekonomisk bedömning 
Fastlagda riktlinjer ska kontinuerligt prövas och vid behov revideras för att upprätthålla 
en löpande anpassning till omvärldsförändringar som uppkommer, samt att tillse att en 
väl avvägd riskprofil upprätthålls. 
 
Sociala konsekvenser 
Finanspolicyn ska säkerställa kommunens kapitalförsörjning, minimera finansiella 
risker och skapa tydliga ramar för ekonomiska beslut. 
 
Yrkande 
Andreas Freiholtz (SD) yrkar avslag på förslag till revideringar. 
 
Camilla Nilsson (KD) tillstyrker Andreas Freiholtz yrkande. 
 
Julia Färjhage (C) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag men med ändringen att flytta 
punkt 4 under stycke 2.2 till stycke 2.1: 

• Besluta om att ett av kommunen helägt bolag får avvika från den av 
kommunfullmäktige beslutade finanspolicyn 

 
Beslutsgång 
Ordföranden frågar om kommunstyrelsen bifaller eller avslår Julia Färjhages yrkande 
och finner att kommunstyrelsen bifaller yrkandet. 
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige fastställer Finanspolicy, daterad 2025-11-14 men med ändringen 
att flytta punkt 4 under stycke 2.2 till stycke 2.1: 

• Besluta om att ett av kommunen helägt bolag får avvika från den av 
kommunfullmäktige beslutade finanspolicyn 
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Reservation 
Andreas Freiholtz (SD), Niclas Ahlberg (SD), Lorentz Lindell (SD), Mats Nilsson (SD) 
och Camilla Nilsson (KD) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget yrkande. 
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§ 7 
Borgensavgift 2026 
Dnr KS 2025/391 
 
Sammanfattning 
Reglerna om att en kommuns lån till, eller borgen för, ett kommunalt aktiebolag måste 
vara affärsmässigt betingat, grundar sig på EU:s statsstödsregler. EU:s statsstödsregler 
omfattar all verksamhet som bedrivs av kommunala företag på en konkurrensutsatt 
marknad. Med statsstöd avses alla insatser av ekonomisk art som snedvrider eller hotar 
att snedvrida konkurrensen genom att gynna eller ge en ekonomisk fördel för visst 
företag eller viss produktion.  
 
Om borgensavgiften sätts för lågt riskerar detta att klassas som otillåtet statsstöd. 
Bevisbördan för att kraven inte ställs för lågt ligger på kommunen. Kravet på 
marknadsmässighet innebär även en gräns för hur hög borgensavgiften kan vara i syfte 
att förhindra otillåten värdeöverföring från bolaget till kommunen. 
 
För borgensåtagandet gäller att bolaget ska betala de avgifter och uppfylla de övriga 
villkor som anges i ägardirektiven. Detta görs som ersättning för att kommunen står för 
en generell borgen för bolagets lån och även därigenom skapar möjlighet för bolaget att 
låna till mer förmånliga villkor än vad som annars varit möjligt. 
 
Borgensram och borgensavgift beslutas årligen av kommunfullmäktige. Mellan åren 
2017-2025 har borgensavgiften varit oförändrad.  
Borgensavgiften för 2026 föreslås vara oförändrad och fastställas till 0,45 procent. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2025-12-16 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-11-26 
 
Ekonomisk bedömning 
AB EdetHus är den största låntagaren som kommunen borgar för. Detta ger en intäkt för 
kommunen med ca 3,6 mnkr, men för koncernen totalt blir det ingen resultatpåverkan. 
 
Sociala konsekvenser 
Borgensavgiften bidrar till likabehandling mellan kommunala och privata aktörer, men 
kan påverka konkurrensneutraliteten om avgiften sätts för lågt eller för högt. 
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Yrkande 
Andreas Freiholtz (SD) 

1. Kommunfullmäktige fastställer borgensavgiften 2026 till 0,3 procent. 
2. Kommunfullmäktige fastställer borgensavgiften 2026 för AB EdetHus till 0,3 

procent av det upplånade belopp som bolaget har och Lilla Edets kommun har 
gått i borgen för. Borgensavgiften baserar sig på den upplånade volymen i 
bokslut för 2025. 

 
Camilla Nilsson (KD) tillstyrker Andreas Freiholtz yrkande. 
 
Julia Färjhage (C) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer förslagen mot varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller 
Julia Färjhages yrkande. 
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 

1. Kommunfullmäktige fastställer borgensavgiften 2026 till 0,45 procent. 
2. Kommunfullmäktige fastställer borgensavgiften 2026 för AB EdetHus till 0,45 

procent av det upplånade belopp som bolaget har och Lilla Edets kommun har 
gått i borgen för. Borgensavgiften baserar sig på den upplånade volymen i 
bokslut för 2025. 

 
Reservation 
Andreas Freiholtz (SD), Niclas Ahlberg (SD), Lorentz Lindell (SD), Mats Nilsson (SD) 
och Camilla Nilsson (KD) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget yrkande. 
 
 
 
 
 
 
 

21S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 9
fe

68
ee

b-
ea

c0
-4

19
8-

bd
b6

-4
40

59
5b

48
a2

3



   

 

Kommunstyrelsen protokoll 2026-01-13 
 

 
§ 8 
Förlängning av markanvisning, Ekeblad AB, Norra 
Gossagården 
Dnr KS 2018/244 
 
Sammanfattning 
Kommunstyrelsen beslutade 2017-08-30 § 114 om markanvisning för Ekeblad Real 
Estate Investment Management AB (Ereim AB) för del av Tingberg 14:1 inom det 
pågående planarbetet för Norra Gossagården. Markanvisningsavtalet gällde till och med 
2018-12-31. 
Avtalet har tidigare förlängts genom tillägg till markanvisningsavtal. Kommunstyrelsen 
beslutade senast om möjlighet till förlängning 2025-02-17 § 27, med giltighet till 2025-
12-31. Intresse för fortsatt markanvisning finns och planarbetet pågår fortfarande. 
Detaljplanen Norra Gossagården bedöms kunna antas inom kort. Sedan det ursprungliga 
markanvisningsavtalet tecknades har bolaget Ekeblad Real Estate Investment 
Management AB namnändrats till Ekeblad Bostad AB. 
 
Planerings- och exploateringsenheten föreslår att markanvisningen förlängs till 2026-
12-31 med i övrigt oförändrade villkor. Det aktuella markområdet är markerat med rött i 
bilagan, kartbilaga.  
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2025-12-16 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-11-25 
Kartbilaga daterad 2025-12-01 
Beslut Kommunstyrelsen, daterad 2025-02-17 § 27 
Tillägg till markanvisningsavtal, undertecknat daterad 2024-01-02 
Tillägg till markanvisningsavtal, undertecknat daterad 2021-02-12 
Tillägg till markanvisningsavtal, undertecknat daterad 2018-05-28 
Markanvisningsavtal, undertecknat daterad 2017-08-11 
 
Ekonomisk bedömning 
Sektorn bedömer att en förlängning av markanvisningen inte ger några direkta 
ekonomiska konsekvenser. 
 
Sociala konsekvenser 
Markanvisningen bedöms främja 

• Barnperspektiv och naturlek (Mål 4-God utbildning) 
Närhet till naturlek och mötesplatser främjar barns lärande och utveckling. 

• Jämställdhet (Mål 5 – Jämställdhet) 
Utformning av offentliga ytor som känns trygga och tillgängliga för alla, oavsett kön. 
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• Tillgänglighet & social inkludering (Mål 10 – Minskad ojämlikhet) 
Blandade boendeformer och god fysisk tillgänglighet minskar sociala klyftor. 

• Hälsa & miljö (Mål 3 – Hälsa och välbefinnande) 
Grönområden och natur främjar fysisk aktivitet och psykiskt välbefinnande. 

• Hållbar samhällsstruktur (Mål 11 – Hållbara städer och samhällen) 
Närhet till kollektivtrafik och bevarande av natur- och kulturvärden stärker 
hållbarheten. 

 
Beslut 

1. Kommunstyrelsen beslutar att förlänga markanvisningen till och med 2026-12-
31 med i övrigt oförändrade villkor. 

2. Kommunstyrelsen ger planerings- och exploateringschefen i uppdrag att teckna 
tilläggsavtal om förlängning av markanvisningsavtal, samt kommande avtal om 
marköverlåtelse. 

 
 
Beslut expedieras till 
Planerings- och exploateringschef, Maria Wagerland 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Ekeblads Bostad AB, emil.lundin@ekebladbostad.se 
Plan- och exploateringsingenjör, Linnea Andersson 
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§ 9 
Digitaliseringsplan Lilla Edets kommun 2026-2028 
Dnr KS 2025/390 
 
Sammanfattning 
Digitaliseringsstrategin ska stärka, styra och driva det förändringsarbete och nya 
arbetssätt som krävs för en effektivare och enklare vardag för våra invånare, företagare 
och medarbetare samt möjliggöra målet att öka digital mognad.  
 
Digitaliseringsstrategins två huvudpunkter är "Digitalt först" och "Gräv där du står". Det 
innebär att vi ska prioritera digitala lösningar samt utgå från en enhetlig plattform.  
 
Varje år bereds digitaliseringsplaner för kommunens verksamheter som ska klargöra 
och säkerställa en tydlig målsättning kring vilka digitaliseringsinitiativ vi ska prioritera 
och satsa på. Dessa syftar till att öka automation och förbättra kvalitet, möjliggöra 
lagkravsefterlevnad samt förbättra säkerheten kring digitala verktyg och hantering av 
datan i dessa.  
 
Lilla Edets kommun har tagit fram en digitaliseringsplan för förvaltningen som 
innefattar samtliga sektorers insatser och ger en sammanhängande bild över planerade 
initiativ för det kommande året, 2026, samt en vision för 2027-2028. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2025-12-16 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-12-02 
Digitaliseringsplan daterad 2025-12-04 
 
Ekonomisk bedömning 
Ekonomiska konsekvenser ingår i löpande tilldelad budget. 
 
Sociala konsekvenser 
Med en ökad digitalisering vari fler av kommunens tjänster kan användas av både 
medborgare och anställda skapas en ökad tillgänglighet samt en reducerad negativ 
miljöpåverkan i takt med att manuell pappershantering minskas.  
 
Yrkande 
Julia Färjhage (C) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag. 
 
Andreas Freiholtz (SD) tillstyrker Julia Färjhages yrkande. 
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Beslut 
1. Kommunstyrelsen antar kommunens Digitaliseringsplan Lilla Edet 2026-2028. 
2. Kommunstyrelsen beslutar komplettera punkt 1.4, lägga till följande punkt: 

Digitaliseringsarbetet ska genomföras i samarbete med kommunens delägda 
bolag och gemensamma funktioner, där det bedöms lämpligt, såsom SOLTAK, i 
syfte att säkerställa kostnadseffektiv drift, informationssäkerhet, kontinuitet och 
samordnad utveckling av digitala lösningar. 

 
 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Kommunchef och Sektorchef Elisabeth Linderoth 
Sektorchef Ivana Egert 
Sektorchef Karin Hallhagen Bagby 
Sektorchef Peter Almgren 
T.f. Digitaliseringschef Petra Johansson 
Digitaliseringschef Mikael Formunt 
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§ 10 
Upphandling av principiell karaktär 
Dnr KS 2025/345 
 
Sammanfattning 
Kommunstyrelsen har delegerat till sitt arbetsutskott att godkänna 
upphandlingsunderlag för upphandlingar av principiell karaktär innan annonsering.  
Kommunstyrelsen ska årligen fatta beslut om vilka upphandlingar som anses vara av 
principiell karaktär för nästkommande år. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2025-12-16 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-10-24 
Bruttolista upphandlingar kommunstyrelsen 2026 
 
Ekonomisk bedömning 
Inga ekonomiska konsekvenser 
 
Sociala konsekvenser 
En upphandling kan bidra till ökad sysselsättning och integration, men felaktig 
utformning riskerar att utsatta grupper drabbas negativt och att kvaliteten försämras. 
LOU möjliggör att sociala hänsyn tas, men ställer också krav på kontroll och 
uppföljning för att motverka välfärdsbrott och oseriösa leverantörer. Brister i dessa 
delar kan leda till bedrägerier och minskad tillit till välfärdssystemet. 
 
Yrkande 
Julia Färjhage (C) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag. 
 
Beslut 

1. Kommunstyrelsen noterar att det i nuläget inte finns några upphandlingar av 
principiell karaktär. 

2. Kommunstyrelsen uppdrar åt sektorn att ta fram en gemensam rutin för hela 
förvaltningen för kommande beredning av ärendet ”Upphandlingar av principiell 
karaktär” och informera kommunstyrelsen om rutinen under våren 2026. 

 
 
 
Beslutet expedieras till 
Kommunchef Elisabeth Linderoth 
Ekonomichef Per Einarsson 
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Kommunstyrelsen protokoll 2026-01-13 
 

 
§ 11 
Ansökan om kommunal borgen Lödöse Nygård IK 
Dnr KS 2025/392 
 
Sammanfattning 
Lödöse Nygård IK har arbetat för att möjliggöra anläggandet av en konstgräsplan i 
Lödöse. Klubben har nu erhållit klartecken att påbörja ombyggnationen av Tingevi IP 
till konstgräs, på den mark där den nuvarande fotbollsplanen är belägen och som 
klubben äger. Syftet med detta initiativ är att förlänga säsongen och därmed möjliggöra 
fotboll och spontanidrott året runt. Vidare skapas bättre förutsättningar för att behålla 
unga spelare inom klubben, samtidigt som möjligheten att attrahera spelare från 
regionen ökar. Konstgräsplanen kommer att erbjuda en jämnare spelplan som bättre står 
emot väder och slitage än naturgräs, och utgör en trygg mötesplats för barn, ungdomar 
och vuxna i bygden. 
 
Markundersökningar har visat att området är säkert och fritt från miljöfarliga ämnen. 
Nya stängsel och modern LED-belysning kommer att bidra till att anläggningen blir 
både trygg och säker. Byggstart är planerad till slutet av 2025, med målsättningen att 
planen ska vara spelklar inom tolv månader från byggstart. 
 
Förvaltningen föreslår att kommunen går i borgen för det lån som klubben behöver ta. 
Klubben ansvarar för drift och underhåll av planen, och skolan ges möjlighet att 
använda anläggningen under dagtid. Bygglov ska sökas för nytt stängsel samt 
belysning. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2025-12-16 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-11-28 
Tingevi IP får konstgräs – en satsning för hela bygden 
Förenklat Bokslut Lödöse Nygård IK 2024 
Resultatrapport 20240101-20241231 Lödöse Nygård IK NS250222  
Balansrapport 20240101-20241231 Lödöse Nygård IK NS250222  
Offert Lödöse Nygård IK 20251024 
 
Ekonomisk bedömning 
En borgen är en ekonomisk risk för kommunen. I detta fall om föreningen inte betalar 
sitt lån, då blir kommunen betalningsskyldig. Föreningens kassalikviditet uppgår vid 
slutet av 2024 till 435,5 % vilket indikerar en god betalningsförmåga på kort sikt då 
kassalikviditeten överstiger 100%. Betalningsförmågan på längre sikt det, vill säga 
soliditeten, uppgår till 78,1 % vilket indikerar en god betalningsförmåga även på längre 
sikt utifrån 2024 års balansrapport. 
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Kommunstyrelsen protokoll 2026-01-13 
 

Sociala konsekvenser 
Det finns flera positiva effekter av att Lödöse Nygård IK anlägger en konstgräsplan i 
Lödöse. Några effekter är folkhälsa, social sammanhållning och lokal utveckling, vilket 
ligger i linje med kommunens övergripande mål om trygghet, inkludering och hållbar 
utveckling. Projektet stärker barns rätt till lek och hälsa enligt barnkonventionen, och 
bidrar till ökad jämlikhet och social hållbarhet enligt Agenda 2030. Barn och unga får 
bättre möjligheter till en trygg och meningsfull fritid. 
 
Yrkande 
Julia Färjhage (C) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag. 
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige beviljar att gå i borgen för lån på 12 mnkr till Lödöse Nygårds IK 
avseende anläggande av konstgräsplan i Lödöse.  
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§ 12 
Svar på motion om kostnadsfördelning inom VA-kollektivet 
Dnr KS 2024/476 
 
Sammanfattning 
Andreas Freiholtz (SD) inkom 2024-11-10 med en motion med förslag på att låta VA-
kollektivet få sin rättmätiga andel genom att: 
 

• Kommunfullmäktige uppdrar till kommunchefen att ta fram en oberoende 
utredning för att kartlägga och föreslå rättvisa principer för kostnadsfördelning 
mellan VA-verksamheten och skattekollektivet. 

• Kommunfullmäktige beslutar att retroaktivt återbetala VA-kollektivet för de 
medel som använts till andra verksamheter under de senaste tio åren, för att på 
så sätt rätta de misstag som gjorts men även för att stärka kollektivets ekonomi 
och minska avgiftstrycket på VA-abonnenterna.  

 
Självkostnadsprincipen enligt Lagen om allmänna vattentjänster (LAV) innebär att 
avgifter som tas ut av abonnenter bara får täcka de faktiska kostnaderna för 
verksamheten. Kostnader som kan ingå är investeringar i vatten- och 
avloppsanläggningar, drift och underhåll, finansieringskostnader och avskrivningar, 
samt administration. Kostnader som inte får ingå är vinstuttag samt kostnader för andra 
verksamheter som inte är kopplade till VA-verksamheten.  
 
Samhällsnämnden föreslår att motionen avslås, eftersom lagstiftning, regler och praxis 
redan är tydliga och att en oberoende utredning inte skulle leda till någon nytta för vare 
sig skattekollektivet eller för taxekollektivet.  
 
Förvaltningen följer de lagar och regler som finns. Vid en granskning av de interna 
mellanhavandena mellan skattekollektivet och VA-kollektivet ur ett rättviseperspektiv 
kan det konstateras att VA-kollektivet i hög grad drar nytta av skattekollektivet och 
erhåller subventioner avseende overheadkostnader. Exempel på sådana funktioner är 
HR, Soltak, upphandling, kansli, mättjänster, säkerhet samt kontorsmaterial och porto. 
De kostnader som fördelas utgörs enbart av overheadfunktioner inom sektor samhälle, 
20 procent av ekonomtjänsten samt IT-kostnader (material och licenser).  
 
Kostnader för serviser och andra investeringsprojekt hanteras enligt givna regler. Övriga 
diverse projekt inom kommunen som inte skapar reell nytta för VA-verksamheten eller 
som ingår i samhällsnämndens verksamhetsplan och budget ska inte finansieras av VA-
kollektivet. Om det ändå sker bör dessa nedlagda timmar och dess kostnader hanteras 
och regleras när det uppstår.  
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Underlaget för framtagandet av VA-taxan för år 2025 och år 2026 med beräkningar av 
den totala kostnadstäckningsgraden för utbyggnadsområdena (utbyggnad av den 
allmänna VA-anläggningen) visade på full kostnadstäckning för utbyggnad. Dock 
varierar kostnadstäckningsgraden per enskilt exploateringsområde, då vissa 
utbyggnader inte täcks av anläggningsavgifterna, medan andra genererar ett större 
överskott.  
 
Med ovan sammanfattning föreslår förvaltningen att motionen avslås. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2025-12-16 
Tjänsteskrivelse, daterad 2025-10-26 
Beslut SAN 2025-10-02 Yttrande över motion om kostnadsfördelning inom VA-
kollektivet 
Motion, daterad 2024-11-10 
 
Ekonomisk bedömning 
En oberoende utredning och kartläggning av kostnadsfördelningen mellan 
skattekollektivet och VA-verksamheten innebär en kostnad för extern konsult med 
konsultarvode, men även kostnad för tid som tas i anspråk från VA-verksamheten, 
sektor samhälle och förvaltningen i övrigt.  
 
Sociala konsekvenser 
Ärendet i sig föranleder ingen social konsekvens. 
 
Yrkande 
Julia Färjhage (C) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag. 
 
Mona Burås (S) tillstyrker Julia Färjhages yrkande. 
 
Andreas Freiholtz (SD) yrkar bifall till motionen. 
 
Niclas Ahlberg (SD), Lorentz Lindell (SD), Mats Nilsson (SD) och Camilla Nilsson 
(KD) tillstyrker Andreas Freiholtz yrkande. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer förslagen mot varandra och finner att kommunstyrelsen beslutar 
enligt Julia Färjhages yrkande. 
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige avslår motionen. 
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Reservation 
Andreas Freiholtz (SD), Niclas Ahlberg (SD), Lorentz Lindell (SD), Mats Nilsson (SD) 
och Camilla Nilsson (KD) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget yrkande. 
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§ 13 
Svar på motion om broöppningarna vid Jordfallsbron 
Dnr KS 2025/178 
 
Sammanfattning 
Niclas Ahlberg (SD) och Frej Dristig (SD) inkom 2025-05-07 med motionen Tillskriv 
Trafikverket om broöppningarna vid Jordfallsbron. Motionens att-sats lyder:  
 
Att kommunen skyndsamt tillskriver Sjöfartsverket och Trafikverket om utökade 
spärrtider på Jordfallsbron för fritidsbåtar till att gälla 05.30-09.00 samt 14.00-18.00 
under helgfria vardagar.  
 
Trafikverket ansvarar för bron och fastställer regler för broöppningar, medan 
Sjöfartsverket ansvarar för farleden och sjöfartens framkomlighet där farleden utgör 
riksintresse. Trafikverket har även skyldighet att beakta EU-regler och nationella 
bestämmelser om sjöfartens rättigheter. En eventuell förändring kräver en dialog mellan 
Trafikverket, Sjöfartsverket och andra berörda parter, inklusive Västra 
Götalandsregionen och närliggande kommuner som också i hög grad påverkas av 
broöppningarna.  
 
Spärrtiderna för öppning av Jordfallsbron för fritidsbåtar är idag, likt Hisingsbron, 
mellan klockan 06.00-09.00 och mellan klockan 15.00-18.00. Detta trots att 
rusningstrafiken brukar anses pågå mellan 06.30-09.00 på morgonen, med topp runt 
07.15-08.30, och på eftermiddagen mellan 15.30-18.00, med topp runt 16.00-17.30. 
Kommunen har begärt ut statistik från Sjöfartsverket och fått en översiktlig bild på 
båttrafiken mellan perioden 2025-01-01 till 2025-09-01. Statistiken visar att det är 
betydligt färre yrkesbåtar och fritidsbåtar som passerar före klockan 06.00 och efter 
14.30. Detta indikerar och visar på att en utökad spärrtid redan från klockan 05.30 och 
med start redan klockan 14.00 är svår att motivera pga båttrafiken. Vidare förefaller det 
svårt att motivera en start redan klockan 14.00 utifrån pendlingstrafik då den tiden 
normalt inte ingår inom de ordinära tiderna för rusningstrafik. Detta tillsammans med 
att denna fråga också ska vägas mot att farleden utgör riksintresse samt utöver det så 
utgörs Göta älv även av riksintresse för friluftsliv vilket inkluderar fritidsbåtar och 
vattenanknutna aktiviteter. 
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Ytterligare beredning efter återremiss:  
Ärendet återremitterades av kommunstyrelsens arbetsutskott i enlighet med nedan:  
 
Arbetsutskottet återremitterar ärendet för komplettering av den statistik från 
Sjöfartsverket som hänvisas till i sammanfattningen ovan. 
 
Statistiken som omnämns ovan visar att 0-1 antal fritidsbåtar passerar per dag under 
tidiga mornar mellan kl 05-06. Vidare visar statistiken att ca 50 fritidsbåtar passerar 
Jordfallsbron efter lunch mellan kl 14-15. Detta är inte detsamma som antal 
broöppningar då flera båtar passerar under samma broöppning och de passerar även 
tillsammans med de fartyg som ändå passerar under dygnet.   
 
På Jordfallsbron passerar drygt 28000 fordon per dygn ojämnt fördelat över hela 
dygnets timmar med högtrafik mellan kl 7-9 och kl 15-17. Mellan kl 05-06 passerar ca 
1000 fordon och mellan kl 14-15 passerar ca 1800 fordon. Detta visar varför 
spärrtiderna i dagsläget är inplanerade som de idag är för Jordfallsbron.  
 
Systemet är komplext och samtliga broar och slussar i farleden måste samspela med 
varandra samt med fordonstrafiken som passerar över broarna. Ett exempel är de fasta 
öppningstiderna för Hisingsbron som på förmiddagen är 9:35 och 11:35. Med en 
gångtid för båtarna upp till Jordfallsbron på ca 2 timmar utgör tiden mellan kl 13.30-15 
för passage av fritidsbåtar en viktig tidpunkt för att flödet inte ska stanna upp och utgöra 
än mer stopp i trafiken under den tidpunkt som fordonstrafiken är högre än mellan  
kl 14-15.  
 
Med ovan summering och tillägg i beredningen föreslås motionen avslås.      
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-12-01 
Kommunstyrelsens arbetsutskott protokoll §135/2025, 2025-11-11  
Motion Tillskriv Trafikverket om broöppningarna vid Jordfallsbron daterad 2025-05-07 
 
Ekonomisk bedömning 
Motionen medför ingen ekonomisk konsekvens av betydelse. Vid ett bifall av motionen 
kommer detta viss intern resurs i anspråk inom kommunen och hos mottagarna.   
 
Sociala konsekvenser 
Jordfallsbrons har en viktig funktion för både pendlare, företag, räddningstjänst och 
godstrafik i Lilla Edets kommun och trafiksituationen kring Jordfallsbron kan i perioder 
vara ansträngd, särskilt under rusningstid. Dock ryms nuvarande spärrtider inom tider 
för rusningstrafik.  
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Yrkande 
Julia Färjhage (C) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag. 
 
Mona Burås (S) tillstyrker Julia Färjhages yrkande. 
 
Niclas Ahlberg (SD) yrkar bifall till motionen. 
 
Camilla Nilsson (KD) tillstyrker Niclas Ahlbergs yrkande. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer förslagen mot varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller 
Julia Färjhages yrkande. 
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige avslår motionen.  
 
Reservation 
Andreas Freiholtz (SD), Niclas Ahlberg (SD), Lorentz Lindell (SD), Mats Nilsson (SD) 
och Camilla Nilsson (KD) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget yrkande. 
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§ 14 
Upplåten jakträtt Lilla Edets kommun 
Dnr KS 2025/343 
 
Sammanfattning 
Sektor kommunledning har fått i uppdrag att utreda om intentionen i 
kommunfullmäktiges beslut från 2004 om att upplåta jakträtt tillgodoses och är fortsatt 
relevant.  
 
Sedan beslutet fattades tillåts jakt på viss mark ägd av Lilla Edets kommun och AB 
EdetHus och det är idag Trollhättan Lilla Edets Jaktvårdskrets som erbjuder kortjakt på 
mark i framför allt Högstorpsområdet i Lilla Edets kommun. Där sker jakt efter älg, 
rådjur och småvilt. Jakterna ska, enligt kommunfullmäktiges beslut, ha en 
prioritetsordning som gynnar jaktutbildade ungdomar (18-25 år) och kvinnor samt 
nyblivna och marklösa jägare. I kommunfullmäktiges beslut anges också att upplåten 
jakt ska förenas med utbildningsinsatser i jaktetik, vilt- och faunavård. Upplåten jakträtt 
ska inte heller kostnadsbelasta Lilla Edets kommun och Leifab, nuvarande AB EdetHus. 
 
Utredningen bygger främst på intervjuer med representanter för Trollhättan Lilla Edets 
Jaktvårdskrets och AB EdetHus. Jaktvårdskretsen uppger att intentionen i 
kommunfullmäktiges beslut följs, att jakterna fungerar bra och sker i enlighet med 
avtalet. Bland annat visar Jaktvårdskretsens senaste verksamhetsberättelse (2024) att 
deltagarna i det aktuella årets jakter utgjordes av 23 procent ungdomar, 35 procent 
kvinnor, 5 procent jägarskoleelever och 37 procent övriga jägare. Jaktvårdskretsen 
genomför också årligen utbildningsinsatser i samarbete med Studiefrämjandet. 
 
AB EdetHus uppfattning är att jakterna fungerar väl men bolaget ser behov av ett 
uppdaterat avtal, främst i tydliggörande syfte. Frågetecken finns bland annat kring hur 
stora ytor mark som totalt upplåts för jakt idag, om/hur utvärderingar av antal jägare 
som jagar ska redovisas och hur fällt vilt ska redovisas. 
Båda parter framhåller ett gott samarbete. 
 
Sammanfattningsvis upplevs att intentionen från 2004 uppfylls samtidigt som 
intentionen möjligen inte är fullt ut uppdaterad då den inte inkluderar den nu växande 
vildsvinsstammen vilket kan betraktas som en brist.  
   
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2025-12-16 
Tjänsteskrivelse, daterad 2025-11-28 
Utredning om kommunfullmäktiges beslut att upplåta jakträtt, daterad 2025-11-28 
Avtal om upplåtelse av jakt och viltvård, KS 2019/251 
Utredning – jakt på kommunens och Leifab:s marker, KS 2000/258 
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Ekonomisk bedömning 
Förslaget till beslut har inga direkta ekonomiska konsekvenser. 
 
Sociala konsekvenser 
Att fortsatt upplåta jakträtt till Trollhättan Lilla Edets Jaktvårdskrets främjar att en god 
viltvård bedrivs i området. Upplåtelsen av jakträtt ger fortsatt marklösa jägare i 
kommunen möjlighet till marker att jaga på i samspel med erfarna jägare. 
 
Yrkande 
Julia Färjhage (C) 

1. Kommunfullmäktige upphäver att-sats 1, 3, 4, 5 och 6 i fullmäktiges beslut  
2004-06-16 § 38. 

2. Kommunfullmäktige uppdrar åt kommunstyrelsen att innan sommaren 2026 anta 
riktlinjer för jakt på koncernens marker med inriktningen att bedriva en aktiv 
viltvård på koncernens marker med särskilt fokus på att minska 
vildsvinsstammen.   

3. Kommunfullmäktige uppdrar åt AB EdetHus och Lilla Edets kommun att 
bedriva en aktiv viltvård på koncernens marker med särskilt fokus på att minska 
vildsvinsstammen till dess att nya riktlinjer är antagna 

 
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 

1. Kommunfullmäktige upphäver att-sats 1, 3, 4, 5 och 6 i fullmäktiges beslut  
2004-06-16 § 38. 

2. Kommunfullmäktige uppdrar åt kommunstyrelsen att innan sommaren 2026 anta 
riktlinjer för jakt på koncernens marker med inriktningen att bedriva en aktiv 
viltvård på koncernens marker med särskilt fokus på att minska 
vildsvinsstammen.   

3. Kommunfullmäktige uppdrar åt AB EdetHus och Lilla Edets kommun att 
bedriva en aktiv viltvård på koncernens marker med särskilt fokus på att minska 
vildsvinsstammen till dess att nya riktlinjer är antagna 
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§ 15 
Redovisning av personuppgiftsincidenter 2025 
Dnr KS 2025/81 
 
Sammanfattning 
En personuppgiftsincident (PUI) är en säkerhetsincident som inträffar när en 
personuppgiftsansvarig tappar kontrollen över sina personuppgifter genom att 
personuppgifter har förstörts, förlorats, ändrats, obehörigt röjande eller när någon som 
inte är behörig har åtkomst till informationen. Det gäller oavsett om det skett med avsikt 
eller inte. Händelser som bedöms vara av allvarligare art anmäls till 
integritetsskyddsmyndigheten (IMY).  
 
Under perioden 1 januari till och med 31 oktober 2025 har totalt 3 misstänkta 
personuppgiftsincidenter inrapporterats varav alla har bedömts att faktiskt vara 
personuppgiftsincidenter. 
 
Dataskyddsorganisationen tar med sig statistiken och utvärderar lämpliga åtgärder för 
att minska framtida risker för personuppgiftsincidenter. 
 
Samtliga incidenter listas nedan: 

• En personuppgift i fullmäktiges kallelse på hemsidan hade missats att maskas.  
 

• Incidenten berör alla nämnder. Personuppgiftsbiträdet Soltak sköter IT-drift för 
Lilla Edets kommun och lägger upp behörigheter i mappsystemet Utforskaren. 
Det har upptäckts att anställdas behörigheter till mappar inte tagits bort vid byte 
av tjänst och personer som varit anställda tidigare automatiskt fått tillgång till 
mappar de haft behörighet till på tidigare tjänst när de anställt på ny tjänst i 
kommunen.  
 

• Miljödata har den 23 augusti utsatts för en cyberattack. Detta gäller 
systemen Adato, Novi, Stella, Opus och Atlas. Den forensiska utredning har 
visat att incidenten även inneburit en personuppgiftsincident, vilket 
identifierades söndagen den 24 augusti kl 16.00.  
Efter undersökningar finns inga indikationer på att några personuppgifter från 
Lilla Edets kommun blivit stulna.  

 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-10-28 
 
Ekonomisk bedömning 
Sektorn bedömer att förslaget till beslut inte medför några ekonomiska konsekvenser. 
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Sociala konsekvenser 
På en övergripande nivå kan en regelbunden rapportering bidra till ökad transparens och 
stärkt förtroende för kommunen, eftersom kommunstyrelsen får möjlighet att följa hur 
kommunen hanterar frågor rörande integritet och informationssäkerhet. Detta kan även 
främja en kultur av öppenhet och lärande inom organisationen, där incidenter ses som 
en del av ett systematiskt förbättringsarbete snarare än som enbart fel. .  
 
Beslut 
Kommunstyrelsen noterar informationen. 
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§ 16 
Ändring av dag för kommunstyrelsens arbetsutskott 
Dnr KS 2025/249 
 
Sammanfattning 
Med anledning av krock med externt möte behöver kommunstyrelsens arbetsutskott den 
3 februari 2026 flyttas. Ny dag föreslås vara den 2 februari. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2025-12-16 
Tjänsteskrivelse. daterad 2025-11-19 
 
Ekonomisk bedömning 
Ärendet föranleder ingen ekonomisk konsekvens 
 
Sociala konsekvenser 
Ärendet föranleder ingen ekonomisk konsekvens 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen flyttar sitt arbetsutskott från den 3 februari till den 2 februari 2026. 
 
 
 
Beslutet expedieras till 
Administrativ chef Maria Olegård 
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§ 17 
Drift- och personalbyggnad för VA-enheten 
Dnr KS 2023/335 
 
Sammanfattning 
Förvaltningen fick under hösten 2023 i uppdrag att utföra en förstudie i enlighet med 
gällande investeringsprocess avseende en ny driftbyggnad vid Ellbo reningsverk. 
Förvaltningen fick därefter, 2024-06-04 § 135, i uppdrag av kommunstyrelsen att 
beställa projektering av en ny drift- och personalbyggnad vid Ellbo reningsverk. 
 

1. Kommunstyrelsen beslutar att godkänna framtagen förstudie. 
2. Kommunstyrelsen ger förvaltningen i uppdrag att beställa projektering av AB 

EdetHus av en ny drift- och personalbyggnad vid Ellbo reningsverk inför 
upphandling av totalentreprenad. Projekteringen ska styras till att inte överstiga 
35 mnkr i investering 

Parallellt med förstudien av den nya driftbyggnaden uppstod behovet av att snabbt 
åtgärda brister i arbetsmiljö och säkerhet i den befintliga drift- och personalbyggnaden.  
 
För att tillgodose bristerna i arbetsmiljö och säkerhet planerades en ersättning av den 
befintliga driftbyggnaden med en modullösning från Indus. De nya modulerna 
installerades i början av 2025 och har nu säkerställt att tidigare brister i arbetsmiljö och 
säkerhet är åtgärdade. 
 
Den byggnad som för närvarande hyrs in har visat sig väl motsvara verksamhetens 
behov och har därmed ersatt det tidigare identifierade behovet av att uppföra en ny 
personalbyggnad. Med hänsyn till detta bedöms det inte längre finnas något behov av 
nybyggnation i nuläget. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2025-12-16 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-12-01 
Samhällsnämnden protokoll § 94/2025 
Utköpsoption Indus inkommen 2025-03-06 
 
Ekonomisk bedömning 
Investeringsutgift för modullösning 
Efter den avtalade hyresperioden om fyra år, med slutdatum 2028-12-20, finns antingen 
möjlighet att förlänga hyresavtalet alternativt utnyttja en utköpsoption. Denna option 
ger kommunen möjlighet att förvärva modulerna till ett fastställt pris om 4 700 tkr. 
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Driftkostnad för modullösningen 
Den totala hyreskostnaden för modulerna under hyresperioden uppgår till 3 716 tkr. 
Därutöver tillkommer redan upparbetade kostnader för framtagande av ny 
personalbyggnad om 1 341 tkr. 
 
Investeringsutgift beslutad lösning ny personalbyggnad 
Det tidigare beslutade alternativet, som innebär nybyggnation av en permanent 
personalbyggnad, beräknas medföra en total investeringsutgift om cirka 40 000 tkr. 
Denna utgift kan ställas i relation till utköpspriset för modulerna om 4 700 tkr. 
 
Sociala konsekvenser 
Den aktuella byggnaden som för närvarande hyrs in bidrar till att åtgärda tidigare 
identifierade brister i arbetsmiljön och uppfyller därmed ställda krav på en god och 
säker arbetsmiljö för berörd personal. 
 
Yrkande 
Julia Färjhage (C) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag. 
 
Andreas Freiholtz (SD) och Mona Burås (S) tillstyrker Julia Färjhages yrkande. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att det tidigare projektet avseende ny permanent drift och 
personalbyggnad för VA-enheten avslutas. 
 
 
 
 
 
Beslutet expedieras till 
VA-chef, Claes-Henric Hirschfeldt 
Chef sektor samhälle, Ivana Egert 
VD AB EdetHus Tomas Reuterberg 
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§ 18 
Reviderad bilaga till Allmänna lokala ordningsföreskrifter 
Dnr KS 2025/394 
 
Sammanfattning 
Allmänna lokala ordningsföreskrifter är ett komplement till ordningslagen. Gällande 
Allmänna lokala ordningsföreskrifter för Lilla Edets kommun är daterade 2023-01-01. 
Vid det tillfället inkluderades § 13 Politiska partier har rätt att affischera i samband 
med allmänna val och EU-val samt dess tillhörande kartbilaga.  
 
På grund av ombyggnationer i Göta behöver kartbilagan nu uppdateras för att 
möjliggöra en sammanhållen affischering på en sammanhållen plats i samband med 
allmänna val och EU-val. Ärendet gäller därmed endast revidering av §13 tillhörande 
kartbilaga.  
 
Nytt förslag till revidering av kartbilaga har skickats på remiss till polisen. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2025-12-16 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-12-01 
Kartbilaga 20251201 – politisk affischering  
 
Ekonomisk bedömning 
Föreslagna revideringar får inga större ekonomiska konsekvenser. 
 
Sociala konsekvenser 
Föreslagen revidering av Allmänna lokal ordningsföreskrifter bidrar till ökad 
enhetlighet och lika annonsering av valaffischering inom Lilla Edets kommun.  
 
Yrkande 
Julia Färjhage (C) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag. 
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige beslutar, med stöd av 3 kap 8 § ordningslagen och av 1 § 
förordningen (1993:1632) med bemyndigande för kommuner och länsstyrelser att 
meddela lokala föreskrifter enligt ordningslagen (1993:1617), att anta reviderad 
kartbilaga tillhörande §13 i Allmänna lokala ordningsföreskrifter för Lilla Edets 
kommun.  
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§ 19 
Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning 
Dnr KS 2025/93 
 
Sammanfattning 
Lilla Edets kommun äger fastigheten Tösslanda 1:2. Stiftelsen Tösslandagården har 
tidigare skött driften av Tösslandagården.  
 
Lilla Edets kommun har för avsikt att vårda och bevara fastigheten. Fastigheten har ett 
stort kulturarvsvärde varför det är av vikt att kommunen fortsatt står som ägare.  
 
För att säkerställa bevarandet av Tösslandagården i kommunal regi föreslås att gården 
undantas från delegationen att träffa avtal om köp, byte och gåva av kommunala 
fastigheter. 
 

Nr Ärende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat. Villkor 
13.1 Träffa avtal om 

köp, byte och 
gåva 

Jordabalken 
4 kap. 

Kommunchef  PEX-chef Inom 
budgetram. 
Gäller även 
ändring och 
upphävande av 
avtal.  
Gåva är enbart 
aktuellt i 
samband med 
köp och byte 
och efter samråd 
med presidiet 
 
Fastigheten 
Tösslanda 1:2 
undantagen från 
delegationen. 

 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2025-12-16 
Tjänsteskrivelse, daterad 2025-12-05 
 
Ekonomisk bedömning 
Ärendet föranleder ingen ekonomisk konsekvens 
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Sociala konsekvenser 
Att undanta fastigheten från försäljning bedöms ha positiva sociala konsekvenser 
genom att kommunen bibehåller kontroll över hur fastigheten används och säkerställer 
att den fortsätter stödja lokala behov, tillgänglighet och social hållbarhet. 
 
Yrkande 
Julia Färjhage (C) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag. 
 
Andreas Freiholtz (SD) tillstyrker Julia Färjhages yrkande. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen antar ovanstående revidering av punkt 13.1 i kommunstyrelsen 
delegationsordning, antagen 2025-04-22. 
 
 
 
 
Beslutet expedieras till 
Administrativ chef Maria Olegård 
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§ 20 
Förstudie gällande tillbyggnad av Fågelstigens förskola 
Dnr KS 2025/405 
 
Sammanfattning 
AB EdetHus fick i september 2025 ett uppdrag av Lilla Edets kommun att genomföra 
en förstudie för en tillbyggnad av Fågelstigens förskola. 
 
På bildningsnämndens sammanträde i april 2025 framkom att det på Fågelstigen finns 
goda möjlighet för en tillbyggnad då detaljplanen tillåter en större byggrätt än vad som 
idag är nyttjad. Förstudien och dess utredning visar att det finns möjlighet för en 
utbyggnad av den befintliga förskolan med två avdelningar för totalt 40 barn.  
 
Idag bedrivs verksamheten på Fågelstigen med fyra avdelningar med totalt 84 platser. 
Av bifogade handlingar framgår hur fastigheten, genom om- och tillbyggnad, kan 
kompletteras med nya ytor för att utöka förskolan med två nya avdelningar, med 
aktuella åtgärder och bedömd kostnad för om- och tillbyggnaden. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, daterad 2025-12-01 
Bildningsnämndens protokoll § 95, 2025-12-09 
Förstudie Fågelstigens Förskola, dokument, daterat 2025-11-26 
Bilaga A, befintlig planritning, daterad 2025-11-26 
Bilaga B, Planritningar, daterade 2025-11-26 
Bilaga C, Markgestaltning, daterat 2025-11-26 
Bilaga D, Brandskiss, daterad 2025-11-26 
Bilaga E, Ytskikt och material, daterad 2025-11-26 
 
Ekonomisk bedömning 
Av förstudien framgår den tillkommande årshyran för en om- och tillbyggnation.  
Denna utökade hyra bedöms vara ramhöjande för nämnden och behöver därmed ingå i 
kommunens lokalförsörjningsplan för 2027 samt i förvaltningens budgetunderlag i 
budgetberedningen inför Mål och resursplan 2027, 2028-2029. 
 
Sociala konsekvenser 
Tillbyggnaden av förskolan stärker förutsättningarna för en likvärdig och tillgänglig 
utbildning i kommunen. Genom att fler barn erbjuds plats i närområdet minskar behovet 
av transporter, vilket bidrar till minskad klimatpåverkan. Tillbyggnaden ökar antalet 
platser och gör det möjligt för fler barn att få förskoleplats nära hemmet. Förskolan är 
en central förutsättning för att vårdnadshavare, oavsett kön, ska kunna arbeta eller 
studera, vilket bidrar till ökad jämställdhet. Beslutet är även förenligt med 
barnkonventionen genom att stärka barns rätt till utbildning, trygghet och utveckling. 
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Yrkande 
Julia Färjhage (C) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag. 
 
Beslut 

1. Kommunstyrelsen godkänner förstudien. 
2. Kommunstyrelsen beslutar att av AB EdetHus beställa projektering av om- och 

tillbyggnationen av Fågelstigens förskola. 
 
 
 
Beslutet expedieras till 
Chef sektor bildning, Karin Hallhagen Bagby 
VD AB EdetHus Tomas Reuterberg 
Ekonomichef Per Einarsson 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Verksamhetschef förskola, Maria Berg  
Ekonom, John Svedhem  
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§ 21 
Beställning av ombyggnation av återvinningscentralen 
Dnr KS 2024/257 
 
Sammanfattning 
Projektet avser invändig och utvändig ombyggnation av Återvinningscentralen (ÅVC) i 
Göta Industriområde, Lilla Edets kommun, på fastigheten Hanström 3:8. Syftet är att 
skapa funktionella lokaler och en ändamålsenlig återvinningsstation som tillgodoser 
avfalls- och återvinningsenhetens behov. Kommunen driver återvinningscentralen i 
egen regi med EdetHus som fastighetsägare. 
 
En förstudie genomfördes av EdetHus under 2024, som fortsatt ligger till grund för 
projektet och kommunen beställde projekteringen i början av 2025. Under projektering 
och framtagande av förfrågningsunderlag har anpassningar gjorts i samråd med 
verksamheten. Bygglovshandlingar är framtagna och bygglovsansökan är inskickad i 
oktober 2025. Dialog med fackliga representanter kvarstår och hanteras av 
verksamheten med närvaro av EdetHus. 
 
Tidplan från investeringsbeslut i Samhällsnämnden och genomförande av upphandling 
och byggnation tar ca 12 månader. Entreprenaden är planerad att genomförs etappvis 
och i nära dialog med verksamheten. Målsättning är ett färdigställande med 
överlämning till verksamheten i december 2026. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2025-12-16 
Tjänsteskrivelse, daterad 2025-12-11 
Samhällsnämndens protokoll§ 113/2025 
Underlag från EdetHus till investeringsbeslut ÅVC, daterad 2025-11-18 
 
Ekonomisk bedömning 
Det fortsatta arbetet efter beslutat förstudie visar på att ombyggnationen kommer att 
belasta taxekollektivet med knappt 40 tkr/år i utökade hyreskostnader utöver tidigare 
framräknade belopp i förstudien. Beloppen framgår av Underlag från EdetHus för 
investeringsbeslut.  
Inredning samt utrustning, exempelvis Ex klassade miljöcontainrar, är ej medräknade i 
hyreskostnaderna. 
 
Sociala konsekvenser 
Ombyggnationen förbättrar arbetsmiljön för de anställda men det blir också en säkrare 
och en bättre miljö för alla besökare. 
 
Yrkande 
Julia Färjhage (C) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag. 
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Andreas Freiholtz (SD) och Mona Burås (S) tillstyrker Julia Färjhages yrkande. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att beställa ombyggnation av återvinningscentralen. 
 
 
 
Beslutet expedieras till 
Chef sektor samhälle, Ivana Egert 
VD AB EdetHus, Tomas Reuterberg  
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§ 22 
Avsägelse från Christian Lindeman (M) från uppdraget som 
ersättare i kommunstyrelsens arbetsutskott, samt fyllnadsval 
Dnr KS 2022/420 
 
Sammanfattning 
Christian Lindeman (M) har inkommit med avsägelse från sina politiska uppdrag och 
kommunfullmäktige har entledigat honom från kommunstyrelsen. Då uppstår ett 
valbarhetshinder att vara ersättare i kommunstyrelsens arbetsutskott. 
Kommunstyrelsen 2025-10-07 beviljade avsägelsen och bordlade fyllnadsvalet. 
 
Beslutsunderlag 
Avsägelse, daterad 2025-09-23 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen bordlägger ärendet. 
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§ 23 

Anmälan av inkomna skrivelser 
Dnr KS 2025/19 
 
Sammanfattning 
Vid dagens sammanträde redovisas sammanställning av inkomna skrivelser. 
 
Diarienummer Rubrik Från 
KS 2025/25 
KS.2025.5609 

2025-11-12 Protokoll 
styrelsemöte SOLTAK 
AB, signerat 

SOLTAK AB 

KS 2025/400 
KS 2025.5728 

Protokoll 5, 2025-11-19, 
Samordningsförbundet 
Södra Vänern (SOFSV) 

Samordningsförbundet 
Södra Vänern 
 

KS 2025/400 
KS 2025.5725 

Protokoll 6 2025-11-26, 
Samordningsförbundet 
Södra Vänern (SOFSV) 

Samordningsförbundet 
Södra Vänern 

KS 2024/268 
KS 2025.5771 

Protokollsutdrag gällande 
utbetalning av överskott 
2025, 2025-11-28 

Tolkförmedling Väst 
 

KS 2025/26 
KS.2025.5890 

Protokoll ÖFN 2025-12-
10, justering med sekretess 

Överförmyndarnämnden 

KS 2025/23 
KS.2025.5896 

Beslut FF 2025-12-02 
Sammanträdestider 
förbundsfullmäktige och 
förbundsstyrelse 2026 

Räddningstjänstförbundet 
Storgöteborg 

KS 2025/23 
KS.2025.6091 

Beslut FS 2025-12-10 
Ekonomisk lägesrapport 
per oktober 2025 

Räddningstjänstförbundet 
Storgöteborg 

KS 2025/23 
KS.2025.6093 

Ekonomisk lägesrapport 
per oktober 2025 RSG 

Räddningstjänstförbundet 
Storgöteborg 

KS 2025/400 
KS 2025.6162 

Öppet brev till kommun-
styrelsen om äldres 
trygghet 

Regeringskansliet 
Socialdepartementet 

KS 2026/11 
KS 2026.7 

Protokoll styrelsemöte I 
AB EdetHus 2025-12-09, 
signerat 

AB Edethus 

 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen noterar informationen. 
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§ 24 

Anmälan av delegationsbeslut 
 
Sammanfattning 
Kommunstyrelsen har överlåtit sin beslutanderätt till utskott, ordföranden och 
tjänsteperson enligt en av nämnden antagen delegationsordning. Dessa beslut ska 
redovisas till Kommunstyrelsen. Redovisningen innebär inte att nämnden får ompröva 
eller fastställa delegationsbesluten. Däremot står det nämnden fritt att återkalla lämnad 
delegation. 
 
Vid dagens sammanträde redovisas följande sammanställning av delegationsbeslut:  
 
   Beskrivning Paragraf 

Datum Avsändare/Mottagare  
Ärendenummer Ärendemening Kategori 
   
 Ny adress LÅCKTORP 1:34. 

Beslut enligt delegationspunkt 
14.1. 

Maria Wagerland 
§40/2025 

2025-12-08   
KS 2025/414 Ny adress på LÅCKTORP 1:34 Övriga 

delegeringsbeslut 
   
 Protokoll till sektorssamverkan 

november 2025 enligt 
delegationspunkt 7.3.5 

Karin Hallhagen 
Bagby §7/2025 

2025-12-02   
KS 2025/237 Protokoll arbetsrättslig förhandling 

enligt MBL, sektor Bildning  
Protokoll 

   
 Protokoll till samverkansgrupp 

251111 (signerat av samtliga 
parter 251201) enligt 
delegationsordningen 7.3.5. 

Peter Almgren 
§9/2025 

2025-12-01   
KS 2025/330 Protokoll sektor social 

samverkansgrupp (SSG) 
Protokoll 
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 Protokoll till samverkansgrupp 

251209 (signerat av samtliga 
parter 251222) enligt 
delegationsordningen 7.3.5. 

Peter Almgren 
§10/2025 

2025-12-22   
KS 2025/330 Protokoll sektor social 

samverkansgrupp (SSG) 
Protokoll 

   
 Protokoll KSAU 2025-11-11 Julia Färjhage 

§10/2025 
2025-11-14   
        Protokoll 
   
 Tillsättningsbeslut 2025/104, 

Vikarierande lärare i tyska och 
svenska grundskola 
Enligt delegationsordning punkt 
7.1.3.  

Tommy Bergestig 
§5/2025 

2025-11-14   
KS 2025/197 Avslutade rekryteringar BIN 2025 

samlingsärende  
Tjänstetillsättning 

   
 Tillsättningsbeslut  2025/117, 

Biträdande Rektor till Anpassad 
grundskola 
Enligt delegationsordning punkt 
7.1.2  

Anders Nordgren 
§2/2025 

2025-11-14   
KS 2025/197 Avslutade rekryteringar BIN 2025 

samlingsärende  
Tjänstetillsättning 

   
 Tillsättningsbeslut 2025/118, 

Enhetschef till bemanning och 
administration, Utveckling och 
stöd. Enligt delegationsordning 
punkt 7.1.2 

Kerstin Almgren 
§1/2025 

2025-11-17   
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KS 2025/199 Avslutade rekryteringar SON 2025 
samlingsärende  

Tjänstetillsättning 

   
 Ledighet med lön för facklig 

utbildning 
Enligt delegationsordning punkt 
7.4.2 

Jeanette Sjölund 
§49/2025 

2025-11-17 ***Personuppgift***  
KS 2025/179 Beslut om löneförmåner vid facklig 

utbildning  
Övriga 
delegeringsbeslut 

   
 Avtal gällande lägenhetsarrende 

vid Fuxernaskolan 
Enligt delegationsordning punkt 
13.2.  

Maria Wagerland 
§36/2025 

2025-11-18 AB Edethus  
KS 2025/380 Lägenhetsarrende vid 

Fuxernaskolan 
Övriga 
delegeringsbeslut 

   
 Protokoll SSG 2025-10-06 Sektor 

samhälle. 
Enligt delegationsordning punkt 
7.3.5 

Ivana Egert §6/2025 

2025-11-04   
KS 2025/188 Protokoll sektor samhälle 

samverkansgrupp (SSG) 
Protokoll 

   
 Ansökan om lantmäteriförrättning, 

Tingberg 14:1, 4:77 m.f. 
Enligt delegationsbeslut punkt 
11.1  

Maria Wagerland 
§37/2025 

2025-11-20 LANTMÄTERIET  
KS 2025/388 Genomförande av detaljplanen 

Norra Gossagården 
Övriga 
delegeringsbeslut 

   
 Ansökan om lantmäteriförrättning, 

Ström 1:207, 1:208 
Enligt delegationsbeslut punkt 
11.1  

Maria Wagerland 
§38/2025 
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sid 4/10 

2025-11-20 LANTMÄERIET  
KS 2025/389 Genomförande av detaljplanen 

Södra Stallgärdet. 
Övriga 
delegeringsbeslut 

   
 PUBA-avtal Aventia KS 2025-272 

Enligt delegationsordning punkt 
3.2.  

Elisabeth Linderoth 
§250/2025 

2025-11-20 Aventia Media AS  
KS 2025/272 Direktupphandling av avtal för 

webbsändning av 
kommunfullmäktiges 
sammanträden 

Övriga 
delegeringsbeslut 

   
 Avtal webbsändning av möten, 

Aventia 
Enligt delegationsordning punkt 
6.5.  

Maria Olegård 
§9/2025 

2025-11-18 Aventia Media AS  
KS 2025/272 Direktupphandling av avtal för 

webbsändning av 
kommunfullmäktiges 
sammanträden 

Upphandling 

   
 Protokoll förhandling Arbetsbrist 

Kommunal, Köksmästere 
Enligt delegationsbeslut 7.3.3  

Jeanette Sjölund 
§50/2025 

2025-11-20   
KS 2025/187 Protokoll förhandling arbetsbrist 

Kommunal 
Protokoll 

   
 Lilla Edets kommuns remissvar på 

Trollhättans stads förslag till 
Handlingsplan för 
bostadsförsörjning, diarienummer 
2025/334 enligt 
delegationsordning 1:2  

Maria Wagerland 
§39/2025 

2025-11-21 Trollhättans Stad  
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KS 2025/334 Remiss gällande Trollhättans 
stads förslag till Handlingsplan för 
bostadsförsörjning 2026–2030  

Övriga 
delegeringsbeslut 

   
 Tillsättningsbeslut 2025/125, 

Handläggare färdtjänst och 
bostadsanpassning 
Enligt delegationsordning punkt 
7.1.3  

Kerstin Almgren 
§2/2025 

2025-11-28   
KS 2025/199 Avslutade rekryteringar SON 2025 

samlingsärende  
Tjänstetillsättning 

   
 Beslut om tjänstledighet inom 

miljö- och bygglovsenheten 7.4.1. 
Kristian Nordström 
§1/2025 

2025-12-02   
KS 2025/409 Tjänstledigheter inom miljö- och 

bygglovsenheten 2026 
Övriga 
delegeringsbeslut 

   
 Beslut om tjänstledighet inom 

miljö- och bygglovsenheten 7.4.1. 
Kristian Nordström 
§2/2025 

2025-12-02   
KS 2025/409 Tjänstledigheter inom miljö- och 

bygglovsenheten 2026 
Övriga 
delegeringsbeslut 

   
 Tillsättningsbeslut  2025/100 

Stödpedagog, sektor socialtjänst 
funktionsstöd 
Enligt delegationsordning punkt 
7.1.3  

Petra Wall §1/2025 

2025-12-03   
KS 2025/199 Avslutade rekryteringar SON 2025 

samlingsärende  
Tjänstetillsättning 

   
 Ledighet med lön för facklig 

utbildning 
Enligt delegationsordning punkt 
7.4.2 

Jeanette Sjölund 
§51/2025 

2025-12-05 ***Personuppgift***  
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KS 2025/179 Beslut om löneförmåner vid facklig 
utbildning  

Övriga 
delegeringsbeslut 

   
 Protokoll extra SSG 2025-11-25 

sektor bildning 
Enligt delegationsordning punkt 
7.3.5  

Karin Hallhagen 
Bagby §6/2025 

2025-12-08 Sektor Bildning   
KS 2025/415 Protokoll sektor bildning 

samverkansgrupp (SSG) 
Protokoll 

   
 Nyttjanderättsavtal för 

genomförande av 
skredsäkringsåtergärder 
Enligt delegationsordning punkt 
13.2  

Maria Wagerland 
§41/2025 

2025-11-20 ***Personuppgift***  
KS 2024/483 Skredsäkring projekt Hjärtum Övriga 

delegeringsbeslut 
   
 Nyttjanderättsavtal för 

genomförande av 
skredsäkringsåtergärder 
Enligt delegationsordning punkt 
13.2 

Maria Wagerland 
§42/2025 

2025-11-17 ***Personuppgift***  
KS 2024/483 Skredsäkring projekt Hjärtum Övriga 

delegeringsbeslut 
   
 Tillsättningsbeslut 2025/123 

Verksamhetschef för 
gymnasium/vux samt kultur och 
fritid 
Enligt delegationsordning punkt 
7.1.1  

Karin Hallhagen 
Bagby §8/2025 

2025-12-10   
KS 2025/197 Avslutade rekryteringar BIN 2025 

samlingsärende  
Tjänstetillsättning 
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 Uppsägning på grund av 
arbetsbrist, sign. 
Enligt delegationsordning punkt 
7.2.2 

Ivana Egert §7/2025 

2025-12-12 ***Personuppgift***  
KS 2025/182 Upphörande av anställning på 

grund av arbetsbrist, 
samlingsärende 

Övriga 
delegeringsbeslut 

   
 Överläggning Löneöversyn 2026 

Sveriges Arbetsterapeuter                              
Delegations beslut enligt punkt 
7.3.3 

Jeanette Sjölund 
§52/2025 

2025-12-15   
KS 2025/418 Löneöversyn 2026 Protokoll 
   
 Överläggning Löneöversyn 2026 

Sveriges Arkitekter 
Enligt delegationsordning punkt 
7.3.3  

Jeanette Sjölund 
§53/2025 

2025-12-16   
KS 2025/418 Löneöversyn 2026 Protokoll 
   
 Beslut om tjänstledighet inom 

Sektor Socialtjänst 26-01-01 - 26-
06-30 
Enligt delegationordnig punkt 
7.4.1  

Kerstin Almgren 
§3/2025 

2025-11-24 ***Personuppgift***  
KS 2025/291 Tjänstledigheter inom  Sektor 

Socialtjänst 2026 
Övriga 
delegeringsbeslut 

   
 Nyttjanderättsavtal för 

genomförande av 
skredsäkringsåtgärder, Hjärtums-
Brattorp 1:28. Enligt 
delegationsordning punkt 13.2 

Maria Wagerland 
§43/2025 

2025-12-16 ***Personuppgift***  
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KS 2024/483 Skredsäkring projekt Hjärtum Övriga 
delegeringsbeslut 

   
 Överläggning Löneöversyn 2026 

Sveriges Ingenjörer 
Enligt delegationsordning punkt 
7.3.3  

Jeanette Sjölund 
§54/2025 

2025-12-17   
KS 2025/418 Löneöversyn 2026 Protokoll 
   
 Protokoll SSG 2025-11-05 Sektor 

samhälle. 
Enligt delegationsordning punkt 
7.3.5  

Ivana Egert §8/2025 

2025-12-17   
KS 2025/188 Protokoll sektor samhälle 

samverkansgrupp (SSG) 
Protokoll 

   
 Protokoll SSG 2025-12-12 sektor 

samhälle 
Enligt delegationsordning punkt 
7.3.5  

Ivana Egert §9/2025 

2025-12-18   
KS 2025/188 Protokoll sektor samhälle 

samverkansgrupp (SSG) 
Protokoll 

   
 Anmäla misstänkt 

personuppgiftsincident enligt 
GDPR 16093 
Enligt delegationsordning punkt 
3.7.  

Maria Olegård 
§10/2025 

2025-12-18   
KS 2025/81 Personuppgiftsincidenter 2025 Övriga 

delegeringsbeslut 
   
 Överläggningsprotokoll 

Löneöversyn 2026 Akavia  
Enligt delegationsordning punkt 
7.3.3  

Jeanette Sjölund 
§55/2025 
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2025-12-19   
KS 2025/418 Löneöversyn 2026 Protokoll 
   
 Hyresavtal LOKAL 

(andrahandsupplåtelse) BK 
Figther Gymmet 
Enligt delegationsordning punkt 
13.2.  

Maria Wagerland 
§44/2025 

2025-12-19 Boxningsklubben Figther   
KS 2025/353 Hyresavtal i andrahand, BK 

Figther Gymmet 
Övriga 
delegeringsbeslut 

   
 Anmäla misstänkt 

personuppgiftsincident enligt 
GDPR 16115 
Enligt delegationsordning punkt 
3.7.  

Maria Olegård 
§11/2025 

2025-12-19   
KS 2025/81 Personuppgiftsincidenter 2025 Övriga 

delegeringsbeslut 
   
 Protokoll KSAU 2025-12-16 Julia Färjhage 

§11/2025 
2025-12-19   
        Protokoll 
   
 Avtal Elected 

Förtroendemannaregister, 
signerat 
Enligt delegationsordning punkt 
6.4.  

Maria Olegård 
§12/2025 

2025-12-19 Netpublicator Apps AB  
KS 2025/422 Avtal Förtroendemannaregister 

Elected Netpublicator 
Övriga 
delegeringsbeslut 

   
 Tillsättningsbeslut 2025/135 

Familjebehandlare vikariat 1 år, 
IFO 
Enligt delegationsordning punkt 

Maria Lundh 
§9/2025 
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7.1.3  
2025-12-23   
KS 2025/199 Avslutade rekryteringar SON 2025 

samlingsärende  
Tjänstetillsättning 

   
 Tillsättningsbeslut 2025/133 

Barnskötare, förskoleverksamhet 
Enligt delegationsordning punkt 
7.1.3  

Rebecka Jarl 
§1/2025 

2025-12-23   
KS 2025/197 Avslutade rekryteringar BIN 2025 

samlingsärende  
Tjänstetillsättning 

   
 Tillsättningsbeslut 2025/115 

Förskollärare till Fuxerna förskola 
Enligt delegationsordning punkt 
7.1.3  

Jessica Karlsson 
§1/2025 

2025-12-23   
KS 2025/197 Avslutade rekryteringar BIN 2025 

samlingsärende  
Tjänstetillsättning 

   
 
Yrkande 
Andreas Freiholtz (SD) 
Kommunstyrelsen godkänner redovisningen av anmälda delegationsbeslut. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen godkänner redovisningen av anmälda delegationsbeslut. 
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Kommunstyrelsen protokoll 2026-01-13 
 

 
§ 25 
Information från GR 
Dnr KS 2025/22 
 
Sammanfattning 
Information om aktuella ärenden på förbundsstyrelsen i december. Övriga 
beredningsgrupper har inte haft några möten sedan senaste kommunstyrelsen. 
 
 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen noterar informationen. 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.	

Justerare: Andreas FreiholtzOrdförande: Julia Färjhage
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