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Bildningsnamndens arbetsutskott protokoll 2025-02-05

§10

Uppfoljning av internkontrollplan for bildningsnamnden 2024
Dnr BIN 2024/10

Sammanfattning

Aterrapporteringen av internkontrollplanen for 2024 har identifierat och hanterat flera
riskomraden som é&r viktiga for att sdkerstilla verksamhetens effektivitet. Under aret har
foljande punkter funnits med i internkontrollplanen for 2024:

* Risk for olika beslut i tillaggsbelopp

* Otydlighet 1 hantering av investeringsmedel

* Faktureringar till féreningar

* Inkomstkontroll.

Risk for olika beslut i tilliggsbelopp
Kontrollerna visar att samtliga ans6kningar har hanterats med likvérdiga belopp.

Otydlighet i hantering av investeringsmedel

Kontrollerna visar att totalt har 22 investeringsprojekt beviljats inom grundskola,
forskola samt kultur och fritid under 2024. 21 projekt &r slutforda. Ett projekt dr varken
paborjat eller avslutat.

Faktureringar till foreningar

Under aret har totalt 20 stickprovskontroller genomf0rts for att kontrollera tre specifika
omraden; hallhyror, konstgris och driftkostnader Samtliga fakturor hade korrekta
underlag och har betalats.

Inkomstkontroll

Nio stickprovskontroller genomfordes for att kontrollera riktigheten av de
inrapporterade inkomstuppgifterna. Vid atta kontroller framkom det att den angivna
inkomsten var for 1ag, medan en kontroll visade att inkomsten hade angetts som f6r hog,
vilket resulterade i ett tillgodohavande.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2025-01-23
Slutrapportering av internkontrollplan 2024, daterad 2025-01-23

Ekonomiska konsekvenser
e Risk for olika beslut om tilliggsbelopp: Inga avvikelser framkom vid
kontrollmomenten under 2024.
e Otydlighet i hantering av investeringsmedel: Under 2024 slutfordes totalt 22
investeringsprojekt inom grundskola, forskola samt kultur och fritid. 21 projekt
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ar klara, medan ett projekt ej startats eller avslutats pa grund av att den planerade
inflyttningen for anpassad grundskola till K-huset inte genomfordes. Sju projekt
overskred budgeten, medan resten holl sig inom eller under budget.

e Faktureringar till foreningar: Granskning genom totalt 20 stickprov har
genomforts vid tv4 tillfdllen under éret. Vid bada tillfdllena har stickproven
omfattat tre specifika omréden: hallhyror, konstgris och driftkostnader. Samtliga
fakturor hade korrekta underlag och har betalats; varav en efter pdminnelse.

e Inkomstkontroll: Efter genomford inkomstkontroll med nio stickprov under
november ménad visade sig atta stickprov innehélla for 1dg inkomstuppgift,
vilket resulterade i fakturor till berérda vardnadshavare. Ett stickprov visade pa
for hog inkomstuppgift, vilket resulterade 1 ett tillgodohavande. Om en
vardnadshavare har ett tillgodohavande, kontrolleras forst eventuella skulder for
obetalda barnomsorgsavgifter. Vid forekomst av skuld, sker ingen utbetalning
utan tillgodohavandet anvénds for att tdcka skulden.

Sociala konsekvenser

Sektorn ser att det dr angelédget att genomfora en arlig inkomstkontroll for att sékerstilla
att fakturor for barnomsorgen ar korrekta frdn borjan. Detta minskar stress och oro for
familjerna. Likasa ar det viktigt att sékerstélla att underlagen for fakturor till
foreningarna ar korrekta for att upprétthalla fortroendet for kommunen.

Arbetsutskottets beslutsforslag till bildningsnamnden
Bildningsndmnden godkdnner aterrapportering av internkontroll 2024.

Beslutet expedieras till
Sektorchef Karin Hallhagen Bagby
Kommunstyrelsens diarium

Beslutet skickas for kdannedom till
Bildningssamordnare Ulrika Oskarsson
Verksamhetscontroller Fanny Wester
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Slutrapportering av internkontrollplan 2024
Dnr BIN 2024/10

Sammanfattning

Aterrapporteringen av internkontrollplanen for 2024 har identifierat och hanterat flera
riskomraden som é&r viktiga for att sdkerstdlla verksamhetens effektivitet. Under aret har
foljande punkter funnits med i internkontrollplanen for 2024:

* Risk for olika beslut i tilldggsbelopp

* Otydlighet 1 hantering av investeringsmedel

* Faktureringar till féreningar

* Inkomstkontroll.

Risk for olika beslut i tilliggsbelopp
Kontrollerna visar att samtliga ans6kningar har hanterats med likvérdiga belopp.

Otydlighet i hantering av investeringsmedel

Kontrollerna visar att totalt har 22 investeringsprojekt beviljats inom grundskola,
forskola samt kultur och fritid under 2024. 21 projekt &r slutforda. Ett projekt ar varken
paborjat eller avslutat.

Faktureringar till foreningar

Under aret har totalt 20 stickprovskontroller genomforts for att kontrollera tre specifika
omraden; hallhyror, konstgrds och driftkostnader Samtliga fakturor hade korrekta
underlag och har betalats.

Inkomstkontroll

Nio stickprovskontroller genomfordes for att kontrollera riktigheten av de
inrapporterade inkomstuppgifterna. Vid atta kontroller framkom det att den angivna
inkomsten var for 1ag, medan en kontroll visade att inkomsten hade angetts som for hog,
vilket resulterade i ett tillgodohavande.

Beslutsunderlag
Tjéansteskrivelse daterad 2025-01-23
Slutrapportering av internkontrollplan 2024, daterad 2025-01-23

Ekonomiska konsekvenser
e Risk for olika beslut om tilldggsbelopp: Inga avvikelser framkom vid
kontrollmomenten under 2024.
e Otydlighet i hantering av investeringsmedel: Under 2024 slutfordes totalt 22
investeringsprojekt inom grundskola, forskola samt kultur och fritid. 21 projekt



ar klara, medan ett projekt ej startats eller avslutats pa grund av att den planerade
inflyttningen for anpassad grundskola till K-huset inte genomfordes. Sju projekt
overskred budgeten, medan resten holl sig inom eller under budget.

e Faktureringar till foreningar: Granskning genom totalt 20 stickprov har
genomforts vid tv tillfdllen under ret. Vid bdda tillfdllena har stickproven
omfattat tre specifika omraden: hallhyror, konstgris och driftkostnader. Samtliga
fakturor hade korrekta underlag och har betalats; varav en efter pdminnelse.

e Inkomstkontroll: Efter genomford inkomstkontroll med nio stickprov under
november manad visade sig étta stickprov innehélla for 1&g inkomstuppgift,
vilket resulterade 1 fakturor till berdrda vardnadshavare. Ett stickprov visade pé
for hog inkomstuppgift, vilket resulterade i ett tillgodohavande. Om en
vardnadshavare har ett tillgodohavande, kontrolleras forst eventuella skulder for
obetalda barnomsorgsavgifter. Vid forekomst av skuld, sker ingen utbetalning
utan tillgodohavandet anvénds for att tdcka skulden.

Sociala konsekvenser

Sektorn ser att det dr angeldget att genomfora en arlig inkomstkontroll for att sékerstélla
att fakturor for barnomsorgen &r korrekta fran borjan. Detta minskar stress och oro for
familjerna. Likasa &r det viktigt att sdkerstélla att underlagen for fakturor till
foreningarna &r korrekta for att upprétthélla fortroendet for kommunen.

Arbetsutskottets beslutsforslag till bildningsnamnden
Bildningsnimnden godkanner aterrapportering av internkontroll 2024.

Karin Hallhagen Bagby
Sektorchef
karin.hallhagenbagby@lillaedet.se

Beslut expedieras till
Sektorchef Karin Hallhagen Bagby
Beslutet skickas for kdnnedom till

Bildningssamordnare Ulrika Oskarsson
Verksamhetscontroller Fanny Wester
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Sammanfattning av resultat 2024 ars intern kontroll
Bildningsndmnden har antagit en interkontrollplan for 2024 och gett sektorn i uppdrag att arbeta efter den beslutade planen. I nedan tabell sammanfattas

Bildningsndmnden

Slutrapportering av internkontrollplan 2024

resultatet av arets kontrollpunkter. Mer fordjupad redovisning redovisas i nésta avsnitt.

Process/arbetssiitt Oonskad héandelse Resultat Atgird
Risk for olika beslut om Risk att det skiljer sig at i belopp Totalt har sex kontroller genomforts | Trots att kontrollerna visar en
tillaggsbelopp och beslutsgrunder. under aret (tre vid forsta likvardig hantering ar det viktigt att

Otydlighet i hantering av
investeringsmedel

Faktureringar till foreningar

Inkomstkontroll

Risk med otydlighet i hur den
interna processen med investeringar
fungerar sdsom beslutsunderlag,
inkOpsprocess, uppfoljning av
kostnader med mera.

Risk att de fakturor som skickas ut
till féreningarna inte har korrekta
underlag och att uppféljning av
betalning inte gors.

Risk for felaktig
inkomstregistrering.

kontrollmomentet och tre vid det
andra kontrollmomentet).
Kontrollerna visar att samtliga
ansokningar har hanterats med
likvardiga belopp.

Kontrollerna visar att totalt har 22
investeringsprojekt beviljats inom
grundskola, forskola samt kultur
och fritid under 2024. 21 projekt &r
slutforda. Ett projekt dr varken
paborjat eller avslutat.

Under éret har totalt 20
stickprovskontroller genomforts for
att kontrollera tre specifika
omraden; hallhyror, konstgrds och
driftkostnader Samtliga fakturor
hade korrekta underlag och har
betalats.

Nio stickprovskontroller
genomfordes for att kontrollera
riktigheten av de inrapporterade

skapa tydliga riktlinjer som
sékerstiller likvérdiga bedomningar
och frimjar transparens i
hanteringen av tilldggsbelopp. Nya
riktlinjer antogs av nimnden 2024-
12-10.

For att sékerstélla att den interna
processen fungerar bor rutinerna
mellan ekonom och rektorer
fortsdtta att tydliggdras och foljas
upp regelbundet.

Rutin {or arlig inkomstkontroll har
inforts.
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Process/arbetssatt

Oonskad handelse

Resultat

Bildningsndmnden
Slutrapportering av internkontrollplan 2024

Atgiird

inkomstuppgifterna. Vid atta
kontroller framkom det att den
angivna inkomsten var for 1ag,
medan en kontroll visade att
inkomsten hade angetts som for
hog, vilket resulterade i ett
tillgodohavande.



LILLA EDETS Bildningsnimnden
KOMMUN Slutrapportering av internkontrollplan 2024

Namndspecifika kontrollpunkter
1. Risk for olika beslut om tilléiggsbelopp

Beskrivning: Det finns en risk for variation i belopp och beslutsgrunder, vilket kan leda till
inkonsekvent hantering och otydlighet for fristiende verksamheter. Enhetliga riktlinjer ar
avgorande for att sdkerstélla rittvisa och forutségbara beslut gillande ekonomiska
erséttningar.
Resultat: Inga avvikelser framkom vid kontrollmomenten under 2024.
Atgird: Trots att kontrollerna visar en likvirdig hantering 4r det viktigt att skapa tydliga
riktlinjer som sékerstéller likvardiga bedomningar och frédmjar transparens i hanteringen av
tilliggsbelopp. Nya riktlinjer antogs av bildningsndmnden 2024-12-10.

2. Otydlighet i hantering av investeringsmedel
Beskrivning: Det finns en risk for oklarheter i den interna processen for hantering av
investeringsmedel, vilket kan paverka beslutsunderlag, inkopsprocesser och
kostnadsuppfoljning. Detta kan leda till ineffektiv resursanvéndning och ekonomiska
avvikelser. Rutiner mellan ekonom och rektorer har tagits fram for att f6lja den interna
processen med investeringsmedel.
Resultat: Under 2024 slutfordes totalt 22 investeringsprojekt inom grundskola, forskola samt
kultur och fritid. 21 projekt ar klara, medan ett projekt ej startats eller avslutats pa grund av att
den planerade inflyttningen for anpassad grundskola till K-huset inte genomfordes. Sju projekt
overskred budgeten, medan resten holl sig inom eller under budget.

Verksamhet Budget Utfall till och Status Skillnad utfall
med 2024-12-31 mot budget
Grundskola 130 000 kr 94 214 kr Klart 35786 kr
Grundskola 100 000 kr 98 879 kr Klart 1121 kr
Grundskola 160 000 kr 170 965 kr Klart -10 965 kr
Grundskola 80 000 kr 74 833 kr Klart 5167 kr
Grundskola 145 000 kr 142 426 kr Klart 2574 kr
Grundskola 100 000 kr 98 405 kr Klart 1595 kr
Grundskola 190 000 kr 188 862 kr Klart 1138 kr
Grundskola 120 000 kr 122 514 kr Klart -2514 kr
Grundskola 70 000 kr 73 555 kr Klart -3555 kr
Grundskola 60 000 kr - 60 000 kr
Forskola 75 000 kr 74 635 kr Klart 365 kr
Forskola 50 000 kr 47 645 kr Klart 2355 kr
Forskola 50 000 kr 50 000 kr Klart 0 kr
Forskola 65 000 kr 49 032 kr Klart 15 968 kr
Forskola 35 000 kr 18 107 kr Klart 16 893 kr
Forskola 100 000 102 120 kr Klart -2120 kr
Forskola 60 000 kr 67 039 kr Klart -7039 kr
Kultur och fritid 210 000 kr 203 950 kr Klart 6050 kr
Kultur och fritid 72 000 kr 71 600 kr Klart 400 kr
Kultur och fritid 53 000 kr 52 689 kr Klart 311 kr
Kultur och fritid 80 000 kr 89 979 kr Klart -9979 kr
Kultur och fritid 320 000 kr 371 207 kr Klart -51 207 kr

10
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Atgird: For att sikerstilla att den interna processen fungerar bor rutinerna mellan ekonom och

rektorer fortsitta att tydliggdras och foljas upp regelbundet.

3. Faktureringar till foreningar
Beskrivning: Det finns en risk att fakturor till féreningar inte alltid har korrekta underlag och
en risk att tillrdcklig uppfoljning inte gors for att sdkerstélla att betalningarna genomfors.

Detta kan leda till ekonomiska forluster och forsdmrade relationer mellan kommunen och
foreningarna. Rutinen mellan ekonom och handlidggare har dokumenterats under véren.
Resultat: Granskning genom totalt 20 stickprov har genomforts vid tva tillfdllen under aret.

Vid bada tillfdllena har stickproven omfattat tre specifika omraden: hallhyror, konstgréds och
driftkostnader. Samtliga fakturor hade korrekta underlag och har betalats; varav en efter

paminnelse.
Omréde Anliggning
/forening
Hallhyror Fuxernahallen,
forening A
Hallhyror Tingbergshalle
n, forening B
Hallhyror Stromshallen,
forening C
Konstgris Stromsvallen,
forening D
Konstgris Stromsvallen,
forening E
Driftkostnader Forening F,
Gym +
klubblokal
Driftkostnader Forening G
Driftkostnader = Forening H
Driftkostnader Forening [
Driftkostnader Forening J
Hallhyror Fuxernahallen
forening K
Hallhyror Tingbergshalle
n, forening L
Hallhyror Stromshallen,
forening M
Konstgris Stromsvallen,
forening N
Konstgris Stromsvallen,
forening O
Driftkostnader Forening P

Fakturaman
ad

April
Juni
Maj
Mars
April

April

Juni
April

April
April

November
December
December
November
December

Oktober

Belopp

600 kr
600 kr
350 kr
2025 kr
4238 kr

5074 kr

9832 kr
2615 kr

14 976 kr
343 kr

750 kr
200 kr
100 kr
2288 kr
2138 kr

57 741 kr

11

Betalni
ngsstat
us
Betald

Ovrig information

Betald
Betald
Betald
Betald
Betald

Betald
Betald

Elstdd mottaget VT-24

Betald Faktureras kvartalsvis
Betald

Betald
Betald

Betald efter pAminnelse
Betald
Betald
Betald
Betald

Betald

Betald
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Driftkostnader Forening Q
Driftkostnader =Forening R
Driftkostnader Forening S
Driftkostnader = Forening T
Atgird: -

4. Inkomstkontroll

Bildningsndmnden
Slutrapportering av internkontrollplan 2024

Oktober 3115 kr Betald
Oktober 2129 kr Betald
Augusti 12 290 kr Betald Faktureras kvartalsvis
Oktober 10 068 Betald

Beskrivning: Det finns en risk for felaktig inkomstregistrering och rapportering, vilket kan
paverka den ekonomiska dversikten och budgeteringen.

Resultat: Efter genomford inkomstkontroll med nio stickprov under november ménad visade
sig atta stickprov innehélla for 1&g inkomstuppgift, vilket resulterade i fakturor till berdrda
vardnadshavare. Ett stickprov visade pa for hog inkomstuppgift, vilket resulterade i ett

tillgodohavande. Om en vardnadshavare har ett tillgodohavande, kontrolleras forst eventuella
skulder for obetalda barnomsorgsavgifter. Vid forekomst av skuld, sker ingen utbetalning utan

tillgodohavandet anvénds for att ticka skulden.

Vardnadshavare

— O 00 O\ D kAW

Totalt belopp/ar Ovrig info
8298 kr
4094,90 kr
6144 kr
928,80 kr
12 531 kr
6693 kr
-549.10 kr
6216 kr
3547 kr
505 kr

tillgodo

Atgird: Inkomstkontroll kommer att genomfdras en ging per ar, och rutiner for detta arbete

har etablerats.

12
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§ 11

Internkontrollplan for bildningsnamnden 2025
Dnr BIN 2025/10

Sammanfattning
Under éret har sektor bildning genom visentlighets- och riskanalysen identifierat ett
antal omrdden att fokusera internkontroll 2025 pd. Dérfor foresléar sektorn att foljande
fyra omraden ingar i 2025 ars interkontrollplan:

e Diarieforing

e Hemsidan

e Kopta platser forskola och gymnasium

e Avslut av behdrighet 1 verksamhetssystem.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 2025-01-23.

Plan for internkontroll 2025, daterad 2025-01-23.
Visentlighets- och riskanalys 2025, daterad 2025-01-23.

Ekonomiska konsekvenser

En forbéttrad diarieforing kan leda till minskade administrativa kostnader genom
effektivare hantering av dokument och drenden. Bittre kontroll och dversikt 6ver kopta
platser i forskola och gymnasium kan leda till bittre budget och uppfdljningsprocess.
Effektiv hantering av avslutad behorighet 1 verksamhetssystem kan minska risken for
obehorig dtkomst till kidnslig information. Dessutom kan det minska kostnader for IT-
support.

Sociala konsekvenser

En effektivare diarieforing och béttre hantering av behorigheter kan stirka
medborgarnas fortroende for kommunen genom att sékerstélla att kdnslig information
hanteras pa ett sdkert och korrekt sitt. Genom effektiv resursfordelning av kopta platser
1 forskola och gymnasium skulle medel kunna frigdras for andra behov.

Yrkande
Anna Chorell (M) yrkar att drendet 1amnas till bildningsndmnden utan eget
beslutsforslag.

Beslutsgang

Ordforanden stiller Anna Chorells (M) yrkande mot sektorns forslag och finner att
arbetsutskottet bifaller Anna Chorells yrkande.

13
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Beslut
Arendet lamnas till bildningsndmnden utan eget beslutsforslag.

Beslutet expedieras till
Sektorchef Karin Hallhagen Bagby
Kommunstyrelsens diarium

Beslutet skickas for kAnnedom till

Bildningssamordnare Ulrika Oskarsson
Verksamhetscontroller Fanny Wester

14



TJANSTESKRIVELSE

Datum Dnr

LILLA EDETS 2025-01-23 BIN 2025/10
KOMMUN

Plan for internkontroll 2025
Dnr BIN 2025/10

Sammanfattning
Under éret har sektor bildning genom visentlighets- och riskanalysen identifierat ett
antal omréden att fokusera internkontroll 2025 pé. Darfor foreslar sektorn att foljande
fyra omraden ingar i 2025 ars interkontrollplan:

e Diarieforing

e Hemsidan

e Kopta platser forskola och gymnasium

e Avslut av behdrighet i verksamhetssystem.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse daterad 2025-01-23.

Plan for internkontroll 2025, daterad 2025-01-23.
Visentlighets- och riskanalys 2025, daterad 2025-01-23.

Ekonomiska konsekvenser

En forbattrad diarieforing kan leda till minskade administrativa kostnader genom
effektivare hantering av dokument och drenden. Béttre kontroll och 6versikt dver kopta
platser i forskola och gymnasium kan leda till battre budget och uppfoljningsprocess.
Effektiv hantering av avslutad behorighet 1 verksamhetssystem kan minska risken for
obehorig dtkomst till kdnslig information. Dessutom kan det minska kostnader for IT-
support.

Sociala konsekvenser

En effektivare diarieforing och bittre hantering av behdrigheter kan stérka
medborgarnas fortroende for kommunen genom att sékerstélla att kénslig information
hanteras pa ett sidkert och korrekt sétt. Genom effektiv resursfordelning av kdpta platser
1 forskola och gymnasium skulle medel kunna frigéras for andra behov.

Arbetsutskottets beslutsforslag till bildningsnamnden
Bildningsndmnden antar plan for internkontroll 2025.

Karin Hallhagen Bagby
Sektorchef
karin.hallhagenbagby@]lillaedet.se

15



Beslut expedieras till
Sektorchef Karin Hallhagen Bagby

Beslutet skickas for kannedom till

Bildningssamordnare Ulrika Oskarsson
Verksamhetscontroller Fanny Wester

16
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Internkontrollplan 2025 —
bildningsnamnden

Framtagen av:
Datum: 2025-01-23

Version: 2.0
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LILLA EDETS Bildningsndmnden
KOMMUN Internkontrollplan 2025

Internkontrollplan for 2025
Internkontrollplan f6r 2025 4r framtagen utifran de dokumenterade risker som framkommit i
vésentlighets- och riskanalysen for ndmnden.

Uppfoljning
Uppf6ljning av internkontrollplanen sker tvé ganger per ar; i samband med tertialredovisning 2 och i
samband med arsbokslut.

Nedan finns nimndens internkontrollplan for 2025.
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Process/arbetssiitt Oonskad hindelse Risktal Kontrollmoment Frekvens Kontroll-
Beskrivning av risk och riskens innebord Vad ska kontrolleras och hur ska kontrollen ansvarig
ga till?
Diarieforing Det finns en risk att diarieforing missas i Evolution | Vasentlighet: 4 Stickprovskontroll av tio drenden for att 2 ggr/ar Sektorchef
vilket kan resultera i att Viktiga dokument inte Risk: 3 kontrollera om dessa ar diarieforda.
hittas. Risktal: 12
Hemsidan Det finns en risk att hemsidan inte r uppdaterad Visentlighet: 3 Kontroll av verksamhet forskolas sida. 2 ggr/éar Verksamhetschef
vilket kan gora det svart for kommuninvénare och | Risk: 4 forskola
medarbetare att hitta aktuell information och Risktal: 12
dokument.
Kopta platser forskola Det foreligger en risk att kopta platser inom Kontroll av april och oktober manads 2 ggr/ar Sektorchef
och gymnasium forskola och gymnasium antingen &ver- eller budgetavstimningar
underbudgeteras, vilket kan paverka budgetarna
for ovriga verksamheter.
Avslut av behdrighet i Det finns en risk att behorigheter inte avslutas i tid | Vésentlighet: 4 Stickprovskontroll av 20 behorigheter. 2 ggr/éar Sektorchef
verksamhetssystem i verksamhetssystem vilket kan leda till att Risk:4
obehoriga personer har felaktiga behorigheter. Risktal: 16
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LILLA EDETS . R )
KOMMUN dsentlighets- och riskanalys for bildningsndmnden

Vistenlighet- och riskanalysen &r det forsta steget i processen med internkontroll. Véasentlighets- och
riskanalysen uppskattar visentlighetsgraden (konsekvensen) och risken (sannolikheten) for att
oonskade hindelser intréffar. Det &r risken for att negativa konsekvenser av vésentlig betydelse som
kan uppsta som bedoms.

Visentlighets- och riskanalysen genomfors i tre steg:

1. Identifiera processer och arbetssitt
2. Identifiera oonskade handelser till de identifierade processerna och arbetssétten
3. Virdera och hantera oonskade hiandelser

Foéljande bedomningsskala anvénds for att vardera potentiella risker kopplade till de oonskade
hindelserna.

Visentlighet - konsekvens om fel uppstar

1 Forsumbar Felet dr obetydligt for intressenter och verksamhet

2 Lindrig Felet uppfattas som litet av intressenter och verksamhet
3 Kénnbar Felet uppfattas som besvérande av intressenter och verksamhet
4 Allvarlig Felet far stora konsekvenser och bor inte intréffa

5 Mycket allvarlig | Felet far sa stora konsekvenser att det inte fér intréffa
Risk - sannolikhet for att fel ska uppsta

1 Osannolik Risken dr praktiskt taget obefintlig for att fel ska uppsta
2 Mindre sannolik | Risken dr mycket liten for att fel ska uppsta

3 Mojlig Det finns en mojlig risk for att fel ska uppsta

4 Sannolik Det ér troligt att fel ska uppsta

5 Mycket sannolik | Det dr mycket troligt att fel ska uppsta

Utifran vérdet for vasentlighet (1-5) och vérdet for risk (1-5) tas ett risktal fram genom att
multiplicera virdena med varandra. Utifrdn virderingen av den odnskade héndelsen och risktalet tas
beslut om hur héndelsen ska hanteras och om den ska med till internkontrollplanen.

e Héndelser som far risktal 6ver 16 beddms som allvarliga och ska tas med i nimndens
kontrollplan. Dessa ér - i kolumn "risktal” i analystabellen.

e Handelser med risktal mellan 10 och 16 bedoms som mattliga och kan tas med 1
kontrollplanen men maéste inte. Dessa dr gula i kolumn risktal” i analystabellen.

e Haindelser som far risktal under 10 bedoms som sma och behover inte tas med i kontrollplanen
men risken bor hanteras @nda. Dessa ér grona i kolumn “risktal” i analystabellen.

Nedan redogors nimndens Vistenlighet- och riskanalys.
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Process/arbetssitt Oonskad hindelse Risktal Kontrollmoment Frekvens Kontroll-
Beskrivning av risk och riskens innebord Vad ska kontrolleras och hur ska ansvarig
kontrollen g till?
Diarieforing Det finns en risk att diariefoéring missas i Visentlighet: 4 Stickprovskontroll av tio drenden for att 2 ggr/ar Sektorchef
Evolution vilket kan resultera i att viktiga Risk: 3 kontrollera om dessa &r diarieforda.
dokument inte hittas. Risktal: 12
Hemsidan Det finns en risk att hemsidan inte dr uppdaterad Visentlighet: 3 Kontroll av verksamhet forskolas sida. 2 ggr/ar Verksamhetschef
vilket kan gora det svart for kommuninvanare och | Risk: 4 forskola
medarbetare att hitta aktuell information och Risktal: 12
dokument.
Aviseringar Det finns en risk att aviseringar inte gors Visentlighet: 3 Stickprovskontroll av tio aviseringar. 2 ggr/ar Sektorchef
kontinuerligt, vilket kan leda till att en skolpliktig | Risk: 3
elev saknar skolplacering under en period. Risktal: 9
Kopta platser forskola Det foreligger en risk att kopta platser inom Kontroll av april och oktober manads 2 ggr/ar Sektorchef
och gymnasium forskola och gymnasium antingen 6ver- eller budgetavstimningar
underbudgeteras, vilket kan paverka budgetarna
for 6vriga verksamheter.
Mottagande i anpassad Det finns en risk att utredning infér mottagande i | Vasentlighet: 4 Kontroll av hur utredningarna har genomforts 2 ger/ar Sektorchef
grundskola anpassad grundskola inte uppfyller géllande krav. | Risk: 2 av mottagna elever.
Risktal: 8
Anmélan om krénkande Det finns en risk att anmélningar om krankande Visentlighet: 4 Kontroll av antal inkomna och avslutade 2 ggr/ar Verksamhetschef
behandling behandling inte avslutas korrekt, samt att de inte Risk:2 drenden. forskola,
genomfors i alla verksamheter. Risktal: 8 verksamhetschef
grundskola
Avslut av behorighet i Det finns en risk att behorigheter inte avslutas i tid | Vésentlighet: 4 Stickprovskontroll av 20 behorigheter. 2 ggr/ar Sektorchef
verksamhetssystem i verksamhetssystem vilket kan leda till att Risk:4

obehoriga personer har felaktiga behdrigheter.

Risktal: 16
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§ 12

Yttrande dver motion om forebyggande insatser mot sexuella

overgrepp
Dnr BIN 2024/412

Sammanfattning

Andreas Freiholtz (SD) har inkommit med en motion om insatser mot sexuella
Overgrepp. Motionen handlar om att implementera de atgérder som kan inforas pa
kommunal niva.

Motionen innehaller foljande yrkanden:

Att skolbarn ska undervisas om sexuella 6vergrepp och grooming samt med det fa en
kunskapsniva likt den om evakuering vid exempelvis brand.

Att obligatorisk undervisning om sexuella storningar samt den hjilp som finns att tillgd
infors till elever 1 puberteten.

Att obligatorisk fortbildning om sexuella 6vergrepp och trauma till yrkesgrupper som
arbetar med barn infGrs.

Att det kravs av personal som arbetar med barn eller ndra barn kontinuerligt att lamna in
belastningsregister vid anstéllning.

Att stodet till anhoriga av barn som utsatts for sexuellt dvergrepp ses 6ver samt utokas.
Att vid sexualbrott mot barn ska eventuell virdnad om egna barn alltid frantas
gérningsmannen.

Att samtalsstod och uppfoljning erbjuds kontinuerligt, sa linge ett behov finns, till det
utsatta barnet.

Sektor bildning besvarar de att-satser i motionen som dr relevanta for
bildningsndmndens ansvarsomrade. Sektor bildning dnskar podngtera att vissa att-satser
som motionen for fram i huvudsak faller under socialtjanstens ansvarsomrade. Detta
giller till exempel stod till anhoriga och andra insatser som riktar sig till barn och
familjer utanfor forskolors och skolors direkta verksamhet.

Den inkomna motionen belyser ett viktigt och aktuellt samhéllsproblem dér det
gemensamma ansvaret for vara barns och ungas trygghet ér centralt. Under rubriken
bakgrund har sektor bildning utforligt beskrivit gdllande lagstiftning, styrande
dokument och det angelédgna och betydelsefulla arbete som gors i kommunens
verksamheter for att forebygga sexuella brott mot barn och unga.

1. Att skolbarn ska undervisas om sexuella 6vergrepp och grooming samt med
det fa en kunskapsnivi likt den om evakuering vid exempelvis brand.

Grundskolans laroplan berdr sexuella 6vergrepp och grooming i flera centrala delar. I
kapitel 1, som riktar sig mot hela utbildningen inom grundskolan, finns f6ljande text:
Skolan ska bidra till att eleverna utvecklar forstdelse for egna och andras rdttigheter

23



LILLA EDETS
KOMMUN

Bildningsnamndens arbetsutskott protokoll 2025-02-05

och formedla betydelsen av att sexualitet och relationer prdiglas av samtycke. |
utbildningen ska maktstrukturer kopplade till kon och hedersrelaterat vdld och fortryck
kritiskt granskas. Eleverna ska dven ges mojlighet att utveckla ett kritiskt
forhdllningssditt till hur relationer och sexualitet framstills i olika medier och
sammanhang, bland annat i pornografi.

Sexualundervisning dr obligatoriskt i Sverige sedan 1955 och ingér i &mnet biologi. Av
det centrala innehallet i kursplanen framgar att eleverna ska fa undervisning om
mdnniskans reproduktion, sexualitet och identitet samt fragor om relationer, kdrlek,
ansvar, samtycket och émsesidighet.

I &mnet samhillskunskap finns omradet lag och rétt, dér kriminella handlingar kopplat
till sexualbrott sdrskilt tas upp i1 det centrala innehallet 1 arskurs 7-9.

Fran Lilla Edets skolor finns foljande exempel pd undervisning inom omradet:

Hogstadiet 7-9

I samband med att ldroplanen fick de nya skrivningarna om sexualitet och samtycke
2022 erholl pedagogerna i ak 7-9 Kalle Norwalds bok: Undervisa om sexualitet,
samtycke och relationer”. De deltog ocksa 1 en foreldsning av samma forfattare om
amnet. Hogstadiet har varje ar schemabrytande temadagar med undervisning i bland
annat hederskultur, svartsjuka dr inte romantiskt, relationer, normer och utanforskap. 1
den ordinarie undervisningen kring sexualitet, samtycke och relationer ingér fragor om
identitet, sexualitet, sexuell ldggning och annat dédr undervisningen bland annat tar upp
skillnaden mellan sexuell ldggning, sexuell avvikelse och sexuella fetischer.

F-6 skolornas forebyggande arbete och atgéirder vid diskriminering

Skolorna har ett strukturerat och kontinuerligt arbete for att forebygga och hantera
diskriminering, trakasserier och krankande behandling. Detta arbete sker i nira
samverkan mellan ldrare och elevhilsa och har som syfte att stirka elevernas kroppsliga
integritet och sjdlvkdnnedom genom aldersanpassad sexualkunskap. Bland de
forebyggande insatserna ingdr samarbetsovningar, diskussioner och reflektioner, som
alla &r inriktade pd att ge eleverna verktyg att virna om sin kroppsliga integritet, bade
gentemot vuxna och andra elever.

Pa vissa skolor genomfors vardegrundsarbete som ar schemalagt i alla klasser, dér olika
teman och metoder anvénds. Exempel pa dessa dr ”Stopp min kropp” och ”Snacka
tryggt” fran Radda barnen, samt material fran Aktiv Skola. For mellanstadiet har bland
annat serien "Jag tror jag dr lite kir" och "Med all rdtt" anvints som ett sétt att arbeta
med elevernas forstaelse och medvetenhet om grinser, samtycke och respekt.

Skolorna genomfor ett strukturerat arbete for att forebygga och hantera diskriminering,
trakasserier och kriankande behandling. De forebyggande atgérderna omfattar bland

annat:

o Kartliggningar och utvirderingar, som genomfors genom enkdéter,
individuella och gruppintervjuer, trygghetsvandringar samt arbetslagstraffar.
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Syftet ar att identifiera och dtgirda eventuella risker och problematiska
situationer, samt att rapportera hdndelser som ror krdnkande behandling, hot,
vald eller annan misskdtsamhet.

o Anvindning av systemet Draftit, dir alla krinkningsanmélningar registreras
for att sdkerstdlla en strukturerad och transparent uppfoljning av drenden.

o Enkiiter, exempelvis frdn Skolinspektionen och GR, som tillsammans med
skolans egna enkéter samlar in feedback fran elever om skolmiljon och deras
vilbefinnande.

e Lopande kommunikation och samtal med elever, dir skolan sékerstiller en
nira kontakt genom utvecklingssamtal, mentorssamtal samt samtal med
skolskdterska och kurator.

Nir en vuxen pé skolan far kinnedom om, uppticker eller misstéinker att en elev utsatts
for diskriminering, trakasserier eller krankande behandling, har den vuxne en skyldighet
att omedelbart gora en anmélan i Draftit. Utredningen av drendet gors av den som
anmalt, eventuellt med stod av klasslérare, personal péd berord fritidsavdelning eller
kurator. Utredningen ska genomforas skyndsamt och dokumenteras noggrant i Draftit.

Om det finns misstanke om att hindelsen utgdr ett brott eller kan leda till allvarliga
konsekvenser, kontaktas d&ven andra myndigheter, sdsom socialtjdnst eller polis, for
vidare atgérder.

"En vecka fri fran vald" ir ett exempel pa ett initiativ inom det forebyggande arbetet
mot vald och sexuella 6vergrepp, dir kampanjen bidrar till att 6ka medvetenheten om
olika former av vald, inklusive sexuellt vdld och Gvergrepp.

I forskolan anvinds ett sdrskilt dokument, kallat integritetspolicy, som tydligt reglerar
arbetssitt och strategier for att skydda barnens integritet och sikerhet. Exempel pa
riktlinjer 1 denna policy é&r:

e Endast ordinarie personal eller vilkédnda vikarier ansvarar for 6ppning och
stingning av verksamheten.

e Vid stor frAnvaro fordelas ordinarie personal strategiskt for att sikerstélla en
trygg verksamhet.

e Verksamheten organiseras alltid for att frdmja barnens integritet och
sjalvstandighet, exempelvis genom att stodja barn i att sjdlva klara moment som
toalettbesok och pé- och avkladning.

e Anvindning av privat teknik under arbetstid dr forbjuden, och det rader ett foto-
och filmforbud for vardnadshavare samt andra anhoriga i forskolans lokaler.

Forskolan arbetar ocksd aktivt med att ldra barn att forsta och uttrycka sina gréinser, till
exempel genom strategin ""Stopp! Min kropp'', dir barnen uppmuntras att sdga nej och
forsta vikten av att deras nej alltid respekteras. Detta géller dven i vardagliga situationer,
sasom att aldrig tvinga barn att kramas som ett sétt att sdga forlat.
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I forskolan arbetar man med samtycke for att barnen ska ldra sig att forstd och
kommunicera gréinser, respekt och rittigheter pa ett sitt som dr anpassat for barns alder
och utvecklingsniva. Eftersom smé barn inte har samma formaga att fullt forsta eller
uttrycka samtycke pa samma sitt som vuxna, ar begreppet samtycke i férskolan mer
inriktat pd att ge barn verktyg att forsta sina egna kénslor och kroppsliga granser, samt
att frimja en miljo dér alla barn lér sig att respektera andras integritet.

Forskolans personal arbetar med boken ""Viaga se: signaler pa sexuella 6vergrepp"
som dr en bok som anvénds for att hjdlpa till att identifiera och hantera signaler pa
sexuella 6vergrepp. Boken ger verktyg och kunskap att upptéicka eventuella tecken pa
sexuella 6vergrepp och pa sé sétt kunna vidta rétt dtgdrder for att skydda barn.

Det dr personalens skyldighet, bdde inom skola och forskola, att anmaéla till
socialtjdnsten om de missténker att ett barn far illa, i enlighet med 14 kap. 1 §
socialtjdnstlagen (2001:453), som foreskriver anmélningsskyldighet for den som far
kdnnedom om att ett barn kan vara utsatt for 6vergrepp eller forsummelse. Denna
skyldighet géller aven om det endast foreligger misstankar om att barnet far illa.

Slutligen uppmérksammas kommunens samtliga verksamheter pa riktlinjer som
exempelvis "Hoj din uppmérksamhet", framtagna av Lénsstyrelsen, som
understryker vikten av att vara vaksam och aktivt arbeta for barns trygghet.

2. Att obligatorisk undervisning om sexuella storningar samt den hjéilp som
finns att tillga infors till elever i puberteten.

En sexuell storning definieras oftast som en stérning i den sexuella funktionen, och det
kan handla om forméga att genomfora samlag eller kinslor av sexuell lust, exempelvis
impotens, vestibulit eller frigiditet. Emellertid bor det podngteras att 1 det hér
sammanhanget avses en sexuell avvikelse som kan vara olaglig, till exempel pedofili,
exhibitionism eller sexkop.

Ett omfattande och aktivt arbete bedrivs for att motverka att barn och unga utsétts for
kriminella sexuella handlingar. I kommunens skolor sker undervisning om sexualitet,
kroppsliga fordndringar och relationer som en del av den ordinarie undervisningen som
framgar av svaret pa den forsta att-satsen. Denna undervisning &r utformad for att vara
aldersanpassad och inkluderar d4ven teman som hélsa, normer och rétten till sin egen
kropp. Arbetet syftar till att stirka barn och ungas kunskap om sina réttigheter, deras
forméga att sitta granser och deras mojlighet att soka hjdlp om behov skulle uppsta.

Kriminella sexuella handlingar mot barn avser sexuella handlingar som begas mot en

person under 18 ar, dér barnet inte har samtyckt eller dér det inte &r mojligt for barnet
att ge ett informerat och frivilligt samtycke. Detta kan inkludera:
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1. Sexuella 6vergrepp — handlingar dir barnet utsitts for sexuella handlingar av en
vuxen eller annan person som barnet inte kan ge samtycke till, som berdring av
konsorgan eller andra intima delar av kroppen.

2. Valdtikt — ndr en person genomfor sexuella handlingar pd ett barn utan
samtycke, och handlingen kan innefatta vald eller hot om vald.

3. Sexuellt utnyttjande — nér ett barn utsétts for sexuella handlingar i syfte att den
vuxne ska f& personlig vinning, som i form av pengar, sexuell njutning eller
makt. Detta kan ocksé inkludera exempelvis barnpornografi.

4. Sexuellt tving — dir barnet tvingas till sexuella handlingar genom hot eller
manipulation.

5. Indirekt sexuellt utnyttjande — dér barnet anvénds for att tillfredsstélla en
vuxens sexuella behov, exempelvis genom att barnet tvingas vara med om
sexuella handlingar i sitt narvarande eller vara delaktigt pa andra sétt.

Samtliga dessa handlingar ar straffbara enligt svensk lag och ses som allvarliga brott.
Lagen syftar till att skydda barn mot alla former av sexuellt utnyttjande, lagstiftningen
syftar till att skydda individer mot sexuellt utnyttjande och 6vergrepp, sirskilt nir det
giller barn och personer i en sarbar situation. Genom svenska réttsregler ar det olagligt
att bega sexuella handlingar med eller mot barn under 15 ar, &ven om samtycke skulle
foreligga. Barn 6ver 15 men under 18 ar dr ocksé skyddade i situationer dar det finns en
maktobalans eller en bristande formaga att ge samtycke pa grund av élder eller
utvecklingsniva.

Pa hogstadiet genomfors ett omfattande arbete for att 6ka elevernas kunskap om
sexualitet, relationer och vald, sdrskilt i den digitala virlden. En del av detta arbete sker
genom utbildningen Safe Selfie Academy och riktar sig till bade elever och vuxna.
Utbildningen fokuserar pa att forebygga sexualbrott, med sérskild tonvikt pa de risker
som finns pa nétet. Syftet dr att ge eleverna verktyg for att kinna igen och hantera
potentiella faror, samt att stirka deras mod att vdga berdtta om upplevelser av
overgrepp.

Som en del av hélsostddet har skolskoterskan individuella hidlsosamtal med alla elever i
arskurs 8. Dessa samtal ger eleverna mojlighet att diskutera sitt védlbefinnande och stélla
fragor kring sin utveckling och hilsa.

Skolkuratorn kompletterar detta stod genom att halla SEXIT-samtal med samma
elevgrupp. Under dessa samtal anvénds ett standardiserat formulér ”samtal om sexuell
hélsa och erfarenhet av vdld” med fokus pa sexuell hélsa och erfarenheter av véld.
Detta ger eleverna en trygg plats att prata om kdnsliga &mnen och skapar en mojlighet
att identifiera och erbjuda vidare stdd vid behov.

Genom ovan insatser arbetar skolan systematiskt for att etablera en séker och stodjande

miljo, dir eleverna inte bara erhaller kunskap utan dven ges mojlighet att reflektera 6ver
viktiga frgor relaterade till deras hélsa, relationer och sikerhet.
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Pa hogstadiet bedrivs ett omfattande vardegrundsarbete som utgar fran skolans
virdegrundsplan och det politiska malet att skapa en kommun fri frén vald. Arbetet sker
i ndra samverkan med externa aktdrer som Ungdomsmottagningen, Individ- och
familjeomsorgen, ungdomscoacher och samordnare for gymnasiet och kommunens
aktivitetsansvar. Tillsammans arbetar dessa aktorer for att skapa en trygg och stodjande
miljo, med sérskilt fokus pa att forebygga och hantera olika former av vald, trakasserier
och sexuella 6vergrepp.

Som en del av det valdsforebyggande arbetet erbjuds dessutom eleverna utbildning om
sexuell hélsa, réttigheter och samtycke i samarbete med Ungdomsmottagningen. Dessa
insatser ger eleverna en helhetsforstaelse for sina rattigheter och ansvar i relationer och
ar forankrade 1 barnkonventionen, som ligger till grund for sektorns arbete. Genom
undervisning och elevhilsa skapas en trygg och stodjande miljo dir barn och unga kan
fa stod och information om sina rittigheter.

3. Att obligatorisk fortbildning om sexuella 6vergrepp och trauma till
yrkesgrupper som arbetar med barn infors.

Kommunens forskolor och skolor arbetar hédlsoframjande och skyddande for att
identifiera och stotta barn och unga som kan vara utsatta for sexuella 6vergrepp eller
trauma. Ett kontinuerligt arbete pagér for att stirka kunskapen och kompetensen hos de
yrkesgrupper som arbetar med barn, med fokus pa att frdmja tidig upptickt och att
sakerstdlla ratt bemdtande och stod.

Kurator for arskurs 7-9 har hallit en genomgéng for samtliga pedagoger pa hogstadiet
om aktuella foreteelser och trender pé nétet. Genomgéngarna kommer att genomforas
regelbundet framdver.

Kuratorerna for F-6 finns kontinuerligt tillgdngliga for att ge stéd och vigledning till
skolans personal vid oro for en elev. Detta bidrar till en trygg och strukturerad
stodverksamhet som hanterar savél individuella som grupprelaterade utmaningar.

Kommunernas skolor har ett gott samarbete med socialtjdnsten och har mgjlighet att
radfrdga dem vid behov i olika frdgor som ror elevernas vialmdende. Nér det finns
misstanke om att ett barn far illa, gérs orosanmélan 1 enlighet med géllande lagstiftning,
for att sakerstdlla att ritt dtgirder vidtas for barnets bista.

Forskolorna arbetar utifrdn den tidigare nimnda integritetspolicyn, dir barns rtt till
integritet utgor en central princip. Detta arbetssitt syftar till att skapa en trygg och siker
milj6 for barnen.

For att ytterligare stérka skyddet for barnen har verksamheterna etablerade rutiner och
dokument, sdsom en barnsdkerhetsparm och en krisparm, som tydligt beskriver
tillvigagangssitt vid olika typer av incidenter och krissituationer.
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4. Att det krivs av personal som arbetar med barn eller néira barn
kontinuerligt att limna in belastningsregister vid anstillning.

Enligt géllande lagstiftning, sirskilt lag (2013:852) om registerkontroll av personer
som ska arbeta med barn och skollagens 2 kap. 31 § (2010:800), &r det ett lagstadgat
krav att alla personer som ska arbeta med barn och unga genomgér en kontroll av
belastningsregistret innan anstéllning. Detta &r en viktig atgérd for att skydda barn fran
att komma 1 kontakt med personer som kan vara oldmpliga for uppdraget. Den kontroll
som genomfors vid anstéllning &dr en central del av kommunens rekryteringsprocess och
ett effektivt sitt att sikerstélla trygghet och sidkerhet for barnen 1 kommunens
verksamheter. For nidrvarande finns inget lagstod for att dessa registerkontroller ska
upprepas kontinuerligt under anstédllningen.

Just nu ar fragan om kontinuerliga registerkontroller foremal for en statlig utredning,
vilken presenteras i Ds 2024:24 och forvéntas 1dmna sina resultat under 2025 efter att
forslaget varit ute pa remiss hos olika instanser. Om lagstiftningen fordndras ar det
angeldget att kommunen implementerar dessa dndringar snabbt och effektivt.

5. Att stodet till anhoriga av barn som utsatts for sexuellt 6vergrepp ses over
samt utokas.

Stodet till anhoriga till barn som utsatts for sexuella overgrepp ar frimst ett ansvar for
socialtjanst, sjukvéard och andra specialiserade aktorer inom traumastod och krisarbete.
Skolan och forskolan har en viktig roll 1 att mdta barn och familjer 1 akuta situationer,
men langsiktigt stod till anhoriga ligger 1 forsta hand utanfor bildningsnamndens direkta
ansvarsomréde.

Inom skola och forskola finns etablerade rutiner for att erbjuda information och stdd till
vardnadshavare genom elevhilsan samt genom forskole- och skolpersonal. Dessa
insatser syftar till att skapa en trygg och stddjande milj6 for barnen. Stodet till
vardnadshavare kan inkludera radgivande samtal, som hjidlper dem att forsta barnets
situation och behov, samt vigledning till relevanta stddinsatser inom eller utanfor
skolans verksamhet. Samtidigt ar skolans och forskolans huvudsakliga fokus alltid
barnens véilbefinnande, ldrande och utveckling. Arbetet med att stodja vardnadshavare
kompletterar detta genom att stirka familjens formaga att bidra till barnens trygghet och
framgéng.

6. Att vid sexualbrott mot barn ska eventuell virdnad om egna barn alltid
frantas gidrningsmannen.

Fragan om vardnad om barn vid misstanke eller konstaterade brott mot barn ar en
juridisk frdga som hanteras av réttsvisendet. Beslut 1 sddana fragor fattas primért av
tingsrétten.
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7. Att samtalsstod och uppfoljning erbjuds kontinuerligt, sa liinge ett behov
finns, till det utsatta barnet.

Samtalsstod och uppfoljning till utsatta barn ar primért socialtjdnstens ansvar, men
skolan och forskolan har en viktig roll 1 att identifiera behov och erbjuda stdd via
elevhilsan. Elevhilsan kan ge viss stottning, men ldngsiktigt stod kraver
specialistkompetens som ligger utanfor skolans ansvarsomréde.

Nér det géller eventuellt behov av samtalsstod hdnvisar skolan 1 forsta hand till externa
aktorer som ungdomsmottagningen, socialtjansten eller UPH (Ungas psykiska hilsa).
Skolan fungerar som en viktig arena for att kartligga och uppticka elevernas behov av
stod, och hér erbjuds elever och vardnadshavare vigledning om hur man kan gé vidare
beroende pé situationens art. Genom detta samarbete sikerstills att eleverna far det stod
de behover, samtidigt som skolan skapar en trygg och stodjande miljo for att hantera
olika utmaningar.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 2024-12-12

Motion - Foérebyggande insatser mot sexuella 6vergrepp
Remiss till bildningsndmnden

Ekonomiska konsekvenser
Det arbete som gors for att motverka och forebygga sexuella kriminella handlingar mot
barn och unga i Lilla Edets kommun, genomf6rs inom befintlig ram.

Flera av de foreslagna dtgiarderna kréaver juridiska och organisatoriska fordndringar som
inte kan beslutas pd kommunal niva utan kriver lagstiftning eller direktiv fran statliga
myndigheter.

Sociala konsekvenser

Att barn och unga skyddas mot sexuella dvergrepp och grooming, som é&r kriminella
handlingar, &r viktiga fragor. Kommunen bedriver ett néra och effektivt samarbete
mellan skola, socialtjdnst och andra externa aktdrer vilket sikerstéller att barn och unga
tar den hjélp och det stod de behover.

Det dr angelédget att dessa fragor hanteras pa ett rittssidkert och enhetligt sétt, vilket 1
manga fall kréver nationell lagstiftning och riktlinjer. Det kan exempelvis handla om
kontinuerliga belastningsregisterkontroller samt att frdnta vardnaden fran girningsman i
forekommande fall.

Barnkonventionen (2018:1197), som r lag 1 Sverige sedan den 1 januari 2020, stadgar

tydligt barnets ratt till skydd mot alla former av vald och 6vergrepp. Barnkonventionen
satter alltid barnets bidsta i fokus.
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Arbetsutskottets beslutsforslag till bildningsnamnden
Bildningsndmnden foreslar kommunfullméktige att anse motionen besvarad.

Lorentz Lindell (SD) deltar inte i1 beslutet.

Beslutet expedieras till
Kommunstyrelsens diarium
Elisabeth Linderoth, kommunchef
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TJANSTESKRIVELSE

Datum Dnr

LILLA EDETS 2024-12-12 BIN 2024/412
KOMMUN

Yttrande 6ver motion om forebyggande insatser mot sexuella
overgrepp

Dnr BIN 2024/412

Sammanfattning

Andreas Freiholtz (SD) har inkommit med en motion om insatser mot sexuella
overgrepp. Motionen handlar om att implementera de atgérder som kan inforas pa
kommunal niva.

Motionen innehaller foljande yrkanden:

Att skolbarn ska undervisas om sexuella 6vergrepp och grooming samt med det fa en
kunskapsniva likt den om evakuering vid exempelvis brand.

Att obligatorisk undervisning om sexuella storningar samt den hjilp som finns att tillga
infors till elever 1 puberteten.

Att obligatorisk fortbildning om sexuella dvergrepp och trauma till yrkesgrupper som
arbetar med barn infGrs.

Att det krdvs av personal som arbetar med barn eller ndra barn kontinuerligt att lamna in
belastningsregister vid anstéllning.

Att stddet till anhoriga av barn som utsatts for sexuellt dvergrepp ses 6ver samt utokas.
Att vid sexualbrott mot barn ska eventuell virdnad om egna barn alltid frantas
gérningsmannen.

Att samtalsstod och uppfoljning erbjuds kontinuerligt, sa lange ett behov finns, till det
utsatta barnet.

Sektor bildning besvarar de att-satser i motionen som dr relevanta for
bildningsndmndens ansvarsomrade. Sektor bildning dnskar podngtera att vissa att-satser
som motionen for fram i huvudsak faller under socialtjanstens ansvarsomrade. Detta
giller till exempel stod till anhoriga och andra insatser som riktar sig till barn och
familjer utanfor forskolors och skolors direkta verksamhet.

Den inkomna motionen belyser ett viktigt och aktuellt samhéllsproblem dér det
gemensamma ansvaret for vara barns och ungas trygghet ér centralt. Under rubriken
bakgrund har sektor bildning utforligt beskrivit gdllande lagstiftning, styrande
dokument och det angeldgna och betydelsefulla arbete som gors i kommunens
verksamheter for att forebygga sexuella brott mot barn och unga.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse daterad 2024-12-12

Motion - Férebyggande insatser mot sexuella dvergrepp
Remiss till bildningsndmnden
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Ekonomiska konsekvenser
Det arbete som gors for att motverka och forebygga sexuella kriminella handlingar mot
barn och unga i Lilla Edets kommun, genomf6rs inom befintlig ram.

Flera av de foreslagna dtgiarderna kréver juridiska och organisatoriska fordndringar som
inte kan beslutas pa kommunal niva utan kraver lagstiftning eller direktiv frén statliga
myndigheter.

Sociala konsekvenser

Att barn och unga skyddas mot sexuella 6vergrepp och grooming, som &r kriminella
handlingar, &r viktiga fragor. Kommunen bedriver ett ndra och effektivt samarbete
mellan skola, socialtjanst och andra externa aktorer vilket sékerstéller att barn och unga
far den hjélp och det stod de behover.

Det dr angelédget att dessa fragor hanteras pa ett rittssidkert och enhetligt sétt, vilket i
manga fall kraver nationell lagstiftning och riktlinjer. Det kan exempelvis handla om
kontinuerliga belastningsregisterkontroller samt att franta vardnaden frdn girningsman i
forekommande fall.

Barnkonventionen (2018:1197), som ér lag 1 Sverige sedan den 1 januari 2020, stadgar
tydligt barnets rétt till skydd mot alla former av vdld och vergrepp. Barnkonventionen
sdtter alltid barnets bésta 1 fokus.

Bakgrund

1. Att skolbarn ska undervisas om sexuella 6vergrepp och grooming samt med
det fa en kunskapsniva likt den om evakuering vid exempelvis brand.

Grundskolans ldroplan beror sexuella 6vergrepp och grooming i flera centrala delar. |
kapitel 1, som riktar sig mot hela utbildningen inom grundskolan, finns féljande text:
Skolan ska bidra till att eleverna utvecklar forstdelse for egna och andras rdttigheter
och formedla betydelsen av att sexualitet och relationer prdiglas av samtycke. 1
utbildningen ska maktstrukturer kopplade till kon och hedersrelaterat vdld och fortryck
kritiskt granskas. Eleverna ska dven ges mojlighet att utveckla ett kritiskt
forhallningssdtt till hur relationer och sexualitet framstdlls i olika medier och
sammanhang, bland annat i pornografi.

Sexualundervisning &r obligatoriskt i Sverige sedan 1955 och ingér i &mnet biologi. Av
det centrala innehéllet i kursplanen framgér att eleverna ska fa undervisning om
mdnniskans reproduktion, sexualitet och identitet samt fragor om relationer, kdrlek,
ansvar, samtycket och émsesidighet.

I &mnet samhéllskunskap finns omradet lag och rétt, dar kriminella handlingar kopplat
till sexualbrott sérskilt tas upp i det centrala innehéllet i arskurs 7-9.

Fran Lilla Edets skolor finns f6ljande exempel pd undervisning inom omrédet:

Hogstadiet 7-9

I samband med att ldroplanen fick de nya skrivningarna om sexualitet och samtycke
2022 erholl pedagogerna i ak 7-9 Kalle Norwalds bok: Undervisa om sexualitet,
samtycke och relationer”. De deltog ocksé i en foreldsning av samma forfattare om
amnet. Hogstadiet har varje ar schemabrytande temadagar med undervisning i bland
annat hederskultur, svartsjuka dr inte romantiskt, relationer, normer och utanforskap. 1
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den ordinarie undervisningen kring sexualitet, samtycke och relationer ingér fragor om
identitet, sexualitet, sexuell ldggning och annat ddr undervisningen bland annat tar upp
skillnaden mellan sexuell ldggning, sexuell avvikelse och sexuella fetischer.

F-6 skolornas forebyggande arbete och dtgéirder vid diskriminering

Skolorna har ett strukturerat och kontinuerligt arbete for att forebygga och hantera
diskriminering, trakasserier och krankande behandling. Detta arbete sker i nira
samverkan mellan ldrare och elevhilsa och har som syfte att stirka elevernas kroppsliga
integritet och sjdlvkdnnedom genom aldersanpassad sexualkunskap. Bland de
forebyggande insatserna ingdr samarbetsovningar, diskussioner och reflektioner, som
alla &r inriktade pd att ge eleverna verktyg att viarna om sin kroppsliga integritet, bade
gentemot vuxna och andra elever.

Pa vissa skolor genomfors vardegrundsarbete som dr schemalagt i alla klasser, dér olika
teman och metoder anvénds. Exempel pa dessa dr ”Stopp min kropp” och ”Snacka
tryggt” fran Radda barnen, samt material fran Aktiv Skola. For mellanstadiet har bland
annat serien "Jag tror jag dr lite kir" och "Med all rdtt" anvints som ett sétt att arbeta
med elevernas forstaelse och medvetenhet om grianser, samtycke och respekt.

Skolorna genomfor ett strukturerat arbete for att forebygga och hantera diskriminering,
trakasserier och krinkande behandling. De forebyggande atgérderna omfattar bland
annat:

o Kartliggningar och utvirderingar, som genomfors genom enkiter,
individuella och gruppintervjuer, trygghetsvandringar samt arbetslagstriffar.
Syftet &r att identifiera och dtgérda eventuella risker och problematiska
situationer, samt att rapportera hiandelser som ror krankande behandling, hot,
vald eller annan misskdtsamhet.

e Anvindning av systemet Draftit, dir alla krinkningsanmélningar registreras
for att sdkerstdlla en strukturerad och transparent uppfoljning av drenden.

o EnkKiter, exempelvis fran Skolinspektionen och GR, som tillsammans med
skolans egna enkéter samlar in feedback fran elever om skolmiljon och deras
vilbefinnande.

o Lopande kommunikation och samtal med elever, dér skolan sikerstiller en
néra kontakt genom utvecklingssamtal, mentorssamtal samt samtal med
skolskdterska och kurator.

Nar en vuxen pa skolan far kinnedom om, uppticker eller misstanker att en elev utsatts
for diskriminering, trakasserier eller krainkande behandling, har den vuxne en skyldighet
att omedelbart géra en anmailan i Draftit. Utredningen av drendet gors av den som
anmalt, eventuellt med stdd av klassldrare, personal pa berord fritidsavdelning eller
kurator. Utredningen ska genomforas skyndsamt och dokumenteras noggrant 1 Draftit.

Om det finns misstanke om att hdndelsen utgor ett brott eller kan leda till allvarliga
konsekvenser, kontaktas d&ven andra myndigheter, sdsom socialtjanst eller polis, for
vidare atgérder.

"En vecka fri fran vald" ir ett exempel pa ett initiativ inom det forebyggande arbetet

mot vald och sexuella 6vergrepp, dir kampanjen bidrar till att 6ka medvetenheten om
olika former av vald, inklusive sexuellt vald och dvergrepp.
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I forskolan anvinds ett sdrskilt dokument, kallat integritetspolicy, som tydligt reglerar
arbetssétt och strategier for att skydda barnens integritet och sékerhet. Exempel pa
riktlinjer i denna policy éar:

e Endast ordinarie personal eller vilkénda vikarier ansvarar for 6ppning och
stangning av verksamheten.

e Vid stor franvaro fordelas ordinarie personal strategiskt for att sikerstilla en
trygg verksamhet.

e Verksamheten organiseras alltid for att frimja barnens integritet och
sjalvstandighet, exempelvis genom att stddja barn i att sjdlva klara moment som
toalettbesok och pa- och avkladning.

e Anvindning av privat teknik under arbetstid dr forbjuden, och det rader ett foto-
och filmforbud f6r vardnadshavare samt andra anhoriga i1 forskolans lokaler.

Forskolan arbetar ocksé aktivt med att ldra barn att forsta och uttrycka sina gréinser, till
exempel genom strategin "Stopp! Min kropp", dir barnen uppmuntras att sdga nej och
forstd vikten av att deras nej alltid respekteras. Detta géller dven i vardagliga situationer,
sasom att aldrig tvinga barn att kramas som ett sétt att sdga forlat.

I forskolan arbetar man med samtycke for att barnen ska ldra sig att forstd och
kommunicera grinser, respekt och rittigheter pa ett sétt som &ar anpassat for barns alder
och utvecklingsniva. Eftersom smd barn inte har samma formaga att fullt forsta eller
uttrycka samtycke pd samma sétt som vuxna, dr begreppet samtycke i forskolan mer
inriktat pd att ge barn verktyg att forsta sina egna kénslor och kroppsliga granser, samt
att frimja en milj6 dér alla barn lér sig att respektera andras integritet.

Forskolans personal arbetar med boken ""Viga se: signaler pa sexuella 6vergrepp"
som &dr en bok som anvinds for att hjdlpa till att identifiera och hantera signaler pa
sexuella overgrepp. Boken ger verktyg och kunskap att upptécka eventuella tecken pd
sexuella overgrepp och pa sa sitt kunna vidta ritt dtgirder for att skydda barn.

Det dr personalens skyldighet, bade inom skola och forskola, att anmaéla till
socialtjinsten om de missténker att ett barn far illa, 1 enlighet med 14 kap. 1 §
socialtjanstlagen (2001:453), som foreskriver anmélningsskyldighet for den som fér
kdnnedom om att ett barn kan vara utsatt for 6vergrepp eller forsummelse. Denna
skyldighet géller &ven om det endast foreligger misstankar om att barnet far illa.

Slutligen uppmérksammas kommunens samtliga verksamheter pa riktlinjer som
exempelvis "Hoj din uppmiirksamhet", framtagna av Lénsstyrelsen, som
understryker vikten av att vara vaksam och aktivt arbeta for barns trygghet.

2. Att obligatorisk undervisning om sexuella storningar samt den hjéilp som
finns att tillga infors till elever i puberteten.

En sexuell storning definieras oftast som en storning 1 den sexuella funktionen, och det
kan handla om forméga att genomfora samlag eller kinslor av sexuell lust, exempelvis
impotens, vestibulit eller frigiditet. Emellertid bor det podngteras att i det hér
sammanhanget avses en sexuell avvikelse som kan vara olaglig, till exempel pedofili,
exhibitionism eller sexkdp.

Ett omfattande och aktivt arbete bedrivs for att motverka att barn och unga utsétts for

kriminella sexuella handlingar. I kommunens skolor sker undervisning om sexualitet,
kroppsliga fordndringar och relationer som en del av den ordinarie undervisningen som
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framgar av svaret pa den forsta att-satsen. Denna undervisning &r utformad for att vara
aldersanpassad och inkluderar dven teman som hélsa, normer och rétten till sin egen
kropp. Arbetet syftar till att stirka barn och ungas kunskap om sina réttigheter, deras
formaga att sitta grianser och deras mojlighet att soka hjidlp om behov skulle uppsta.

Kriminella sexuella handlingar mot barn avser sexuella handlingar som begas mot en
person under 18 ar, dér barnet inte har samtyckt eller dér det inte &r mojligt for barnet
att ge ett informerat och frivilligt samtycke. Detta kan inkludera:

1. Sexuella 6vergrepp — handlingar dér barnet utsétts for sexuella handlingar av en
vuxen eller annan person som barnet inte kan ge samtycke till, som beréring av
konsorgan eller andra intima delar av kroppen.

2. Valdtikt — nér en person genomfor sexuella handlingar pé ett barn utan
samtycke, och handlingen kan innefatta vald eller hot om vald.

3. Sexuellt utnyttjande — nir ett barn utsétts for sexuella handlingar i syfte att den
vuxne ska f& personlig vinning, som i form av pengar, sexuell njutning eller
makt. Detta kan ocksa inkludera exempelvis barnpornografi.

4. Sexuellt tving — dir barnet tvingas till sexuella handlingar genom hot eller
manipulation.

5. Indirekt sexuellt utnyttjande — dér barnet anvénds for att tillfredsstélla en
vuxens sexuella behov, exempelvis genom att barnet tvingas vara med om
sexuella handlingar i sitt narvarande eller vara delaktigt pé andra sétt.

Samtliga dessa handlingar dr straffbara enligt svensk lag och ses som allvarliga brott.
Lagen syftar till att skydda barn mot alla former av sexuellt utnyttjande, lagstiftningen
syftar till att skydda individer mot sexuellt utnyttjande och 6vergrepp, sirskilt nir det
géller barn och personer i en sarbar situation. Genom svenska réttsregler ar det olagligt
att bega sexuella handlingar med eller mot barn under 15 ar, &ven om samtycke skulle
foreligga. Barn 6ver 15 men under 18 ar dr ocksé skyddade i situationer dar det finns en
maktobalans eller en bristande formaga att ge samtycke pa grund av élder eller
utvecklingsniva.

Pa hogstadiet genomfors ett omfattande arbete for att 6ka elevernas kunskap om
sexualitet, relationer och vald, sdrskilt i den digitala virlden. En del av detta arbete sker
genom utbildningen Safe Selfie Academy och riktar sig till bade elever och vuxna.
Utbildningen fokuserar pa att forebygga sexualbrott, med sérskild tonvikt pa de risker
som finns pa nitet. Syftet ar att ge eleverna verktyg for att kinna igen och hantera
potentiella faror, samt att stirka deras mod att vdga berdtta om upplevelser av
overgrepp.

Som en del av hélsostddet har skolskoterskan individuella hidlsosamtal med alla elever i
arskurs 8. Dessa samtal ger eleverna mgjlighet att diskutera sitt vilbefinnande och stilla
fragor kring sin utveckling och hilsa.

Skolkuratorn kompletterar detta stod genom att halla SEXIT-samtal med samma
elevgrupp. Under dessa samtal anvénds ett standardiserat formulér “samtal om sexuell
hélsa och erfarenhet av vdld” med fokus pa sexuell hélsa och erfarenheter av véld.
Detta ger eleverna en trygg plats att prata om kdnsliga &mnen och skapar en mojlighet
att identifiera och erbjuda vidare stdd vid behov.

Genom ovan insatser arbetar skolan systematiskt for att etablera en séker och stodjande

miljo, dir eleverna inte bara erhaller kunskap utan dven ges mgjlighet att reflektera 6ver
viktiga frgor relaterade till deras hélsa, relationer och sikerhet.
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Pa hogstadiet bedrivs ett omfattande vardegrundsarbete som utgar fran skolans
vardegrundsplan och det politiska malet att skapa en kommun fri fran vald. Arbetet sker
1 ndra samverkan med externa aktorer som Ungdomsmottagningen, Individ- och
familjeomsorgen, ungdomscoacher och samordnare for gymnasiet och kommunens
aktivitetsansvar. Tillsammans arbetar dessa aktorer for att skapa en trygg och stodjande
miljo, med sérskilt fokus pé att forebygga och hantera olika former av vald, trakasserier
och sexuella 6vergrepp.

Som en del av det vildsforebyggande arbetet erbjuds dessutom eleverna utbildning om
sexuell hélsa, réttigheter och samtycke 1 samarbete med Ungdomsmottagningen. Dessa
insatser ger eleverna en helhetsforstaelse for sina rittigheter och ansvar i relationer och
ar forankrade 1 barnkonventionen, som ligger till grund for sektorns arbete. Genom
undervisning och elevhilsa skapas en trygg och stodjande miljo dér barn och unga kan
fa stod och information om sina rittigheter.

3. Att obligatorisk fortbildning om sexuella 6vergrepp och trauma till
yrkesgrupper som arbetar med barn infors.

Kommunens forskolor och skolor arbetar hédlsoframjande och skyddande for att
identifiera och stotta barn och unga som kan vara utsatta for sexuella Gvergrepp eller
trauma. Ett kontinuerligt arbete pagér for att stirka kunskapen och kompetensen hos de
yrkesgrupper som arbetar med barn, med fokus pa att frimja tidig upptackt och att
sdkerstilla ratt bemotande och stod.

Kurator for arskurs 7-9 har héllit en genomgang for samtliga pedagoger pa hogstadiet
om aktuella foreteelser och trender pé nétet. Genomgangarna kommer att genomforas
regelbundet framover.

Kuratorerna for F-6 finns kontinuerligt tillgéngliga for att ge stdd och végledning till
skolans personal vid oro for en elev. Detta bidrar till en trygg och strukturerad
stodverksamhet som hanterar savil individuella som grupprelaterade utmaningar.

Kommunernas skolor har ett gott samarbete med socialtjdnsten och har mojlighet att
radfrdga dem vid behov i olika frdgor som ror elevernas vilmaende. Nér det finns
misstanke om att ett barn far illa, gérs orosanmélan i enlighet med géillande lagstiftning,
for att sikerstilla att ratt dtgdrder vidtas for barnets bésta.

Forskolorna arbetar utifrdn den tidigare ndmnda integritetspolicyn, dir barns rétt till
integritet utgor en central princip. Detta arbetssitt syftar till att skapa en trygg och siker
milj6 for barnen.

For att ytterligare stirka skyddet for barnen har verksamheterna etablerade rutiner och
dokument, sdsom en barnsdkerhetsparm och en krisparm, som tydligt beskriver
tillvigagéngssitt vid olika typer av incidenter och krissituationer.

4. Att det krivs av personal som arbetar med barn eller néira barn
kontinuerligt att limna in belastningsregister vid anstillning.

Enligt gillande lagstiftning, sérskilt lag (2013:852) om registerkontroll av personer
som ska arbeta med barn och skollagens 2 kap. 31 § (2010:800), r det ett lagstadgat
krav att alla personer som ska arbeta med barn och unga genomgér en kontroll av
belastningsregistret innan anstéllning. Detta dr en viktig atgdrd for att skydda barn fran
att komma i kontakt med personer som kan vara oldmpliga for uppdraget. Den kontroll
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som genomfors vid anstéllning ar en central del av kommunens rekryteringsprocess och
ett effektivt sitt att sédkerstélla trygghet och sidkerhet for barnen i kommunens
verksamheter. For ndrvarande finns inget lagstod for att dessa registerkontroller ska
upprepas kontinuerligt under anstédllningen.

Just nu ar fragan om kontinuerliga registerkontroller féremal for en statlig utredning,
vilken presenteras i Ds 2024:24 och forvéntas 1dmna sina resultat under 2025 efter att
forslaget varit ute pa remiss hos olika instanser. Om lagstiftningen foréndras ar det
angeldget att kommunen implementerar dessa dndringar snabbt och effektivt.

5. Att stodet till anhoriga av barn som utsatts for sexuellt 6vergrepp ses over
samt utokas.

Stodet till anhoriga till barn som utsatts for sexuella Gvergrepp ér framst ett ansvar for
socialtjinst, sjukvard och andra specialiserade aktdrer inom traumastdd och krisarbete.
Skolan och forskolan har en viktig roll i att mdta barn och familjer i akuta situationer,
men langsiktigt stod till anhoriga ligger 1 forsta hand utanfor bildningsndmndens direkta
ansvarsomrade.

Inom skola och forskola finns etablerade rutiner for att erbjuda information och stdd till
vardnadshavare genom elevhélsan samt genom forskole- och skolpersonal. Dessa
insatser syftar till att skapa en trygg och stodjande miljo for barnen. Stodet till
vardnadshavare kan inkludera radgivande samtal, som hjilper dem att forstd barnets
situation och behov, samt vigledning till relevanta stodinsatser inom eller utanfor
skolans verksamhet. Samtidigt &r skolans och forskolans huvudsakliga fokus alltid
barnens vilbefinnande, ldrande och utveckling. Arbetet med att stodja vardnadshavare
kompletterar detta genom att stirka familjens forméga att bidra till barnens trygghet och
framgéng.

6. Att vid sexualbrott mot barn ska eventuell virdnad om egna barn alltid
frantas girningsmannen.

Fragan om vérdnad om barn vid misstanke eller konstaterade brott mot barn ar en
juridisk fraga som hanteras av réttsviasendet. Beslut 1 sddana fragor fattas primirt av
tingsratten.

7. Att samtalsstod och uppfoljning erbjuds kontinuerligt, si liinge ett behov
finns, till det utsatta barnet.

Samtalsstod och uppfoljning till utsatta barn ar primért socialtjinstens ansvar, men
skolan och forskolan har en viktig roll i att identifiera behov och erbjuda stod via
elevhilsan. Elevhilsan kan ge viss stottning, men ldngsiktigt stod kraver
specialistkompetens som ligger utanfor skolans ansvarsomrade.

Nar det géller eventuellt behov av samtalsstdd hénvisar skolan i forsta hand till externa
aktorer som ungdomsmottagningen, socialtjansten eller UPH (Ungas psykiska hilsa).
Skolan fungerar som en viktig arena for att kartligga och upptécka elevernas behov av
stdd, och hér erbjuds elever och vardnadshavare vigledning om hur man kan ga vidare
beroende pé situationens art. Genom detta samarbete sikerstills att eleverna far det stod
de behover, samtidigt som skolan skapar en trygg och stodjande milj6 for att hantera
olika utmaningar.

Arbetsutskottets beslutsforslag till bildningsnamnden
Bildningsndmnden foreslar kommunfullméktige att anse motionen besvarad.

38 sid 7/8



Karin Hallhagen Bagby
Sektorchef
karin.hallhagenbagby@]lillaedet.se

Beslut expedieras till
Kommunstyrelsens diarium
Elisabeth Linderoth, kommunchef
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Motion till Lilla Edets kommunfullmaktige

Insatser mot sexuella dvergrepp

Den 3:e oktober 2024 inkom Patrik Sjéberg, Sara Nilsson samt alla Dumpens volontarer
med en skrivelse kallad Dumpens 20 punkter. Denna skrivelse &r en atgardslista med olika
forslag till nédvandiga insatser for att férebygga sexuella dvergrepp mot barn. Vissa av
dessa atgarder kan inféras pa kommunal niva och denna motion handlar saledes om att
implementera dessa atgarder.

Insatserna som behandlas i denna motion ar féljande:

1. Skolbarn ska ha kunskapsniva om évergrepp och grooming likt den om evakuering vid
ex. brand.

Sveriges barn ska ligga pa en kunskapsnivad om dvergrepp och grooming som motsvarar
den som skoleleverna lar sig om evakuering vid eventuell skolbrand. Kunskap for barnen
lyfter av férévarens mojlighet att lagga skuld pa barnen. Nar vi Iar dem hur de ska agera
vid utsatthet sa 6kar méjligheterna att rddda barn som &r utsatta och lagféra deras
férovare.

2. Obligatorisk undervisning om sexuella stérningar.

Obligatorisk undervisning till elever i puberteten om sexuella stérningar och den hjélp som
finns att tillga. Tidiga atgérder vid sexuella avvikelser &r avgérande for att unga ska fa
mojlighet att inte ga in ett férévarskap och istéllet erbjudas behandling.

3. Obligatorisk fortbildning om sexuella dvergrepp och trauma till yrkesgrupper som
arbetar med barn.

Obligatorisk fortbildning om sexuella évergrepp och trauma till alla yrkesgrupper som
arbetar med barn (aven ideella). Problematiken med sexuella évergrepp ar omfattande:
Darmed kravs ett samhalle genomsyrat av kunskap fér att motarbeta problematiken.

Utéver detta har Sverigedemokraterna egna forslag som vi énskar implementera:

4. Att personal som arbetar med barn eller néra barn kontinuerligt ska lamna in
belastningsregister vid anstallning.

5. Att stédet till anhdriga av ett utsatt barn dkar.

6. Att vid sexualbrott mot barn ska eventuell vardnad om egna barn alltid frantas
garningsmannen.

7. Att samtalsstdd och uppféljning erbjuds kontinuerligt, sa lange ett sadant behov finns,
till den utsatta.
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Med anledning av detta yrkar Sverigedemokraterna:

-Att skolbarn ska undervisas om sexuella vergrepp och grooming samt med det fa en
kunskapsniva likt den om evakuering vid exempelvis brand.

-Att obligatorisk undervisning om sexuella stérningar samt den hjélp som finns att tillga
infors till elever i puberteten.

-Att obligatorisk fortbildning om sexuella dvergrepp och trauma till yrkesgrupper som
arbetar med barn inférs.

-Att det kravs av personal som arbetar med barn eller nara barn kontinuerligt att Iamna in
belastningsregister vid anstallning.

-Att stdédet till anhdriga av barn som utsatts fér sexuellt dvergrepp ses dver samt utdkas.

-Att vid sexualbrott mot barn ska eventuell vardnad om egna barn alltid frantas
garningsmannen.

-Att samtalsstdd och uppfdljning erbjuds kontinuerligt, sa lange ett behov finns, till det
utsatta barnet.

For Sverigedemokraterna Lilla Edet

Andreas Freiholtz

2024-10-04
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REMISS

Datum Dnr

LILLA EDETS 2024-11-01 BIN 2024/412
KOMMUN

Remiss till BIN fran KF - Svarsdatum senast 31 januari 2025
Dnr BIN 2024/412

Arendet 6verlamnas fér yttrande till Bildningsndmnden.

Svar ska inkomma till administrativa avdelningen senast 31 januari 2025.

Var védnligen aberopa kommunstyrelsens diarienummer: KS 2024/419.

Vinliga hilsningar
Frida Piiroinen
Registrator
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LILLA EDETS
KOMMUN

Bildningsnamndens arbetsutskott protokoll 2025-02-05

§13
Forstudie tillbyggnation av Stromsskolan
Dnr BIN 2023/117

Sammanfattning

Antalet elever pd Stromsskolan har 6kat under ett flertal ar och lokalatgarder har
vidtagits for att utoka kapaciteten. Under varen 2022 sammanstillde sektor Bildning i
en utredning det behov av om- och tillbyggnad som Stromsskolan har utifran ett 6kat
elevantal baserat pd befolkningsprognosen for upptagningsomradet. [ utredningen
ingick dven ritningsunderlag framtagna av Contekton Arkitekter som askadliggor
atgardsforslaget genom en storre tillbyggnad av Hus H samt fem mindre tillbyggnader
och ombyggnader av Hus A.

Under varen 2022 fick Edethus AB 1 uppdrag att ateruppta processen med en om- och
tillbyggnation av Stromsskolan. Edethus upphandlade en totalentreprenad for Fas 1,
vilket innebar projektering och planering infor utbyggnationer i enlighet med tidigare
gjord forstudie. I december tecknades avtal med byggforetaget ByggDialog AB.

Som en del i Fas 1-arbetet gjordes nya kostnadsberdkningar for de framtagna
handlingarna. Kostnadsberdkningarna baserades dven péd geotekniska forutséttningar,
utredningar av tekniska ldsningar och omhéndertagande av bland annat tillgénglighet i
berdrda delar av Hus H och Hus A samt med beaktande av rdidande omvérldspaverkan
och marknadsldge i byggbranschen. Under arbetet med kostnadsberdkningar
konstaterades att den ursprungliga kalkylen inte speglade en realistisk bild av kostnaden
for genomforande av projektet. Berdkningarna visade pa en kraftig fordyrning och allt
fortsatt arbete pausades varen 2023.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2024-01-23
Rapport - Ny Forstudie Stromsskolan 2024, daterad 2024-12-31

Ekonomiska konsekvenser




LILLA EDETS
KOMMUN

Bildningsnamndens arbetsutskott protokoll 2025-02-05

Sociala konsekvenser

Ur ett arbetsmiljoperspektiv skulle om- och tillbyggnationen av hus A pa Stromsskolan
vara gynnsamt for bade elever och personal, till exempel genom att antalet entréer till
skolbyggnaden minskas och ddrmed behovet av 6vervakning for elevernas trygghet.
Behovet av grupprum i hus A skulle uppfyllas, vilket medfor storre flexibilitet i
undervisningen pa skolan och betydligt battre forutsittningar att méta olika behov hos
olika elever. Ombyggnationen skulle dessutom gora lokalerna tillgidnglighetsanpassade.

Arbetsutskottets beslutsforslag till bildningsnamnden
Bildningsndmnden foreslar kommunstyrelsen att godkénna forstudien och bestélla
genomforandet av de i forstudien foreslagna atgiarderna.

Lorentz Lindell (SD) deltar inte i beslutet.

Beslutet expedieras till

Kommunchef Elisabeth Linderoth
Kommunstyrelsens diarium
Fastighetsutvecklingschef AB Edethus Bodil Sjans
VD AB Edethus Tomas Reuterberg

Beslutet skickas for kannedom till

Rektor Stromsskolan Agneta Johansson
Verksamhetschef sektor bildning Anders Nordgren
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TJANSTESKRIVELSE

Datum Dnr

LILLA EDETS 2024-01-23 BIN 2023/117
KOMMUN

Forstudie tillbyggnation av Stromsskolan
Dnr BIN 2023/117

Sammanfattning
Arbetet med att bygga om och bygga till Stromsskolan for att méta det vixande behovet
av elevplatser har pagatt de senaste aren.

Etapp 1

Ombyggnation for utvidgande av matsalen har genomforts sommaren 2023 med foljden
att skolexpeditionen fick flyttas till kidllaren i Hus H och behovet av utékning av skolans
lokalyta blev da akut.

Etapp 2

Processen med att bygga ut Stromsskolan pausades varen 2023, vilket innebar att det
akuta behovet av lokalyta behovde 16sas pa annat sitt. I samband med ombyggnationen
av matsalen fick Edethus AB i uppdrag av Lilla Edets kommun att inom projektet
ombesorja tillfdlliga lokaler innefattandes tre klassrum, grupprum, rum for
rektorsexpedition och administrativa utrymmen. Utredning genomfordes for
moduluppstillning och ByggDialog uppférde under vintern 2023 en skolmodulbyggnad
1 tva vaningar kallad Hus K/X. Inflyttning skedde under jullovet och undervisningen
startade varterminen 2024.

Under hosten 2023 fick Edethus 1 uppdrag att hitta en langsiktig 16sning for
Stromsskolans totala lokalbehov i enighet med Utredning av Stromsskolans behov och
kapacitet inom projektets ursprungliga budget. Inom budgeten skulle rymmas:
ombyggnation av matsal (fardigstdlld sommaren 2023), tillbyggnad av Hus H
(fardigstélld under vintern 2023 da hus K/X uppfordes) samt om- och tillbyggnad av
Hus A.

Etapp 3
Edethus AB har genomfort en fortsatt forstudie som nu redovisas. Sammanfattningsvis
ar forstudiens slutsats att:

- Hus K/X omhéndertar det 6vergripande lokalbehovet och ett utkép av Hus K/X
ar den mest kostnadseffektiva 16sningen.

- Till- och ombyggnad av Hus A enligt framtagen preliminér programhandling
skulle 16sa lokalbehovet i Hus A fullt ut samt tillgingligheten avseende
héjdskillnader inom befintlig byggnad. Till- och ombyggnad skulle kunna ske
samtidigt som planerade underhallsarbeten sdsom takrenovering kan
genomforas. Denna 16sning bedoms kostnadsmaéssigt langt 6ver ursprunglig
budget, men anses vara det bésta alternativet.

Vid ett genomforande av etapp 3 skulle Stromsskolans lokaler kompletteras med 8
grupprum, ordentliga kapprum samt ett torkrum for blota ytterkldder. Entréerna till hus
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A fOrandras sé att det blir en storre entré 1 stillet for tre sma. Hur A skulle dven
tillgdnglighetsanpassats.

De alternativ som redovisas i sammanfattad form ovan bedoms vara de mest
kostnadseffektiva alternativen.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2024-01-23
Rapport - Ny Forstudie Stromsskolan 2024, daterad 2024-12-31

Ekonomiska konsekvenser

Sociala konsekvenser

Ur ett arbetsmiljoperspektiv skulle om- och tillbyggnationen av hus A pa Stromsskolan
vara gynnsamt for bade elever och personal, till exempel genom att antalet entréer till
skolbyggnaden minskas och dirmed behovet av 6vervakning for elevernas trygghet.
Behovet av grupprum i hus A skulle uppfyllas, vilket medfor storre flexibilitet i
undervisningen pa skolan och betydligt battre forutsattningar att mota olika behov hos
olika elever. Ombyggnationen skulle dessutom gora lokalerna tillgidnglighetsanpassade.

Bakgrund

Antalet elever pd Stromsskolan har 6kat under ett flertal ar och lokalatgarder har
vidtagits for att utoka kapaciteten. Under varen 2022 sammanstillde sektor Bildning 1
en utredning det behov av om- och tillbyggnad som Stromsskolan har utifran ett 6kat
elevantal baserat pa befolkningsprognosen for upptagningsomrédet. I utredningen
ingick dven ritningsunderlag framtagna av Contekton Arkitekter som askadliggor
atgardsforslaget genom en storre tillbyggnad av Hus H samt fem mindre tillbyggnader
och ombyggnader av Hus A.

Under varen 2022 fick Edethus AB 1 uppdrag att ateruppta processen med en om- och
tillbyggnation av Stromsskolan. Edethus upphandlade en totalentreprenad for Fas 1,
vilket innebar projektering och planering infor utbyggnationer i enlighet med tidigare
gjord forstudie. I december tecknades avtal med byggforetaget ByggDialog AB.

Som en del i Fas 1-arbetet gjordes nya kostnadsberdkningar for de framtagna
handlingarna. Kostnadsberdkningarna baserades dven péd geotekniska forutséttningar,
utredningar av tekniska ldsningar och omhéndertagande av bland annat tillgénglighet i
berdrda delar av Hus H och Hus A samt med beaktande av rddande omvérldspdverkan
och marknadslédge i byggbranschen. Under arbetet med kostnadsberdkningar
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konstaterades att den ursprungliga kalkylen inte speglade en realistisk bild av kostnaden
for genomforande av projektet. Berdkningarna visade pé en kraftig fordyrning och allt
fortsatt arbete pausades varen 2023.

Arbetsutskottets beslutsforslag till bildningsnamnden
Bildningsndmnden foreslar kommunstyrelsen att godkdnna forstudien och bestélla
genomforandet av de i forstudien foreslagna dtgirderna.

Karin Hallhagen Bagby
Sektorchef
anders.nordgren@]lillaedet.se

Beslut expedieras till

Kommunchef Elisabeth Linderoth
Kommunstyrelsens diarium
Fastighetsutvecklingschef AB Edethus Bodil Sjans
VD AB Edethus Tomas Reuterberg

Beslutet skickas for kannedom till

Rektor Stromsskolan Agneta Johansson
Verksamhetschef sektor bildning Anders Nordgren
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LILLA EDETS
KOMMUN

Bildningsnamndens arbetsutskott protokoll 2025-02-05

§ 14

Beslutsuppfoljning for bildningsnamnden februari 2025
Dnr BIN 2025/44

Sammanfattning

Kommunfullméktige beslutade 2016-12-07 § 142 att punkten ”Beslutsuppfoljning” ska
vara en punkt pa foredragningslistan for styrelse och ndmnden.

Vid dagens sammantrade redovisas uppdrag fran bildningsndmnden fram till dagens
datum.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse daterad 2025-01-17
Beslutsuppfoljning

Ekonomiska konsekvenser

Sociala konsekvenser

Arbetsutskottets beslutsforslag till bildningsnamnden
Bildningsndmnden noterar informationen.
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TJANSTESKRIVELSE

Datum Dnr

LILLA EDETS 2025-01-17 BIN 2025/44
KOMMUN

Beslutsuppfoljning bildningsnamnden februari 2025
Dnr BIN 2025/44

Sammanfattning

Kommunfullméktige beslutade 2016-12-07 § 142 att punkten “Beslutsuppfoljning” ska
vara en punkt pa foredragningslistan for styrelse och ndmnden.

Vid dagens sammantride redovisas uppdrag fran bildningsnimnden fram till dagens
datum.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2025-01-17
Beslutsuppfoljning

Ekonomiska konsekvenser

Sociala konsekvenser

Arbetsutskottets beslutsforslag till bildningsnamnden
Bildningsndmnden antecknar informationen.

Ingela Flodin
Nédmndsamordnare
ingela.flodin@]lillaedet.se
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Uppdrag att granska
undervisningskvalitet och
verksamheternas systematiska

Karin Hallhagen

Bildningsnamnden uppdrar till sektor bildning
Att utveckla huvudmannens systematiska
kvalitetsarbete genom vertikala dialoger,
underbyggt av resultat och enheternas
systematiska kvalitetsarbete med
undervisningens kvalitet i fokus. Detta i syfte att
hoja elevernas kunskapsresultat och utveckla
verksamheterna i de kommunala férskolorna
och grundskolorna fran forskoleklass till och
med arskurs 9 samt den anpassade grundskolan.
Att félja och redovisa elevernas kunskapsresultat
samt progression med sarskilt fokus pa arskurs
3,6 och 9.

Att sarskilt titta pa pojkars och flickors
studieresultat samt genomfora en analys av
differensen samt inkomma med forslag pa
lampliga atgarder for att utjamna resultaten.
Redovisning av dessa tre uppdrag ska ske till

2023-08-29 § 76 kvalitetsarbete Bagby bildningsnamnden senast 31 december 2024. BIN 2025-01-21 § 4 klar
Bildningsnamnden ger sektor bildning i uppdrag
Om- och tillbyggnation av Marit Foss att ta fram en byggnadskalkyl fér en om- och
2023-10-03 § 86 kulturhuset Eden Fredriksson tillbyggnad av Kulturhuset Eden. pagaende
Sektorn far i uppdrag att bjuda in
representanter fran Fritidshank Sverige,
E-medborgarférslag om att Marit Foss politiker och tjanstemén samt ansoka om
2023-10-03 § 85 [inrétta en Fritidsbank Fredriksson projektmedel fran Leader pagiende
Bildningsnamnden uppdrar at sektor bildning att
Behovsbeskrivning se Over mojligheter att utoka antalet
2024-05-28 § 59 forskoleplatser Maria Berg forskoleplatser i kommunen. pagaende
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LILLA EDETS
KOMMUN

Bildningsnamndens arbetsutskott protokoll 2025-02-05

§ 15

Information om arsrapport 2024 for bildningsnamnden
Dnr BIN 2024/129

Sammanfattning
Sektorchef Karin Hallhagen Bagby och ekonom John Sevehem informerar om

arsrapport 2024.

Beslut
Arbetsutskottet noterar informationen.
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TJANSTESKRIVELSE

Datum Dnr

LILLA EDETS 2025-02-14 BIN 2024/129
KOMMUN

Arsrapport 2024 for bildningsndmnden
Dnr BIN 2024/129

Sammanfattning

Utifran bildningsndmndens tvd malomraden har sektorn arbetat 6vergripande med att
stirka forbéttringskapaciteten for att 6ka andelen gymnasiebehoriga elever. Detta har
bland annat skett genom regelbundna moéten for samtliga chefer och verksamhetsbesok.

Inom grundskola och anpassad grundskola sker arbetet med namndens malomraden i
huvudsak inom ramen f6r det systematiska kvalitetsarbetet med utveckling av den
skriftliga rapportstrukturen samt med utveckling av organisationen till att omfatta en
mer tydlig arbets- och utvecklingsorganisation. Inom anpassad grundskola dkade antalet
elever under varen, for att stabiliseras under hosten.

Inom forskolan har arbetet med ndmndens maél skett genom utvecklingsinsatser dér en
tydligare struktur for vertikala dialoger och den skriftliga rapporteringen etablerats. I
forskolan har ett projekt for att fraimja lagaffektivt bemdtande som ett sétt att stiarka
likvéardigheten varit centralt under forra och innevarande lasar, for att pa sa sétt oka
forskolans méluppfyllelse.

Kulturverksamheten har 6kat antalet besokare under aret, och biblioteksverksamheten
likasa.

Under hosten fardigstilldes Nya Fuxernahallen som nu &r invigd och tagen i bruk av
verksamheten.

Beslutsunderlag
Tjéansteskrivelse, daterad 2025-02-14
Arsrapport 2024 for bildningsnimnden, daterad 2025-02-17

Ekonomiska konsekvenser

Bildningsndmnden hade under heldret 2024 en positiv budgetavvikelse pa 13,2 miljoner
kronor, varav 7,5 mnkr inom forskoleverksamheten och 4,4 mnkr inom
gymnasieverksamheten.

Sociala konsekvenser
Redovisningen medfor inga sociala konsekvenser.

Forslag till beslut
Bildningsnimnden godkénner Arsrapport 2024.
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Karin Hallhagen Bagby
Sektorchef
karin.hallhagenbagby@]lillacdet.se

Beslut expedieras till
Kommunstyrelsens diarium

88 sid 2/2



Arsrapport 2024
Bildningsnamnden BIN 2024/129

LILLA EDETS

KOMMUN

89



LILLA EBDETS
KOMMUN

Arsrapport 2024

2025-02-17

ARSRAPPORT 2024
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Sammanfattning

Utifran bildningsnamndens tva malomraden har sektorn arbetat 6vergripande med att starka
forbattringskapaciteten for att 6ka andelen gymnasiebehoriga elever. Detta har bland annat
skett genom regelbundna moéten for samtliga chefer och verksamhetsbesok.

Inom grundskola och anpassad grundskola sker arbetet med namndens malomraden i
huvudsak inom ramen for det systematiska kvalitetsarbetet med utveckling av den skriftliga
rapportstrukturen samt med utveckling av organisationen till att omfatta en mer tydlig arbets-
och utvecklingsorganisation. Inom anpassad grundskola 6kade antalet elever under varen, for
att stabiliseras under hosten.

Inom forskolan har arbetet med namndens mal skett genom utvecklingsinsatser dar en
tydligare struktur for vertikala dialoger och den skriftliga rapporteringen etablerats. | forskolan
har ett projekt for att framja lagaffektivt bemotande som ett satt att starka likvardigheten varit
centralt under forra och innevarande ldsar, for att pa sa satt 6ka forskolans maluppfyllelse.

Kulturverksamheten har 6kat antalet besokare under aret, och biblioteksverksamheten likasa.

Under hosten fardigstalldes Nya Fuxernahallen som nu ar invigd och tagen i bruk av
verksamheten.

Bildningsnamnden hade under heldret 2024 en positiv budgetavvikelse pa 13,2 miljoner
kronor, varav 7,5 mnkr inom foérskoleverksamheten och 4,4 mnkr inom
gymnasieverksamheten.

Infor arsrapporten har sektorn slutredovisat ett av uppdragen, det som handlar om
systematiskt kvalitetsarbete. Ovriga uppdrag ar padgdende bortsett fran uppdraget om
bidragsregler. Det har forsenats pa grund av kommunstyrelsens utredning om dgandeskapet av
fastigheter som nyttjas av foreningar.
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Arsrapport 2024

Lilla Edets kommun tillampar en styrmodell som baserar sig pa tillitsbaserad styrning.
Styrmodellen tar sin utgangspunkt i kommunens 6vergripande vision och vardegrund, samt
kommunens och verksamheternas uppdrag som finns beskrivet i kommunala och statliga
styrdokument. Utifran Lilla Edets modell for verksamhetsstyrning ska uppféljning ske av
foljande delar:

1. Ekonomiska ramar/detaljbudget, Ekonomistyrning.

2. Prioriterade malomraden for utvecklingsarbetet med tillhérande strategier och
atgarder, Malstyrning.

3. Verksamhetens kvalitet utifran grunduppdraget genom kritiska kvalitetsfaktorer med
tillhérande kvalitetsindikatorer, Kvalitetsstyrning.

Vision och vardegrund
] |

Verksamhetens grunduppdrag

Plan for utveckling av Kvalitetssakring av
verksamheten uppdraget

Resurs- ] Principer oo T il - Kvalitets-
fordelning  J ekonomistyming e (LI faktorer

Ekonomistyrning
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Namndens grunduppdrag

Namndens grunduppdrag

Bildningsnamnden fullgér kommunens uppgifter inom det offentliga skolvdsendet fér barn och
ungdom, samt kommunens forskole- och fritidshemsverksamhet. Utover det hanteras delar av
kultur- och fritidsomradena av bildningsndamnden. Bildningsndmnden har dven tillsynsansvar
for fristdende verksamheter for vilka ndmnden beviljat tillstand. Ndmndens ansvarsomraden
omfattar dven det kommunala aktivitetsansvaret, SFl och vuxenutbildning.

Namndens verksamhet

Forskola, grundskola, forskoleklass och fritidshem samt anpassad grundskola

I Lilla Edet finns det tio kommunala forskolor med tva till fem avdelningar vardera. Under
varen ar det flest barn inskrivna, och lokalerna &r anpassade efter detta. | december 2024 var
narmare 700 barn inskrivna i de kommunala forskolorna, cirka 60 barn i de fristdende
forskolorna och cirka 15 barn i fristdende pedagogisk omsorg. Kommunen har fyra skolor dar
forskoleklass, grundskola och fritidshemsverksamhet bedrivs. Totalt gar cirka 170 elever i
forskoleklass och cirka 1390 elever i grundskolan, Den anpassade grundskolan finns pa
Tingbergsskolan och Fuxernaskolan, dar cirka 40 barn var inskrivna i december 2024. |
kommunens fristaende skola finns cirka 140 elever inskrivna.

Gymnasieskola, anpassad gymnasieskola, KAA, SFI och Komvux

Samtliga ungdomar som laser pa gymnasiet studerar antingen pa friskolor eller hos andra
kommunala huvudmaén. | december var cirka 475 elever inskrivna pa cirka 70 olika
gymnasieskolor. Den kommunala vuxenutbildningen sker i regi av andra huvudman och kops in
av kommunen. Utbildning i svenska for invandrare (SFl) bedrivs i samverkan med Ale. Det
kommunala aktivitetsansvaret (KAA) innebar att kommunen erbjuder individuella atgarder till
ungdomar under 20 ar som inte studerar i gymnasieskolan eller genomfér nagon motsvarande
utbildning.

Kultur och foreningar

Kulturhuset erbjuder ett brett utbud av evenemang. Biblioteket framjar lasning och fungerar
som en motesplats for allmanheten. Kulturskolan arrangerar aktiviteter for bade barn och
vuxna och samarbetar med andra aktorer kring olika arrangemang. Sektorn ansvarar dven for
forvaltningen av kommunens féreningslokaler.

Ungdomscoacher

Ungdomscoachernas huvuduppdrag ar att 6ka tryggheten i skolan, erbjuda en trygg
motesplats pa fritiden med aktiviteter bade inom och utanfér Kosmos, samt coacha elever i att
na sina mal for framtida studier och yrkesliv.
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Utvecklingsarbete

Overgripande sektorn

For att 6ka maluppfyllelsen samlade sektorsledningen all personal i augusti for en
informations- och inspirationstraff dar fokus var undervisningens kvalitet och den skillnad som
utbildning kan gora for forbattrad folkhalsa. Verksamhetsbesoken med vertikala dialoger och
de regelbundna chefsmdétena har fortsatt under aret.

Nya Fuxernahallen fardigstalldes under december 2024, i enlighet med plan. Pa Ryrsjoskolan
har en om- och tillbyggnation pabodrjats under 2024. | L6dése och omrade centrum pagar
lokaliseringsutredningar for nya forskoleplatser.

Forskola

Forskolan arbetar med att utveckla det systematiska kvalitetsarbetet i alla led genom att
utveckla verktyg och dialoger pa enhetsniva for att skapa en systematik. De 6vergripande
uppfoljningsrapporterna forbattras for att kunna folja kvalitetsarbetet over tid. Rektorers
forutsattningar att vara pedagogiska ledare pa sina enheter har setts 6ver, samt att utveckla
organisationen genom att tydliggéra stodstrukturer for utvecklingsarbeten. Implementeringen
av lagaffektivt bemoétande pagar med pedagoger och rektorer for att ge verktyg till
pedagogerna att mota alla barn utifran deras behov, sa att barnen far de basta
forutsattningarna for utveckling och inldrning.

Det finns ingen lagstadgad narvaroplikt i férskolan, men aktuell forskning visar att narvaro i
forskolan paverkar den fortsatta skolgangen. Ett forbattringsomrade man ser i forskolan
framgent ar att skapa forutsattningar for att folja upp barnens faktiska narvaro for att skapa en
mer likvardig forskola.

Kompetensutvecklingsinsatser genomfors for att framja sprak- och lekframjande
forhallningssatt, och det foljs upp hur "Fére Bornholmsmodellen” anvands i forskolan.

Grundskola

Strukturerna for det systematiska kvalitetsarbetet pa huvudmannaniva har férandrats under
2024. Strukturerna som nu skapats tar fasta pa att kunna folja elevgrupper 6ver tid, nar de tar
sig langre och langre upp i utbildningssystemet. En elevkulls kunskapsresultat i t.ex. svenska
ska kunna jamforas med samma kull s resultat nagra ar senare. De méatpunkter som anvands
utgar ifran statligt fastslagna kriterier eller bedémningsstod.

Rektorers forutsattningar att vara pedagogiska ledare har setts 6ver under 2024. Inga
forandringar ar annu gjorda, men det kan konstateras att varje rektor har for stora uppdrag
sett till antalet elever och antalet medarbetare. Lasningar for férandringar finns utifran att
Skollagen stipulerar att det bara far finnas en rektor per skolenhet. Att da utoka antalet
rektorer skulle krdva omstrukturering av skolenheterna, vilket inte efterstravas. Nu undersoks
istallet om det gar att utveckla rollen bitradande rektor.

SFl och Komvux
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Implementeringen av ett gemensamt IT-system inom vuxenutbildningen i Géteborgsregionen
(GR) pagar. Denna 6vergang medfor okade kostnader for bade inférandet av det nya systemet
och avvecklingen av det gamla. Arbetet fortsatter med att sdkerstalla att inte viktiga data,
sasom betyg och studieplaner, gar férlorade under denna process.

Ungdomscoacher

Samarbetet med Kulturhuset kring olika aktiviteter fortsatter. Det pagar dven ett nara
samarbete med personalen pa Fuxernaskolan kring gemensamma verksamhetsfragor.
Ungdomscoacherna erbjuder kostnadsfria aktiviteter for att uppmuntra ungdomar till en aktiv
och meningsfull fritid. Under aret har aktiviteter som gymtraning, yoga, futsalturnering,
filmskapande, Epa-strog, hoghdjdsbana och Laserdome arrangerats.

Bibliotek

Biblioteket har genomfort flera lasframjande insatser for barn och unga, inklusive
Sommarboken, sommarlovsldsning, forfattarbesék och skrivarworkshops. For den vuxna
malgruppen har Sommarboken ocksa erbjudits. Inom programverksamheten har biblioteket
arrangerat promenadteater och olika pysselaktiviteter for barn och unga. Dessutom deltog
biblioteket vid nationaldagsfirandet i Stréms slottspark.

Kulturskola

Kulturskolan erbjuder undervisning i instrument, sang, rytmik, dans, bild och form samt
filmskapande. Under aret har de arrangerat allsang for forskolebarn och skolelever, deltagit vid
skolavslutningar, arrangerat konserter och dansshower fér allmanheten samt deltagit vid
nationaldagsfirandet. For att locka fler pojkar har en ny kurs skapats for digitalt
musikskapande, enligt Bildningsnamndens uppdrag. Under hosten erbjods 8 platser och en
grupp startades med 3 pojkar, men detta har inte 6kat det totala antalet pojkar i
verksamheten.

Kultur i allmanhet

Kulturhuset Eden erbjuder ett brett kulturutbud for alla aldrar, presenterat i ett kulturprogram
tre ganger per ar. Under aret har de arrangerat konserter, teatrar och foreldsningar samt haft
huvudansvaret for nationaldagsfirandet i Stroms slottspark. Sommarens fem allsangskvallar i
parken var populdra. Hostens utbud inkluderade konserter, musikcaféer, discon och
teaterforestallningar for barn. Kulturhuset var ocksa huvudarrangor fér Hjartmello, en
alternativ mellodifestival for personer med funktionsvariation.

Foreningar

Lilla Edets kommun stodjer féreningar med lokaler, felanmalningar, bidragsansékningar och
utveckling. Foreningssamordnaren har en standig dialog med foreningarna. Under aret har
kommunen arrangerat tva foreningsmoten med cirka 10 féreningar representerade vid varje
mote. Foreningarna har dven deltagit i arrangemang som nationaldagsfirande, allsangskvallar
och julmarknaden.
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For att skapa genomtéankta och langsiktigt hallbara bestammelser for stod till fritidsverksamhet
kravs en noggrann kartlaggning av féreningsrelaterade fragor. Detta inkluderar
bidragsbestammelser, hyresavtal, gransdragningslistor, underhallsplaner, féreningsverksamhet
och malgrupper. Kartlaggningen kraver avsatta resurser och kommer att ta tid. Arbetet har

annu inte paborjats.
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Beslutade och foreslagna atgarder for att komma i
ekonomisk balans

Da namndens verksamheter gjorde ett positivt budgetresultat for helar foreslas inga atgarder
for att komma i ekonomisk balans.
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Sammanfattning per verksamhetsomrade

Forskola

Verksamhet forskola arbetar med att utveckla det systematiska kvalitetsarbetet pa alla nivaer,
fran enhetsniva till huvudmannaniva. Fokus har legat pa likvardig forskola dar utbildningen pa
vara forskolor ska vara jamlik och erbjuda en hog kvalité och ta hansyn till barns olika
forutsattningar och behov for att tillagna sig ett lustfyllt [arande. Uppdraget att erbjuda
stimulerande larmiljoer i forskolorna pagar dar litteratur har képts in som mojliggor en
sprakframjande lekmiljo for barnen. | forutsagbara lekmiljoer skapas ett tryggt larande och
barnen far forutsattningar att reflektera, lara och kommunicera i olika sammanhang och fér
olika syften.

Grundskola

Verksamhet grundskola arbetar med att utveckla det systematiska kvalitetsarbetet.
Utvecklingsarbetet har tva huvudinriktningar: dels forbattras strukturen for
uppfoljningsrapporterna pa bade enhets- och huvudmannaniva, dels utvecklas de
organisatoriska strukturerna for kvalitetsarbetet pa samtliga enheter enligt Scherp & Scherps
modell for Vardagsinriktat systematiskt kvalitetsarbete (VISKA).

Under 2024 har tva av sex skolenheter bytt rektor. Tva tidigare rektorer har lamnat sina
tjanster och nya rektorer har anstallt.

Kulturhuset Eden

Kulturhuset Eden ar en kulturell métesplats som erbjuder arrangemang av hog kvalitet.
Biblioteket har genomfort flera riktade lasframjande insatser for barn och unga. Férutom sin
ordinarie undervisningsverksamhet har kulturskolan deltagit i olika arrangemang och
avslutningar. Kulturhusets verksamheter stravar efter att na manniskor i alla aldrar med ett
varierat och attraktivt programutbud.

Kommunala aktivitetsansvaret (KAA)

Ett samarbete har inletts mellan AME, arbetsférmedlingen och sektor bildning genom
arbetsférmedlingens projekt SAMSTART. Projektet riktar sig till gymnasieelever som gar sista
aret och har nagon form av funktionsnedsattning och behover extra stéd fran
arbetsformedlingen.

SFl och Komvux

Den kommunala vuxenutbildningen bedrivs av andra huvudman och kdps in av kommunen.
Utbildning i svenska for invandrare (SFl) sker i samarbete med Ale. Implementeringen av ett
gemensamt IT-system inom vuxenutbildningen i Goteborgsregionen (GR) pagar. Det &r av
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yttersta vikt att sakerstalla att 6vergangen till det nya systemet inte leder till férlust av viktig
data, sasom betyg och studieplaner.

Ungdomscoacher

Ungdomscoachernas framsta uppdrag ar att 6ka tryggheten i skolan och erbjuda en sdker
motesplats pa fritiden. De arrangerar aktiviteter bade inom och utanfér Kosmos och coachar
elever for att hjalpa dem uppna mal som ar viktiga for framtida studier och yrkesliv. Under aret

har aktiviteter som gymtraning, yoga, futsalturnering, filmskapande, Epa-strég, héghdjdsbana
och Laserdome arrangerats.

Foreningar

Lilla Edets kommun bistar féreningar kring foéreningslokaler, felanmalningar,
bidragsansokningar samt foreningsutveckling.
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Uppfoljning av sammanvagd kvalitet i namndens
grunduppdrag

En kritisk kvalitetsfaktor ar av sarskild betydelse fér verksamhetens kvalitet och service. Den
kritiska kvalitetsfaktorn utgar fran verksamhetens grundlaggande uppdrag. Kvalitetsfaktorerna
ar indelade i fyra perspektiv; malgrupps-, verksamhets-, medarbetar- och
ekonomiperspektivet.

De kritiska kvalitetsfaktorerna definieras av respektive verksamhet och f6ljs upp genom
kvalitetsindikatorer. En indikator ar ett matvarde som visar om verksamheten ar pa ratt vag
eller inte. Kvalitetsindikatorerna ska, i den man det ar mojligt, redovisas och analyseras med
kon som indelningsgrund for att eventuella skillnader mellan man och kvinnor ska
uppmarksammas och arbetas vidare med. Detta i linje med att kommunens verksamheter ska
jamstalldhetsintegreras.

Nedan foljer en sammanfattande bedémning av kvaliteten i respektive perspektiv.
Beddmningen ar gjord utifran utfall av kvalitetsindikatorer inom respektive verksamhet.

Forklaring av fargskala pa bedémd maluppfylinad:

- Ej uppfyllt
Delvis uppfyllt
I hog grad uppfyllt
Helt uppfyllt
E) utvarderad

Malgruppsperspektivet

Bedémning

Kvalitetsfaktor Bedomning  Trend
Hog maluppfyllelse i forskola och skola >
Trygghet 2
Bemdtande 2
Narvaro >
Brukarnas upplevelse av kulturhusets verksamheter 2
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Analys

Maluppfyllelsen i forskola och skola presenterades narmare i uppféljningsrapport 2 (UR2).
Kortfattat kan ndmnas att betygsresultaten for arskurs 7,8 och 9 ar forhallandevis lika
resultaten fran tidigare ar. Inom omradet trygghet och bemdotande har enkater och
kundundersokningar gjorts, resultatet av dessa visar till exempel pa att vardnadshavare
upplever sig trygga med att [amna sina barn pa forskolan. For kvalitetsfaktorn bemdétande
gjordes en o6vergripande kommungemensam undersdkning, Brilliant, som visade pa 6kande
varden for medborgarnas upplevelse av kommunens service. Inom skolans verksamhet har ett
samarbete inletts med socialtjansten med hjalp av statsbidraget for skolsociala team.
Kommunen har fatt beviljat drygt 500 000 kronor i statsbidrag for 2024 for detta andamal.
Syftet med teamet &r att minska problematisk skolfranvaro, bade i antalet elever med sadan
franvaro och i andelen franvaro hos varje enskild elev genom olika insatser. Inom férskolan ar
det dock svart att folja upp barnens narvaro eftersom det inte finns tillganglig statistik 6ver
den. Flera av bestkarna till Kulturhusets verksamheter uttrycker att de ar néjda med utbud
och de event som anordnas, bland annat i lokalmedia.

Slutsats

Arbetet med kvalitetsfaktorer och indikatorer ingar i det arbete som pabdrjades inom sektorn
med att anyo implementera den beslutade styrmodellen. Den samlade uppféljningen visar att
maluppfyllelsen inom forskola och skola i stort sett foljer tidigare ars resultat.

Trygghet och bemoétande upplevs fortsatt positivt av vardnadshavare inom forskolan, och den
kommungemensamma undersdkningen indikerar en férbattrad upplevelse av kommunens
service gédllande bemétande.

Insatsen med skolsociala team som inrattats i syfte att minska problematisk skolfranvaro
kommer att kvarsta 6ver tid, och det ar annu for tidigt att utvardera effekterna av teamet.
Utmaningen i forskolan bestar i att det saknas tillganglig statistik 6ver barnens narvaro, vilket
forsvarar uppfoéljning. Skolverket har ett regeringsuppdrag att ta fram ett system for
gemensam nationell franvarostatistik, vilket skulle forbattra mojligheterna till bade lokal
utvardering och nationella jamforelser.

Kulturverksamhetens utbud uppskattas av besdkare, vilket ocksa framgar i lokalmedia.
Sammantaget visar uppféljningen pa stabila resultat inom flera omraden, samtidigt som
utvecklingsarbete fortsatter for att starka kvalitet och uppféljning.

Verksamhetsperspektivet

Bedomning
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Kvalitetsfaktor Bedomning  Trend
Andamalsenliga lokaler/lokalférsorjningsplan 2
Effektiva rutiner och administrativa processer 2
Analys

Avseende lokaler och lokalforsérjningsplan finns det etablerade lokalférsorjningsprocesser
som foljs och i hog grad fungerar inom férskola och skola, vilket minskar risken for
Overbelaggning alternativt tomma lokaler med hoga lokalkostnader som féljd. Samarbetet
med EdetHus har fortsatt utvecklats under aret, vilket bidrar till hogre andamalsenlighet. Inom
bildningsnamndens verksamhetsomrade finns ocksa ett antal kommunagda foreningslokaler,
och huruvida de dr dndamalsenliga (och kostnadseffektiva) ar i nuldget oklart. Det finns ett
storre underhallsbehov bland flera av foreningslokalerna och idrottsanlaggningarna. Inom den
overgripande administrationen pa sektorn har ett arbete genomforts for att effektivisera och
utveckla bade rutiner och administrativa processer, bland annat i samverkan med
digitaliseringsavdelningen. Effekten av detta ar ett 6kat samarbete och minskad sarbarhet
genom att fler personer behéarskar varandras arbetsomraden. Detta har ocksa mojliggjort for
fler att vara delaktiga vid tillfalliga arbetstoppar.

Slutsats

Lokalforsorjningen inom forskola och skola fungerar val och minskar risken for bade
overbelaggning och tomma lokaler. Samarbetet med EdetHus har starkt planeringen, men
ytterligare framférhallning behovs for att hantera framtida volymférandringar.

Nar det galler foreningslokalerna finns osakerheter kring deras anvandning och
kostnadseffektivitet, och flera har ett stort underhallsbehov. En tydligare bild av deras
nyttjandegrad och skick behovs for att kunna fatta valgrundade beslut. Tillaggas ska att
kommunstyrelsen uppdragit at kommunchefen att utreda dgandeskap av foreningslokalerna,
denna utredning kommer saledes att paverka bildningsnamndens lokalfragor framover.

Inom administrationen har arbetet med att effektivisera rutiner och processer fortsatt, bland
annat i samarbete med digitaliseringsavdelningen. Sammantaget gar utvecklingen at ratt hall,
men vissa omraden, sarskilt foreningslokalerna och idrottsanlaggningarna, behover fortsatt
analys och atgéarder.

Den overgripande administrationen pa sektorn behover fortsatt 6ka sin kapacitet att verka for
effektivitet och att kunna hantera fler och allt mer komplexa fragor.

Medarbetarperspektivet

Bedémning
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Kvalitetsfaktor Bedémning Trend
Kompetensforsorjning 2
Ledarskapet 2
Hog frisknarvaro 2
Reell majlighet att kunna paverka sin arbetssituation P
Medarbetare som trivs b
Analys

Kommunen har under aret genomfort bade medarbetarenkater och pulsmatningar for att folja
upp medarbetarnas trivsel och upplevelse av att kunna paverka sin arbetssituation. Det
overgripande resultatet for sektor bildning visar pa héga varden for meningsfullhet och
delaktighet och dven pa varden éver medel avseende néjd medarbetarindex.
Medarbetarenkaten visar pa en god upplevd halsa och arbetsmiljé hos medarbetarna och att
det rader en hog frisknarvaro, vilket aterspeglas i personalnyckeltalen och den redovisade
sjukfranvaron, som gatt ner nagot under aret. Personalomséattningen har varit mycket Iag,
vilket kan tyda pa god trivsel men ocksa lyfta behovet av en langsiktig strategi for
kompetensforsérjning vid pensionsavgangar.

Nar det galler kvalitetsfaktorn ledarskap har majoriteten av cheferna inom sektor bildning
deltagit i utbildningen utvecklande ledarskap. Dessutom har samtliga rektorer antingen
genomgatt eller paborjat den statliga tredriga rektorsutbildningen, vilket starker ledarskapet
inom verksamheten.

Slutsats

Medarbetarenkater och pulsméatningar visar pa héga varden for relation till kollegor och chef
samt autonomi (mojlighet att paverka sin arbetssituation) och slutsatsen ar att inom
bildningsnamndens verksamheter finns goda forutsattningar for att medarbetare ska trivas pa
sin arbetsplats. Inom omradet kompetensforsorjning, vilket bland annat aterspeglas i lag
personalomsattning och hog frisknarvaro, rader ocksa goda férutsattningar att attrahera,
rekrytera och behalla personal. Inom vissa yrkeskategorier finns det dock fortsatta utmaningar
att rekrytera legitimerad personal, en utmaning som delas med manga andra kommuner. Det
ror sig bland annat om larare i praktisk-estetiska @mnen (slojd till exempel), spraklarare och
l[arare i fritidshem.

Ledarskapet inom sektorn har starkts genom satsningar pa utvecklande ledarskap och
rektorsutbildningar, vilket pa sikt kan bidra till 6kad stabilitet och attraktivitet som
arbetsgivare. Aven har visar matningar pa att medarbetare dr néjda med relationen till sin chef
och till ledarskapet.
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Ekonomiperspektivet

Bedémning

Kvalitetsfaktor Bedémning Trend

Langsiktighet i planeringen av verksamheten b

Ritt kostnad/intékt pa ratt kodstring >

Prognoskvalitet >

Effektivt anvindande av resurser 2
Analys

Sektorns rutiner for att kontrollera fakturaunderlag har starkts under aret och sker nu I6pande,
vilket bidrar till en mer traffsaker ekonomisk uppféljning och sakerstaller att kostnader och
intdkter hamnar pa ratt kodstrang. Samtidigt pagar ett arbete for att forbattra
prognoskvaliteten, dar en mer systematisk uppféljning och analys av tidigare utfall kan ge
battre underlag for framtida budgetplanering. Omraden som ar kostnadsdrivande, till exempel
kopta platser i forskola, grundskola och gymnasium behdver fortsatt féljas upp for en an mer
kvalitetssakrad budgetprocess.

Investeringar i lokaler, sasom fardigstallandet av Nya Fuxernahallen och om- och
tillbyggnationen av Ryrsjoskolan, skapar battre forutsattningar for langsiktig planering av
elevantal och verksamhetskapacitet. FOr att resurserna ska anvandas sa effektivt som maijligt
kravs dock fortsatt samverkan mellan sektorn, fastighetsdagare och ekonomiavdelning.

Slutsats

Ett ndra samarbete med ekonomiavdelningen fortsatter att vara en avgérande faktor for
bildningsnamndens ekonomiska stabilitet och prognoskvalitet. De forbattrade rutinerna for
fakturakontroll och budgetuppfoljning bidrar till en mer traffsaker ekonomistyrning, men
arbetet med att optimera resursanvandningen behover fortsatta. Regelbundna uppfdljningar
av kostnadsdrivande delar sdsom kopta platser blir en viktig faktor att arbeta 4n mer med
framover.

Investeringarna i nya och ombyggda lokaler skapar battre mojligheter for langsiktig planering,
men kraver fortsatt samverkan mellan sektorn, fastighetsagare och ekonomiavdelningen for
att sakerstalla att kapaciteten motsvarar behoven pa ett kostnadseffektivt satt. Standiga
forbattringar ar fortsatt en nédvandig del av verksamhetsutvecklingen.
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Uppfoljning av namndens prioriterade mal

Bildningsnamnden har tva prioriterade mal under 2024 som beskrivs och f6ljs upp nedan.

Forbattringskapaciteten i namndens verksamhetsomraden ska
oka

Varfér dr detta mal prioriterat?

Den enskilt viktigaste faktorn fér barns och elevers larande i férskola och skola ar
undervisningens kvalitet och pedagogens yrkesutévning i undervisningen. For att forbattra
barnens och elevernas larande bor undervisningen utvecklas. Att utveckla undervisningen ar
starkt kopplat till pedagogens professionsutveckling och dennes formaga att, i syfte att
forbattra sin undervisning, fokuserat arbeta med att utveckla den. Férandringsarbete ar svart
och kréaver goda forutsattningar. Vagen till barnens och elevernas framgang i arbetet i forskola

och skola startar hos pedagogen genom dennes bestaende fordandring i tinkande och gérande.

Vad dr problemet/utmaningen idag?

En forutsattning for forandringsarbete inom exempelvis undervisningens kvalitet &r att det
finns en tydlig organisation for driftsfragor och utvecklingsfragor pa alla nivaer inom sektorn,
for att skapa utrymme att genomfora férbattringsinsatser. ldag saknas en organisation dar
drift- och utvecklingsfragor ar separerade. Forbattringsinsatserna kan handla om ekonomi,
barns- och elevers maluppfyllelse, interna processer eller utveckling av roller och arbetssatt.

Rektorer och pedagoger har inte i tillrdckligt stor utstrackning forutsattningar att fokusera pa
den pedagogiska praktiken och undervisningens utveckling.

Vilka konkreta resultat ar 6nskvarda inom malomradet?

Huvudmannens (sektorns) organisation ska ha en tydlig modell for driftsfragor och
utvecklingsfragor.

Valda strategier for maluppfyllelse:
Prioritera rektorers forutsattningar att vara pedagogiska ledare pa sina enheter.

Prioritera organisationsutveckling, dar stédfunktioner och stddstrukturer for
utvecklingsarbeten tydliggors.

Prioriterade atgarder for maluppfyllelse:
Sektorns arbets- och utvecklingsorganisation finns uttryckt i bild och text.
Sektorn tillser att det finns utsedda processledare for beslutade forbattringsinsatser.

Sektorn forbattrar systemkompetensen for att 6ka tillganglig data och anvandbara referenser
for jamforelser och analyser.
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Sektorn féljer upp och utvarderar forbattringsinsatser.

Bedémning

Sammanfattande analys och slutsatser som motiverar ovanstaende
stdllningstagande vad galler maluppfyllelsen

Verksamheterna inom bildningsndmnden har etablerat drifts- och utvecklingsorganisationer pa
enhetsniva, vilket har mojliggjort for en 6kad forbattringskapacitet. Genom att arbeta med att
forbattra systemkompetens for jamforelser och analyser har sektorn utvecklat battre underlag
for beslutsfattande och effektiv uppfoljning. Inom administrationen har flera steg tagits for att
Oka forbattringskapaciteten, vilket bidrar till en mer effektiv och strukturerad verksamhet. Ett
exempel pa detta ar att fler medarbetare numera behérskar olika system och arbetsuppgifter
vilket minskar s&rbarheten vid franvaro. Aven kommunikationsinsatser har genomférts med
syfte att genomfoéra forbattringsinsatser pa évergripande niva.

En viktig forutsattning for att lyckas med forbattringsarbetet ar att nyckelpersoner, sdsom
chefer, far en gemensam teoretisk grund att bygga sitt arbete pa. Detta har astadkommits
genom fordjupningar, dar litteratur inom omradet har anvants som grund i bade férskola och
skola. Det starker sektorns langsiktiga forbattringskapacitet och ger en bra grund fér framtida
utveckling inom alla verksamhetsomraden. Under oktober manad deltog kommunens samtliga
chefer i en fortbildningsinsats tillsammans med Henrik Eriksson som foreldste om Sveriges
basta verksamheter, dar forbattringsarbete var en central del.

Strategier och atgarder for att forbattra (eller bibehalla) nuvarande
maluppfyllelse

For att ytterligare forbattra maluppfyllelsen kommer nasta steg att vara att etablera en annu
tydligare drifts- och utvecklingsorganisation pa sektorniva inom samtliga
verksamhetsomraden. Malet &r att sakerstalla att hela organisationen ar involverad i och
bidrar till arbetet med forbattringar och utveckling. Pa sektorniva bor arbetet med att starka
och prioritera rektors forutsattningar att verka som pedagogiska ledare pa sina enheter
fortsatta, samtidigt som kliv tas for att utveckla hela sektorns kapacitet for utveckling och stod.
Arbetet med stindiga forbattringar behover fortga, med dokumentation och/eller digitalt
systemstod till hjélp. En ldrande organisation behover standigt paminnas om reflektion och
tillbakablick for att askadliggora forflyttningar och utvecklingsinsatser som burit frukt.

Andelen elever med behorighet till gymnasiet ska 6ka

Varfér dr detta mal prioriterat?
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Att ha mojligheten att gora egna och aktiva val om sin framtid ar en férutsattning for god hélsa
och véalbefinnande. Alla barn och unga som bildningsnamnden har ett ansvar fér inom forskole-
och skolverksamhet ska ges sa goda férutsattningar for detta som maijligt.

Vad dr problemet/utmaningen idag?

Nu och 6ver tid har behorigheten till gymnasiet varit 1ag for ungdomar i Lilla Edets kommun.
For att ha mojlighet att vélja inriktning pa gymnasiestudier krdvs minst 8 betyg efter arskurs 9.
Betyg i &mnena svenska/svenska som andrasprak, matematik och engelska krévs. Uppnas
fullstandiga betyg, det vill sdga i 16 eller 17 &mnen okar valmojligheterna fér ungdomarna.
Delomraden som da ar viktiga ar studieteknik samt elevers lasformaga och matematiska
formaga redan i unga ar, och att andelen elever som uppnar godtagbara kunskaper utifran
laroplanen i alla amnen alla aldrar 6kar.

Vilka konkreta resultat dr 6nskvarda inom malomradet?

Andelen elever som uppnar kriterierna for bedémning av godtagbara kunskaper ska 6ka i:
- Matematik i arskurs 3 och arskurs 6

- Lasforstaelse i arskurs 1

- Svenska/Svenska som andrasprak i arskurs 3 och 6.

Valda strategier for maluppfyllelse:

Utveckla huvudmannens systematiska kvalitetsarbete med fokus pa undervisningen i férskolan
samt matematik och lasformaga i lag- och mellanstadiet.

Utveckla biblioteksverksamheten som en viktig aktor i det lasframjande och sprakutvecklande
arbetet.

Prioriterade atgdrder for maluppfyllelse:

Genomfora kompetensutvecklingsinsatser i forskolan for sprak- och lekframjande
forhallningssatt.

Folja upp hur ”Fore Bornholmsmodellen” anvands i forskolan.
Folja upp hur bedomningsstodet i taluppfattning anvands i arskurs 1.
Folja upp och analysera utfallet pa nationella proven i matematik i arskurs 3.

Folja upp och analysera hur val eleverna uppnar kriteriet for bedémning av godtagbara
kunskaper i matematik i arskurs 3.

Folja upp elevkullars kunskapsutveckling i matematik fran arskurs 1 till arskurs 6.

Biblioteksverksamheten ska genomfora riktade lasframjande insatser for barn och unga.
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Utveckla huvudmannens och verksamheternas planering, genomférande och uppféljning av
overgangar mellan och inom verksamheter, for att ta battre vara pa barnets och elevens
intresse och behov.

Bedémning

Sammanfattande analys och slutsatser som motiverar ovanstaende
stallningstagande vad galler maluppfyllelsen

Maluppfyllelsen i férskola och skola presenterades i uppféljningsrapport 2 (UR2).
Betygsresultaten for arskurs 7, 8 och 9 har varit stabila och liknande resultaten fran tidigare ar.
For att 6ka andelen elever med behdorighet till gymnasiet har huvudmannen, i samverkan med
verksamheterna fortsatt arbetet med att utveckla det systematiska kvalitetsarbetet, med fokus
pa undervisningens kvalitet. Forskning har visat att det ar undervisningens kvalitet som ar den
enskilt viktigaste faktorn for elevernas larande och resultat. Inom férskolan har
huvudomradena for utvecklingsarbetet varit undervisning och bemotande, medan insatser pa
lag- och mellanstadiet har varit sarskilt riktade mot matematik och lasférmaga. Uppfoljningen
av Fore Bornholmsmodellen och andra strategier har genomforts regelbundet i samband med
vertikala dialoger. Skolans uppfoljningsrapport har omformats for att i annu hogre grad
omfatta de strategier och atgarder som vidtagits.

Strategier och atgarder for att forbattra (eller bibehalla) nuvarande
maluppfyllelse

Malet att 6ka andelen elever med behdrighet till gymnasiet kvarstar dven under 2025, med en
fortydliga inriktning mot att félja arskullar och satta in tidiga insatser. Den valda strategin att
starka verksamheternas forbattringskapacitet ar fortsatt central, och arbetet med vertikala
dialoger vid verksamhetsbesok fortsatter likasa. | slutrapporten av uppdraget att granska det
systematiska kvalitetsarbetet, som slutrapporterades i januari 2025, pekade sektor bildning ut
ett flertal insatser for kommande arbete, i syfte att 6ka maluppfyllelsen. Dartill pagar arbetet
med skolmyndigheternas framgangsfaktorer, som en grund for att bibehalla och utveckla
maluppfyllelsen. Under 2025 erbjuds Lilla Edets kommun delta i kvalitetsdialog med
Skolverket, vilket ytterligare skulle starka arbetet med framgangsfaktorer och
kvalitetsindikatorer.

Uppfoljning av uppdrag till namnd och sektor

Forklaring av statusikoner:
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Ej startad
Pabdrjad
Vantar

Klar

o Stoppad
o Férsenad

Bildningsnamnden har for verksamhetsaret 2023 gett namnden/sektorn féljande uppdrag:

Granska och utveckla det systematiska kvalitetsarbetet

Uppdraget ar formulerat i tre delar, som alla kopplar till huvudmannens och enheternas
systematiska kvalitetsarbete.

e Att utveckla huvudmannens systematiska kvalitetsarbete genom vertikala dialoger,
underbyggt av resultat och enheternas systematiska kvalitetsarbete med
undervisningens kvalitet i fokus. Detta i syfte att hoja elevernas kunskapsresultat och
utveckla verksamheterna i de kommunala férskolorna och grundskolorna fran
forskoleklass till och med arskurs 9 samt den anpassade grundskolan.

e Att folja och redovisa elevernas kunskapsresultat samt progression med sarskilt fokus
pa arskurs 3, 6 och 9.

e Att sarskilt titta pa pojkars och flickors studieresultat samt genomfdora en analys av
differensen samt inkomma med forslag pa lampliga atgarder for att utjdmna
resultaten.

Strategisk kompetensforsorjning

Utbildningssektorn har stora utmaningar med att rekrytera medarbetare med ratt kompetens
for de yrken som finns inom sektorn. Det géller sarskilt larare och fritidspedagoger/larare, men
omfattar dven fler yrkesgrupper. Sektorn har darfér i uppdrag att tillsammans med
personalavdelning och i samverkan med andra aktérer arbeta aktivt med
kompetensforsorjningsfragan.

Sprakutveckling - Grunden for livslangt larande
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Forskolan ska bidra till kontinuitet och progression i barnens utveckling och larande och
forbereda for fortsatt utbildning. Stor vikt ska laggas vid att stimulera barnens sprakutveckling,
genom att uppmuntra och ta tillvara deras nyfikenhet och intresse for att kommunicera i olika
uttrycksformer.

Sektor bildning far i uppdrag att erbjuda stimulerande larmiljoer i vara forskolor dar barnen far
forutsattningar att utveckla sitt sprak genom att ta del av hogldasning som uppmuntrar till att
samtala om litteratur och andra texter tillsammans med biblioteket. Utbildningen i vara
forskolor ska ge barnen forutsattningar att kunna reflektera, lara och kommunicera i olika
sammanhang och for skilda syften. Darigenom laggs grunden till att barnen pa sikt tillagnar sig
kunskaper for att bli aktiva samhallsmedborgare.

Gymnasieexamen

En avslutad gymnasieutbildning ar en viktig skyddsfaktor och ingang till etablering i samhallet.
Med en gymnasieexamen kan ungdomarna séka hogre utbildningar och lattare fa jobb.
Andelen gymnasieelever som slutfor sin utbildning och tar gymnasieexamen ska 6ka. Ett mal
som innebér ett gemensamt ansvar for sektorns samtliga verksamheter, fran férskolan till
gymnasiet. Sektorn far i uppdrag att redovisa betygsresultaten i gymnasieskolan en gang per

Qo
‘ .1

Kulturskola

Inom kulturskolans verksamheter deltar fler flickor an pojkar. Om man réknar pa alla
aktiviteter som erbjuds ar andelen flickor som deltar i kulturskolan 78% mot andelen pojkar
som ar 22%. Om man raknar bort bild- och form samt dans dar enbart flickor deltar ar det 65%
flickor och 35% pojkar som deltar i kulturskolans verksamheter. Sektor bildning far i uppdrag
att hitta former for att 6ka pojkars deltagande i kulturskolans verksamhet.

Bestammelser for stod till kultur- och fritidsverksamheten

Sektorn ska under aret omarbeta "Bestammelser for stod till kultur- och fritidsverksamheten i
Lilla Edets kommun” till att bli mer 6verskadliga, strukturerade och lattbegripliga.

ARSRAPPORT 2024

111

22



LILLA EBDETS
KOMMUN

Personalredovisning

Sektor bildning ar organiserad i fyra verksamhetsomraden dar drygt 400 medarbetare arbetar.
Majoriteten av sektorns anstallda arbetar inom verksamhet skola och forskola, medan ett farre
antal medarbetare ar verksamma inom sektorns évergripande funktioner samt kultur”- och
fritidsverksamheten.

Sektorchef

Verksamhetssamordnare

____________________________________________________________________________________

Forskola

Kultur & fritid

Gymnasium,
vuxenutbildning och SFI

Personalnyckeltal

2023 jan- 2024 jan-

Bildningsndmnden dec dec
Antal tillsvidareanstadllda 372 st 378 st
Antal tidsbegransade 68 st 62 st
Andel kvinnor av totalt antal manadsaviénade - 85,9%
Andel deltidsanstallningar 10,2% 9,3%
Andel kvinnor av andel deltidsanstallningar - 80,5%
Antal tjanster i arsarbetare 4249 st 426,9 st
Overtidsuttag - redovisat i tkr 346 tkr 335 tkr

ARSRAPPORT 2024

112



LILLA EBDETS

KOMMUN
Fylinadstidsuttag - redovisat i tkr 294 tkr 207 tkr
Antal avgangar 27 st 20 st
Andel kvinnor av antal avgangar - 80,0%
Total sjukfranvaro baserat pa ordinarie arbetstid 8,8% 7,8%
Sjukfranvaro kvinnor - 8,4%
Sjukfranvaro man - 4,2%
Total sjukfranvaro omvandlat till helarsarbetare 37,8 st 32,9 st
Andel langtidssjukfranvaro 44,7% 46,1%
Andel langtidssjukfranvaro kvinnor - 48,7%
Andel langitdssjukfranvaro man - 14,8%
Analys

Antalet tillsvidareanstallda har 6kat med sex anstallda, och motsvarande minskning aterfinns
bland antalet tidsbegrdansade anstéllningar. Det stimmer 6verens med de forhallandevis jamna
volymtalen i barn- och elevgrupper samt 6vriga verksamheter inom bildningsnamndens
omrade som funnits under aret. Det totala antalet tjanster i arsarbetare har 6kat med tva.
Avgangar har fortsatt att minska under aret jamfoért med foregaende ar. Andelen kvinnor som
arbetar i sektorns verksamheter ar betydligt hogre an andelen maén; likt tidigare ar. Andelen
deltidsanstallningar har minskat under 2024 till 9,3% for heldr. Under 2025 planeras for
insatser kopplade till det av kommunfullmaktige beslutade uppdraget Heltidsresan varvid
andelen deltidsanstallningar torde minska ytterligare.

Sjukfranvaron har minskat med en procentenhet jamfért med foregaende ar, andelen
langtidsjukfranvaro har dock 6kat. Ett aktivt arbete pagar mellan chefer och
personalavdelningen med att minska antalet langtidssjukskrivna, detta arbete kraver
emellertid insatser over tid och férandringar kommer att kunna matas forst l[angre fram.
Overtidsuttag och fyllnadstidsuttag har minskat under 2024 i ar jamfért med 2023 vilket &r
resultatet av ett medvetet arbete for att minska kostnadsokningarna som férelag under 2023.

Slutsats

Inom sektor bildning ar majoriteten av medarbetarna anstallda inom verksamheterna forskola
och skola och en stor del av personalen ar kvinnor. Antalet medarbetare har varit stabilt de
senaste aren, pa samma satt som antalet barn och elever varit stabilt. Personalomséattningen
ar lag inom hela sektorn, och den har sjunkit ytterligare under 2024. Det kan bero pa ett flertal
olika faktorer sdsom ¢kad trivsel pa arbetsplatsen eller att arbetsmarknaden for offentligt
anstallda inom sektorns verksamhetsomrade har férandrats under senare ar, som en féljd av
flera kommuners anstrangda ekonomiska lage. Andelen deltidsanstallda har sjunkit under
2024, och vid nyrekrytering ar normen heltidstjanster. Antal timmar som betalats ut i
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fyllnadstidsuttag har ocksa minskat, vilket kan ha ett samband med att andelen
deltidsanstallda har blivit farre.

Sjukfranvaron har minskat med en procentenhet. Det kan bero pa flera saker, en del ar att det
ar ett resultat av den 6verenskommelse som Lilla Edet traffat med foretagshalsovarden dar
medarbetare med upprepad korttidsfranvaro erbjuds kartlaggningssamtal hos
foretagshalsovarden.
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Uppfoljning av namndens ekonomi

Sammanstallning namndens ekonomi

| nedan tabell redovisas Bildningsnamndens resultat och prognos efter tertial 2.

Bildningsnamnden,

mnkr Utfall 2023 Utfall 2024 Budget 2024 Budgetavvikelse
Intakter 46,1 50,2 45,0 5,2

Kostnader -456,6 -479,2 -487,1 8,0
Nettokostnad -410,5 -429,0 -442,1 13,2

Kommentar utfall jamfort med budget

2024 redovisas en positiv budgetavvikelse pa 13,2 mnkr.

Intdkterna 6kar med 5,2 mnkr mer an i budgeten, varav 3,2 mnkr beror pa 6kade statsbidrag
och hogre intdkter for salda elevplatser inom grundskoleverksamheten. Pa kostnadssidan ar
budgetavvikelsen 8,0 mnkr och den beror fraimst pa 6,4 mnkr lagre kostnader inom
forskoleverksamheten och 4,2 mnkr lagre kostnader inom gymnasieverksamheten an
budgeterat. Forskoleverksamhetens kostnadsminskning beror framst pa lagre kostnader for
kopta platser och personal. Gymnasieverksamhetens kostnadsminskning mot budgeterat
harror sig till farre elever an i budgetantagandet.

Kommentar forandring jamfort med foregaende ar

Bildningsndmnden har fér 2024 fatt en 6kad budgetram med 28,2 mnkr jamfort med 2023.
Forutom kompensation for I6nedkningar (3,7 procent) samt prisindex (2,1 procent) har det
gjorts en omférdelning av ramen fran samhallsnamnden till bildningsndmnden pa 11,6 mnkr
(totalt omférdelades 12,8 mnkr fran samhallsnamnden, men 1,2 mnkr fordelades till
kommunstyrelsen avseende centralisering av digitaliseringsenheten), samt en utékning av
ramen med 14 mnkr efter dskning fran namnden. Omférdelningen fran samhallsnamnden
avser flytt av foreningsstod samt digitalisering till kommunstyrelsen. Utékningen pa 14 mnkr ar
avsedd att tacka 6kade kostnader for namnden till f6ljd av prisékningar inom bland annat kopt
verksamhet och lokalkostnader.

Omsattningen har 6kat markant jamfort med foregaende ar och det beror pa att
verksamheten foreningsstod tillkommit fran och med i ar. Da den verksamheten redovisades
pa ett annat satt under féregaende ar sa kan en jamforelse inte goéras.
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Driftredovisning

Periodens resultat,

Mnkr Utfall 2023 Utfall 2024 Budget 2024 Budgetavvikelse
Verksamhet

Grundskola

Intakter 25,3 28,7 25,5 3,2
Lokalkostnader -28,0 -32,0 -32,5 0,5
Personalkostnader -133,1 -138,6 -136,8 -1,9
Kopta platser -36,8 -34,1 -35,4 1,3
Ovriga kostnader -26,2 -28,8 -26,8 -2,1
Summa -198,9 -204,8 -205,9 1,0
Verksamhet

Forskola

Intdkter 17,0 16,9 15,9 1,0
Lokalkostnader -15,8 -14,7 -15,3 0,6
Personalkostnader -82,5 -81,5 -84,8 3,3
Kopta platser -21,6 -19,7 -23,8 4,1
Ovriga kostnader -7,7 -7,0 -5,4 -1,6
Summa -110,7 -106,0 -113,5 7,5
Verksamhet

Gymnasiet

Intakter 1,9 2,0 1,8 0,2
Lokalkostnader 0,0 0,0 0,0 0,0
Personalkostnader 0,0 0,0 0,0 0,0
Kbpta platser -61,1 -66,4 -69,6 3,1
Ovriga kostnader -4,6 -4,5 -5,6 1,1
Summa -63,8 -69,0 -73,4 4,4
Yerksamhet

Overgripande

Intakter 0,9 0,7 0,6 0,0
Lokalkostnader -0,5 -0,5 -0,5 0,0
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Personalkostnader -15,1 -15,2 -15,0 -0,2
Kbpta platser -5,8 -4,3 -4,4 0,1
Ovriga kostnader -2,8 -2,5 -2,8 0,3
Summa -23,3 -21,8 -22,1 0,3
Verksamhet Kultur

och forening

Intakter 1,1 1,9 1,1 0,7
Lokalkostnader -2,4 -12,1 -11,7 -0,4
Personalkostnader -7,6 -8,7 -9,0 0,3
Kbpta platser 0,0 0,0 0,0 0,0
Ovriga kostnader -4,8 -8,4 7,7 -0,7
Summa -13,7 -27,3 -27,2 -0,1
Total nettokostnad -410,5 -429,0 -442,1 13,2

Grundskola

Kommentar utfall jamfort med budget

Grundskoleverksamheten visar fér perioden en positiv budgetavvikelse pa 1,0 mnkr.

Budgetavvikelsen hanvisas framst till 3,2 mnkr hogre intdkter. Intdktsokningen beror pa
statsbidrag fran Skolverket som var okdnda vid budgeteringstillfallet samt hogre intakter for
salda elevplatser och barnomsorgsintakter.

Lokalkostnaderna hade en positiv avvikelse pa 0,5 mnkr. Budgeterad kostnadsniva for
tillkommande hyror uppnaddes inte under aret. | budgetarbetet togs hojd for mer
simhallshyror samt for att kunna omhanderta forbattringsinsatser i verksamhetslokalerna.

Personalkostnaderna uppvisar en negativ budgetavvikelse pa 1,9 mnkr. Omfattande arbete
med att minska personalkostnaderna i grundskolan och fritidshemmet har gjorts samtidigt som
volymokning i anpassad grundskola har hanterats under aret. En del av budgetavvikelsen
harror sig till skolsociala teamet, som startades under aret efter besked om statsbidrag. Detta
statsbidrag ger samtidigt en positiv budgetavvikelse pa intdkter. Slutligen har
personalkostnaderna okat eftersom en del kdpta elevplatser blev egna kommunala
elevplatser.

Kostnaderna for kdpta platser har en positiv avvikelse pa 1,3 mnkr framst forklarat genom
farre kopta platser samt att elever med kopt plats i anpassad grundskola under aret i stallets
har placerats i var egen verksamhet.
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Ovriga kostnader gav en negativ budgetavvikelse p& 2,1 mnkr. De 6kade statsbidragen for t.ex.

tryckta laromedel och litteratur har omsatts i kostnader, eftersom dessa bidrag ar villkorade
mot 6kade utgifter. Detta tillsammans med att skolskjutskostnaderna har en negativ
budgetavvikelse pa 0,2 mnkr forklarar den negativa budgetavvikelsen for 6vriga kostnader.

Kommentar forandring jamfort med foregaende ar

Jamfort med foregaende ar ar verksamhetens totala kostnadsdkning 5,9 mnkr, vilket
motsvarar en total kostnadsékning pa 3 procent.

Personalkostnaderna star for den storsta delen av 6kningen med 5,5 mnkr, och beror framst
pa hogre personalkostnader i anpassad grundskola. Lokalkostnaderna har gatt upp med 3,9

mnkr och verksamheten har ocksa fatt 6kade kostnader for skolskjutsar. Kostnaderna for kdpta

platser har minskat med 2,7 mnkr.
Forskola
Kommentar utfall jamfért med budget

Forskoleverksamheten visar for perioden en positiv budgetavvikelse pa 7,5 mnkr. Avvikelsen
hanvisas framst till lagre kostnader for kopta platser med 4,1 mnkr pga farre barn i fristaende
verksamheter samt lagre personalkostnader med 3,3 mnkr delvis forklarat av
personalfranvaro. Intdkterna ar hogre an budgeterat till foljd av 6kade inkomster efter
inkomstkontroll samt ej budgeterade statsbidrag som tillkommit.

Kommentar forandring jamfort med foregaende ar

Jamfort med foregaende ar har totala nettokostnaderna for férskolan minskat med 4,7 mnkr
trots Ionedkningar 2024 pa ca 2,1 mnkr. Storsta forklaringen till finns i 1,9 mnkr lagre
kostnader for kopta platser pga. farre barn i fristdende verksamheter. En fristaende forskola
stangde ned sin verksamhet i vilolage under aret. Vidare har personalkostnaderna minskat
med 1,0 mnkr jamfort med féregaende ar trots I6nedkningar, vilket framst kan forklaras av
franvarande ordinarie personal och lagre lonekostnader for vikarier och ersattare under
franvaron.

Gymnasiet
Kommentar utfall jamfort med budget

Gymnasiet visar for perioden en positiv budgetavvikelse pa 4,4 mnkr pga farre elever per
manad under hostterminen &n i budgetantagandet.

Kommentar forandring jamfort med foregaende ar

Kostnaderna for gymnasiet ar 5,1 mnkr hogre under 2024 jamfort med féregaende ar, vilket
framst beror pa prisdkningar for kopta platser.
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Overgripande

Kommentar utfall jamfort med budget

Verksamhet Overgripande har en positiv budgetavvikelse pa 0,3 mnkr.
Kommentar forandring jamfort med foregaende ar

Verksamhet Overgripande har en positiv budgetavvikelse p& 1,5 mnkr, vilket fraimst beror pa
en minskning av képta platser pa 1,5 mnkr.

Verksamhet Kultur & Forening

Kommentar utfall jamfért med budget

Utfallet har, jamfort med budget, en negativ avvikelse med 0,1 mnkr, vilket till storsta delen
beror pa 6kade driftkostnader for idrott- och féreningsanlaggningar. Bidragsintdkter har,
framst fran staten och Viastra Gotalandsregionen, erhallits och dessa har medfinansierat
diverse inkdp och arrangemang.

Kommentar forandring jamfoért med foregaende ar

Omséttningen har 6kat markant jamfort med foregaende ar och det beror pa att

verksamheten foreningsstod tillkommit fran och med i &r. D& den verksamheten redovisades
pa ett annat satt foregadende ar blir en jamforelse inte relevant.

Investeringar
Ndamnden har ett investeringsutrymme om totalt 2,4 mnkr. Av detta har 2,3 mnkr utnyttjats, sa
budgetavvikelsen ar 0,1 mnkr.

Den storsta avvikelsen ligger pa investeringar inom anpassad grundskola som inte behovts
genomforas.
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Utgifter sedan projektstart Varav: drets investeringar

Beslutad Ack.tot.  Prognostot.  Prognos Resultat-
Avslutade prnjekt tot.budget  nettoutgift  nettoutgift avvikelse Arsbudget overforing Utgifter Inkomster S Awvikelse

Maskiner ochinventarier

BIN GSK, Reinvestering och volym 1155 1065 1065 90 1155 0 1065 0 1065 90
BIN GSK, Reinvestering och volym 435 409 409 26 435 0 409 0 409 26
BIN GSK, Reinvestering och volym 810 789 789 21 810 0 789 0 789 21
'Summa maskiner och inventarier 2400 2263 2263 137 2400 0 2263 0 2263 137
ISumma investeringar 2400 2263 2263 137 2400 0 2263 0 2263 137

Utgifter sedan projektstart Varav: drets investeringar

Beslutad Ack. tot. Prognos tot. Prognos Resultat-
Pégée nde projekt tot.budget  nettoutgift  nettoutgift  avvikelse  Arsbudget  Gverforing Utgifter Inkomster summa Awikelse

Maskiner ochinventarier

Inredning/utrustning nya Fuxernahallen 0 213 750 -750 0 0 213 0 213 -213
inerochi i 0 213 750 -750 0 0 213 0 213 -213

|Summa pagaende projekt 0 213 750 -750 0 0 213 0 213 -213

ISnmma investeringar 0 213 750 -750 0 0 213 0 213 -213

Till verksamhet Kultur och forening ar 0,8 mnkr avsatt till mobler, teknisk utrustning och
fastighetsunderhall. Resterande investerings-utrymme pa 1,6 mnkr ar fordelat mellan forskola
och grundskola och har anvéants framst till mébler och inventarier. Utover det finns det ett
pagaende projekt, som saknar budgetbeslut, avseende initial inredning och utrustning till den
nybyggda idrottshallen vid Fuxernaskolan. Detta projekt har haft 0,2 mnkr i utgifter 2024 och
prognosticeras till totalt 0,75 mnkr for fardigstallande. Detta kommer att belasta 2025 ars
investeringar.
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Delegeringsbeslut

Utskriftsdatum: 2025-02-18

Utskriven av: Ingela Flodin

Beslutsfattare:
Kategori:

Beslutsinstans:

Alla
Alla

Bildningsndmnden

Sammantradesdatum: 2025-02-25
Beskrivning Paragraf
Datum Avsandare/Mottagare
Arendenummer Arendemening Kategori
Redovisning av atgarder efter Skolinspektionens Karin Hallhagen Bagby
beslut om anmaérkning, delegationsordningen 1.9. 83/2025
2025-01-13 Skolinspektionen

BIN 2023/308

Planerad tillsyn Fuxernaskolan 7-9

Ovriga delegeringsbeslut

Delegeringsbeslut - beslut att ta emot elev i
anpassad grundskola enligt delegationsordning 4.3

Karin Hallhagen Bagby
86/2025

2025-01-23 **Sekretess***

BIN 2025/41 Mottagande till Anpassad grundskola Ovriga delegeringsbeslut
Delegeringsbeslut - Uppskjuten skolplikt, punkt 4.6  Anders Nordgren 84/2025
Bildningsnamndens delegationsordning.

2025-01-22 **Personuppgift**

BIN 2025/51 Ansdkan om uppskjuten skolplikt Ovriga delegeringsbeslut
Anstallning av timvikarier till Fuxernaskolan enligt Anders Nordgren §1/2025
delegationspunkt 2.5
Anstéallande rektor Tommy Bergenstig

2025-01-08

BIN 2025/23 Rekrytering av timvikarier till Fuxernaskolan Tjanstetillsattning
Rekrytering av studie- och yrkesvagledare till Yvonne Jansson-Sandberg
vuxenutbildningen enligt delegationspunkt 2.5 §1/2025

2025-01-08

BIN 2025/24 Rekrytering av studie- och yrkesvagledare till Tjanstetillséttning
vuxenutbildningen
Rekrytering av timvikarie till Fuxernaskolan F-6 Junita Eklund §1/2025
enligt delegationspunkt 2.5

2025-01-08
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BIN 2025/25

Rekrytering av timvikarie till Fuxernaskolan F-6

Tjanstetillsattning

Rekrytering av administrator till sektor bildning
enligt delegationspunkt 2.5

Yvonne Jansson-Sandberg
§2/2025

2025-01-08

BIN 2025/26 Rekrytering av administrator till sektor bildning Tjanstetillséttning
Rekrytering av fritidslarare med inriktning idrott och ~ Annie Blom-Bjérk §1/2025
hélsa enligt delegationspunkt 2.5

2025-01-08

BIN 2025/27 Rekrytering av fritidslarare med inriktning idrott och  Tjanstetillsattning
hélsa
Rekrytering av modersmalslarare i litauiska enligt Yvonne Jansson-Sandberg
delegationspunkt 2.5 §3/2025

2025-01-08

BIN 2025/28 Rekrytering av modersmalslarare i Litauiska Tjanstetillsattning
Rekrytering av administrator till sektor bildning Maria Berg §1/2025
forskola enligt delegationspunkt 2.3

2025-01-08

BIN 2025/29 Rekrytering av administrator till sektor bildning Tjanstetillsattning
forskola
Rekrytering av ungdomscoach enligt Yvonne Jansson-Sandberg
delegationspunkt 2.5 84/2025

2025-01-08

BIN 2025/30 Rekrytering av ungdomscoach Tjanstetillsattning
Avtal skolpsykologutredningar, Cognity, enligt Karin Hallhagen Bagby
delegationspunkt 3.5 81/2025

2025-01-08

BIN 2024/453

Direktupphandling av ramavtal géllande
skolpsykologutredningar

Avtal

2025-01-08
BIN 2024/453

Auvtal skolpsykologutredningar, psykologkonsult
Gyllenborg Lundh enligt delegationspunkt 3.5

Direktupphandling av ramavtal géllande
skolpsykologutredningar

Karin Hallhagen Bagby
§2/2025

Avtal

2025-01-13
BIN 2025/32

Beslut om uppsagning pa grund av obetalda avgifter

enligt punkt 4.14 i delegationsordningen
***Personuppgift***

Delegeringsbeslut 4.14 - beslut om avstangning pa
grund av obetald barnomsorgsavgift

Junita Eklund §1/2025

Ovriga delegeringsbeslut

Beslut om uppsagning pa grund av obetalda avgifter

enligt punkt 4.14 i delegationsordningen

Anna Lundin Jonsson
82/2025
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2025-01-13 ***Personuppgift***

BIN 2025/33 Delegationsbeslut 4.14 - beslut om uppsagning av  Ovriga delegeringsbeslut
barnomsorgsplats pa grund av obetald
barnomsorgsavagift
Beslut om uppsagning pa grund av obetalda avgifter Rebecka Jarl §3/2025
enligt punkt 4.14 i delegationsordningen

2025-01-13 **Personuppgift**

BIN 2025/34 Delegeringsbeslut 4.14 - beslut om uppséagning pd  Ovriga delegeringsbeslut
grund av obetald barnomsorgsavgift
Delegationsbeslut - skolskjuts beviljas enligt Stephanie Melin §1/2025
delegationsordning 4.22

2025-01-14 **Personuppgift***

BIN 2025/35 Ansdkan om skolskjuts 2025 Skolskjuts
Delegationsbeslut enligt delegationsordning 4.32 Karin Hallhagen Bagby
tillaggsbelopp Stroms slott forskola 84/2025

2025-01-15 ***Personuppgift***

BIN 2025/21 Ansotkan om tillaggsbelopp varen 2025 Tillaggsbelopp
Delegeringsbeslut tillaggsbelopp enligt Karin Hallhagen Bagby
delegationsordning punkt 5.8 8§5/2025

2025-01-15 ***Personuppgift***

BIN 2025/22 Ansokan om tillaggsbelopp varen 2025 Tillaggsbelopp
Delegationsbeslut - skolskjuts beviljas enligt Stephanie Melin §2/2025
delegationsordning 4.22

2025-01-16 ***Personuppgift***

BIN 2025/35 Ansdkan om skolskjuts 2025 Skolskjuts
Anstéllning av grundskollarare till Fuxernaskolan Anders Nordgren §2/2025
enligt delegationspunkt 2.5
Anstéllande rektor Tommy Bergestig

2025-01-17

BIN 2025/42 Rekrytering av grundskollarare till Fuxernaskolan Tjanstetillséttning
Rekrytering av Studie- och Yrkesvégledare Lilla Anders Nordgren 83/2025
Edets kommun - Enligt Delegationspunkt 2.5

2025-01-17

BIN 2025/43 Rekrytering av studie- och yrkesvagledare, Lilla Tjanstetillséttning
Edets kommun
Protokoll Binau 2025-02-05 Anna Chorell §2/2025

2025-02-07

Protokoll
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Beslut om utbetalning av grundbidrag Karin Hallhagen Bagby

Delegationspunkt 6.7 §7/2025
2025-02-11 LN70 Forening
BIN 2025/62 Ansdkan om grundbidrag Foéreningsbidrag
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Punkt i

Arendenum Bifall/A Fr.o.m. T.0.m. Beslutsdatu  Ansvari
Lasar Skola Anvisad skola / Skal Tillstandstyp . & delegationsor
mer vslag datum datum m handlaggare )
dningen
Valt annan
Lasar 2024- Ryrsjoskola |Ti kol kola & tephani
2024/00542 dsar 20 yrsjoskola |Tingbergsskola Avslag s o.a a.n 2025-01-03 S ep? anie 4.9
2025 n n anvisningss Melin
kola
Busskort
. e . . (folkbokforingsa )
L 2024-Tingb k |Tingb kol Steph
2024/00538| >3 INEDErBSSKc 1INELETESSKO Ipicall |Avstand  |dress), Skolbuss | 2025-01-08 | 2025-06-13 | 2024-12-13 > <P aM® 14 92
2025 olan n . Melin
(folkbokforingsa
dress)
Busskort
. e . . (folkbokforingsa )
L 2024-Tingb k | Tingb kol Steph
2024/00540 as;gzs O'Ir;i eress n'ng CrEssKOl Ipifall  |Avstand  |dress), Skolbuss | 2025-01-08 | 2025-06-13 | 2024-12-13 MZEnan'e 4.22

(folkbokforingsa
dress)
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Arendenum . . Ansvari Delegations
Lasar Skola Anvisad skola Utfall Skal Tillstandstyp Beslutsdatum . & 2 )
mer handlaggare ordning
Lasar 2024- . Vald skola- Stephanie
2025/00013 Strémsskolan Ryrsjoskolan Avslag 2025-02-04 . 4.22
2025 merkostnad Melin
Skolbuss
Lasar 2024- Stephanie
2025/00004 2025 Tingbergsskolan |Tingbergsskolan |Bifall Avstand (folkbokfoéringsad | 2025-01-16 MeIF:n ! 4.22
ress)
Skolb
2025/00010 | 13537 2024- |NvaSkolanLilla 1o s\ lan Iifal Avstand (fo?kbl:)sljfc'jrin sad| 2025-01-29 |otePhanie |, o,
2025 | Edet yrsl 8 Melin '
ress)
Skolbuss
Lasar 2024- |Nya Skolan Lilla Stephanie
2025/00011 y " Ryrsjsskolan  |Bifall Avstand (folkbokforingsad |  2025-01-29 phanie 1422
2025 Edet Melin
ress)
Skolb
Lasar 2024- . . . Trafiksdkerhe ° uss" . Stephanie
2025/00009 Strémsskolan Strémsskolan Bifall (folkbokforingsad | 2025-02-04 . 4.22
2025 t Melin
ress)
Skolbuss
Lasar 2024- Stephanie
2025/00005 2025 Tingbergsskolan |Tingbergsskolan |Bifall Avstand (folkbokfoéringsad | 2025-01-16 MeIF:n ! 4.22
ress)
Skolbuss
Lasar 2024- Stephanie
2025/00006 2025 Tingbergsskolan |Tingbergsskolan |Bifall Avstand (folkbokforingsad | 2025-01-21 Meﬁn 4.22
ress)
Skolbuss
Lasar 2024- Stephanie
2025/00007 2:)25 Tingbergsskolan |Tingbergsskolan |Bifall Avstand (folkbokforingsad | 2025-01-21 Meﬁn ! 4.22
ress)
Skolb
Lasar 2024- . ) . ° USS“ ) Stephanie
2025/00012 2025 Fuxernaskolan F-6 |Ryrsjoskolan Bifall Avstand (folkbokfoéringsad | 2025-01-29 Melin 4.22

ress)
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