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Kommunstyrelsens uppdrag och verksamhet

Utover det som foreskrivs om kommunstyrelsen i kommunallagen samt i gemensamt reglemente for
kommunstyrelsen samt bildningsndmnden, socialndmnden, samhéllsndmnden och i tillimpliga delar
for javsnamnden giller bestimmelserna i detta reglemente.

Organisation
1 § Kommunstyrelsen bestar av elva (11) ledamdter och nio (9) ersittare.

Styrelsens mandattid &r fyra (4) ar rdknat fran den 1 januari aret efter ar da val av kommunfullmaktige
har gt rum i hela landet.

Styrelsens dvergripande uppgifter

2 § Kommunstyrelsen ér Lilla Edets kommuns ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ett
helhetsansvar for kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska stéllning och ska med
utgéngspunkt frén fullméktiges beslut och riktlinjer styra och leda demokratin och
samhiéllsutvecklingen samt utforandet av valfardstjanster och service.

Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens angeldgenheter och ha uppsikt 6ver
Ovriga ndmnders och eventuella gemensamma namnders verksamhet (ledningsfunktion). Styrelsen ska
ocksa ha uppsikt over verksamhet som drivs i kommunala foretag, stiftelser och kommunalférbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utdva en samordnad styrning och leda arbetet
med att ta fram styrdokument f6r kommunen (styrfunktion).

Styrelsen ska folja de fragor som kan inverka pad kommunens utveckling och ekonomiska stillning och
fortlopande 1 samrad med ndmnderna folja upp de faststdllda mélen och aterrapportera till fullméktige

(uppfoljningsfunktion).

Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jamte sddana uppgifter som inte lagts pa
annan nidmnd (sdrskilda uppgifter). Harutdver ansvarar styrelsen for de uppgifter som framgér av
kommunallagen och annan lagstiftning.

Styrelsen ansvarar for att leda arbetet med, och samordna utformningen av, 6vergripande och
strategiska mal, riktlinjer och ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten samt gora
framstéllningar i mélfradgor som inte &r forbehéllen annan nimnd.

Styrelsen ansvarar for att kontinuerligt f6lja och utéva uppsikt 6ver dvriga naimnders och eventuella
gemensamma ndmnders beslut.

Styrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan nimnderna och gransdragning mellan
ndmndernas kompetens. Styrelsen ansvarar for att en effektiv och &ndamaélsenlig organisation
uppratthalls.

Styrelsen ansvarar for att hos fullméktige, 6vriga ndmnder och andra myndigheter gora de
framstéllningar som behovs.
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Styrelsens uppgifter och ansvarsomraden

3 § Styrelsen ansvarar for

O

kommunens personaladministrativa system, ekonomisystem, dokument- och drendesystem, e-
postsystem, IT-system, telefoni, anslagstavla, intern och extern webbplats,
kommunikationssystem, skaderapporteringssystem, passersystem och
fortroendemannaregister,

overgripande kommunikationsfragor, medborgardialog, varumirkesarbete och internationellt
samarbete.

néringslivsfragor samt atgirder for att allmént frédmja sysselséttning och néringslivet i
kommunen,

strategiska klimat- och miljofragor inklusive Agenda 2030,

jémstélldhets-, demokrati- och folkhéalsofrdgor, brottsforebyggande arbete och fragor kring
trygghet och sikerhet,

interna sikerhetsfragor i kommunen samt ett vergripande ansvar for att sékerhetsskyddslagen
foljs

turism samt utveckling av kommunens besdksmal i samrad med néringslivet,
kollektivtrafikfragor,

mark- och bostadspolitiska fragor,

strategiska lokalforsorjningsfragor,

exploateringsverksamhet inklusive forvaltning av mark inom exploateringsprojekt,

uppréttande av handlingar och beredning av drenden enligt plan- och bygglagen vad avser
oversiktsplaner, regionplaner, detaljplaner, planprogram samt omradesbestimmelser,

geotekniska utredningar och skredfragor,

kommunens métning, berdkning och kartframstillning, ajourhallning, utveckling och lagring
av kommunens geodata,

beldgenhetsadresser enligt lagen om ldgenhetsregister, namn pa gator, kvarter, allmdnna
platser, stadsdelar och offentliga byggnader,

byggnadsregister inom kommunen,

statistikfragor,
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forvaltning, drift och underhéll av kommunens markreserv, inklusive skogsinnehav. (Giller
inte allmén eller offentlig plats)

registrering och tillstaindsgivning enligt lotterilagen,
kommunens samverkan med kommunala pensionérsradet,
utseende vid behov av ledamot/ledaméter i hemvérnsrad enligt hemvérnsforordningen,

arkivmyndighet. Nérmare foreskrifter om arkivvérden finns i av fullméktige antaget
arkivreglemente.

den kommunala forfattningssamlingen och ansvaret for att tillse att denna halls tillgdnglig i
lagstadgad form,

upprittande av forslag till program med mal och riktlinjer for sddana kommunala
angeldgenheter som utfors av privata utforare,

beredning eller yttrande i drenden som ska handldggas av fullmiktige i enlighet med
kommunallagen,

samordningstriffar med ndmndpresidierna och sektorcheferna,

verkstéllande av fullmaktiges beslut, om fullmédktige inte beslutat annat,

strategiska kulturmiljofragor

trafikstrategiska fragor

ansvarar for att fullgoéra de uppgifter som ankommer pd kommunen/verksamhetsutévaren
enligt lagen (2021:890) om skydd for personer som rapporterar om missforhéllanden (sk

Visselblasning)

sdkerstélla systematiskt informationssidkerhetsarbete

4 § Styrelsen ska

O

ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten i de foretag och stiftelser som kommunen helt eller
delvis dger eller annars har intresse 1, framst vad géller &andamal, ekonomi och efterlevnad av
uppstéllda direktiv, men ocksa i avseende pa dvriga forhallanden av betydelse for kommunen,

ansvara for att beslut om dgardirektiv till foretagen fattas och kontinuerligt halls uppdaterade,

ansvara for regelbundna moéten mellan styrelsen och foretagsledningarna/stiftelseledningarna,
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l6pande vidta nddvéndiga atgirder for att sdkerstilla att de krav som anges i 10 kap. 2-6 §§
kommunallagen ar uppfyllda betriffande de foretag och stiftelser kommunen dger eller har
intresse 1,

arligen, senast den 15 april, i beslut prova om den verksamhet som bedrivits i de aktiebolag
som kommunen helt eller delvis dger under foregdende kalenderér har varit forenlig med det
faststillda kommunala andamaélet och utforts inom ramen for de kommunala befogenheterna.
Beslutet ska delges fullméktige snarast. Finner styrelsen att brister forelegat, ska den samtidigt
lamna forslag till fullméiktige om nddvéandiga atgérder,

svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och foreningsstimmor och andra
likartade sammantraden i de foretag som kommunen helt eller delvis dger eller annars har
intresse 1,

ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sédana kommunalférbund som
kommunen ar medlem i,

ha uppsikt Gver sddan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § kommunallagen eller enligt
annan lag eller forfattning.

Ekonomi och medelsforvaltning

5 § Styrelsen ska

O

leda och samordna kommunens styrning av ekonomin mot en god ekonomisk hushallning,

ha hand om kommunens medelsforvaltning och folja av fullmiktige meddelade riktlinjer for
denna. Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. I uppgiften ingér
ocksa att bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i tid samt att vidta
de atgirder som behovs for indrivning av forfallna fordringar,

ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. I denna uppgift ingér bland annat att ansvara for
utformning och utveckling av kommunens system for intern kontroll i enlighet med vad
fullméktige sarskilt beslutar,

avskriva fordran som hénfor sig till styrelsens forvaltningsomrade,

se till att kommunens behov av forsdkringsskydd ér tillgodosett,

handha egen donationsforvaltning samt efter samtycke fran annan ndmnd placera sddana
medel som ingér i donation som forvaltas av den nimnden. Nar sérskilda donationsforeskrifter

finns ska dessa foljas,

uppritta forslag till budget i enlighet med kommunallagen,
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o se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen om kommunal bokforing och
redovisning,

o upprétta drsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen om kommunal bokforing och
redovisning,

o 1ienlighet med fullméktiges riktlinjer forvalta medel som avsatts till pensionsforpliktelser,
o samordna kommunens upphandlings- och inkdpsverksamhet bl.a. genom att teckna

kommundvergripande ramavtal och forvaltningsoverskridande avtal av storre omfattning eller
sarskild strategisk betydelse for kommunen.

Personalpolitik

6 § Styrelsen dr anstdllningsmyndighet f6r hela kommunforvaltningen och
pensionsmyndighet. Styrelsen ska ha hand om fragor som ror forhallandet mellan kommunen
som arbetsgivare och dess arbetstagare och har dirvid bland annat att

o med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor rérande forhallandet
mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

o forhandla 8 kommunens végnar enligt lagstiftning om forhandlingsrétt utom vad géller 11-14
§§ och 38 § lagen om medbestimmande i arbetslivet inom andra nimnders ansvarsomraden,

o avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra bestimmelser rérande
forhéllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

o besluta om stridsatgérd,
o ldmna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen om vissa kommunala befogenheter,

o sjélv eller genom ombud féra kommunens talan i fragor som ror forhallanden mellan
kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

o utveckla och samordna personalpolitiken,
o upphandla foretagshélsovéard for kommunens verksamhet,

o ansvara for att utveckla en tydlig rollférdelning mellan fortroendevalda och anstillda som
bygger pa dmsesidig tillit,

o driva utveckling av organisationen, arbetsvillkor och arbetsformer for att né en hog effektivitet
och en god arbetsmiljo,
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o anstilla kommunchef som har den ledande stéllningen bland de anstéllda och &r direkt
understélld styrelsen. Kommunchefens uppgifter ska ndrmare faststéllas i en sérskild
instruktion,

o efter samrad med berérd nimnd, anstélla sektorchef och utforma dennes anstéllningsvillkor.

Delegation fran fullmaktige
7 § Styrelsen beslutar i féljande grupper av drenden:

o upptagande av 1an inom den beloppsram och de riktlinjer som fullméktige faststéllt med
sarskilt beaktande av de ndrmare foreskrifter om sékerheten som fullméktige angett,

o antagande, dndring eller upphdvande av detaljplaner eller omradesbestimmelser som inte &r av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt. Planer eller omradesbestimmelser av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt &ér bl.a. planer och bestimmelser {or storre
omraden eller planer och bestimmelser som reglerar flera motstridiga intressen, avser kénsliga
miljéer eller med storre ekonomiska eller andra ataganden for kommunen,

o antagande, dndring eller upphdvande av detaljplaner som handlaggs med enkelt planforfarande
(enligt plan- och bygglagen med planprocess mellan 2011 - 2014),

o antagande eller dndring av detaljplaner med forenklat forfarande. Detta innebér rtt att
forlénga genomforandetiden och ta bort planbestimmelser som anges i 4 kap. 18 § andra
stycket punkt 1 eller 2 plan- och bygglagen,

o utarrendering, uthyrning eller pa annat sétt upplatande av kommunen tillhdrig fast egendom,

o beslut om kop, forsiljning och byte av fast egendom samt avtal om fastighetsreglering,
expropriation eller inlésen med stod av plan- och bygglagen av fastighet eller fastighetsdel
samt upplata tomtritt, allt inom av fullméktige faststdlld kostnadsram och andra riktlinjer
betrdffande belopp och villkor i dvrigt,

o triffa avtal eller genom tillimpning av plan- och bygglagen, fastighetsbildningslagen eller
ledningsrattslagen, dels tillforsdkra kommunen rétt till servitut, ledningsrétt eller nyttjanderatt
i annan tillhorig fastighet och medverka till dndring eller upphdvande av sédan rtt, dels
uppléta sadan rtt i gata, park eller annan plats,

o beslut i drenden angdende servitut, nyttjanderatt, ledningsrétt och liknande sérskilda réttigheter
samt gemensamhetsanlédggningar,

o begiran om lantmaéteriforréttning,
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forvarv eller 6verlatelse av fastighet eller fastighetsdel, dar forvarvet eller 6verlatelsen sker for
att genomfora detaljplan i vad avser mark for gata, vég eller annan allmén plats samt pé
kommunens végnar godkénna till kommunen dverlimnade géavobrev rorande fast egendom for
samma dndamal,

avgivande av yttranden enligt kamerabevakningslagen,
tillstand att anvinda kommunens vapen,
i mél och drenden dir styrelsen for kommunens talan, med for kommunen bindande verkan,

triffa overenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat
avtal.

Styrelsen beslutar ocksé om yttranden som ankommer pa fullméktige nér dessa inte dr av principiell
betydelse eller nér tiden inte medger att yttrandet behandlas i1 fullmédktige. Styrelsen ska om mdjligt
samrada med annan ber6érd ndimnd vid handldggning av yttrandet.

Uppfoljningsfunktionen

8 § Styrelsen ska

O

overvaka att av fullméktiges faststdllda kvalitetskrav, mal, riktlinjer och program for
verksamheten samt ekonomi foljs upp i ndmnderna,

overvaka att kommunens lopande forvaltning i 6vrigt skots lagligt och ekonomiskt,
folja hur den interna kontrollen skots i ndimnderna,

tre ganger per ar rapportera till fullmiktige hur samtliga kommunens verksamheter utvecklas
mot bakgrund av fastlagda mal och hur den ekonomiska stdllningen ar under budgetéret,

en gang arligen till fullméktige rapportera om kommunens avtalssamverkan enligt 9 kap.
37 § kommunallagen eller enligt annan lag eller forfattning,

inom ramen for sin uppsiktsplikt dvervaka att verksamheter som bedrivs av privata utforare
kontrolleras och f6ljs upp 1 enlighet med lag, avtal och av fullméktige faststéllda program och
direktiv,

senast 1 april och oktober varje ar lamna fullméktige en redovisning 6ver beredningen av
motioner som véckts i fullméktige och som inte slutligt handlagts av fullméiktige,

i Ovrigt se till att en effektiv samordning av ndimndernas och forvaltningen och dess sektorers
verksamhet sker.
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Kommunstyrelsens sarskilda uppgifter

9 § Styrelsen fér sjélv eller genom ombud fora kommunens talan i alla mél och drenden, om inte
nagon annan ska gora det pa grund av lag eller annan forfattning eller beslut av fullméktige
(processbehorighet). Detta géller ocksa mal dir ndgon har begért laglighetsprovning av fullméiktiges
beslut, om inte fullméktige beslutar att sjdlv fora talan i malet.

10 § Kommunstyrelsens arbetsutskott dr dven krisledningsnimnd och ska fullgora lagstadgade
uppgifter enligt lagen om kommuners och regioners ataganden infoér och vid extraordindra hindelser i
fredstid och hojd beredskap. Med extraordinidr hdandelse avses en sddan hdandelse som avviker fran det
normala, innebér en allvarlig storning eller 6verhdngande risk for allvarlig storning i viktiga
samhéllsfunktioner samt kriver skyndsamma insatser frén Lilla Edets kommun.

Vid extraordinéra hindelser ska Krisledningsndmnden sammankallas om ordféranden anser att det
behovs eller om minst tva av nimndens ledamoter begér det. En begéran om att sammantrade ska
hallas gors skriftligen hos ordféranden och ska innehélla uppgift om det eller de 4renden som man
Onskar ska behandlas. Namnden beslutar om den ska trdda i funktion.

Krisledningsndmnden har rétt att Gverta beslutanderitt fran kommunens 6vriga ndmnder samt heldgda
kommunala bolag i den utstrackning som namnden finner ndédvandigt med hénsyn till den
extraordindra héndelsens art och omfattning.

Ordforanden eller den som fullgér denna uppgift fir besluta pa ndmndens végnar i drenden som é&r sa
bradskande att nimndens avgorande inte kan avvaktas. Sddant beslut ska snarast anmalas till
ndmnden.

Vid en extraordindr hdndelse dger krisledningsndmnden rétt att ta i ansprak de forvaltningsresurser
som den begér och som den uppkomna situationen kraver.

Krisledningsndgmnden beslutar nar forhéllandena &r sadana att kommunens organisation kan aterga till
den normala. Aven fullmiktige kan fatta sidant beslut.

Krisledningsndmnden fér vid extraordindr hdandelse begéira bistand fran annan kommun och pa begéiran
bista kommun som drabbats av extraordinir hindelse.

Krisledningsndmnden far under en extraordinir hindelse ldmna begrinsat ekonomiskt stod till enskild
som drabbats av hindelsen.

11 § Styrelsen ir arbetsloshetsndmnd enligt lagen om arbetsloshetsnamnd.

Kommunalrad

12 § Sedan val av kommunstyrelse skett utser fullméktige tvd kommunalrad. Det ena kommunalradet
ar styrelsens ordforande och tjénstgor pé heltid (40 timmar/vecka). Det andra kommunalradet ar
styrelsens vice ordférande och tjanstgor 75 % av heltid (30 timmar/vecka).
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Ordféranden

13 § Utdver bestimmelser i gemensamt reglemente &ligger det sirskilt kommunstyrelsens ordférande
att under styrelsen

o ha uppsikt 6ver kommunens hela nimndorganisation,

o med uppméirksamhet f6lja fragor av betydelse for kommunens utveckling och ekonomiska
intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ 1 dessa fragor,

o frdmja samverkan mellan styrelsen, kommunens dvriga ndmnder och fullméktige.

Arbetsutskott

14 § Inom styrelsen ska finnas ett arbetsutskott som bestar av fem (5) ledaméter och fem (5) ersittare.
Utskottet bereder drenden inom styrelsens ansvarsomraden. Utskottet beslutar i &renden pa styrelsens

vagnar 1 enlighet med géllande delegationsordning. Styrelsens arbetsutskott dr dven personal-, och
lokalutskott.

Gemensamma bestammelser

15 § Bestimmelser om arbetsformer for styrelse/ndmnder och utskott, ordférandens ansvar,
ndrvarordtt mm finns i gemensamt reglemente for styrelsen och kommunens ndmnder.



