
 
 

   
 

 

    
 
 
 

Kallelse Bildningsnämnden 
 
Tid: tisdag 29 april 2025 kl. 08:30 
 
Plats: Slussen, Kulturhuset Eden 
 
        Ärenden  Föredragande  

 
Formalia 

1 Upprop   
2 Val av justerare och tid för justering   
3 Godkännande av dagordning   
4 Anmälan av jäv 

 
  

Ärenden 
5 Förstudie ny grundskola i Lödöse 

 
2023/352 Bodil Sjans, 

fastighetsutvecklingschef 
AB Edethus 
Kl. 8.30 
 

6 Lokaliseringsutredning delområde 
Ström/Lilla Edet 
 

2024/157 Bodil Sjans 

7 Lokaliseringsutredning delområde 
Lödöse/Gossagården 
 

2023/356 Bodil Sjans 

 Kaffe 
 

 Kl. 9.30 

8 Taxor och avgifter för kulturhuset Eden 
2026 
 

2025/4 Karin Hallhagen Bagby, 
sektorchef 
Kl. 9.40 
 

9 Taxor och avgifter för kulturskola 2026 
 

2025/4 Karin Hallhagen Bagby 

10 Taxor och avgifter för idrottsanläggningar 
2026 
 

2025/4 
 

Karin Hallhagen Bagby 

11 Controllerrapport bildningsnämnden jan-feb 
2025 
 
 
 
 
 

2025/15 John Sevehem, ekonom 
Kl. 10.00 
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12 Systematiskt kvalitetsarbete: 
uppföljningsrapport 
 

2025/117 Anders Nordgren, 
verksamhetschef 
skola/Maria Berg, 
verksamhetschef 
förskola 
Kl. 10.20 
 

13 Uppdrag till sektor bildning att införa 
Fritidsbanken Lilla Edet 
 

2025/120 Karin Hallhagen Bagby 
Kl. 11.20 

14 Årlig uppföljning av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet 2024 
 

2025/19 Karin Hallhagen Bagby 
 

15 Redogörelse över vidtagna åtgärder för att 
förebygga olycksfall på skolgårdar och 
förskolegårdar 
 

2025/136 Karin Hallhagen Bagby 
 

16 Rättelse av beslut rörande interkommunal 
ersättning (IKE) 2025 inom gymnasieskola 
och anpassad gymnasieskola i 
Göteborgsregionen för nationellt godkänd 
idrottsutbildning (NIU) för lag 
 

2024/379 Yvonne Jansson 
Sandberg, rektor 
Kl. 13.00 

17 Patientsäkerhetsberättelse för elevhälsans 
medicinska insats Lilla Edets kommun 2024 
 

2025/108 Yvonne Jansson 
Sandberg 

18 Redovisning av andel elever med 
gymnasieexamen 2024 
 

2025/122 Yvonne Jansson 
Sandberg 

19 Åtgärder och analys kopplade till 
utredningen ”Redovisning av andel elever 
med gymnasieexamen 2023” 
 

2024/424 Yvonne Jansson 
Sandberg 

20 Information om gymnasiereformen 
”GY25”    

 Yvonne Jansson 
Sandberg 
 

21 Information 
 

 Kl. 14.00 

22 Anmälan av inkomna skrivelser 
 

  

23 Redovisning av delegationsbeslut   
  

Verksamhetsbesök 
  

Kl. 14.30 
 

 
 

                     
Anna Chorell (M) 
Ordförande 
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Bildningsnämndens arbetsutskott protokoll 2025-04-08 
 

 
§ 20 
Förstudie ny grundskola i Lödöse 
Dnr BIN 2023/352 
 
Sammanfattning 
Tyréns har genomfört en översiktlig utredning av befintlig och framtida skol- och 
förskolestruktur i Lödöse. Den rapport som Tyréns presenterade för Lilla Edets 
kommun visar på en risk för att elevantal respektive elevytor var högt skattat mot 
dagens befolkningsutveckling respektive jämförelsetal för elevytor samt att möjlighet 
till lämplig etappindelning skulle kunna förbättras. Utredningen visade också på att 
kostnadsberäkningen på tidigare framtagen skiss på ny grundskola F-8 var lågt skattad 
utifrån dagens kostnadsläge. Utredningens sammanfattning pekade på behov av att 
justera det redan framtagna förslaget på ny grundskola F-6 samt anpassad grundskola i 
Lödöse för att minska risken för överytor och för en hög kostnadsutveckling för 
projektet. Konsekvensen av utredningens resultat blev att förvaltningen föreslog att ny 
förstudie av grundskola F-6 inklusive anpassad grundskola i Lödöse skulle genomföras. 
 
Bildningsnämnden beslutade vid sammanträde 2023-11-21 att föreslå kommunstyrelsen 
att ge förvaltningen i uppdrag att ta fram en förstudie på ny grundskola F-6 inklusive 
anpassad grundskola i Lödöse i enlighet med investeringsprocessen. Bildningsnämnden 
föreslog även att kommunstyrelsen skulle uppdra åt förvaltningen att beställa förstudien 
av AB EdetHus. Nämnden gav även ett medskick att förstudien skulle grunda sig i 
användning av hållbart material samt kostnads- och yteffektivt förhållningssätt. 
Kommunstyrelsen beslutade 2023-11-28 i enlighet med bildningsnämndens förslag. 
 
Den nya skolan ska ha en kapacitet för 450 grundskoleelever samt 50 elever i anpassad 
grundskola. Skolan ska även inrymma fritidshem. Då mycket talar för bostadsexpansion 
i Lödöse de närmaste åren bör skolan ha en god möjlighet att utökas med ytterligare 150 
elever i grundskolan. Skolan ska därför planeras med goda möjligheter för erforderlig 
tillbyggnation. 
 
AB EdetHus har genomfört en förstudie och lämnar nu över rapporten till Lilla Edets 
kommun. Rapporten presenterar bland annat förslag på utformning och funktioner, 
ekonomi och koncernnytta samt tidplan. Tre olika exempelritningar för utformning 
presenteras, de liknar varandra i grunden men tar hänsyn till tre olika alternativ gällande 
storlekar på klassrum. 
 
AB EdetHus slutsats är att nybyggnation av grundskola F-6 och anpassad grundskola i 
enlighet med framtaget verksamhetsprogram är genomförbart med hänsyn till de 
förutsättningar som tomten och nuvarande detaljplaneförslag tillåter. 
Rekommendationen som lämnas i förstudierapporten är att projektet upphandlas som en 
totalentreprenad i samverkan (även kallat partnering). Förstudien rekommenderar att 
kommande projektering fokuserar på att hitta effektiva och smarta lösningar för att 
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Bildningsnämndens arbetsutskott protokoll 2025-04-08 
 

verksamhetsbehov, trygghetspunkt och för projektekonomi skall kunna uppfyllas. 
Förstudien rekommenderar vidare att förvaltningen tillskapar en referens- och styrgrupp 
som kan bidra med att klargöra vilka verksamhetsfunktioner som ska prioriteras. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, daterad 2025-03-19 
Kommunstyrelsens protokoll, daterat 2023-11-28 
Förstudierapport inklusive bilagor A-C, AB EdetHus, daterad 2025-02-28 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Förstudien innehåller en kostnadsberäkning samt bedömd projektkostnad där beräknad 
årshyra framgår. Förstudien utgör därmed ett underlag för investeringsbeslut. 
 
Sociala konsekvenser 
En ny grundskola F-6 inklusive anpassad grundskola i Lödöse bedöms vara en viktig 
faktor för områdets fortsatta utveckling på kort och lång sikt. Vidare spelar lärmiljöerna 
en viktig roll i förutsättningarna för barns- och elevers lärande. Projektet innefattar även 
en idrottshall vilket skulle medföra nya möjligheter för föreningsliv och aktiviteter i 
Lödöse inom idrott och kultur mm. 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till bildningsnämnden 
1. Bildningsnämnden beslutar att föreslå kommunstyrelsen att godkänna förstudien. 

 
2. Bildningsnämnden beslutar att föreslå kommunstyrelsen att projektet upphandlas 

som en totalentreprenad i samverkan i enlighet med förstudiens rekommendation. 
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TJÄNSTESKRIVELSE 
 

Datum Dnr  
2025-03-19 BIN 2023/352 
 
 

 
 
 

    
 
 
 
 
 
Förstudie ny grundskola F-6 inklusive anpassad grundskola i 
Lödöse 
 
Dnr BIN 2023/352 
 
Sammanfattning 
Tyréns har genomfört en översiktlig utredning av befintlig och framtida skol- och 
förskolestruktur i Lödöse. Den rapport som Tyréns presenterade för Lilla Edets 
kommun visar på en risk för att elevantal respektive elevytor var högt skattat mot 
dagens befolkningsutveckling respektive jämförelsetal för elevytor samt att möjlighettill 
lämplig etappindelning skulle kunna förbättras. Utredningen visade också på att 
kostnadsberäkningen på tidigare framtagen skiss på ny grundskola F-8 var lågt skattad 
utifrån dagens kostnadsläge. Utredningens sammanfattning pekade på behov av att 
justera det redan framtagna förslaget på ny grundskola F-6 samt anpassad grundskola i 
Lödöse för att minska risken för överytor och för en hög kostnadsutveckling för 
projektet. Konsekvensen av utredningens resultat blev att förvaltningen föreslog att ny 
förstudie av grundskola F-6 inklusive anpassad grundskola i Lödöse skulle genomföras. 
 
Bildningsnämnden beslutade vid sammanträde 2023-11-21 att föreslå kommunstyrelsen 
att ge förvaltningen i uppdrag att ta fram en förstudie på ny grundskola F-6 inklusive 
anpassad grundskola i Lödöse i enlighet med investeringsprocessen. Bildningsnämnden 
föreslog även att kommunstyrelsen skulle uppdra åt förvaltningen att beställa förstudien 
av AB EdetHus. Nämnden gav även ett medskick att förstudien skulle grunda sig i 
användning av hållbart material samt kostnads- och yteffektivt förhållningssätt. 
Kommunstyrelsen beslutade 2023-11-28 i enlighet med bildningsnämndens förslag. 
 
Den nya skolan ska ha en kapacitet för 450 grundskoleelever samt 50 elever i anpassad 
grundskola. Skolan ska även inrymma fritidshem. Då mycket talar för bostadsexpansion 
i Lödöse de närmaste åren bör skolan ha en god möjlighet att utökas med ytterligare 150 
elever i grundskolan. Skolan ska därför planeras med goda möjligheter för erforderlig 
tillbyggnation. 
 
AB EdetHus har genomfört en förstudie och lämnar nu över rapporten till Lilla Edets 
kommun. Rapporten presenterar bland annat förslag på utformning och funktioner, 
ekonomi och koncernnytta samt tidplan. Tre olika exempelritningar för utformning 
presenteras, de liknar varandra i grunden men tar hänsyn till tre olika alternativ gällande 
storlekar på klassrum. 
 
AB EdetHus slutsats är att nybyggnation av grundskola F-6 och anpassad grundskola i 
enlighet med framtaget verksamhetsprogram är genomförbart med hänsyn till de 
förutsättningar som tomten och nuvarande detaljplaneförslag tillåter. 
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Rekommendationen som lämnas i förstudierapporten är att projektet upphandlas som en 
totalentreprenad i samverkan (även kallat partnering). Förstudien rekommenderar att 
kommande projektering fokuserar på att hitta effektiva och smarta lösningar för att 
verksamhetsbehov, trygghetspunkt och för projektekonomi skall kunna uppfyllas. 
Förstudien rekommenderar vidare att förvaltningen tillskapar en referens- och styrgrupp 
som kan bidra med att klargöra vilka verksamhetsfunktioner som ska prioriteras. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, daterad 2025-03-19 
Kommunstyrelsens protokoll, daterat 2023-11-28 
Förstudierapport inklusive bilagor A-C, AB EdetHus, daterad 2025-02-28 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Förstudien innehåller en kostnadsberäkning samt bedömd projektkostnad där beräknad 
årshyra framgår. Förstudien utgör därmed ett underlag för investeringsbeslut. 
 
Sociala konsekvenser 
En ny grundskola F-6 inklusive anpassad grundskola i Lödöse bedöms vara en viktig 
faktor för områdets fortsatta utveckling på kort och lång sikt. Vidare spelar lärmiljöerna 
en viktig roll i förutsättningarna för barns- och elevers lärande. Projektet innefattar även 
en idrottshall vilket skulle medföra nya möjligheter för föreningsliv och aktiviteter i 
Lödöse inom idrott och kultur mm. 
 
 
Förslag till beslut 
1. Bildningsnämnden beslutar att föreslå kommunstyrelsen att godkänna förstudien. 
2. Bildningsnämnden beslutar att föreslå kommunstyrelsen att projektet upphandlas 

som en totalentreprenad i samverkan i enlighet med förstudiens rekommendation. 
 
 
 
Karin Hallhagen Bagby 
Sektorchef 
karin.hallhagenbagby@lillaedet.se 
 
 
Beslut expedieras till 
Kommunstyrelsen 
Kommunchef 
VD AB EdetHus 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Johanna Werder, rektor Tingbergsskolan 
Anna Karin Lauste, rektor Lilla Edets anpassade grundskola 
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§ 227 
Starta förstudie ny grundskola Lödöse 
Dnr KS 2023/404 
 
Sammanfattning 
Tyréns har på uppdrag av kommunchefen gjort en översiktlig utredning av befintlig och 
framtida skol- och förskolestruktur i Lödöse. Utredningen redogör för förutsättningar i 
enlighet med Befolkningsprognos 2022-2031, befintliga inskrivningstal i förskola och 
skola samt utvecklingstakt i bostadsbyggande i Lödöse utifrån rådande konjunkturläge.  
 
Rapporten visar risk för att elevantal respektive elevytor är högt skattat mot dagens 
befolkningsutveckling respektive jämförelsetal för elevytor samt att möjlighet till 
lämplig etappindelning kan förbättras med en annan utformning. Utredningen visar 
också att kostnadsberäkningen på nuvarande skiss på ny grundskola F-6 är lågt skattad 
på 350 mnkr där rapporten redovisar en uppskattad kostnad för nybyggnation för 
samma skiss på 528 mnkr.   
 
Utredningens sammanfattning pekar på behov av att justera det redan framtagna 
förslaget för ny grundskola F-6 samt anpassad grundskola i Lödöse för att minska risken 
för överytor och för en hög kostnadsutveckling för projektet. Konsekvensen av 
utredningens resultat är att förvaltningen föreslår att en ny förstudie av grundskola F-6 
inklusive anpassad grundskola i Lödöse genomförs.  
 
Den föreslagna åtgärden, att ta fram en ny förstudie, kommer medföra en 
senareläggning av skolans färdigställande till tidigast höstterminen 2028. 
Senareläggningen innebär även konsekvenser för Gossagårdens förskola som måste 
flyttas innan tillfälligt bygglov löper ut under 2029 respektive 2030.   
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2023-11-14 
Tjänsteskrivelse, daterad 2023-11-23 
Bildningsnämnden protokoll §110 
PPT Tyrens 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Tyréns kostnadsberäkning för ny grundskola F-6 inklusive anpassad grundskola i 
Lödöse, i enlighet med framtagen skiss, uppgår till 528 mnkr.  
 
Tidigare kostnadsberäkningar har visat på en preliminär kostnad på 350 mnkr vilket i 
Kommunens lokalförsörjningsplan 2024 är omsatt till en årshyra på 25 mnkr/år. Viktigt 
att förstudien förhåller sig till den hyresnivån så att den ekonomiska konsekvensen inte 
överstiger 25 mnkr/år.    
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Sociala konsekvenser 
En ny grundskola F-6 inklusive anpassad grundskola i Lödöse bedöms vara en viktig 
faktor för områdets fortsatta utveckling både på kort och lång sikt.  
 
Yrkande 
Julia Färjhage (C) 

1. Kommunstyrelsen beslutar att ge förvaltningen i uppdrag att ta fram en förstudie 
på ny grundskola F-6 inklusive anpassad grundskola i Lödöse i enlighet med 
investeringsprocessen. 

2. Kommunstyrelsen beslutar att uppdra åt förvaltningen att beställa förstudien av  
AB EdetHus. 

3. Kommunstyrelsen beslutar att förstudien ska grunda sig i användningen av 
hållbart material samt kostnanads- och yteffektivt förhållningssätt. 

 
 
Beslut 

1. Kommunstyrelsen beslutar att ge förvaltningen i uppdrag att ta fram en förstudie 
på ny grundskola F-6 inklusive anpassad grundskola i Lödöse i enlighet med 
investeringsprocessen. 

2. Kommunstyrelsen beslutar att uppdra åt förvaltningen att beställa förstudien av  
AB EdetHus. 

3. Kommunstyrelsen beslutar att förstudien ska grunda sig i användningen av 
hållbart material samt kostnanads- och yteffektivt förhållningssätt. 
 

 
 
 
Beslutet expedieras till 
Sektorchef sektor bildning, Karin Hallhagen Bagby 
Tf VD AB EdetHus, Bodil Sjans  
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§ 21 
Lokaliseringsutredning delområde Ström/Lilla Edet 
Dnr BIN 2024/157 
 
Sammanfattning 
Bildningsnämnden har uppdragit åt sektor bildning att genomföra en 
lokaliseringsutredning som möter behovet av förskoleplatser utifrån tidigare beskriven 
behovsbeskrivning. Sektor Bildning i sin tur uppdragit åt AB EdetHus att genomföra 
lokaliseringsutredning för delområde Ström/Lilla Edet.  
 
Lokaliseringsutredningen är ett steg i kommunens beslutade Investeringsprocess för 
lokaler. 
 
Delområde Ström/Lilla Edet 
Idag bedrivs verksamhet med två avdelningar med 40 platser i en modulförskola, 
Stallets förskola på Ström. Behovet av förskoleplatser på Ström täcks av Stallet och 
Solgatan utifrån antagen befolkningsprognos som sträcker sig till 2033. Modulförskolan 
är upphandlad som en tillfällig lösning, men har ett permanent bygglov på platsen och 
hyrs idag av Indus via EdetHus. Planen var att modulförskolan skulle hyras en kortare 
period då det fanns planer för en nybyggd förskola på Ström, men då denna byggnation 
inte blir av behöver andra lösningar tas fram. Nuvarande hyreskontrakt är giltigt till och 
med 2025-12-31, och utköp av modulerna alternativt förlängning av kontraktet behöver 
ske. Det finns en option i upphandlingen som möjliggör att upplåtelsetiden kan 
förlängas med 6 + 6 månader. Sägs inte kontraktet upp senast 2025-06-30 påbörjas de 
första 6 månaderna av optionen. 
 
I centrala Lilla Edet finns idag två kommunala förskolor, Fuxerna och Fågelstigen. I 
centrum finns behov att utöka med två avdelningar med totalt 40 platser. Kommande 
befolkningsprognos visar på en ökning i område centrum fram till 2033. Vid 
Fågelstigen finns det goda möjligheter för tillbyggnation eftersom detaljplanen tillåter 
en större byggrätt. 
 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-03-21 
Lokaliseringsutredning daterad 2025-03-18 
 
Ekonomiska konsekvenser 
I nuvarande upphandling för modulförskolan Stallets hyra sänks månadshyran om 
option nyttjas. I kontraktet med Indus är sänkningen 9 700 kronor per månad.  
Upparbetade kostnader för beställd lokaliseringsutredning uppgår till 55 100kr.  
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Tillbyggnad av Fågelstigens förskola är ett bra ekonomiskt alternativ jämfört med 
nybyggnation på annan plats, då all mediaanslutning och infrastruktur finns på plats vid 
befintliga byggnader. 
Ekonomiska konsekvenser vid en eventuell beställning av förstudie är i dagsläget oklart. 
 
Sociala konsekvenser 
Barn ska från och med ett års ålder erbjudas förskola i den omfattning det behövs med 
hänsyn till föräldrarnas förvärvsarbete eller studier. Enligt Skollagen ska kommunen 
erbjuda plats vid en förskoleenhet så nära barnets hem som möjligt, skälig hänsyn ska 
tas till föräldrarnas önskemål. Barnkonventionen beskriver barns lika rätt till utbildning 
och en social konsekvens av Lokaliseringsutredningen kan vara att öka barnens 
möjlighet att placeras på en förskola nära hemmet. 
 
Yrkande 
Anna Chorell (M) yrkar att i punkt 4 läggs till samt att dialog inleds om utköp av 
modulerna efter utgång av hyresperioden. 
 
Beslutsgång 
Ordförande ställer frågan till arbetsutskottet om man bifaller eller avslår Anna Chorells 
yrkande och finner att arbetsutskottet bifaller Anna Chorells (M) förslag. 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till bildningsnämnden 

1. Bildningsnämnden godkänner och fastställer lokaliseringsutredningen. 
2. Bildningsnämnden beslutar att föreslå för kommunstyrelsen att beställa en 

förstudie om en möjlig utbyggnad av Fågelstigens förskola. 
3. Bildningsnämnden beslutar att lokalbehovet ska tas upp i nämndens 

lokalförsörjningsplan 2027 och som underlag i kommunstyrelsens 
lokalförsörjningsplan. 

4. Bildningsnämnden uppdrar åt AB EdetHus att förlänga hyresavtalet för Stallets 
modulförskola genom option för 6+6 månader samt att dialog inleds om utköp 
av modulerna efter utgång av hyresperioden. 
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TJÄNSTESKRIVELSE 
 

Datum Dnr  
2025-03-21 BIN 2024/157 
 
 

 
 
 

   
 
 
 
 
 
Lokaliseringsutredning delområde Ström/Lilla Edet 
 
Dnr BIN 2024/157 
 
Sammanfattning 
Bildningsnämnden har uppdragit åt sektor bildning att genomföra en 
lokaliseringsutredning som möter behovet av förskoleplatser utifrån tidigare beskriven 
behovsbeskrivning. Sektor Bildning i sin tur uppdragit åt AB EdetHnus att genomföra 
lokaliseringsutredning för delområde Ström/Lilla Edet.  
 
Lokaliseringsutredningen är ett steg i kommunens beslutade Investeringsprocess för 
lokaler. 
 
Delområde Ström/Lilla Edet 
Idag bedrivs verksamhet med två avdelningar med 40 platser i en modulförskola, 
Stallets förskola på Ström. Behovet av förskoleplatser på Ström täcks av Stallet och 
Solgatan utifrån antagen befolkningsprognos som sträcker sig till 2033. Modulförskolan 
är upphandlad som en tillfällig lösning, men har ett permanent bygglov på platsen och 
hyrs idag av Indus via EdetHus. Planen var att modulförskolan skulle hyras en kortare 
period då det fanns planer för en nybyggd förskola på Ström, men då denna byggnation 
inte blir av behöver andra lösningar tas fram. Nuvarande hyreskontrakt är giltigt till och 
med 2025-12-31, och utköp av modulerna alternativt förlängning av kontraktet behöver 
ske. Det finns en option i upphandlingen som möjliggör att upplåtelsetiden kan 
förlängas med 6 + 6 månader. Sägs inte kontraktet upp senast 2025-06-30 påbörjas de 
första 6 månaderna av optionen. 
 
I centrala Lilla Edet finns idag två kommunala förskolor, Fuxerna och Fågelstigen. I 
centrum finns behov att utöka med två avdelningar med totalt 40 platser. Kommande 
befolkningsprognos visar på en ökning i område centrum fram till 2033. Vid 
Fågelstigen finns det goda möjligheter för tillbyggnation eftersom detaljplanen tillåter 
en större byggrätt. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-03-21 
Lokaliseringsutredning daterad 2025-03-18 
 
Ekonomiska konsekvenser 
I nuvarande upphandling för modulförskolan Stallets hyra sänks månadshyran om 
option nyttjas. I kontraktet med Indus är sänkningen 9 700 kronor per månad.  
Upparbetade kostnader för beställd lokaliseringsutredning uppgår till 55 100kr.  
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Tillbyggnad av Fågelstigens förskola är ett bra ekonomiskt alternativ jämfört med 
nybyggnation på annan plats, då all mediaanslutning och infrastruktur finns på plats vid 
befintliga byggnader. 
Ekonomiska konsekvenser vid en eventuell beställning av förstudie är i dagsläget oklart. 
 
 
 
Sociala konsekvenser 
Barn ska från och med ett års ålder erbjudas förskola i den omfattning det behövs med 
hänsyn till föräldrarnas förvärvsarbete eller studier. Enligt Skollagen ska kommunen 
erbjuda plats vid en förskoleenhet så nära barnets hem som möjligt, skälig hänsyn ska 
tas till föräldrarnas önskemål. Barnkonventionen beskriver barns lika rätt till utbildning 
och en social konsekvens av Lokaliseringsutredningen kan vara att öka barnens 
möjlighet att placeras på en förskola nära hemmet. 
 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till bildningsnämnden: 
 

1. Bildningsnämnden godkänner och fastställer lokaliseringsutredningen. 
2. Bildningsnämnden beslutar att föreslå för kommunstyrelsen att beställa en 

förstudie om en möjlig utbyggnad av Fågelstigens förskola. 
3. Bildningsnämnden beslutar att lokalbehovet ska tas upp i nämndens 

lokalförsörjningsplan 2027 och som underlag i kommunstyrelsens 
lokalförsörjningsplan. 

4. Bildningsnämnden uppdrar åt AB EdetHus att förlänga hyresavtalet för Stallets 
modulförskola genom option för 6+6 månader. 

 
 
 
Karin Hallhagen Bagby 
Sektorchef 
karin.hallhagenbagby@lillaedet.se 
 
 
 
Beslut expedieras till 
Kommunstyrelsens diarium 
Elisabeth Linderoth, kommunchef 
Tomas Reuterberg, VD EdetHus 
Maria Berg, verksamhetschef förskola 
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Bildningsnämndens arbetsutskott protokoll 2025-04-08 
 

 
§ 22 
Lokaliseringsutredning delområde Lödöse/Gossagården 
Dnr BIN 2023/356 
 
Sammanfattning 
Bildningsnämnden har uppdragit åt sektor bildning att genomföra en 
lokaliseringsutredning som möter det behov av förskoleplatser i Lödöse som uppstår när 
Gossagårdens tillfälliga bygglov upphör. Sektor Bildning i sin tur uppdragit AB 
EdetHus att genomföra lokaliseringsutredning för delområde Lödöse/Gossagårdens 
förskola.  
Lokaliseringsutredningen är ett steg i kommunens beslutade Investeringsprocess för 
lokaler. 
 
På Gossagårdens förskola finns idag totalt fem avdelningar. Verksamheten är uppdelad 
på 3+2 avdelningar med sammanlagt 88 platser. Lokalerna är moduler som kommunen 
hyr direkt av modulägaren. Bygglovet för dessa är tidsbegränsat och löper ut 2025-09-
29 samt 2026-06-09. 
Bygglovsansökan med förlängning på ytterligare fem år är inskickad, och beslut 
inväntas. Blir ansökan godkänd kommer denna förlängning troligtvis gälla till och med 
2030-09-29, det är dock oklart eftersom beslut på ansökan ej erhållits när denna 
tjänsteskrivelse färdigställs. Om beviljad förlängning medges måste alternativ placering 
för förskolan finnas efter detta datum då bygglovet ej går att förlänga ytterligare 
 
Enligt den senaste befolkningsprognosen visas ett snittantal barn i delområdet Lödöse 
på 200 barn i åldrarna 1–5 år fram till 2033. I området finns idag 175 platser. Övriga 
förskolor i Nygård/Lödöse har i dagsläget få eller inga lediga platser. 
 
Tingbergsskolan tas i lokaliseringsutredningen upp som ett alternativ för att lösa 
förskolebehovet i Lödöse efter att Gossagårdens förskolas eventuellt förlängda bygglov 
går ut 2030. Fastigheterna på Tingbergsskolan är anpassningsbara till förskola. 
Gossagårdens förskola med idag fem avdelningar kan med fördel flytta till 
Tingberskolan. I en framtid skulle det även finnas möjlighet att Klosteräng 1 och 
Klosteräng 2 flyttas till Tingberg. Således skulle en förskola med 10 avdelningar kunna 
skapas. Fastigheterna kräver renovering och ombyggnation för att anpassas till förskola. 
Att flytta Gossagårdens förskola till nya lokaler i Tingbergsskolan är avhängigt av att en 
ny grundskola byggs och färdigställs innan sökt bygglov går ut 2030. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-03-21 
Lokaliseringsutredning daterad 2025-03-18 
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Ekonomiska konsekvenser 
Upparbetade kostnader för beställd lokaliseringsutredning uppgår till 55 100kr.  
Ombyggnad av Tingbergsskolan är ett bra ekonomiskt alternativ jämfört med 
nybyggnation på annan plats, då all mediaanslutning och infrastruktur finns på plats vid 
befintliga byggnader. Utifrån en ekonomisk koncernnytta ses Tingbergsskolan som ett 
bra alternativ då de lokalerna kommer att tomställas när nya skolan är färdigbyggd. 
Ekonomiska konsekvenser vid en eventuell beställning av förstudie är inte kända. 
 
Sociala konsekvenser 
Barn ska från och med ett års ålder erbjudas förskola i den omfattning det behövs med 
hänsyn till föräldrarnas förvärvsarbete eller studier. Enligt Skollagen ska kommunen 
erbjuda plats vid en förskoleenhet så nära barnets hem som möjligt, skälig hänsyn ska 
tas till föräldrarnas önskemål. Barnkonventionen beskriver barns lika rätt till utbildning 
och en social konsekvens av Lokaliseringsutredningen kan vara att öka barnens 
möjlighet att placeras på en förskola nära hemmet. 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till bildningsnämnden 

1. Bildningsnämnden godkänner och fastställer Lokaliseringsutredningen  
 

2. Bildningsnämnden beslutar att lokalbehovet ska tas upp i nämndens 
lokalförsörjningsplan 2027 och som underlag i kommunstyrelsens 
lokalförsörjningsplan. 

 
3. Bildningsnämnden beslutar att föreslå kommunstyrelsen att beställa en förstudie 

om en möjlig ombyggnad av Tingbergsskolans befintliga lokaler för att anpassas 
till förskoleverksamhet. 
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TJÄNSTESKRIVELSE 
 

Datum Dnr  
2025-03-21 BIN 2023/356 
 
 

 
 
 

    
 
 
 
 
 
Lokaliseringsutredning delområde Lödöse/Gossagården 
 
Dnr BIN 2023/356 
 
Sammanfattning 
Bildningsnämnden har uppdragit åt sektor bildning att genomföra en 
lokaliseringsutredning som möter det behov av förskoleplatser i Lödöse som uppstår när 
Gossagårdens tillfälliga bygglov upphör. Sektor Bildning i sin tur uppdragit AB 
EdetHus att genomföra lokaliseringsutredning för delområde Lödöse/Gossagårdens 
förskola.  
Lokaliseringsutredningen är ett steg i kommunens beslutade Investeringsprocess för 
lokaler. 
 
På Gossagårdens förskola finns idag totalt fem avdelningar. Verksamheten är uppdelad 
på 3+2 avdelningar med sammanlagt 88 platser. Lokalerna är moduler som kommunen 
hyr direkt av modulägaren. Bygglovet för dessa är tidsbegränsat och löper ut 2025-09-
29 samt 2026-06-09. 
Bygglovsansökan med förlängning på ytterligare fem år är inskickad, och beslut 
inväntas. Blir ansökan godkänd kommer denna förlängning troligtvis gälla till och med 
2030-09-29, det är dock oklart eftersom beslut på ansökan ej erhållits när denna 
tjänsteskrivelse färdigställs. Om beviljad förlängning medges måste alternativ placering 
för förskolan finnas efter detta datum då bygglovet ej går att förlänga ytterligare 
 
Enligt den senaste befolkningsprognosen visas ett snittantal barn i delområdet Lödöse 
på 200 barn i åldrarna 1–5 år fram till 2033. I området finns idag 175 platser. Övriga 
förskolor i Nygård/Lödöse har i dagsläget få eller inga lediga platser. 
 
Tingbergsskolan tas i lokaliseringsutredningen upp som ett alternativ för att lösa 
förskolebehovet i Lödöse efter att Gossagårdens förskolas eventuellt förlängda bygglov 
går ut 2030. Fastigheterna på Tingbergsskolan är anpassningsbara till förskola. 
Gossagårdens förskola med idag fem avdelningar kan med fördel flytta till 
Tingberskolan. I en framtid skulle det även finnas möjlighet att Klosteräng 1 och 
Klosteräng 2 flyttas till Tingberg. Således skulle en förskola med 10 avdelningar kunna 
skapas. Fastigheterna kräver renovering och ombyggnation för att anpassas till förskola. 
Att flytta Gossagårdens förskola till nya lokaler i Tingbergsskolan är avhängigt av att en 
ny grundskola byggs och färdigställs innan sökt bygglov går ut 2030. 
 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-03-21 
Lokaliseringsutredning daterad 2025-03-18 
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Ekonomiska konsekvenser 
Upparbetade kostnader för beställd lokaliseringsutredning uppgår till 55 100kr.  
Ombyggnad av Tingbergsskolan är ett bra ekonomiskt alternativ jämfört med 
nybyggnation på annan plats, då all mediaanslutning och infrastruktur finns på plats vid 
befintliga byggnader. Utifrån en ekonomisk koncernnytta ses Tingbergsskolan som ett 
bra alternativ då de lokalerna kommer att tomställas när nya skolan är färdigbyggd. 
Ekonomiska konsekvenser vid en eventuell beställning av förstudie är inte kända. 
 
 
Sociala konsekvenser 
Barn ska från och med ett års ålder erbjudas förskola i den omfattning det behövs med 
hänsyn till föräldrarnas förvärvsarbete eller studier. Enligt Skollagen ska kommunen 
erbjuda plats vid en förskoleenhet så nära barnets hem som möjligt, skälig hänsyn ska 
tas till föräldrarnas önskemål. Barnkonventionen beskriver barns lika rätt till utbildning 
och en social konsekvens av Lokaliseringsutredningen kan vara att öka barnens 
möjlighet att placeras på en förskola nära hemmet.  
 
Arbetsskottets beslutsförslag till bildningsnämnden 
 

1. Bildningsnämnden godkänner och fastställer Lokaliseringsutredningen  
 

2. Bildningsnämnden beslutar att lokalbehovet ska tas upp i nämndens 
lokalförsörjningsplan 2027 och som underlag i kommunstyrelsens 
lokalförsörjningsplan. 

 
3. Bildningsnämnden beslutar att föreslå kommunstyrelsen att beställa en förstudie 

om en möjlig ombyggnad av Tingbergsskolans befintliga lokaler för att anpassas 
till förskoleverksamhet. 

 
 
 
Karin Hallhagen Bagby 
Sektorchef 
karin.hallhagenbagby@lillaedet.se 
 
 
Beslut expedieras till 
Kommunstyrelsens diarium 
Elisabeth Linderoth, kommunchef 
Tomas Reuterberg, VD EdetHus 
Maria Berg, verksamhetschef förskola 
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Bildningsnämndens arbetsutskott protokoll 2025-04-08 
 

 
§ 26 
Taxor och avgifter för kulturhuset Eden 2026 
Dnr BIN 2025/4 
 
Sammanfattning 
Bildningsnämnden lämnar förslag till kommunfullmäktige om vilka taxor och avgifter 
som ska gälla i nämndens verksamheter år 2026. En ny taxa för helguthyrning av 
kulturhuset införs på grund av hög efterfrågan. Taxor och avgifter för uthyrning av 
lokaler till kultur- och fritidsaktiviteter föreslår uppdateras varje år och sektor bildning 
rekommenderar följande taxor och avgifter för 2026 angivet i kronor: 
 
Kulturhuset Eden 
Taxa 1 - All fritids- och lovverksamhet avsedd för barn och ungdomar upp till 25 år. 
Verksamhet av kommersiell karaktär omfattas av särskild taxa (se taxa 3).  
 
Taxa 2 – Övriga föreningar och sammanslutningar, fackliga organisationer och 
studieförbund som har sitt säte inom Lilla Edets kommun.  
 
Taxa 3-  Gäller företag och övriga, även vid entrébelagda arrangemang och fester för 
föreningar.  
 
Taxor för uthyrning av lokaler till kultur- och fritidsaktiviteter –  
Förslaget innebär oförändrade taxor för taxa 1, samt en prishöjning med cirka 15% för 
taxa 2 och taxa 3. 2025 års taxor står inom parentes. Hyra för biofoajé är oförändrad.  
 
Hyra 1-4 
timmar/kr 

Taxa 1 Taxa 2 Taxa 3 

Edetsalongen 200 (200) 450 (400) 1500 (1300) 
Älven (Stora 
salongen) 

200 (200) 450 (400) 1500 (1300) 

Slussen (Lilla 
salongen 

100 (100) 350 (300) 1150 (1000) 

Biofoajé (vån 2) 100 (100) 250 (250) 900 (900) 
Kök* 100 (100) 350 (300) 700 (600) 

 
 
Hyra 4-8 
timmar/kr 

Taxa 1 Taxa 2 Taxa 3 

Edetsalongen 400 (400) 900 (800) 3000 (2600) 
Älven (Stora 
salongen) 

400 (400) 900 (800) 3000 (2600) 
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Slussen (Lilla 
salongen 

200 (200) 600 (500) 2300 (2000) 

Biofoajé (vån 2) 200 (200) 450 (450) 1800 (1800) 
Kök* 200 (200) 450 (400) 800 (700) 

 
 
Taxa för helguthyrning 
Förslaget innebär en separat taxa där man får hyra hela Kulturhuset (Älven, Slussen, 
Edetsalongen, foajé, kök) under helg.  
 
Hyra lördag – 
söndag/kr 

Taxa 1 Taxa 2 Taxa 3 

Kulturhuset Eden 1800 3600 9000 
 
Prislista för tillkommande tjänster, alla lokaler som bildningsnämnden hyr ut.  
Förslaget innebär några höjningar och några oförändrade avgifter. 2025 års avgifter står 
inom parentes. Sektor bildning föreslår följande avgifter: 
 
Tjänst Kostnad 
Ej utförd städning och återställning 
enligt instruktion.  

1000 (1000) 

Sen avbokning kortare än 2 veckor.  
6-13 dagar 
0-5 dagar 

 
Halv avgift enligt aktuell taxa. 
Full avgift enligt aktuell taxa. 

Lämnat ytterdörr, fönster eller 
utrymningsdörr öppen alternativt 
olåst. 

1000 (1000) 

Ej återlämnad eller tappad nyckel 1500 (1500) 
Ej återlämnad eller tappad tagg 300 (150) 
Personal 650 kr/timme, minst 2 timmar (500) 
Extra timkostnad per dag för lokal 
utöver 8 timmar.  

200kr/timme (200) 

Skador   Debiteras enligt kostnad för återställande 
av skada 

*Porslin, glad etcetera (gäller endast 
kulturhuset Eden, ej vid hyra av kök). 
 
Diskning av porslin (gäller endast 
kulturhuset Eden).      

1-20 personer 100 kr (100) 
21- personer 200 kr (200) 
 
Debiteras enligt taxa för personal 

• Porslin, glas med mera ingår i hyra av kök, gäller kulturhuset Eden. Vid hyra av 
både salong och kök i kulturhuset Eden ges en rabatt på 20%.  
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse ”Taxor och avgifter 2026 för kulturhuset Eden” daterad 2025-03-06. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Förändringar i taxor och avgifter för uthyrning av lokaler till kultur förväntas inte 
generera några större ekonomiska intäkter givet tidigare uthyrningshistorik. I de fall där 
förslaget innebär oförändrad taxa torde detta kompenseras av ett ökat nyttjande av 
lokalerna.  
 
Sociala konsekvenser 
Uthyrningen av lokaler till kulturhuset Eden befinner sig fortfarande på en 
förhållandevis låg nivå. Uthyrningsstatistiken visar att det främst är lokalerna som är 
tillgängliga för barn och unga som hyrs ut. Ur ett invånarperspektiv är det positivt att 
dessa lokaler är prisvärda och har en hög tillgänglighet för kommunens barn och 
ungdomar.  
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till bildningsnämnden 
Bildningsnämnden föreslår kommunfullmäktige att anta taxor och avgifter för 
kulturhuset Eden 2026. 
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Datum Dnr  
2025-03-06 BIN 2025/4 
 
 

 
 
 

    
 
 
 
 
 
Taxor och avgifter för kulturhuset Eden 2026 
 
Dnr BIN 2025/4 
 
Sammanfattning 
Bildningsnämnden lämnar förslag till kommunfullmäktige om vilka taxor och avgifter 
som ska gälla i nämndens verksamheter år 2026. En ny taxa för helguthyrning av 
kulturhuset införs på grund av hög efterfrågan. Taxor och avgifter för uthyrning av 
lokaler till kultur- och fritidsaktiviteter föreslår uppdateras varje år och sektor bildning 
rekommenderar följande taxor och avgifter för 2026 angivet i kronor: 
 
Kulturhuset Eden 
Taxa 1 - All fritids- och lovverksamhet avsedd för barn och ungdomar upp till 25 år. 
Verksamhet av kommersiell karaktär omfattas av särskild taxa (se taxa 3).  
 
Taxa 2 – Övriga föreningar och sammanslutningar, fackliga organisationer och 
studieförbund som har sitt säte inom Lilla Edets kommun.  
 
Taxa 3-  Gäller företag och övriga, även vid entrébelagda arrangemang och fester för 
föreningar.  
 
Taxor för uthyrning av lokaler till kultur- och fritidsaktiviteter –  
Förslaget innebär oförändrade taxor för taxa 1, samt en prishöjning med cirka 15% för 
taxa 2 och taxa 3. 2025 års taxor står inom parentes. Hyra för biofoajé är oförändrad.  
 
Hyra 1-4 
timmar/kr 

Taxa 1 Taxa 2 Taxa 3 

Edetsalongen 200 (200) 450 (400) 1500 (1300) 
Älven (Stora 
salongen) 

200 (200) 450 (400) 1500 (1300) 

Slussen (Lilla 
salongen 

100 (100) 350 (300) 1150 (1000) 

Biofoajé (vån 2) 100 (100) 250 (250) 900 (900) 
Kök* 100 (100) 350 (300) 700 (600) 

 
 
Hyra 4-8 
timmar/kr 

Taxa 1 Taxa 2 Taxa 3 

Edetsalongen 400 (400) 900 (800) 3000 (2600) 
Älven (Stora 
salongen) 

400 (400) 900 (800) 3000 (2600) 
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Slussen (Lilla 
salongen 

200 (200) 600 (500) 2300 (2000) 

Biofoajé (vån 2) 200 (200) 450 (450) 1800 (1800) 
Kök* 200 (200) 450 (400) 800 (700) 

 
 
Taxa för helguthyrning 
Förslaget innebär en separat taxa där man får hyra hela Kulturhuset (Älven, Slussen, 
Edetsalongen, foajé, kök) under helg.  
 
Hyra lördag – 
söndag/kr 

Taxa 1 Taxa 2 Taxa 3 

Kulturhuset Eden 1800 3600 9000 
 
Prislista för tillkommande tjänster, alla lokaler som bildningsnämnden hyr ut.  
Förslaget innebär några höjningar och några oförändrade avgifter. 2025 års avgifter står 
inom parentes. Sektor bildning föreslår följande avgifter: 
 
Tjänst Kostnad 
Ej utförd städning och återställning 
enligt instruktion.  

1000 (1000) 

Sen avbokning kortare än 2 veckor.  
6-13 dagar 
0-5 dagar 

 
Halv avgift enligt aktuell taxa. 
Full avgift enligt aktuell taxa. 

Lämnat ytterdörr, fönster eller 
utrymningsdörr öppen alternativt 
olåst. 

1000 (1000) 

Ej återlämnad eller tappad nyckel 1500 (1500) 
Ej återlämnad eller tappad tagg 300 (150) 
Personal 650 kr/timme, minst 2 timmar (500) 
Extra timkostnad per dag för lokal 
utöver 8 timmar.  

200kr/timme (200) 

Skador   Debiteras enligt kostnad för återställande 
av skada 

*Porslin, glad etcetera (gäller endast 
kulturhuset Eden, ej vid hyra av kök). 
 
Diskning av porslin (gäller endast 
kulturhuset Eden).      

1-20 personer 100 kr (100) 
21- personer 200 kr (200) 
 
Debiteras enligt taxa för personal 

• Porslin, glas med mera ingår i hyra av kök, gäller kulturhuset Eden. Vid hyra av 
både salong och kök i kulturhuset Eden ges en rabatt på 20%.  

 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse ”Taxor och avgifter 2025 för kulturhuset Eden” daterad 2025-03-06. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Förändringar i taxor och avgifter för uthyrning av lokaler till kultur förväntas inte 
generera några större ekonomiska intäkter givet tidigare uthyrningshistorik. I de fall där 
förslaget innebär oförändrad taxa torde detta kompenseras av ett ökat nyttjande av 
lokalerna.  
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Sociala konsekvenser 
Uthyrningen av lokaler till kulturhuset Eden befinner sig fortfarande på en 
förhållandevis låg nivå. Uthyrningsstatistiken visar att det främst är lokalerna som är 
tillgängliga för barn och unga som hyrs ut. Ur ett invånarperspektiv är det positivt att 
dessa lokaler är prisvärda och har en hög tillgänglighet för kommunens barn och 
ungdomar.  
 
Arbetsutskottets beslutsunderlag till bildningsnämnden 
Bildningsnämnden föreslår kommunfullmäktige att anta taxor och avgifter för 
kulturhuset Eden 2025. 
 
 
 
Karin Hallhagen Bagby 
Sektorchef 
Karin.hallhagenbagby@lillaedet.se 
 
 
Beslut expedieras till 
Kommunstyrelsens diarium 
Ekonomichef Per Einarsson 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Marit Foss Fredriksson, kulturchef 
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§ 27 
Taxor och avgifter för kulturskola 2026 
Dnr BIN 2025/4 
 
Sammanfattning 
Bildningsnämnden lämnar förslag till kommunfullmäktige om vilka taxor och avgifter 
som ska gälla i nämndens verksamheter år 2026. I förslaget till beslut föreslås att 
ämneskurser för personer över 20 år uppdateras varje år och rekommenderar följande 
avgifter för 2026: 
 
Kulturskola 
Samtliga kurser inom Kulturskolans verksamheter är avgiftsfria för barn och unga upp 
till och med 19 år.  
 
Förslaget innebär en prishöjning för ämneskurser för personer över 20 år. 2025 års 
avgifter står inom parentes. 
 
Ämneskurser Personer 20-25 år Personer 26 år och uppåt 
Kronor 1200 (1100) 1900 (1800) 

  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse ”Taxor och avgifter för kulturskola 2026” daterad 2025-03-06. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Förändringarna i avgifter för deltagande i kulturskolan förväntas inte generera några 
större ekonomiska intäkter givet tidigare historik.  
 
Sociala konsekvenser 
Att kurser inom Kulturskolans verksamheter är avgiftsfria för barn och unga upp till och 
med 19 år ger möjligheter för barn och unga, oavsett socioekonomisk bakgrund, att 
delta i det kulturella utbudet.  
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till bildningsnämnden 
Bildningsnämnden föreslår kommunfullmäktige att anta taxor och avgifter för 
kulturskola 2026.  
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TJÄNSTESKRIVELSE 
 

Datum Dnr  
2025-03-06 BIN 2025/4 
 
 

 
 
 

    
 
 
 
 
 
Taxor och avgifter för kulturskola 2026 
 
Dnr BIN 2025/4 
 
Sammanfattning 
Bildningsnämnden lämnar förslag till kommunfullmäktige om vilka taxor och avgifter 
som ska gälla i nämndens verksamheter år 2026. I denna tjänsteskrivelse föreslås att 
ämneskurser för personer över 20 år uppdateras varje år och rekommenderar följande 
avgifter för 2025: 
 
Kulturskola 
Samtliga kurser inom Kulturskolans verksamheter är avgiftsfria för barn och unga upp 
till och med 19 år.  
 
Förslaget innebär en prishöjning för ämneskurser för personer över 20 år. 2025 års 
avgifter står inom parentes. 
 
Ämneskurser Personer 20-25 år Personer 26 år och uppåt 
Kronor 1200 (1100) 1900 (1800) 

  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse ”Taxor och avgifter för kulturskola 2025” daterad 2025-03-06. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Förändringarna i avgifter för deltagande i kulturskolan förväntas inte generera några 
större ekonomiska intäkter givet tidigare historik.  
 
Sociala konsekvenser 
Att kurser inom Kulturskolans verksamheter är avgiftsfria för barn och unga upp till och 
med 19 år ger möjligheter för barn och unga, oavsett socioekonomisk bakgrund, att 
delta i det kulturella utbudet.  
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till bildningsnämnden 
Bildningsnämnden föreslår kommunfullmäktige att anta taxor och avgifter för 
kulturskola 2026.  
 
 
 
Karin Hallhagen Bagby 
Sektorchef 
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Karin.hallhagenbagby@lillaedet.se 
 
 
Beslut expedieras till 
Kommunstyrelsens diarium 
Per Einarsson, ekonomichef  
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Marit Foss Fredriksson, kulturchef  
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§ 28 
Taxor och avgifter för idrottsanläggningar 2026 
Dnr BIN 2025/4 
 
Sammanfattning 
Bildningsnämnden lämnar förslag till kommunfullmäktige om vilka taxor och avgifter 
som ska gälla i nämndens verksamheter år 2026. Taxor och avgifter för 
idrottsanläggningar föreslås uppdateras årligen. Nuvarande taxor gäller sedan 1 januari 
2022. Inför 2026 har antal taxor reducerats till fyra kategorier mot tidigare fem. Taxa 1 
motsvarar tidigare taxa 0 och taxa 4 motsvarar tidigare taxa 3 och 4. Nya taxor föreslås 
införas för Nya Fuxernahallen. Jämförbara taxor från 2025 anges inom parentes.  
 
Rekommenderas följande taxor och avgifter för 2026 angivet i kronor: 
 
Idrottsanläggningar 
Taxa 1 – Verksamheter för deltagare under 20 år bedriven av ideell 
förening/organisation inom Lilla Edets kommun samt kommunala sektorer.  
 
Taxa 2 – Verksamhet för deltagare över 20 år bedriven av ideell förening/organisation 
inom Lilla Edets kommun, kommunala sektorer samt friskolor.  
 
Taxa 3 – Cuper, arrangemang och träningsläger anordnade av 
förening/organisation/kommunal verksamhet inom Lilla Edets kommun, studieförbund, 
politiska grupper och trossamfund samt privatpersoner som är folkbokförda i Lilla Edets 
kommun.  
 
Taxa 4 – Föreningar från andra kommuner, kommersiell verksamhet, företag samt 
övriga.  
 Taxa 1 Taxa 2 Taxa 3 Taxa 4 
Gymnastikhallar per 
timma 

0 (0) 150 (100) 250 (200) 400 (300/400) 

Gymnastikhallar per 
dag 

- - 500 1000 

Nya Fuxernahallen 
endast idrottshall 
(hel/halv sal) per 
timma 

0 200/100 300/150 600/300 
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Nya Fuxernahallen 
hela idrottshallen 
inkl. café, pentry, 
konferensrum per 
dag 

- - 1000 2000 

Nya Fuxernahallen 
endast café, pentry, 
konferensrum per 
timma  

50 100 150 300 

Nya Fuxernahallen 
endast café, pentry, 
konferensrum per 
dag 

200 300 500 800 

Ryrsjön rodd och 
kanotanläggning 
(hela) per dag 

- - 2200 (2000) 3000 (2000) 

Ryrsjön endast dusch 
& toalett (per dag) 

0 (0) 300 (150) 700 (600) 1200 (800/1000) 

Ryrsjön, 
samlingslokal 
(hel/halv dag) 

- 600/300 (500) 800/400 (500) 1000/500 
(1000/400) 

Konstgräsplan, 
träning per timma 

0 (0) 200 (150) 300 (150) 600 (500/2000) 

Konstgräsplan, avgift 
per match 

0 (0) 300 (250) 400 (250) 900 (750/2000) 

 
Övriga avgifter 
 
Avbokning 
Avbokning av idrottshall/anläggning ska ske senast 48 timmar före bokad tid annars 
debiteras full taxa dock minimum 500 kr per tillfälle (gäller taxa 1-4).  
 
Skadegörelse och ordningsavgifter 

   
 2026 2025 
Lämnat ytterdörr, fönster 
eller utrymningsdörr öppen 
eller olåst 

500 kr 300 kr 

Larmutryckning Självkostnadspris Självkostnadspris 
Rengöring på grund av 
användning av klister eller 
vax 

Självkostnadspris Självkostnadspris 

Ej återlämnad eller tappad 
nyckel 

1800 kr 1500 kr 

Ej återlämnad eller tappad 
tagg eller kort 

200 kr 150 kr 

Otillåtet nyttjande av lokalen 1000 kr Ingen taxa 
Skadegörelse på fastighet eller 
egendom 

Självkostnadspris Ingen taxa 

Utebliven städning Självkostnadspris Ingen taxa 
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-03-21 
 
Ekonomiska konsekvenser 
2024 var den totala intäkten för uthyrning av idrottsanläggningar 93tkr. För kategorin 
barn- och unga under 20 år blir det ingen förändring gällande idrottshallar eller 
konstgräsplaner. För kategorin 2 – 4 blir det en höjning av avgiften med motivering att 
taxorna inte har höjts på 4 år.  
 
Sociala konsekvenser 
Det är särskilt angeläget att ge barn och unga, oavsett ekonomiska förutsättningar, 
möjlighet att röra sig under sin fritid. Barn och unga är en prioriterad grupp bland annat 
inom Lilla Edets kommuns hälsoarbete.  
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till bildningsnämnden 
Bildningsnämnden föreslår kommunfullmäktige att anta taxor och avgifter för 
idrottsanläggningar 2026.  
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TJÄNSTESKRIVELSE 
 

Datum Dnr  
2025-03-21 BIN 2025/4 
 
 

 
 
 

    
 
 
 
 
 
Taxor och avgifter för idrottsanläggningar 2026 
 
Dnr BIN 2025/4 
 
Sammanfattning 
Bildningsnämnden lämnar förslag till kommunfullmäktige om vilka taxor och avgifter 
som ska gälla i nämndens verksamheter år 2026. Taxor och avgifter för 
idrottsanläggningar föreslås uppdateras årligen. Nuvarande taxor gäller sedan 1 januari 
2022. Inför 2026 har antal taxor reducerats till fyra kategorier mot tidigare fem. Taxa 1 
motsvarar tidigare taxa 0 och taxa 4 motsvarar tidigare taxa 3 och 4. Nya taxor föreslås 
införas för Nya Fuxernahallen. Jämförbara taxor från 2025 anges inom parantes.  
 
Rekommenderas följande taxor och avgifter för 2026 angivet i kronor: 
 
Idrottsanläggningar 
Taxa 1 – Verksamheter för deltagare under 20 år bedriven av ideell 
förening/organisation inom Lilla Edets kommun samt kommunala sektorer.  
 
Taxa 2 – Verksamhet för deltagare över 20 år bedriven av ideell förening/organisation 
inom Lilla Edets kommun, kommunala sektorer samt friskolor.  
 
Taxa 3 – Cuper, arrangemang och träningsläger anordnade av 
förening/organisation/kommunal verksamhet inom Lilla Edets kommun, studieförbund, 
politiska grupper och trossamfund samt privatpersoner som är folkbokförda i Lilla Edets 
kommun.  
 
Taxa 4 – Föreningar från andra kommuner, kommersiell verksamhet, företag samt 
övriga.  
 Taxa 1 Taxa 2 Taxa 3 Taxa 4 
Gymnastikhallar per 
timma 

0 (0) 150 (100) 250 (200) 400 (300/400) 

Gymnastikhallar per 
dag 

- - 500 1000 

Nya Fuxernahallen 
endast idrottshall 
(hel/halv sal) per 
timma 

0 200/100 300/150 600/300 
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Nya Fuxernahallen 
hela idrottshallen 
inkl. café, pentry, 
konferensrum per 
dag 

- - 1000 2000 

Nya Fuxernahallen 
endast café, pentry, 
konferensrum per 
timma  

50 100 150 300 

Nya Fuxernahallen 
endast café, pentry, 
konferensrum per 
dag 

200 300 500 800 

Ryrsjön rodd och 
kanotanläggning 
(hela) per dag 

- - 2200 (2000) 3000 (2000) 

Ryrsjön endast dusch 
& toalett (per dag) 

0 (0) 300 (150) 700 (600) 1200 (800/1000) 

Ryrsjön, 
samlingslokal 
(hel/halv dag) 

- 600/300 (500) 800/400 (500) 1000/500 
(1000/400) 

Konstgräsplan, 
träning per timma 

0 (0) 200 (150) 300 (150) 600 (500/2000) 

Konstgräsplan, avgift 
per match 

0 (0) 300 (250) 400 (250) 900 (750/2000) 

 
Övriga avgifter 
 
Avbokning 
Avbokning av idrottshall/anläggning ska ske senast 48 timmar före bokad tid annars 
debiteras full taxa dock minimum 500 kr per tillfälle (gäller taxa 1-4).  
 
Skadegörelse och ordningsavgifter 

   
 2026 2025 
Lämnat ytterdörr, fönster 
eller utrymningsdörr öppen 
eller olåst 

500 kr 300 kr 

Larmutryckning Självkostnadspris Självkostnadspris 
Rengöring på grund av 
användning av klister eller 
vax 

Självkostnadspris Självkostnadspris 

Ej återlämnad eller tappad 
nyckel 

1800 kr 1500 kr 

Ej återlämnad eller tappad 
tagg eller kort 

200 kr 150 kr 

Otillåtet nyttjande av lokalen 1000 kr Ingen taxa 
Skadegörelse på fastighet eller 
egendom 

Självkostnadspris Ingen taxa 

Utebliven städning Självkostnadspris Ingen taxa 
 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-03-21. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
2024 var den totala intäkten för uthyrning av idrottsanläggningar 93tkr. För kategorin 
barn- och unga under 20 år blir det ingen förändring gällande idrottshallar eller 
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konstgräsplaner. För kategorin 2 – 4 blir det en höjning av avgiften med motivering att 
taxorna inte har höjts på 4 år.  
 
Sociala konsekvenser 
Det är särskilt angeläget att ge barn och unga, oavsett ekonomiska förutsättningar, 
möjlighet att röra sig under sin fritid. Barn och unga är en prioriterad grupp bland annat 
inom Lilla Edets kommuns hälsoarbete.  
 
Arbetsutskottets beslutsunderlag till bildningsnämnden 
Bildningsnämnden föreslår kommunfullmäktige att anta taxor och avgifter för 
idrottsanläggningar 2026.  
 
 
 
Karin Hallhagen Bagby 
Sektorchef 
karin.hallhagenbagby@lillaedet.se 
 
 
Beslut expedieras till 
Kommunstyrelsens diarium 
Per Einarsson, ekonomichef 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Marit Foss Fredriksson, kulturchef 
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§ 29 
Controllerrapport bildningsnämnden jan-feb 2025 
Dnr BIN 2025/15 
 
Sammanfattning 
I enlighet med de av ekonomiavdelningen beslutade rutinerna vid budgetuppföljningar 
samt prognoser presenterar sektorn controllerrapport för månaderna januari och februari 
2025 för bildningsnämnden. Av rutinen framgår att nämnden är ansvarig för att 
budgeterad eller i övrigt beslutad verksamhet kommer till utförande i enlighet med 
fastställd budget. Detta gäller såväl kostnads-, verksamhets-, prestations- och 
kvalitetsmässigt. Åtgärder ska vidtas så snart en budgetavvikelse kan förutses. 
Sektorchef ska samordna och rapportera uppföljningen till nämnden och lämna förslag 
till åtgärder vid förväntad budgetavvikelse. Sektorchefen ansvarar för prognosen. 
Redovisade negativa budgetavvikelser ska i första hand täckas genom omdisposition 
inom nämndens budgetram (kommunbidrag). 
 
Bildningsnämndens prognos för helår 2025 är ett resultat på -200 tkr. Detta är en osäker 
prognos som baseras på de förutsättningar förvaltningen har att leverera en prognos 
inom årets första två månader. Verksamhetsområde grundskola prognostiserar ett 
underskott på -3000 tkr som grundar sig i högre kostnad för köpta platser än budgeterat. 
Inom förskolan prognostiseras ett överskott om 2500 tkr, och inom kultur och 
föreningsverksamheten prognostiseras ett överskott om 300 tkr. Verksamhetsområden 
gymnasium och övergripande prognostiserar ett resultat på noll.  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-03-21 
Controllerrapport januari-februari 2025, bildningsnämnden, daterad 2025-03-07 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Controllerrapporten ingår i kommunens årshjul för god ekonomisk överblick och för att 
nämnden ska kunna fatta väl underbyggda beslut. 
 
 
Sociala konsekvenser 
Controllerrapporten medför inga sociala konsekvenser. 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till bildningsnämnden 
Bildningsnämnden godkänner controllerrapport januari-februari för bildningsnämnden 
2025. 
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TJÄNSTESKRIVELSE 
 

Datum Dnr  
2025-03-21 BIN 2025/15 
 
 

 
 
 

    
 
 
 
 
 
Controllerrapport bildningsnämnden jan-feb 2025 
 
Dnr BIN 2025/15 
 
Sammanfattning 
I enlighet med de av ekonomiavdelningen beslutade rutinerna vid budgetuppföljningar 
samt prognoser presenterar sektorn controllerrapport för månaderna januari och februari 
2025 för bildningsnämnden. Av rutinen framgår att nämnden är ansvarig för att 
budgeterad eller i övrigt beslutad verksamhet kommer till utförande i enlighet med 
fastställd budget. Detta gäller såväl kostnads-, verksamhets-, prestations- och 
kvalitetsmässigt. Åtgärder ska vidtas så snart en budgetavvikelse kan förutses. 
Sektorchef ska samordna och rapportera uppföljningen till nämnden och lämna förslag 
till åtgärder vid förväntad budgetavvikelse. Sektorchefen ansvarar för prognosen. 
Redovisade negativa budgetavvikelser ska i första hand täckas genom omdisposition 
inom nämndens budgetram (kommunbidrag). 
 
Bildningsnämndens prognos för helår 2025 är ett resultat på -200 tkr. Detta är en osäker 
prognos som baseras på de förutsättningar förvaltningen har att leverera en prognos 
inom årets första två månader. Verksamhetsområde grundskola prognostiserar ett 
underskott på -3000 tkr som grundar sig i högre kostnad för köpta platser än budgeterat. 
Inom förskolan prognostiseras ett överskott om 2500 tkr, och inom kultur och 
föreningsverksamheten prognostiseras ett överskott om 300 tkr. Verksamhetsområden 
gymnasium och övergripande prognostiserar ett resultat på noll.  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-03-21 
Controllerrapport januari-februari 2025, bildningsnämnden, daterad 2025-03-07 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Controllerrapporten ingår i kommunens årshjul för god ekonomisk överblick och för att 
nämnden ska kunna fatta väl underbyggda beslut. 
 
 
 
Sociala konsekvenser 
Controllerrapporten medför inga sociala konsekvenser. 
 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till bildningsnämnden 
Bildningsnämnden godkänner controllerrapport januari-februari för bildningsnämnden 
2025. 
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Karin Hallhagen Bagby 
Sektorchef 
karin.hallhagenbagby@lillaedet.se 
 
 
Beslut expedieras till 
Kommunstyrelsens diarium 
Per Einarsson, ekonomichef 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
John Sevehem, sektorsekonom 
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  Bildningsnämnden 
Controllerrapport 
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Controllerrapport januari-februari 2025 
Lilla Edets kommun 

     Bildningsnämnden 
 

Datum: 2025-03-07 

Dnr: 2025/15 
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  Bildningsnämnden 
Controllerrapport 

     
 
 

2 
 

 

Grundskola 
Helårsprognosen för verksamhetsområde Grundskola är -3,0 mnkr. Underskottet grundar sig i högre 
köpta platser än budgeterat. Samtidigt är personalkostnaderna något lägre än budgeterat.  

Förskola 
Helårsprognosen för verksamhetsområde Förskola är 2,5 mnkr. Vi har en ökning av köpta platser men 
inte så stor som vi budgeterade. Ökningen av köpta platser leder till lägre personalkostnader i egen 
verksamhet.  

Gymnasiet 
På grund av tekniska aspekter vid periodisering, är det i dagsläget svårt att generera en tillförlitlig 
helårsprognos för verksamhetsområde Gymnasium. Vi har därför valt att tillfälligt sätta prognosen till 
noll. 

Kultur och förening 
Helårsprognosen för verksamhetsområdet är 0,3 mnkr. Ena orsaken är att det i nya Fuxernahallens 
hyra ingår el, vilket var separat budgeterat. Den andra orsaken är att vakanser/tjänstledigheter som 
inte har ersatts fullt ut. Utfallet jan-feb 2025 är relativt lågt då bl.a. programverksamheten och 
anläggningsskötseln kommer att ha ökade kostnader senare under året. 

Övergripande 
Helårsprognosen för verksamhetsområde Övergripande är budget i balans. 

 

INVESTERINGAR 

Nämnden har ett investeringsutrymme om totalt 5,4 mnkr. Av detta har 0,6 mnkr hittills utnyttjats. 
Prognosen är att hela investeringsutrymmet kommer att ha förbrukats innan årets slut. 
 

 

 

 

 

Driftredovisning 
belopp i tkr

 Utfall
Jan-Feb

Budget
Jan-Feb

Avvikelse
Prognos 

helår
Budget 
helår

Avvikelse 

Verksamhetsområde

Grundskola -28 502 -29 183 681 -178 100 -175 100 -3 000

Förskola -15 214 -15 763 549 -92 076 -94 576 2 500

Gymnasiet -10 007 -12 356 2 349 -74 138 -74 138 0

Övergripande -16 419 -15 115 -1 304 -90 691 -90 691 0

Kultur och Förening -2 674 -3 380 706 -19 982 -20 282 300

Bildningsnämnden totalt -72 816 -75 797 2 981 -454 987 -454 787 -200
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§ 30 
Systematiskt kvalitetsarbete: uppföljningsrapport 
Dnr BIN 2025/117 
 
Sammanfattning 
Som huvudman för skolverksamheten har Lilla Edets kommun ett ansvar för att följa 
upp utbildningen och att skapa förutsättningar för att utbildningen kan bedrivas utifrån 
skolförfattningarna. Uppföljningarna ska ske systematiskt. Sektorn har sammanställt 
läsårets första uppföljningsrapporter vilka redovisas för bildningsnämnden.  
 
Förskola och skola följer olika läroplaner och har olika pedagogiska målsättningar, 
vilket gör att verksamheter och rapporterna över det systematiska kvalitetsarbetet inte 
kan jämföras rakt av. Förskolan fokuserar på att skapa goda förutsättningar för barnens 
sociala, emotionella och kognitiva utveckling genom lek och utforskande lärande och är 
en frivillig verksamhet där målen anger inriktningen på den utveckling som ska ske i 
verksamheten. Skolan, å andra sidan, omfattas av skolplikt och har mer strukturerade 
ämnesstudier och betygsbedömningar i läroplanen och respektive ämnes kursplaner. 
Trots dessa skillnader är det avgörande att utveckla kvaliteten i både förskola och skola, 
då de är beroende av varandra för att säkerställa en sammanhängande och framgångsrik 
utbildning för varje elev. 
 
Innehållet i uppföljningsrapporterna för verksamhetsområde skola har förändrats sedan 
ett par år tillbaka, utifrån det uppdrag som sektorn fick av nämnden att granska och 
utveckla det systematiska kvalitetsarbetet. Uppföljningsvärdena är könsuppdelade. 
Rapportstrukturen har förbättrats för att följa elevkullar genom åren, då tidigare 
jämförelser mellan årskullar inte gav tillräckligt underlag för relevanta insatser. 
Skillnaderna mellan årskullar i skolorna har varit stora, vilket kräver bättre analyser. 
Rapporten innehåller uppföljning, analys och slutsatser om skolpliktsbevakning och 
frånvaro, kränkningsanmälningar samt kunskapsuppföljningar i förskoleklass, vissa 
ämnen i årkurs 6 och betyg i årskurs 7, 8 och 9 från höstterminen 2024. 
 
Framgent ingår förskolans uppföljningsrapporter också i huvudmannens systematiska 
kvalitetsarbete. En gemensam sektorövergripande uppföljningsrapport inkluderas även 
den i beslutsunderlaget, där gemensamma styrkor och utvecklingsområden lyfts fram. 
 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, daterad 2025-03-28 
Uppföljningsrapport 1 Förskola 2024 
Uppföljningsrapport 1 – Grundskola 
Sammanfattande rapport på huvudmannanivå HT 2024 
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Ekonomiska konsekvenser 
Att ta fram uppföljningsrapporterna har inte medfört några ekonomiska konsekvenser. 
 
Sociala konsekvenser 
Det systematiska kvalitetsarbetet i skolväsendet ska bidra till ökad likvärdighet och 
kvalitet, två värden som främjar det kompensatoriska uppdrag som förskola och skola 
har. Att barn och elever får tillgång till undervisning av god kvalitet är en viktig 
samhällsresurs för att minska sociala skillnader och öka möjligheterna för ett samhälle 
med god tillväxt. 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till bildningsnämnden 

1. Bildningsnämnden godkänner Uppföljningsrapport 1 Förskola 2024. 
 

2. Bildningsnämnden godkänner Uppföljningsrapport 1 – Grundskola. 
 

3. Bildningsnämnden godkänner Sammanfattande rapport på huvudmannanivå HT 
2024. 
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TJÄNSTESKRIVELSE 
 

Datum Dnr  
2025-03-28 BIN 2025/117 
 
 

 
 
 

    
 
 
 
 
 
Uppföljningsrapport 1, ht 2024, förskola, skola samt 
sektorövergripande. 
 
Dnr BIN 2025/117 
 
Sammanfattning 
Som huvudman för skolverksamheten har Lilla Edets kommun ett ansvar för att följa 
upp utbildningen och att skapa förutsättningar för att utbildningen kan bedrivas utifrån 
skolförfattningarna. Uppföljningarna ska ske systematiskt. Sektorn har sammanställt 
läsårets första uppföljningsrapporter vilka redovisas för bildningsnämnden.  
 
Förskola och skola följer olika läroplaner och har olika pedagogiska målsättningar, 
vilket gör att verksamheter och rapporterna över det systematiska kvalitetsarbetet inte 
kan jämföras rakt av. Förskolan fokuserar på att skapa goda förutsättningar för barnens 
sociala, emotionella och kognitiva utveckling genom lek och utforskande lärande och är 
en frivillig verksamhet där målen anger inriktningen på den utveckling som ska ske i 
verksamheten. Skolan, å andra sidan, omfattas av skolplikt och har mer strukturerade 
ämnesstudier och betygsbedömningar i läroplanen och respektive ämnes kursplaner. 
Trots dessa skillnader är det avgörande att utveckla kvaliteten i både förskola och skola, 
då de är beroende av varandra för att säkerställa en sammanhängande och framgångsrik 
utbildning för varje elev. 
 
Innehållet i uppföljningsrapporterna för verksamhetsområde skola har förändrats sedan 
ett par år tillbaka, utifrån det uppdrag som sektorn fick av nämnden att granska och 
utveckla det systematiska kvalitetsarbetet. Uppföljningsvärdena är könsuppdelade. 
Rapportstrukturen har förbättrats för att följa elevkullar genom åren, då tidigare 
jämförelser mellan årskullar inte gav tillräckligt underlag för relevanta insatser. 
Skillnaderna mellan årskullar i skolorna har varit stora, vilket kräver bättre analyser. 
Rapporten innehåller uppföljning, analys och slutsatser om skolpliktsbevakning och 
frånvaro, kränkningsanmälningar samt kunskapsuppföljningar i förskoleklass, vissa 
ämnen i årkurs 6 och betyg i årskurs 7, 8 och 9 från höstterminen 2023. 
 
Framgent ingår förskolans uppföljningsrapporter också i huvudmannens systematiska 
kvalitetsarbete. En gemensam sektorövergripande uppföljningsrapport inkluderas även 
den i beslutsunderlaget, där gemensamma styrkor och utvecklingsområden lyfts fram. 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, daterad 2025-03-28 
Uppföljningsrapport 1 Förskola 2024 

95



   

sid 2/2 

Uppföljningsrapport 1 – Grundskola 
Sammanfattande rapport på huvudmannanivå HT 2024 
 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Att ta fram uppföljningsrapporterna har inte medfört några ekonomiska konsekvenser. 
 
Sociala konsekvenser 
Det systematiska kvalitetsarbetet i skolväsendet ska bidra till ökad likvärdighet och 
kvalitet, två värden som främjar det kompensatoriska uppdrag som förskola och skola 
har. Att barn och elever får tillgång till undervisning av god kvalitet är en viktig 
samhällsresurs för att minska sociala skillnader och öka möjligheterna för ett samhälle 
med god tillväxt. 
 
Förslag till beslut 

1. Bildningsnämnden godkänner Uppföljningsrapport 1 Förskola 2024. 
2. Bildningsnämnden godkänner Uppföljningsrapport 1 – Grundskola. 
3. Bildningsnämnden godkänner Sammanfattande rapport på huvudmannanivå HT 

2024. 
 
 
 
 
Karin Hallhagen Bagby 
Sektorchef 
karin.hallhagenbagby@lillaedet.se 
 
 
Beslut expedieras till 
Maria Berg, verksamhetschef förskola 
Anders Nordgren, verksamhetschef skola 
Karin Hallhagen Bagby, sektorchef 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Här skriver du vilka som ska ha beslutet för kännedom 
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Sammanfattande rapport på 
sektornivå.  
Uppföljningsrapport 1 HT -24 

   Dnr: BIN 2025/117 

Framtagen av: Karin Hallhagen Bagby 
 
Datum: 2025-03-27 
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Inledning 
Förskola och skola följer olika läroplaner och har olika pedagogiska målsättningar, vilket gör att 
verksamheter och rapporterna över det systematiska kvalitetsarbetet inte kan jämföras rakt av. 
Förskolan fokuserar på att skapa goda förutsättningar för barnens sociala, emotionella och kognitiva 
utveckling genom lek och utforskande lärande och är en frivillig verksamhet där målen anger 
inriktningen på den utveckling som ska ske i verksamheten.nå. Skolan, å andra sidan, omfattas av 
skolplikt och har mer strukturerade ämnesstudier och betygsbedömningar i läroplanen och respektive 
ämnes kursplaner. Trots dessa skillnader är det avgörande att utveckla kvaliteten i både förskola och 
skola, då de är beroende av varandra för att säkerställa en sammanhängande och framgångsrik 
utbildning för varje elev. 

Sammanfattning per verksamhetsområde 

Förskolan 
Förskolan arbetar systematiskt med att bibehålla och öka kvaliteten i verksamheten genom 
kontinuerlig uppföljning, utvärdering och utveckling. Arbetet utgår från läroplanen för förskolan 
(Lpfö18) och innefattar flera viktiga områden: 

• Pedagogisk dokumentation: Genom att dokumentera barnens utveckling och lärande får 
förskolan en grund för att analysera och förbättra pedagogiska metoder. 

• Pedagogiska kartläggningar: Identifiering av barn som behöver särskilt stöd och utformning av 
individuella handlingsplaner för dessa. 

• Kompetensutveckling: Fortbildning och utbildning av förskollärare för att säkerställa att de 
har den kompetens som krävs för att möta barnens behov. 

• Samarbete med föräldrar: Regelbundna samtal och möten med föräldrar för att främja ett nära 
samarbete kring barnens utveckling.  

En viktig åtgärd för att ytterligare höja undervisningens kvalitet i förskolan är att prioritera 
kompetensutveckling för förskollärarna. Genom att investera i fortbildning och utbildning kan 
förskollärarna få den kompetens som krävs för att effektivt möta barnens behov, anpassa pedagogiska 
metoder och skapa en miljö som stimulerar både lärande och social utveckling. Kompetensutveckling 
ger förskollärarna verktygen för att analysera barnens utveckling, identifiera styrkor och 
förbättringsområden, samt utveckla handlingsplaner och pedagogiska strategier som kan stödja 
barnens lärande och utveckling på lång sikt. 

Grundskolan 
Skolan bedriver systematiskt kvalitetsarbete med målet att förbättra elevernas kunskapsresultat och 
sociala utveckling. Arbetet utgår från skollagen, läroplanen och andra styrdokument: 

• Analys av kunskapsresultat: Regelbunden analys av elevernas resultat i olika ämnen för att 
identifiera styrkor och utvecklingsområden. 
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• Kollegialt lärande: Främjande av samarbete och kunskapsutbyte mellan lärare för att förbättra 
undervisningen. 

• Åtgärdsprogram: Utformning av individuella stödprogram för elever som behöver extra hjälp. 
• Kompetensutveckling: Fortbildning och utbildning av lärare för att säkerställa hög kvalitet i 

undervisningen. 
• Samarbete med föräldrar: Regelbundna samtal och möten med föräldrar för att främja ett nära 

samarbete kring elevernas utveckling. 

Sammanfattningsvis framträder följande mönster i grundskoleresultaten: 

• Skillnader mellan mellanstadiet och högstadiet: Betygsresultaten sjunker tydligt mellan 
årskurs 6 och 7, vilket delvis kan förklaras av skillnader i läroplan, undervisningstid, 
ämnesindelning och lärarkompetens mellan stadierna. 

• Flickor presterar bättre än pojkar: Ett återkommande mönster är att flickorna generellt sett når 
högre kunskapsresultat än pojkarna, även om detta inte gäller varje årskull. 

• Låga betygsresultat: Betygsresultaten i Lilla Edet är överlag låga jämfört med andra 
huvudmän, även om orsakerna till detta varierar från år till år. 

För att förbättra resultaten fokuserar kommunen på att utveckla lärarnas undervisning och genomföra 
riktade insatser för specifika elevgrupper. Svenskämnet och matematikämnet prioriteras för att 
säkerställa att eleverna når godtagbara kunskaper tidigt i sin skolgång. 

Att betygsresultaten går ner mellan årskurs 6 och 7 har fått sektorn och rektorerna att lägga extra 
uppmärksamhet på stadieövergångarna under 2024. Kommunens revisorer rekommenderade att 
bildningsnämnden bör utarbeta riktlinjer för arbetet vid elevers övergångar mellan stadierna. Förslaget 
på riktlinjer, som presenteras inom kort, inkluderar tydligare styrning och ökad dialog mellan lärare i 
årskurs 6 och 7. Syftet är att förbereda eleverna bättre på högstadiet och minska skillnaderna mellan 
könen i kunskapsresultaten. En sammanhängande övergångsprocess förväntas förbättra 
betygsresultaten över tid. 

Förskolans arbete med frånvaro 
Förskolan har ett strukturerat sätt att hantera frånvaro. Vid upprepad frånvaro kontaktas föräldrar för 
att diskutera orsaker och erbjuda stöd. Pedagogerna i förskolan arbetar nära föräldrarna för att förstå 
faktorer som kan påverka barnets närvaro, såsom hälsoproblem, familjesituationer eller psykosociala 
faktorer. Förskolan strävar efter att skapa en trygg och stödjande miljö där barnen trivs och känner sig 
motiverade att delta i verksamheten. Genom att erbjuda en varierad och stimulerande pedagogisk 
verksamhet kan förskolan öka vårdnadshavarnas önskan att låta barnen delta i förskolans verksamhet 
och därmed minska frånvaron. 

Skolans arbete med frånvaro 
Skolan har tydliga rutiner för att registrera och följa upp frånvaro. Vid upprepad frånvaro kontaktas 
föräldrar för att diskutera orsaken och erbjuda stöd. Skolan identifierar och hanterar orsaker till 
frånvaro samt erbjuder stödåtgärder som kan inkludera individuella stödprogram, anpassningar av 
undervisningen eller psykologiskt stöd. Skolan arbetar systematiskt med att skapa en trygg och 
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engagerande miljö där eleverna känner sig motiverade att delta i undervisningen. Genom att erbjuda en 
varierad och stimulerande undervisning kan skolan öka elevernas närvaro och minska frånvaron. 

Sektorgemensamma åtgärder för att främja närvaro 
Både förskolan och skolan samarbetar med föräldrar för att främja närvaro. Samarbeten mellan 
pedagoger, föräldrar och externa aktörer är viktigt för att skapa en förståelse för vikten av närvaro och 
stödja barn och elever med hög frånvaro. För skolans del kan det skolsociala teamet komma att utgöra 
en viktig resurs i arbetet med de elever som har hög problematisk skolfrånvaro. Samma sak gäller i 
förskolan för de barn som av olika orsaker kan behöva insatser inom Lilla Edetmodellen. Det inledda 
arbetet med övergångar inom och mellan skolformerna blir också extra viktigt för att främja närvaro. 

Gemensamma fokusområden 
Även om verksamhetsområdena förskola och skola arbetar med olika åldersgrupper och delvis har 
olika mål, finns det flera gemensamma fokusområden: 

• Pedagogisk dokumentation: Både förskolan och skolan använder sig av dokumentation för att 
följa upp och analysera barnens och elevernas utveckling. Detta är centralt för att kunna 
anpassa och förbättra verksamheten. 

• Åtgärdsprogram: Förskolan och skolan utformar individuella stödprogram för barn och elever 
som behöver särskilt stöd. Detta arbete är avgörande för att alla ska få möjlighet att nå sina 
mål. 

• Kompetensutveckling: Båda uppföljningsrapporterna lyfter fram behovet fortbildning och 
utbildning av sina pedagoger för att säkerställa hög kvalitet i undervisningen. 

• Samarbete med föräldrar: Förskolan och skolan strävar efter att ha ett nära samarbete med 
föräldrar för att främja barnens och elevernas utveckling. 

• Kollegialt lärande: Skolan har ett särskilt fokus på kollegialt lärande, men även i förskolan 
finns en tydlig förväntan att pedagoger ska samarbeta och lära av varandra för att förbättra 
verksamheten. 

Slutsats med framgångsfaktorer och utvecklingsbehov 
Framgångsfaktorer som kommer att spela roll i verksamheternas framtida utveckling i både förskolan 
och skolan inkluderar det systematiska kvalitetsarbetet, det nära samarbetet med föräldrar, och den 
pedagogiska dokumentationen som möjliggör anpassning och förbättring av verksamheten. Kollegialt 
lärande och fortbildning av pedagoger är också avgörande för att upprätthålla hög kvalitet i 
undervisningen. 

Utvecklingsbehov som identifierats inkluderar fortsatt arbete med övergångar inom och mellan 
skolformerna, samt att stärka det skolsociala teamets roll för att stödja elever med hög problematisk 
skolfrånvaro. För förskolan är det viktigt att fortsätta utveckla insatser inom Lilla Edetmodellen för 
barn som behöver särskilt stöd. Genom att fokusera på dessa områden kan verksamheterna ytterligare 
förbättra sin kvalitet och erbjuda en ännu bättre utbildning för barn och elever. 
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Verksamhetsbeskrivning och organisation 
I Lilla Edet finns 10 kommunala förskolor och en öppen förskola. De kommunala förskolorna består 
av två till fem avdelningar som tar emot barn i åldrarna 1 – 5 år. Förskolan är en verksamhet där 
barnantal, avdelningar och bemanning förändras under läsåret. Högst antal barn är inskrivna under 
våren och lägst antal under hösten.  

Det finns en ansvarig rektor för varje förskola. Totalt finns fem rektorer som ansvarar för två 
förskolor var med ca 30 medarbetare i snitt. Förskollärarna är fördelade så att det finns behöriga 
förskollärare på alla förskolor. I förskolan arbetar 3 olika yrkeskategorier förskollärare, barnskötare 
och förskolassistenter. Centralt mot förskolan arbetar en barnomsorgshandläggare, en administratör 
samt två specialpedagoger.  

De resultat och slutsatser som redovisas i rapporten är ifrån höstterminen 2024 utifrån den 
nationella målsättningen och dess delmål.  

Nationell målsättning: I förskolan får varje barn en utbildning av hög kvalitet som ger barnet goda 
möjligheter till lek, rörelse, utveckling och lärande samt förbereder för fortsatt utbildning.  

Delmål 1: Varje barn med rätt till förskola har lika tillgång till utbildning. I rapporten under rubriken 
verksamhetens förutsättningar presenteras andel inskrivna barn och deltagande i respektive förskola 
samt personaltäthet och förskollärartäthet utifrån egna mätningar och presenterad officiell statistik. 

Delmål 2: Varje barn får en trygg och god miljö där utbildningen bildar en helhet av omsorg, 
utveckling och lärande. (presenteras i UR2 utifrån resultatet ifrån vårdnadshavarenkäten samt 
förskolornas arbete med PDK- Planen mot kränkande behandling och diskriminering) 

Delmål 3: Varje barn får en utbildning som uppmuntrar till lek och rörelse samt ger den ledning och 
stimulans det behöver för att kunna nå så långt som möjligt i sitt lärande och sin utveckling. I 
rapporten presenteras det resultat som SKR´s förskollärarenkät sammanställt samt de insatser som 
riktade statsbidrag skapat förutsättningar för. 

Delmål 4: Varje barn som är i behov av stöd får det stöd den behöver. I rapporten presenteras de 
insatser som gjorts i verksamheterna utav pedagoger och de specialpedagoger som är riktade mot 
förskolan samt resultat ifrån frågeställningen i förskollärarenkäten från SKR. 

Delmål 5: Varje barn stimuleras i sin språkutveckling i svenska och ges goda möjligheter att utveckla 
sin förmåga att kommunicera. I rapporten presenteras de insatser förskolorna gjort och den analys 
och slutsats insatsen gjort. 

Förskollärarenkäten genomförs vartannat år utav SKR (Sveriges kommuner och regioner) SKR:s 
förskollärarenkät vänder sig till legitimerade förskollärare i alla Sveriges kommuner och innehåller 
frågor om hur förskollärare i kommunala förskolor uppfattar förskolans organisation, processer och 
arbetssätt. Syftet med undersökningen är att bredda och fördjupa kunskapsläget samt förbättra 
kommunernas möjligheter att mäta och jämföra kvalitet. 
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Delmål 1. Verksamhetens förutsättningar  

Nationell målsättning: I förskolan får varje barn en utbildning av hög kvalitet som ger barnen goda 
möjligheter till lek, rörelse, utveckling och lärande samt förberedelse för fortsatt utbildning 

I delen som beskriver verksamhetens förutsättningar presenterar rapporten egna mätningar och 
officiell statistik över antal barn och antal behörig personal utifrån de nationella målsättningarna. 

Statistik  
Tabellen nedan visar antalet faktiskt placerade barn och anställda den 2025 02 11 i egen mätning. 
Tabellen visar även möjlig kapacitet: barn per kvadratmeter inomhus och utomhus ställt mot 
boverkets nyckeltal som rekommenderar inomhus: 10 kvm per barn och utomhus: 40 kvm per barn. 
Skolverket rekommenderar 6–12 barn/grupp i åldrarna 1–2 år och 9-15 barn/grupp i åldrarna 3-5 år. 
Tabellen visar barn/avdelning. 

 
Statistiken nedan redovisar antalet barn i den officiella statistiken som inhämtas av Skolverket den 15 
oktober varje år (nya siffror presenteras v 16, 2025). Antalet barn i förskolan är som lägst på hösten 
då årskullen som ska börja förskoleklass har lämnat. Det totala platsbehovet under året 
dimensioneras efter antal barn den 15 april då antalet barn är som högst, därför kan siffrorna vara 
missvisande.  

Förskola Lilla Edet 
HT 2024 

Skolverket 

Riket 
HT 2024 

Skolverket 

Lilla Edet 
HT 2023 

Skolverket 

Riket 
HT 2023 

Skolverket 
Antal inskrivna barn 663  654 393 424 

Antal avdelningar 38  38 25 343 

Antal barn/avdelning 17,4  17,2 15,5 

Antal barn per pedagogisk personal 5  6,3 5,1 

Barn Lilla Edet Riket 
Andel barn (%) barn i åldern 1-5 som går i förskola i kommunen 81 87 

Andel (%) inskrivna barn i åldern 3-5 år  92 95 

Förskola
Placerade

250211
Kapac

itet
Antal 
avd.

Barn/ 
avd

Antal 
anställ

da
Kvm 
lokal

Kvm/
barn 
lokal

Kvm 
utomh

us
area

Kvm/
barn 
utom
hus

Antal års
arbetare

Barn/
pedagog

Stallet 38 40 2 19,0 9,0 419 11 960 25 9 4,22
Fuxerna 50 55 3 16,7 12,0 550 11 1200 24 11,5 4,35
Fågelstigen 82 84 4 20,5 19,0 810 10 3800 46 18,8 4,36
Gossagården 87 87 5 17,4 20,0 750 9 2400 28 19,8 4,39
Hjärtum 47 60 3 15,7 11,0 736 16 1800 38 10,9 4,31
Klosterängen 88 88 5 17,6 18,0 890 10 5000 57 18 4,89
Nygård 88 88 5 17,6 20,0 1210 14 2700 31 19,6 4,49
Ryrsjön 74 75 4 18,5 17,0 930 13 2600 35 16,3 4,54
Solgatan 80 88 4 20,0 20,0 976 12 2600 33 19,33 4,14
Västerlanda 45 65 3 15,0 13,0 860 19 4800 107 12,1 3,72
Summa 679 730 38 17,9 159,0 155,33 4,37
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Förskola Lilla Edet 
HT 2024 

Skolverket 

Riket 
HT 2024 

Skolverket 

Lilla Edet 
HT 2023 

Skolverket 

Riket 
HT 2023 

Skolverket 
Antal barn per förskollärare   11,5 11,5 
Heltidstjänster i förskola med 
pedagogisk högskoleexamen, 
kommunal regi, andel (%) 

  
55% 43% 

 
Analys/Slutsats 
Andelen barn som är inskrivna i förskolan i Lilla Edet visar en hög procent, vilket ger barnen möjlighet 
till lek, rörelse, utveckling och lärande samt förbereder dem för fortsatt utbildning. Den höga 
närvaron i förskolan kan korreleras med ökad socialisering, bättre språkutveckling och förbättrade 
kognitiva färdigheter hos barnen, vilket i sin tur har positiva effekter på deras framtida skolresultat 
och livsmöjligheter. 

Statistiken visar att andelen behöriga förskollärare i Lilla Edets kommun ligger högre än rikssnittet 
enligt officiell statistik. Vid en översyn av fördelningen på enheterna framgår att det finns en jämn 
fördelning av förskollärare. En jämn fördelning av behöriga förskollärare är essentiell för att 
säkerställa att alla barn, oavsett vilken förskola de går på, får tillgång till högkvalitativ undervisning 
och omsorg. Förskolorna i Lilla Edets kommun har därmed goda förutsättningar utifrån konceptet 
Likvärdig förskola – alla barns rätt till utbildning, tack vare den höga andelen behöriga förskollärare. 
Kvalificerade förskollärare kan bättre stödja barnens individuella utveckling och inlärning, vilket leder 
till en mer gynnsam pedagogisk miljö. 

Däremot ligger kommunen sämre till när det gäller barn per avdelning, med ett snitt på 17,4 barn per 
avdelning höstterminen 2024 jämfört med rikssnittet på 15,5 barn per avdelning höstterminen 2023 
(HT 2024 presenteras v 16). Större barngrupper kan leda till mindre individuell uppmärksamhet för 
varje barn, vilket kan påverka deras lärande och utveckling negativt. Det är därför viktigt att 
förskolorna arbetar för att dela in barnen i mindre grupper under större delen av dagen för att skapa 
mindre sammanhang. Mindre grupper bidrar till en bättre kvalitet på interaktionen mellan barn och 
pedagoger, vilket är avgörande för barnens trivsel och utveckling. 

Enligt en egen mätning i februari ligger antal barn per pedagog under rikssnittet som den officiella 
statistiken presenterade för höstterminen 2023. I denna mätning är personaltätheten på förskolorna 
4,37 barn per pedagog, där rikssnittet är 5,1. En lägre kvot barn per pedagog möjliggör mer 
individuell uppmärksamhet och ett mer anpassat stöd för varje barn. Forskningen visar att 
kvalitetens kärna sitter i mötet och interaktionen mellan förskolepersonal och barn. Det handlar om 
personalens medvetna förmåga att vara lyhörda i mötet med barnen samt att kunna inkludera och 
stimulera alla barn i lärandeaktiviteter. En medveten och reflekterande personal är bättre rustad att 
skapa en stödjande och utmanande lärmiljö. 

Därmed är det viktigt att fortsätta skapa förutsättningar för att öka personalens medvetenhet i mötet 
med barnen samt att sträva mot att öka förutsättningarna för barnen att få en likvärdig kvalitet på 
förskolorna. Fortbildning och kontinuerlig professionell utveckling är nyckelfaktorer för att säkerställa 
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att förskolepersonalen har den kompetens och de verktyg som krävs för att stödja barnens lärande 
och utveckling på bästa möjliga sätt. 

Delmål 3. Varje barn får en utbildning som uppmuntrar till lek och rörelse 
samt ger den ledning och stimulans det behöver för att kunna nå så långt som 
möjligt i sitt lärande och sin utveckling.  
 
Insatser:  
Fortbildningsinsatser för samtlig personal i förskolan har genomförts utifrån Lågaffektivt bemötande 
tillsammans med extern utbildare och handledare som utmanat och stöttat i framtagande av verktyg 
och handlingsplaner för att skapa förutsättningar för barn att lära. Två förskolor har blivit 
Lekcertifierade med interna processledare med handledning utav extern utbildare och forskare där 
syftet har varit att sätta fokus på lekande samt öka pedagogernas medvetna användande av leken i 
undervisningen som metod för lustfyllt lärande. Ledningen för förskolan har skapat förutsättningar 
för att organisera för mindre grupper, öka pedagogernas medvetenhet kring uppbyggnad av 
lärmiljöer med material som lockar till utforskande, årshjul för undervisning utomhus har skapats och 
på kommunövergripande nivå har man skapat en modell för systematiskt kvalitetsarbete för att 
utveckla undervisningen. 

 

 
Analys/Slutsats: 
Genom den kompetenssatsningen som gjorts på två förskolor har pedagogernas lekkompetens ökat, 
de befinner sig mer i leken och interagerar med barnen på ett medvetet sätt med leken som metod 
för lustfyllt lärande. Pedagogerna börjar organisera för lek och medvetna lek och lärmiljöer börjar 
växa fram som gynnar barnens möjlighet till utforskande och utveckling. Medvetenheten som finns i 
de miljöerna inomhus behöver även utvecklas utomhus då arbetssättet utomhus är mer utmanande. 
Målet är att samtliga förskolor ska lekcertifieras under kommande tre år och i höst startar ytterligare 
tre förskolor med samma upplägg. 

Förskollärarenkäten 2024 - Frågor riktade till förskollärare om deras uppfattning 
Antal av i vilken utsträckning följer ni upp hur väl utbildningen uppfyller läroplanens mål? 
I ganska liten 
utsträckning 

I ganska stor 
utsträckning 

I mycket stor 
utsträckning 

I väldigt liten 
utsträckning 

Totalsumma 

10 20 4 0 34 

Förskollärarenkäten 2024 - Frågor riktade till förskollärare om deras uppfattning 
Antal av i vilken utsträckning finns en utemiljö som främjar barnens utveckling och lärande? 
I ganska liten 
utsträckning 

I ganska stor 
utsträckning 

I mycket stor 
utsträckning 

I väldigt liten 
utsträckning 

Totalsumma 

19 10 0 4 33 

Förskollärarenkäten 2024 - Frågor riktade till förskollärare om deras uppfattning 
Antal av i vilken utsträckning finns en innemiljö som främjar barnens utveckling och lärande? 
I ganska liten 
utsträckning 

I ganska stor 
utsträckning 

I mycket stor 
utsträckning 

I väldigt liten 
utsträckning 

Totalsumma 

10 16 7 0 33 
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Modellen för det systematiska kvalitetsarbetet är i implementeringsfasen och ledningen för 
förskolorna tillsammans med utvecklingspedagogerna behöver följa upp och reflektera i kollegiala 
sammanhang för att fördjupa medvetenheten bland pedagogerna. För ökad undervisningskvalitet är 
det viktigt att man följer upp hur väl utbildningen i den egna förskolan uppfyller läroplanens mål. 
Utemiljöerna på våra förskolor behöver arbetas vidare med, det behöver skapas och utvecklas 
undervisningsmiljöer och platser för barnen att mötas, utvecklas och röra sig på. Detta arbete har nu 
startats upp i samarbete mellan fastighetsägare och verksamheten. 
 

Delmål 4. Varje barn som är i behov av stöd får det stöd den behöver. 

Insatser:   
Fortbildningsinsatser för samtlig personal i förskolan utifrån Lågaffektivt bemötande tillsammans 
med extern utbildare och handledare som utmanat och stöttat i framtagande av verktyg och 
handlingsplaner för att skapa förutsättningar för alla barn att lära. Organiserat barnen i mindre 
grupper, arbetat med tydliggörande pedagogik där pedagogerna använder lek- och bildstöd, 
specialpedagoger har kompetensutvecklat i AKK, samtalsmetoder, handlett och gett tydliga förslag 
på aktiviteter kopplade till respektive barns handlingsplaner, rektor har skapat förutsättningar för 
kollegiala samtal utifrån teman och litteratur. Under 2024 upparbetades en rutin för att starta upp 
barnhälsomöten där specialpedagoger och ledningen för förskolan möts och samtalar utifrån en 
tydlig agenda kring barn som är i behov av stöd. 

 

 
Analys/Slutsats: 
Den kompetenshöjande insatsen som gjorts utifrån Lågaffektivt bemötande har gett verktyg till 
pedagogerna att möta barnen utifrån behov och situation. Pedagogernas förhållningssätt har 
förändrats genom hur de reflekterar över hur deras eget agerande påverkar utgången i en situation. 
Även pedagogernas förmåga att självreflektera har ökat, vilket i sig haft positiva effekter på att varje 
barn blir bemött utifrån behov och situation. Genom tydliga förslag på aktiviteter har barnen getts 
möjlighet att ta del av undervisning utifrån behov och individuella förutsättningar vilket har visat sig 
vara en framgångsfaktor för alla barn. 

Genom riktade barnplaceringar och skapandet av en flexibel organisation för mindre grupper kan 
ledningen för förskolan se att barn med särskilda behov får förutsättningar att lyckas och lära i ett 

Förskollärarenkäten 2024 - Frågor riktade till förskollärare om deras uppfattning 
Antal av i vilken utsträckning ges särskilt stöd till de barn som är i behov av det? 
I ganska liten 
utsträckning 

I ganska stor 
utsträckning 

I mycket stor 
utsträckning 

I väldigt liten 
utsträckning 

Totalsumma 

16 10 2 5 33 

Vårdandshavarenkäten GR 2024 - Frågor riktade till vårdnadshavare på kommunens förskolor 
Förskolan ger det stöd som mitt barn behöver? (%)                                                  Svarsfrekvens 63% 
Instämmer  
inte 

Varken eller Instämmer Instämmer  
helt 

Vet inte 

< 8 37 49 > 
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mindre sammanhang. Förskollärarnas egen uppfattning om att verksamheten ger det stöd som 
barnen behöver, behöver diskuteras och reflekteras kring i kollegiala sammanhang med blicken 
riktad mot det egna arbetssättet/förhållningssättet. I relation till vårdnadshavarenkäten som 
genomfördes 2024 upplever merparten av vårdnadshavarna att deras barn får det stöd de behöver. 
Förskolorna behöver organiseras för att skapa förutsättningar för alla barn att lyckas.  

Genomförandet av barnhälsomöten ses som en nödvändighet för att reflektera och följa upp arbetet 
och insatserna kring barn med särskilda behov för att kunna möta upp barns rättigheter och styra 
resurserna. 

Under 2025 kommer en kommunövergripande kompetensinsats genomföras med hjälp av riktade 
statsbidrag där rubriken är Främja barns psykiska hälsa i förskolan - Barnkonventionen framhåller 
barns rätt till beskydd, hälsa och välmående. Förskolan kan bidra till psykisk hälsa hos barn genom att 
möta deras behov av trygghet, omsorg och stimulans. Den här satsningen ska ge en bred kunskap om 
vad som främjar psykisk hälsa hos barn och ge konkreta förslag på hur pedagoger kan arbeta 
praktiskt.  

Delmål 5. Varje barn stimuleras i sin språkutveckling i svenska och ges goda 
möjligheter att utveckla sin förmåga att kommunicera. 

Insatser:  
Insatser har gjorts på förskolor med kompetenshöjning för pedagoger genom specialpedagogers 
arbete med bl. a. tema högläsning, insatsen har utgått från litteratur för att öka medvetenheten hos 
pedagogerna. Högläsning har även varit ett förbättringsarbete som en av rektorerna haft genom sin 
rektorsutbildning. Före Bornholmsmodellen används som metod för att främja språket hos barnen, 
och lekmiljöerna observeras och reflekteras kring för att bli språkmedvetna lärmiljöer.  

Faktalitteratur har köpts in till barnen med hjälp av riktade statsbidrag. Språkgrupper har skapats 
samt forum för kollegiet för reflektion kring pedagogernas medvetna språkbruk i mötet med barnen 
för att främja språkutvecklingen för barnen. Processutbildning inom lek har genomförts på två 
enheter då lek utgör förskolans kärnverksamhet och språket är ett prioriterat utvecklingsområde. 
Utbildningen tar tillvara på lekens språkutvecklande kraft där leken har en central roll. Utbildningen 
ger både teoretisk och praktisk kunskap om barns olika sätt att uttrycka sig genom lek och hur 
pedagogerna kan främja leken och samtidigt främja barnens språkutveckling. 
 
Analys/Slutsats: 
De kompetenshöjande insatser som gjort av specialpedagogerna kring högläsning och det 
förbättringsarbetet som gjorts har ökat pedagogerna medvetenhet på hur de kan arbeta 
språkfrämjande och använda högläsningen som en viktig del i undervisningen och en naturlig del i 
utbildningen på förskolan.  

Arbetet med före Bornholmsmodellen har bidragit till att öka den språkliga undervisningen, det har 
också fungerat som en inspiration hur pedagogerna kan planera sina egna undervisningstillfällen. Att 
använda ett färdigt koncept har också resulterat i att undervisningen blir av i större utsträckning då 
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planering inte varit en förutsättning för att genomförandet ska bli av. Förskolorna kommer bygga 
vidare på modellen och implementera ytterligare bokpaket med en tydlig handledning till som ska 
stötta pedagogerna i det språkfrämjande arbetssättet med medveten högläsning. 

Lekmiljöerna på förskolorna behöver fortsätta utvecklas med lekmaterial som lockar till att använda 
och utforska begrepp och ord. Barnen ska ha tillgång till litteratur för att kunna utforska, uppleva och 
lära språk. Pedagogerna behöver fortsätta mötas i kollegiala sammanhang och reflektera kring ett 
språkfrämjande arbetssätt så att varje möte med barnen har ett medvetet språk som är gynnsamt för 
barnens språkutveckling. 

Uppdrag och mål  

*Utveckla undervisningen kvalitet och verka för ökad likvärdighet 

En likvärdig förskola av hög kvalitet innebär att alla barn ska ha möjlighet att mötas av 
förskolepersonal som har kompetens, kunskap och förutsättningar att möta barnet/barnen.  
Förskolans lärmiljö ska vara utformad så att den stödjer undervisningen för alla barn. Förskolan ska 
vara en plats som är likvärdig och jämlik både till verksamhet och form. I förskolan handlar det om att 
utveckla bättre arbetsprocesser, kunna bedöma om arbetet sker i enlighet med målen och undersöka 
vilka åtgärder som behöver vidtas för att förbättra förutsättningarna för barn att leka, lära, utvecklas, 
känna sig trygga och ha roligt i förskolan.  

*Arbeta främjande med Språkutveckling – grunden för det livslånga lärandet. 

Utbildningen i förskolan ska lägga grunden för ett livslångt lärande. Den ska vara rolig, trygg och 
lärorik för alla barn. Utbildningen ska utgå från en helhetssyn på barn och barnens behov, där 
omsorg, utveckling och lärande bildar en helhet. Förskolan ska erbjuda miljöer där medvetna 
pedagoger arbetar språkfrämjande i lekmiljöer som lockar barnen att använda och utforska olika ord, 
begrepp och där barnen möts kring litteratur. Högläsning ska användas som en metod för att ge 
barnen möjlighet att samtala om litteratur och olika texter på förskolan men också i samarbete med 
biblioteket.  

Insatser: 
Insatserna i förskolan finns beskrivna i de olika delmålen i rapporten. Ledningen för förskolan har 
haft ett övergripande mål Likvärdig förskola av hög kvalitet där organisationen har genomlysts och 
utvecklats genom att: 
 

• schemastrukturerna har ändrats utefter roller och ansvar  

• avdelningar organiserats för att mer kunna möta barnens behov och anpassa miljöerna. 

• schema tydliggjorts för att ge tid för pedagogisk planering, reflektion och analys. 

• arbetsorganisation och utvecklingsorganisation skapats 

• ledningsgrupper har startats 

• strukturen för det systematiska kvalitetsarbetet tydliggjorts 
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• förväntansbilden på det systematiska kvalitetsarbetet tydliggjorts 

• ett kommunövergripande arbete med pedagoger från varje förskola fortgår för att skapa 

förutsättningar för det kollegiala lärandet och öka medvetenheten utifrån likvärdig förskola. 

• rektorernas ansvarsområden undersökts för att förbättra rektors förutsättningar att vara den 

pedagogiska ledaren som förväntas i en likvärdig förskola av hög kvalitet. 

• genomföra kompetensutveckling med stöd av litteratur för att öka den vetenskapliga 

förankringen. 

 

 

 

 

 

Förskollärarenkäten 2024 - Frågor riktade till förskollärare om deras uppfattning 
Antal av i vilken utsträckning följer ni upp och dokumenterar varje barns lärande på ett 
systematiskt sätt? 
I ganska liten 
utsträckning 

I ganska stor 
utsträckning 

I mycket stor 
utsträckning 

I väldigt liten 
utsträckning 

Totalsumma 

14 13 5 2 34 

Förskollärarenkäten 2024 - Frågor riktade till förskollärare om deras uppfattning 
Antal av i vilken utsträckning använder ni resultat från dokumentation som uppföljningar för att 
utveckla utbildningen? 
I ganska liten 
utsträckning 

I ganska stor 
utsträckning 

I mycket stor 
utsträckning 

I väldigt liten 
utsträckning 

Totalsumma 

8 17 9 0 34 

Förskollärarenkäten 2024 - Frågor riktade till förskollärare om deras uppfattning 
Antal av i vilken utsträckning använder ni aktuell forskning (t.ex. vetenskapliga artiklar eller 
seminarier) för att utveckla utbildningen? 
I ganska liten 
utsträckning 

I ganska stor 
utsträckning 

I mycket stor 
utsträckning 

I väldigt liten 
utsträckning 

Totalsumma 

15 11 5 2 33 

Förskollärarenkäten 2024 - Frågor riktade till förskollärare om deras uppfattning 
Antal av i vilken utsträckning träffar du andra förskollärare på inplanerad tid för att diskutera 
pedagogiska frågor? 
I ganska liten 
utsträckning 

I ganska stor 
utsträckning 

I mycket stor 
utsträckning 

I väldigt liten 
utsträckning 

Totalsumma 

10 14 3 6 33 

Förskollärarenkäten 2024 - Frågor riktade till förskollärare om deras uppfattning 
Antal av i vilken utsträckning finns det inplanerad tid för all pedagogisk personal att diskutera 
pedagogiska frågor på din förskola? 
I ganska liten 
utsträckning 

I ganska stor 
utsträckning 

I mycket stor 
utsträckning 

I väldigt liten 
utsträckning 

Totalsumma 

20 7 2 4 33 
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Ej aktuellt I ganska liten 
utsträckning 

I ganska stor 
utsträckning 

I mycket stor 
utsträckning 

I väldigt liten 
utsträckning 

Totalsumma 

8 9 11 3 2 33 
 
Analys/Slutsats: 
Förskolorna i kommunen har tagit ett stort steg i riktningen för att bli en likvärdig förskola med ökad 
kvalitet. Genom att arbeta fokuserat och kommunövergripande med medvetenhet, uppdragsfokus, 
strukturer och att ledningen för förskolan skapat förutsättningar i organisationen för att öka 
kvaliteten så är förskolorna på rätt väg för att utveckla utbildningen på förskolorna. Ledningen för 
förskolan behöver följa upp och tydliggöra förväntningarna på pedagogerna och fortsätta skapa 
förutsättningar för reflektion, pedagogisk planering och uppföljning. Ledningen behöver arbeta 
vidare med att öka medvetenheten hos pedagogerna kring pedagogens egen viktiga roll för att 
säkerhetsställa kvaliteten då kvaliteten sitter i mötet - i interaktionen mellan pedagog och barn. 

Resultaten i enkäterna stödjer slutsatsen att förskolans ledning behöver fortsätta skapa 
förutsättningar för att alla roller ska kunna arbeta mot en likvärdig utbildning och undervisning av 
hög kvalitet. Utbildningen i förskolan behöver säkerhetsställas att de vilar på vetenskaplig grund och 
beprövad erfarenhet därför bör det satsas vidare på att utgå ifrån litteratur i planerade 
kompetenshöjande insatser.   

Insatsen som ska genomföras där rektors ansvarområde förändras för att kunna bedriva ett 
kompetent pedagogiskt ledarskap kommer bidra till att verksamheten ökar sin målmedvetenhet. 
Insatsen skapar förutsättning för rektor att vara närvarande och delaktig i verksamheten och inhämta 
kunskap om undervisningen och om barns utveckling och lärande, och tillsammans med 

Förskollärarenkäten 2024 - Frågor riktade till förskollärare om deras uppfattning 
Antal av i vilken utsträckning har ni möjlighet att prioritera pedagogiskt utvecklingsarbete på din 
förskola? 
I ganska liten 
utsträckning 

I ganska stor 
utsträckning 

I mycket stor 
utsträckning 

I väldigt liten 
utsträckning 

Totalsumma 

16 12 2 3 33 

Förskollärarenkäten 2024 - Frågor riktade till förskollärare om deras uppfattning 
Antal av i vilken utsträckning finns det en tydlig rollfördelning mellan förskollärare och övrig 
pedagogisk personal (t.ex. barnskötare) på din förskola? 
I ganska liten 
utsträckning 

I ganska stor 
utsträckning 

I mycket stor 
utsträckning 

I väldigt liten 
utsträckning 

Totalsumma 

16 11 1 5 33 

Förskollärarenkäten 2024 - Frågor riktade till förskollärare om deras uppfattning 
Antal av i vilken utsträckning anpassar din förskola utbildningen för att kompensera barn från 
resurssvaga hemförhållanden så att de får samma förutsättningar att lära och utvecklas som andra 
barn? 
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verksamheten kontinuerligt och ändamålsenligt följa upp och analysera för att öka undervisningens 
kvalitet och dess likvärdighet.  

Utmaningen i förskolan är den stora personalfrånvaron som påverkar genomförandet av planerad 
undervisning. Över tid har förskolan haft en stor sjukfrånvaro och detta behöver tas i beaktande när 
förskolorna organiserar för undervisning. Ledorden som kommer att ligga till grund för fortsatt 
arbete med undervisning kommer att vara:  Vi ställer inte in, vi ställer om!  Ett högt uppdragsfokus 
och en ökad medvetenheten utifrån de olika rollernas ansvar ska ligga till grund för att utveckla och 
öka undervisningens kvalitet på samtliga förskolor.  

Utvecklingsinsatser framgent utifrån framgångsfaktorerna: 

Framgångsfaktorerna i det nationella kvalitetssystemet bygger på forskning och annan systematisk 
insamlad kunskap och sammanfattar faktorer, förutsättningar och processer som har stor påverkan 
på kvalitet och likvärdighet i skolväsendet. De kan bidra till att utvecklingsinsatser som genomförs 
blir framgångsrika och leder till önskvärda effekter.  

Utifrån det nationella kvalitetssystemet har följande framgångsfaktorer valts i det vidare arbetet för 
ökad kvalitet och likvärdighet i verksamhet förskola: 

• Systematiskt kvalitetsarbete med undervisningen i fokus  

Åtgärd: Öka pedagogernas medvetenhet genom riktade kompetenshöjande insatser för att 

främja barnens rätt till en undervisning med hög kvalitet 

• Tydlig roll- och ansvarsfördelning  

Åtgärd: Öka uppdragsfokuset, se över organisation, roller och ansvar. 

• Kompetent ledarskap 

Åtgärd: Skapa förutsättningarna för att öka kvaliteten på undervisningen. 

 

 

 

 

 

 

 

Likvärdig förskola – Alla barns rätt till utbildning 
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Verksamhetsbeskrivning och organisation 
I Lilla Edet finns fyra kommunala grundskolor och en fristående grundskola. Kommunen ansvarar 
även för en anpassad grundskola. I samtliga grundskolor med barn i årskurs 1-6 finns även fritidshem 
och förskoleklasser. I denna rapport ingår inte den fristående grundskolan. 

Det resultat som redovisas nedan är höstterminen 2024 års resultat inom områdena skolnärvaro, 
kränkningsanmälningar, särskilt stöd, samt ett urval av kunskapsresultaten. Kunskapsresultaten 
redovisas enbart för förskoleklass samt årskurserna 6-9. Uppföljningsrapport 2 kommer att vara 
centrerad kring elevernas kunskapsresultat samt analyser av dessa. I rapporten är resultaten 
könsuppdelade i så stor utsträckning som möjligt. 

Antalet elever i årskurs F-6 är 1 115, och i årkurs 7-9 är det 370 elever. I anpassad grundskola går 39 
elever. 

Skolnärvaro 
Närvaro i skolan är en förutsättning för goda skolprestationer som i sig utgör en skyddsfaktor 
senare i livet.  

I Lilla Edets skolor följs frånvaron upp ur flera perspektiv. I denna rapport redovisar vi totala andelen 
frånvaro under höstterminen samt antalet elever som har en frånvaro som överstiger 20 %. 

All frånvaro rapporteras in i närvarorapporteringssystemet Skola24 och rektorerna, via elevhälsan, 
ansvarar för att det görs regelbundna uppföljningar i samråd med mentorer. Vid rapportering av 
frånvaron skiljer man på giltig och ogiltig frånvaro dvs. om frånvaron är anmäld av vårdnadshavare 
eller inte. All frånvaro som inte är anmäld av vårdnadshavare betraktas som ogiltig.  

Att främja skolnärvaro är alltid av stor vikt då en elevs skolfrånvaro ofta är ett tecken på ohälsa. Den 
vanligaste orsaken är förstås sjukdom så som förkylningar, men det kan också handla om brister i 
skolmiljön, relationer med kamrater eller lärare eller orosmoment utanför skolan.  
Vad gäller ogiltig frånvaro ligger ansvaret för att få eleven tillbaka till undervisning gemensamt på 
skola och vårdnadshavare. Det är därför av extra vikt att skapa goda och tillitsfulla relationer så väl 
med elev som med vårdnadshavare. 

Frånvarostatistik ht 2024 
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Skola Frånvaro totalt 
(%) 

Frånvaro giltig 
(%) 

Frånvaro ogiltig 
(%) 

Fuxernaskolan 7-9 15,0 12,0 3,0 
Fuxernaskolan F-6 9,5 8,9 0,7 

Ryrsjöskolan 9,0 8,8 0,2 
Strömsskolan 9,8 9,7 0,2 

Tingbergsskolan 8,4 8,3 0,1 
Alla valda skolor 10,8 9,8 1,0 

 

Frånvarostatistik ht 2023 

 

Skola Frånvaro totalt 
(%) 

Frånvaro giltig 
(%) 

Frånvaro ogiltig 
(%) 

Fuxernaskolan 7-9 16,6 12,0 4,6 
Fuxernaskolan F-6 10,9 10,2 0,7 

Ryrsjöskolan 9,8 9,6 0,2 
Strömsskolan 10,1 10,1 0,1 

Tingbergsskolan 8,6 8,4 0,2 
Alla valda skolor 11,6 10,2 1,4 

 

Frånvarostatistik ht 2022 
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Skola Frånvaro totalt 
(%) 

Frånvaro giltig 
(%) 

Frånvaro ogiltig 
(%) 

Fuxernaskolan 7-9 18,0 13,6 4,4 
Fuxernaskolan F-6 11,0 10,4 0,5 

Ryrsjöskolan 8,7 8,3 0,3 
Strömsskolan 12,0 11,8 0,2 

Tingbergsskolan 9,6 9,4 0,2 
Alla valda skolor 12,6 11,2 1,4 

 

Den totala frånvaron har minskat i kommunens skolor de senaste tre åren. Minskningen har skett bland 
både pojkar och flickor. Frånvaron är högre i högstadiet än i låg- och mellanstadiet. Det gäller både 
den giltiga och den ogiltiga frånvaron. Över tid har dock både typerna av frånvaro i högstadiet 
minskat. Orsakerna till skolfrånvaro kan vara många. Relationer elever emellan och mellan elever och 
vuxna på skolan är en faktor. Barns tillvaro i livet i stort har en stor inverkan. Höga eller låga krav och 
förväntningar är ytterligare faktorer som påverkar på individnivå. Statliga utredningar, initierade av 
regeringen, pågår och har i flera fall lämnat förslag på ganska omvälvande förändringar av 
skolsystemet i Sverige. I flera av de hittills presenterade utredningarna pekas på faktorer som högst 
troligt påverkar elevers skolfrånvaro. Det gäller till exempel förslag om avskaffandet av betyget F och 
dess avgörande betydelse för att komma in på nationellt program i gymnasiet. Att inte uppnå godkänd 
kunskapsnivå och därmed få ett F i betyg i ämnen som krävs för att komma in på nationellt program i 
gymnasieskolan är något som kan ha en direkt påverkan på elevers motivation, psykiska hälsa och i 
förlängningen även få en påverkan på skolnärvaron. 

Sammanställning av frånvaro överstigande 20 % ht 2024 

Årskurs Totalt Pojkar 20 % Flickor 20 % 
Förskoleklass 11 6 5 

Åk 1 12 (15) 6 (9) 6 (6) 

Åk 2 9 (11) 8 (7) 1 (4) 

Åk 3 6 (6) 5 (4) 1 (2) 

Åk 4 16 (9) 10 (6) 6 (3) 

Åk 5 18 (10) 12 (7) 6 (3) 

Åk 6 19 (14) 15 (8) 4 (6) 

Åk 7 31 (20) 16 (10) 15 (10) 

Åk 8 27 (13) 10 (9) 17 (4) 

Åk 9 25 (35) 10 (18) 15 (17) 

Totalt 174 98 76 
 Siffrorna inom parentes är samma elevkulls värde från höstterminen 2023 

Antalet elever med frånvaro överstigande 20 % har ökat något i alla årskurser från 4:an till 8:an. I 9:an 
har den minskat. Frånvaron överstigande 20 % är större hos pojkar än flickor. Sett till antalet elever i 
de olika stadierna så är andelen med hög frånvaro större i högstadiet, där 22,4 % av eleverna har en 
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frånvaro som överstiger 20 %. Samtidigt så är den genomsnittliga frånvaron i högstadiet 15 % hos 
både pojkar och flickor. 

Ju tidigare man upptäcker en osund skolfrånvaro desto bättre då situationen alltid blir mer komplex 
desto längre tiden går. Det handlar om att vara uppmärksam och att ta elevers närvaro i skolan på allra 
största allvar. Oro över en elev är frånvarande behöver således beaktas oavsett frånvaroprocent. Det 
närvarofrämjande arbetet ute på skolorna är utan tvekan av yttersta vikt och det krävs att alla nivåer 
arbetar för en kultur som främjar skolnärvaro. Det innebär att alla vuxna behöver arbeta aktivt för att 
skapa goda relationer till eleverna, att man förstår vikten av att vara tillgänglig och att engagera sig 
både socialt och pedagogiskt.  

Ett skolsocialt team har bildats under 2024 där uppdraget främst riktar sig till den kategori elever vars 
frånvaro indikerar på att den kan komma att öka. Skolsociala teamet inriktas initialt mot 
mellanstadieåldrar, där vi ser att frånvaron på individnivå ökar jämfört med lågstadiet. Målsättningen 
med det skolsociala teamet är att deras arbete ska bidra till att ökande frånvaro på individnivå ska 
bromsas och förhindras. Troligen kommer teamets arbete på individnivå främst vara riktat mot elever i 
gruppen som har frånvaro överstigande 20 %. Det skolsociala teamet har även i uppdrag att identifiera 
dessa elever, vilket sker genom uppdaterade rutiner som ska vara gemensamma på samtliga skolor. 
Elevhälsan och rektor har avgörande roller i det arbetet, som ska ske utifrån en uppdaterad 
handlingsplan vid elevs frånvaro. Det skolsociala teamet består av medarbetare från skolan och från 
socialtjänsten och har förutsättningar att arbeta med hela barnets tillvaro, både tillvaron i skolan och 
utanför, till exempel i hemmet. Insatser kan om så behövs riktas till skolan, till eleven och/eller till 
vårdnadshavarna. 

Kränkningsanmälningar 
Händelser med koppling till barnets skolgång som skulle kunna vara kränkningar ska rapporteras in i 
det digitala systemet Draft-it, vilket alla medarbetare har ett ansvar för att göra. Varje anmält ärende 
utreds på skolan och rektor gör i samråd med Elevhälsan en bedömning av huruvida händelsen är en 
kränkning eller inte. Det är också i detta system som varje ärende blir synligt för huvudmannen och 
där huvudmannen följer upp att ärendena hanterats på ett sätt som gör att de kan avslutas. I likhet med 
arbetet för skolnärvaro är även i arbetet mot diskrimineraring och kränkande behandling främjande, 
förebyggande och åtgärdande och den information man kan hämta in från Draft-i ligger till stor del 
som grund för det förebyggande och främjade arbetet. Det främjande arbetet handlar exempelvis om 
studiero, trygghet och insatser för att skapa tillitsfulla relationer. Det förebyggande arbetet fokuserar 
på att undanröja risker för problem. Det är till exempel anledningen till att man i en 
kränkningsanmälan behöver ange var på skolan kränkningen har skett. Det åtgärdande arbetet tar vid 
när något redan har hänt som behöver stoppas och som behöver förhindras att upprepas.  
Rutiner för att främja, förebygga och åtgärda kränkningar redogörs för i varje skolas ”Plan mot 
diskriminering och kränkande behandling”, vilka upprättas varje år utifrån aktuellt läge på skolan.   
Observera att flera elever kan vara utsättare och utsatta inom ett och samma ärende.  

En nyligen presenterad statlig utredning om minskad administrativ börda för förskollärare och lärare 
föreslår bland annat lättnader i regelverket som styr arbetet mot kränkande behandling. Förslaget 
innebär i korthet att förflytta fokus från dokumentation i form av anmälningar, utredningar och 
uppföljningar till att istället fokusera på att uppmärksamma och agera. Utredningen föreslår även en 
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förändring gällande skolans ansvar att agera på kränkande behandling till gälla händelser som sker i 
verksamheten. En inte obetydlig omfattning av kränknings- och konfliktsituationerna som skolorna 
hanterar idag har kopplingar till händelser på kvällar och helger, där vårdnadshavare eller andra 
personer kontaktar lärare eller rektor med uppmaningen och förväntan på att skolan ska reda i 
händelser som utspelat sig på elevernas fritid. 

Enhet Avslutade 
ärenden 

Antal som 
bedömdes 
vara 
kränkningar 

Utsättare 
Pojkar 

Utsättare 
Flickor 

Utsatt 
Pojkar 

Utsatt 
Flickor 

Tingbergsskolan 14 14 27 5 20 9 
Ryrsjöskolan 9 6 3 4 2 6 
Fuxernaskolan F-6 16 15 19 4 8 8 
Strömsskolan 18 14 23 0 11 5 
Fuxernaskolan 7-9 25 19 15 10 11 8 
Totalt 82 68 87 23 52 36 

Statistiken i tabellen är för höstterminen 2024 

Antalet pojkar som utsätter samt blir utsatta är markant fler än antalet flickor. De vanligaste typerna av 
kränkningar är verbala och fysiska där fysiska är långt vanligare i de lägre åldrarna. De samtal och 
analyser som underlaget i statistiken leder till är viktiga. De kopplas på skolorna till andra 
undersökningar som rör trygghet och studiero på skolorna. Samtidigt finns det en risk att mer 
kartläggningsunderlag i form av statistik gör att arbetsinsatser läggs på att skapa statistiken istället för 
att uppmärksamma och agera på de händelser som sker. För att systematiskt kunna arbeta med 
tryggheten och studieron behöver flera verktyg och arbetssätt användas. Dialogen med eleverna är en 
av de viktigaste, där elevråd, fokusgrupper och inte minst vuxnas individuella tid och relationsbygge 
med elever är olika sätt att fånga upp hur elever upplever sin skolgång. Enkäter som genomförs sällan 
utgör ett relativt svagt underlag för att bedöma hur elevernas upplevelse av skolgången är. 

Särskilt stöd 
Arbetet med särskilt stöd har varit ytterligare ett av fokusområdena i grundskolan under 2024. 
Kompetenshöjande insatser har genomförts för rektorer och speciallärare/specialpedagoger. Skolverket 
har allmänna råd för arbetet med extra anpassningar, särskilt stöd och åtgärdsprogram som varit 
utgångspunkten för dessa insatser. Sektorn har dessutom tagit fram rutiner och strukturer för hur 
arbetet med att upptäcka, utreda, besluta och följa upp arbetet med särskilt stöd ska gå till. Detta var 
också en av kommunens revisorers slutsats efter granskningen som genomfördes under 2024. 

Vid sektorns stickprovskontroller av åtgärdsprogrammens utformningar från höstterminen 2024 så 
framkommer att åtgärdsprogrammen på skolorna nu uppfyller de krav som bör ställas på de 
dokumenten. Det har blivit tydligare vad som är eleven behov. Även kopplingen mellan elevens behov 
och de åtgärder som beslutas är ny tydliga. 
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Elevernas kunskapsutveckling 

Kunskapsresultat höstterminen 2024  
Denna rapport innehåller endast kunskapsresultat för förskoleklass, årskurs 6 samt årskurs 7-9. Detta 
tar sin orsak i att för övriga årskurser görs under höstterminen ingen kunskapsuppföljning som är 
jämförbar mellan enheter och med andra huvudmän. Under vårterminen däremot genomförs 
kartläggningar i åk 1 i svenska och matematik samt nationella prov i åk 3 samt, vilket innebär att en 
redogörelse för kunskapsresultaten för dessa årskurser då kan göras. Det finns inga kunskapskrav för 
årskurs 4 och 5 utan vid bedömning av elevernas kunskaper för dessa årskurser stämmer man av mot 
kunskapskraven för årskurs 6 när skriftliga omdömen görs.  

På höstterminen i årskurs 6 sätts betyg för första gången. Betygs sätts då i de ämnen som eleverna läst 
fram till dess att betygen ska sättas. Eftersom alla ämnen inte läses av alla elever varje termin, detta 
gäller SO-ämnen, NO-ämnen och Hem- och konsumentkunskap, behöver man ta hänsyn till detta när 
man analyserar resultaten. Betygen i dess helhet är inte relevanta att jämföra efter höstterminen i åk 6. 
Däremot så är det relevant att följa upp betygen i ämnena svenska, matematik och engelska vid 
betygssättningen på höstterminen. 

I årskurs 7-9 blir vanligen statistiken mer och mer jämförbar, t.ex. över tid. Jämförelse med andra 
huvudmän kan endast göras efter årskurs 9, då det inte finns nationellt samlade betygsdata för årskurs 
7 och 8, eller hösttermin åk 9. Emellertid så finns, i likhet med årskurs 4 och 5, inga kunskapskrav i 
årskurs 7 och 8. För dessa årskurser görs motsvarande avstämningar mot formuleringar som gäller för 
årskurs 9, när terminsbetyg sätts. 

Förskoleklass 
För förskoleklassen finns ett av Skolverket upprättat obligatoriskt kartläggningsmaterial, Hitta språket 
och Hitta matematiken. Denna kartläggning ska genomföras under höstterminen och syftar till att 
tidigt identifiera de elever som visar en indikation på att inte uppfylla de kriterier för bedömning som 
sen ska uppfyllas i årskurs 1 och 3 i grundskolan. Man kartlägger här de kunskaper eleverna har med 
sig in i förskoleklass vad gäller matematiskt tänkande samt språklig medvetenhet. Det är således inte 
en bedömning av vad eleverna har lärt sig den första tiden i förskoleklassen utan ett material som ska 
hjälpa pedagogerna att uppmärksamma elever i behov av stödinsatser i sitt lärande och då kunna arbeta 
vidare med dessa elever på bästa sätt. Kartläggningen är en del av den så kallade Läsa, skriva, räkna-
garantin som infördes i Skollagen 2019 där även bedömningsstödet i åk 1 samt de Nationella proven i 
åk 3 ingår. Samtliga delar som genomförs i kartläggningen ska kunna genomföras i grupp. 

Det primära syftet med kartläggningen är således att identifiera elever i behov av stöd.  

De elever som nu har genomfört kartläggningarna kommer att följas upp igen i och med 
bedömningsstödet i svenska och matematik som genomförs vårterminen i årskurs 1 och redovisas i 
Uppföljningsrapport 2. 

Resultat från kartläggning i förskoleklass. 
Antal elever Antal flickor Antal pojkar 
174 85 89 
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Andel av eleverna som visade indikation på eller befarades inte komma att uppfylla de 
kriterier för bedömning av kunskaper som minst ska uppfyllas i åk 1 och 3 

  
 Total andel som 

identifierades 
Andel flickor 
som 
identifierades 

Andel pojkar 
som 
identifierades 

Hitta språket ht 2024 18,4 % 15,3 % 22,4 % 
Hitta språket ht 2023 13,2 % 9,0 % 16,5 % 

Hitta matematiken ht 2024 18,4 % 15,3 % 22,4 % 
Hitta matematiken ht 2023 11,0 % 9,0 % 12,6 % 

Andel elever som identifierades i behov av särskilda utmaningar 
  
 Total andel som 

identifierades 
Andel flickor 
som 
identifierades 

Andel pojkar 
som 
identifierades 

Hitta språket ht 2024 10,3 % 9,4 % 11,8 % 
Hitta språket ht 2023 11,6 % 12,8 % 10,7 % 

Hitta matematiken ht 2024 9,8 % 7,1 % 12,9 % 
Hitta matematiken ht 2023 9,9 % 9,0 % 10,7 % 

 

Jämfört med den årskull som gick förskoleklassen hösten 2023 så visar utfallet från årets kartläggning 
att andelen elever som riskerar att inte nå kriterierna i årskurs 1 och 3 i år är större. Andelen elever 
som behöver särskilda utmaningar är likvärdigt med förra årets utfall.  

När det gäller redovisningen utifrån kön så är det fler pojkar än flickor som identifierats med 
indikationer på att de befaras att inte komma att uppfylla kriterierna för bedömning i åk 1 och 3. 
Andelen som är i behov av särskilda utmaningar är större bland pojkarna än bland flickorna. 
Spridningen i kunskapsnivå vad gäller språkutvecklingen och matematiken är således större inom 
gruppen pojkar än inom gruppen flickor. 

Det finns ingen statistik att jämföra med utöver kommunens egna kartläggningar. Nationell eller 
regional statistik saknas. 

Så som resultaten sammanställts i denna rapport ska de utgöra underlag för att över tid kunna följa 
utvecklingen på årskullnivå i huvudmannens systematiska kvalitetsarbete, för att om möjligt kunna 
identifiera eventuella tendenser till förändringar i kullens utveckling. På så sätt kan huvudmannen 
skapa underlag för riktade insatser och/eller resurser. 

Årskurs 6 
Som tidigare nämnts läser inte alla elever samma ämnen på höstterminen som på vårterminen varför 
resultaten inte är helt jämförbara vare sig över tid eller mellan enheter. I årskurs 6 redovisas endast 
resultaten i ämnena svenska, matematik och engelska. Att ha ett godkänt betyg i dessa ämnen är extra 
viktigt då det behövs för behörighet till vidare studier efter grundskolan. Enligt en forskningsrapport 
som genomförts på uppdrag av Skolverket, så finns en statistisk koppling mellan matematikbetygen 
resultaten i NO-ämnena. Motsvarande statistiska koppling finns mellan betygen i svenska och 
resultaten i SO-ämnena. ”Ser man till alla ämnen så betyder matematikbetyget mest för elever med 
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hög totalpoäng och svenska mest för elever med låg totalpoäng. Totalt sett förklarar betygen i svenska 
och matematik cirka 70 % av variationen i den totala betygspoängen eftersom dessa två ämnen 
influerar andra betyg i så stor grad. Betyget i engelska verkar dock inte knutet till totalpoängen i 
samma utsträckning” (Staffan Stenhag, 2010). Utifrån den forskningsrapporten är betygen i svenska 
och matematik extra intressanta att titta närmare på. 

Betygsresultat 
Totala antalet elever i årskurs 6 höstterminen 2024 är 147. Könsfördelningen är 61 flickor och 86 
pojkar. Av dessa läser sex elever ämnet svenska som andraspråk. Fem av dem har ännu ej godtagbara 
kunskaper.  

 Andel elever med godkända 
betyg (A-E). Flickor  

Andel elever med godkända 
betyg (A-E). Pojkar 

Engelska ht 24 90,0 % 88,5 % 
Matematik ht 24 90,0 % 80,5 % 

Svenska/SVA ht 24 95,0 % 87,4 % 
Engelska ht 23 89,2 % 88,0 % 

Matematik ht 23  87,7 % 89,3 % 
Svenska/SVA ht23 95,4 % 88,0 % 

 

När det gäller elever som inte når godkända betyg i svenska, matematik och engelska i nuvarande 
årskurs 6 så är andelen flickor något högre än andelen pojkar. När det gäller elever som når de högre 
betygen så varierar skillnaderna mellan de olika ämnena. I matematik och engelska når en större andel 
pojkar än flickor de höga betygen, i svenskan är i stället andelen flickor som når de högsta betygen 
högre än andelen pojkar. 

När man tittar närmare på eleverna som har A i matematik och/eller svenska har de också högt 
betygssnitt dvs de har höga betyg i många fler ämnen. Samma tendens gäller för gruppen elever med 
A i engelska, om än inte i lika stor utsträckning. Här finns det flera som hamnar på ett lägre snitt där 
engelskan i en del fall är enda ämnet med ett A. Omvänt kan man ju också tänka att elever som ännu ej 
har ett godkänt betyg i engelska inte nödvändigtvis misslyckas med andra ämnen. Däremot är det mer 
allvarligt att inte få godkänt i matematik och svenska då dessa två ämnen influerar andra betyg i så stor 
grad.  

Att satsa på att utveckla undervisningen inom just matematik och svenska, så att den är så 
stimulerande, varierande och utmanande som bara är möjligt, är därför av extra stor vikt. Pedagogerna 
i skolorna behöver medvetandegöras om vilken betydelse just kunskaperna i dessa ämnen har för att 
eleverna ska lyckas. Utvecklingsinsatser bör också riktas till undervisningen i matematik och svenska. 
Under 2025 kommer grundskoleverksamheten därför att ha som ett prioriterat mål att alla elever ska 
uppnå kriterierna för bedömning av godtagbara kunskaper i läsförståelse i slutet av årskurs 1 samt 
kriterierna för bedömning av godtagbara kunskaper i svenska i åk 3. Detta mål har en långsiktig 
inriktning där strategin för att uppnå målet är att en utvecklingsorganisation ska skapas med inriktning 
på den tidiga läsinlärningen. Utvecklingsorganisationen ska ha en tydlig ansvarsfördelning och roller i 
styrkedjan (verksamhetschef-rektor-lärare). En kommungemensam ansats i arbetet med läsinlärning 
och läsutveckling ska skapas. 
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Årskurs 7-9 
Nedan redovisas jämförelser över tid av kunskapsresultaten i åk 7, 8 och 9. Generellt brukar 
vårterminens resultat vara något bättre, främst i åk 9. 

Andel (%) elever med behörighet till yrkesprogram i gymnasiet 
För att vara behörig till yrkesprogram i gymnasiet krävs godkända betyg i svenska/svenska som 
andraspråk, matematik, engelska samt ytterligare minst fem ämnen. 

  Vt 2020 Vt 2021 Vt 2022 Vt 2023 Vt 2024 Ht 2024 
Åk 7 59,8 64,8 72,0 61,2 64,7 60,9 

Åk 8 73,3 51,5 60,1 61,2 56,9 61,2 

Åk 9 80,9 77,2 64,0 74,0 70,4 51,6 

 

Andel (%) elever med behörighet till yrkesprogram i gymnasiet könsuppdelat 
  Vt 2020 Vt 2021 Vt 2022 Vt 2023 Vt 2024 Ht 2024 

Flickor åk 7 62,5 72,9 79,3 68,2 61,8 63,5 

Pojkar åk 7 58,1 54,1 66,1 54,4 67,2 58,5 

Flickor åk 8 78,6 61,9 61,7 72,4 60,9 56,9 

Pojkar åk 8 68,8 46,7 60,0 46,6 53,0 64,6 

Flickor åk 9 81,1 86,4 64,3 84,8 81,5 60,7 

Pojkar åk 9 80,7 68,8 63,8 65,5 59,3 43,1 

 

Statistiken kan jämföras med motsvarande statistik för rikets genomsnitt 2023/2024 

 Flickor Pojkar Totalt 
Åk 9 Riket 84,1 83,4 83,7 

 

Genomsnittligt meritvärde (poäng) 
Meritvärde är en elevs samlade betygsvärde. Ett E i betyg ger 10 poäng, ett A ger 20 poäng. Varje 
betygssteg ökar meritvärdet med 2,5 poäng. 

  Vt 2020 Vt 2021 Vt 2022 Vt 2023 Vt 2024 Ht 2024 
Åk 7 172,1 186,6 178,6 173,1 173,6 183,7 

Åk 8 199,2 177,2 170,0 175,4 167,7 172,0 

Åk 9 197,3 217,6 189,9 198,9 179,7 175,7 
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Genomsnittligt meritvärde (poäng) könsuppdelat 
  Vt 2020 Vt 2021 Vt 2022 Vt 2023 Vt 2024 Ht 2024 

Flickor åk 7 189,4 207,9 205,3 184,1 177,6 191,5 

Pojkar åk 7 161,0 169,8 152,0 162,2 170,2 176,3 

Flickor åk 8 226,1 193,9 188,2 200,2 175,6 176,0 

Pojkar åk 8 167,7 165,5 173,9 150,3 160,0 169,0 

Flickor åk 9 206,9 247,2 202,1 217,0 208,5 187,5 

Pojkar åk 9 188,4 190,5 185,2 184,6 152,4 164,6 

 

Meritvärde skillnad från Ht till Vt åk 9 

  Ht 2021 Vt 2022 Ht 2022 Vt 2023 Ht 2023 Vt 2024 Ht 2024 
Samtliga 182,6 189,9 187,4 198,9 172,0 179,7 175,7 

Flickor 191,3 202,1 203,5 217,0 197,5 208,5 187,5 

Pojkar 176,3 185,2 174,5 184,6 143,4 152,4 164,6 

 

Könsskillnad i meritvärde åk 9 
Flickor har högre meritvärde än pojkar både i Lilla Edet och på riksnivå. Nedan redovisas hur många 
poängs skillnad det är till flickornas fördel. 

  Vt 2020 Vt 2021 Vt 2022 Vt 2023 Vt 2024 Ht 2024 
Lilla Edet 18,5 56,7 16,9 32,4 56,1 22,9 

 

  Vt 2020 Vt 2021 Vt 2022 Vt 2023 Vt 2024 Ht 2024 
Riket 24,8 22,5 20,2 17,8 18,0 Ingen uppgift 

 

Andel (%) elever med godkända betyg i samtliga ämnen 
Elever läser 16 eller 17 ämnen beroende på om eleven läser moderna språk eller inte. Moderna språk 
är till exempel spanska eller tyska. 

  Vt 2020 Vt 2021 Vt 2022 Vt 2023 Vt 2024 Ht 2024 
Åk 7 50,0 49,5 43,3 43,6 52,1 44,5 

Åk 8 60,0 45,1 53,2 51,9 49,2 39,7 

Åk 9 69,1 69,6 55,0 60,6 57,4 43,7 
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Andel (%) elever med godkända betyg i samtliga ämnen, könsuppdelat 
  Vt 2020 Vt 2021 Vt 2022 Vt 2023 Vt 2024 Ht 2024 

Flickor åk 7 57,5 62,5 53,6 50,0 47,3 44,4 

Pojkar åk 7 45,2 39,3 33,3 37,7 56,3 44,6 

Flickor åk 8 69,1 57,1 61,7 63,6 50,0 41,1 

Pojkar åk 8 52,1 36,7 46,7 39,6 48,5 38,5 

Flickor åk 9 66,0 77,3 54,8 67,4 66,7 47,5 

Pojkar åk 9 71,9 65,2 55,2 55,2 48,1 40,0 

 

Andel (%) elever i årskurs 7 med godkända betyg i ämnena sv, ma respektive eng.  
 Svenska Matematik Engelska 
Samtliga 73,4 74,2 76,6 
Flickor 82,5 76,2 74,6 
Pojkar 64,6 72,3 78,5 

 

Andel (%) elever i årskurs 8 med godkända betyg i ämnena sv, ma respektive eng.  
 Svenska Matematik Engelska 
Samtliga 72,4 72,4 88,8 
Flickor 76,5 66,7 86,3 
Pojkar 69,2 76,9 90,8 

 

Andel (%) elever i årskurs 9 med godkända betyg i ämnena sv, ma respektive eng.  
 Svenska Matematik Engelska 
Samtliga 65,1 67,5 83,3 
Flickor 76,9 67,7 87,7 
Pojkar 52,5 67,2 78,7 

 

Andelen elever med behörighet till yrkesprogram uppvisar för höstterminen i åk 9 ett mycket lågt 
resultat. Förändringen i behörigheten för den årskull som går i årskurs 9 har främst skett i gruppen 
pojkar. Flickorna i samma årskull hade en större förändring mellan årskurs 7 och 8, då hade pojkarna 
inte lika stor förändring. Vanligen ökar resultatet med slutbetyget på vårterminen med drygt 10 
procentenheter.  

För att nå behörighet till nationellt program i gymnasieskolan krävs minst åtta godkända betyg, 
däribland måste betyg i ämnena svenska, matematik och engelska ingå. Elevernas resultat i svenska 
utgör därmed en viktig del i behörighetsvärdet. Även om alla pojkar i årskurs 9 hade haft godkända 
betyg i alla andra ämnen så hade endast 52,5 % av pojkarna haft behörighet för nationellt program i 
gymnasieskolan. Ett annat avgörande ämnesbetyg är matematiken, där 67 % av båda könen nådde 
godkända betyg. Utifrån resultaten i årskurs 7-9 höstterminen 2024 så är det tydligt att ämnena 
svenska och matematik behöver extra uppmärksamhet i utvecklingsarbetet i kommunens skolor. 
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Samtidigt som behörigheten till gymnasiet har minskat för eleverna i årskurs 9 så har meritvärdet ökat 
under höstterminen. Den ökningen har skett hos både flickor och pojkar, där flickorna ökat mer än 
pojkarna. Skillnaden i meritvärde mellan flickor och pojkar i Lilla Edets årskurs 9 är i nivå med 
skillnaderna som brukar finnas på riksnivå, dvs ungefär 20 procentenheter i flickornas favör. 

Andelen elever som har godkända betyg i samtliga ämnen har också minskat för årskullen som går i 
årskurs 9. Flickornas andel har minskat något medan pojkarnas har minskat mer. Pojkarna hade dock 
en tydlig ökning i andel med godkända betyg i samtliga ämnen mellan årskurs 7 och årskurs 8. 

Alla tre årskullarna som nu går i högstadiet har en andel med godkända betyg i samtliga ämnen som 
ligger omkring 40 %. Även det värdet brukar bli tydligt högre vid slutbetygen i årskurs 9. Totalt i riket 
har andelen som når godkända betyg i samtliga ämnen minskat över tid. 2023/2024 var den andelen 72 
%. 

Övergången mellan årskurs 6 och årskurs 7 
Över tid har betygsresultaten mellan årskurs 6 och årskurs 7 visat att meritvärden och andra 
betygsmått gått ner tydligt. Så sker i stadiebytet mellan årskurs 6 och årskurs 7 i riksresultaten också, 
men differensen mellan 6:an och 7:an är större och tydligare i Lilla Edet.  

Det finns rimliga förklaringar till att betygen sjunker mellan 6:an och 7:an. Det handlar till exempel 
om strukturen i läroplanen där mellanstadiet har egna avsnitt med innehåll och betygskriterier och 
högstadiet andra. De ska bygga på varandra, men man arbetar mot avstämningar i årskurs 6 respektive 
årskurs 9. Det gör att inriktningen på undervisning och bedömning gör ett hopp just mellan årskurs 6 
och årskurs 7. Andra faktorer som troligen spelar in är att eleverna går från en typ av 
organisationsstruktur i mellanstadiet till en annan i högstadiet. Att strukturerna skiljer sig åt har många 
orsaker, där en del av dem finns att hämta i läroplan och timplan. Det är fler ämnen och mer 
undervisningstid i högstadiet. Lärarutbildningarna och därmed lärarlegitimationer med tillhörande 
behörigheter skiljer sig också åt mellan stadierna. Det gör att högstadieskolor behöver lägga scheman 
och lärarorganisation på ett annat sätt än mellanstadieskolor. På högstadiet är lärarna utbildade 
ämneslärare och i mellanstadiet är lärarna något bredare i sin ämneskompetens. Det gör att eleverna 
möter fler lärare från och med årskurs 7. Ett större ansvar på att strukturera skoldagarna och studierna 
hamnar därmed på eleverna i högstadiet. 

Att Lilla Edets elevers betygsresultat går ner så mycket mellan 6:an och 7:an har sektorn och 
rektorerna ägnat extra uppmärksamhet åt under 2024. Kommunens revisorer genomförde en 
granskning av Bildningsnämndens styrning, bland annat med inriktning stadieövergångar. Där 
lämnade revisorerna en rekommendation om att nämnden bör ta fram riktlinjer för arbetet vid elevers 
övergångar mellan stadierna. Det arbetet har pågått och förslag på riktlinjer kommer att presenteras för 
Bildningsnämnden inom kort. Styrningen över övergångarna kommer därmed att bli tydligare. Bland 
annat så kommer en riktlinje som pekar på betydelsen av att betygssättande lärare i årskurs 6 och 7 har 
dialog med varandra lärare inför betygssättningen höstterminen i 7:an. Det är bra i samtliga fall, men 
extra viktigt om betygssättande lärare i årskurs 7 gör en tydligt avvikande bedömning jämfört med 
elevens ämnesbetyg i årskurs 6. 
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Slutsatser av kunskapsresultaten i grundskolan 
Så länge betyget F i svenska och matematik är avgörande för behörighet till gymnasiet så är det dessa 
ämnen som behöver extra fokus i Lilla Edets kommuns skolor. 

Analyserna i år och tidigare år har eftersökt mönster och tendenser där kunskapsresultaten i Lilla Edet 
återkommande avviker på något eller flera sätt. Ett vanligt mönster är att flickor når högre 
kunskapsresultat än pojkar, även om det inte gäller i samtliga årskullar. Den samlade analysen landar i 
att specifika mönster i övrigt inte håller i sig över tid. Det som håller i sig över tid är att 
betygsresultaten är låga relativt sett andra huvudmän. I övrigt är det olika från år till år vad som 
avviker och på vilket sätt betygsresultaten avviker. De olika årskullarna skiljer sig från varandra.  

Det är alltjämt så att undervisningen behöver utgå från den grupp elever som läraren har framför sig 
och anpassas utifrån gruppen och individerna. Detta styrks även av forskningsöversikter och forskning 
om kvalitetsarbete och analys som sektorn tagit del av, så som Scherp och Scherp (2016) och 
Håkansson och Sundberg (2020). Generella insatser och åtgärder är sällan framgångsrika, utan de 
utvecklingsinsatser som genomförs behöver vara riktade till den utveckling man vill få till. I Lilla 
Edets fall så är det en utvecklad undervisning som i högre grad är anpassad till de specifika 
elevgrupper som finns i klassrummen på skolorna. För att uppnå undervisning som leder till minskade 
skillnader mellan könen och över lag högre kunskapsresultat behöver Lilla Edets skolor genomföra 
utvecklingsinsatser för att utveckla lärarnas undervisning. 

Huvudmannens roll och ansvar i utvecklingsarbetet är att följa upp verksamheterna och att skapa 
förutsättningar för att de utvecklas. Under 2025 kommer därför grundskoleverksamheten att ha som ett 
prioriterat mål att varje undervisande lärare utvecklar sin undervisning. Inom grundskole-
verksamheten sker arbete utifrån Scherp och Scherp (2016) med att skapa organisationer på skolorna 
där utvecklingsbehov och utvecklingsinsatser får bättre förutsättningar att nå framgång. Med stöd i 
litteratur som Håkansson och Sundberg (2020) och Katz och Ain Dack (2017) ska förutsättningar 
skapas för kollegialt lärande på skolenheterna med fokus på utmärkt undervisning. 

Utifrån studien som nämnts i redovisningen av kunskapsresultaten så finns det fortsatt anledning att 
rikta extra fokus på svenskämnet och matematikämnet. Det är där kartläggningarna genomförs i de 
tidiga skolåren och det är där Läsa, skriva, räkna-garantin riktar in sig också. Som nämnts tidigare i 
denna rapport så är ett av grundskoleverksamhetens prioriterade mål för 2025 att alla elever ska uppnå 
kriterierna för bedömning av godtagbara kunskaper i matematik i slutet av årskurs 3. 

Bildningsnämnden har som ett prioriterat mål för 2025 att förbättringskapaciteten i nämndens 
verksamhetsområden ska öka. Det målet fanns även i nämndens verksamhetsplan 2024. De strategier 
som valts för att uppnå det målet är att prioritera rektorers förutsättningar att vara pedagogiska 
ledare på sina enheter, samt att prioritera organisationsutveckling, där stödfunktioner och 
stödstrukturer för utvecklingsarbeten tydliggörs. En kartläggning av rektorernas förutsättningar att 
agera i rollen som pedagogiska ledare har gjorts under 2024. Omvärldsbevakning genom Skolverkets 
rapport Rektorsomsättning – en utmaning på många grundskolor (2024), statistikjämförelse med GR:s 
kommuner samt dialog med forskare som studerat rektorers arbetsmiljö under flera år har genomförts. 
Självskattningar med rektorerna har också gjorts. Kartläggningen visar att förutsättningarna för 
grundskolerektorerna i Lilla Edets kommun är bra på flera sätt och mindre bra på andra. Trivseln och 
upplevelsen av stöd från kollegor och överordnad chef är bra. Det är viktiga förutsättningar för att 
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välja att arbeta i rektorsrollen. Antalet medarbetare som är direkt underställd rektor i Lilla Edets 
kommun är väldigt hög, i jämförelse med till exempel GR. En rektor i Lilla Edet har i genomsnitt 
drygt 40 medarbetare (spännvidd 19–51 st.). Antalet elever som rektor ansvarar för är i genomsnitt 
250 st. (spännvidd 130–370 st.). Antalet elever är en faktor som påverkar trycket på rektor i det 
vardagliga arbetet utifrån krav och förväntningar, inte minst på individnivå. Antalet medarbetare 
påverkar också trycket och omfånget av förväntningarna på rektor, men också hur mycket tid som 
rektor i egenskap av både chef och rektor är ålagd att ägna sig åt medarbetarna, men också hur många 
individer som rektor ansvarar för och behöver och vill arbeta med för att utveckla undervisningen och 
kvaliteten i skolans arbete. Även i vilken mån huvudmannen analyserar vilka arbetsuppgifter som kan 
föras över från rektor till huvudman, till exempel uppgifter kopplat till fastighetsförvaltning, stöd i 
personalfrågor, ekonomi och juridik, har en inverkan på rektors möjligheter att leda den pedagogiska 
verksamheten utifrån rektors uppdrag så som det är framskrivet i skollag, skolförordning och läroplan. 

Under 2024 har skolorna, under rektors ledning, arbetat med omställning kopplat till förändrat 
omvärldsläge och stramare ekonomiska förutsättningar. Byte av rektor på kommunens enda 
högstadieskola har också skett under 2024. Dessa faktorer spelar in i det vardagliga arbetet på 
skolorna, inte minst när det gäller att hålla fokus på utvecklingsinsatser. Ur det perspektivet har 2024 
varit ett extra utmanande år i skolorna i Lilla Edets kommun. 

Förändringar har gjorts under hösten 2024 för att anpassa organisationen till budgetram, vilket har 
medfört att de åtgärder som tidigare läsår funnits för att ge insatser till individuella elever inte finns 
kvar på samma sätt innevarande läsår. Undervisningstiden för lärarna har utökats, vilket inneburit att 
tiden för lärarnas planering och uppföljning av undervisning har minskat. Därmed har lärarnas 
möjligheter att planera, genomföra och följa upp extra insatser och anpassningar för elever som 
behöver det försämrats. 
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Bildningsnämndens arbetsutskott protokoll 2025-04-08 
 

 
§ 31 
Uppdrag till sektor bildning att införa Fritidsbanken Lilla Edet 
Dnr BIN 2025/120 
 
Sammanfattning 
Hösten 2023 uppdrog bildningsnämnden åt sektor bildning att: 
bjuda in representanter från Fritidsbank Sverige, politiker och tjänstemän samt ansöka 
om projektmedel från Leader (bildningsnämndens protokoll 2023-10-01, § 85).  
Fritidsbanken Sverige bjöds in och höll informationsträffar för både politiker och 
tjänstepersoner under därpå följande månader.  
Ansökan om projektmedel från Leader Göta Älv & Säveån gjordes och godkändes av 
styrelsen den 5 mars 2025, det beviljade beloppet uppgår till 2 395 979 kr.  Det är 
Jordbruksverket som fattar det slutgiltiga beslutet om projektmedel, och 
handläggningstiderna uppgår för närvarande till närmare ett år. Dock erfar sektorn via 
Leader Göta Älv & Säveån att Jordbruksverket fattar beslut i linje med den lokala 
styrelsen. Den som beviljats projektmedel kan göra anspråk på retroaktiva kostnader 
från och med det datum då ansökan lämnades in, och detta gäller även om 
Jordbruksverkets beslut dröjer.  
Sektorn har varit i kontakt med presumtiva hyresvärdar för att identifiera en lokal som 
är lämplig för ändamålet. Fritidsbanken Sverige är tydliga med att själva butikslokalen 
inte ska understiga 300 m2, för att verksamheten ska få plats och erbjuda plats för 
tillräckligt många artiklar. Lokalen ska också vara tillgänglighetsanpassad för 
barnvagnar och rullstolar och man behöver kunna parkera nära med bil för i- och 
urlastning av material. Lokalen ska ligga centralt och vara tillgänglig även för personer 
som åker kollektivt, cyklar eller går, och bör därmed inte ligga alltför långt från 
busshållplats. Det behöver finnas ytterligare utrymme i lokalen för personalutrymmen, 
verkstadsutrymmen med mera. Den lokal som uppfyller kraven och behoven ovan är 
belägen på Storgatan 17, även känd som ”Gamla Swedbanklokalen” och den ägs av 
Stenfastigheter. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-03-13 
Bildningsnämndens protokoll 2023-10-03 
Pressmeddelande Leader Göta Älv & Säveån, daterat 2025-03-05 
Budgetfil ansökan Fritidsbanken Lilla Edet, daterad 2025-03-20 
 
Ekonomiska konsekvenser 
De beviljade projektmedlen uppgår till 2 395 979 kr och täcker lönekostnader, 
hyreskostnader och vissa materialkostnader, såsom inköp av två helautomatiserade 
skridskoslipar och hyllsystem för förvaring av fritidsartiklar. Kostnader som tillkommer 
utöver projektmedlen är bygglovskostnader (ca 20 000 kr) vilka beräknas rymmas inom 
bildningsnämndens ram.  
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Bildningsnämndens arbetsutskott protokoll 2025-04-08 
 

Sociala konsekvenser 
Öppnandet av en Fritidbank i Lilla Edet beräknas medföra flera positiva konsekvenser 
för social hållbarhet. Följande områden kan särskilt betonas: 
Ökad folkhälsa: Genom att erbjuda fritidsaktiviteter och möjliggöra dem för alla 
kommunens invånare blir det möjligt att låna utrustning utan kostnad. På så sätt kan fler 
inspireras till rörelse och en aktiv, glädjefylld fritid.  
Ökad jämlikhet: Det är gratis att låna, och på så sätt får fler tillgång till 
fritidsutrustning. Tillgängligheten i lokalen gör att personer som sitter i rullstol eller att 
personer med barnvagnar lätt kan komma in och låna. 
Hållbarhet: Genom att stora delar av inredningen och även artiklarna som lånas ut är 
återbrukade, bidrar Fritidsbanken Lilla Edet till ett mer hållbart samhälle. Behovet att 
köpa nya artiklar minskar när det går att låna artiklar man sällan använder. 
Ökade möjligheter till praktik och arbetsträning: Fritidsbanken kommer att kunna 
erbjuda flera arbetstillfällen för personer som står långt från arbetsmarknaden, 
praktiserar, eller som behöver arbetsträning av olika slag. Det kan handla om personer 
inom AME eller LSS eller olika arbetsmarknadsinsatser.  
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till bildningsnämnden 
Bildningsnämnden uppdrar till sektor bildning att: 

1. ansöka om medlemskap i Fritidsbanken Sverige. 
2. sektorchef tillsammans med ekonomichef och hyresvärden Stenfastigheter 

upprättar ett hyresavtal för lokalen på Storgatan 17 i enlighet med gällande 
delegationsordning. 

3. tillse att en kommunövergripande projektgrupp tillsätts för planering och 
genomförande för införandet av Fritidsbanken Lilla Edet. 

4. tillse att erforderliga tillstånd såsom bygglov och ev miljötillstånd erhålles innan 
verksamheten startar. 
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Datum Dnr  
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Uppdrag till sektor bildning att införa Fritidsbanken Lilla Edet 
 
Dnr BIN 2025/120 
 
Sammanfattning 
Hösten 2023 uppdrog bildningsnämnden åt sektor bildning att: 
bjuda in representanter från Fritidsbank Sverige, politiker och tjänstemän samt ansöka 
om projektmedel från Leader (bildningsnämndens protokoll 2023-10-01, § 85).  
Fritidsbanken Sverige bjöds in och höll informationsträffar för både politiker och 
tjänstepersoner under därpå följande månader.  
Ansökan om projektmedel från Leader Göta Älv & Säveån gjordes och godkändes av 
styrelsen den 5 mars 2025, det beviljade beloppet uppgår till 2 395 979 kr.  Det är 
Jordbruksverket som fattar det slutgiltiga beslutet om projektmedel, och 
handläggningstiderna uppgår för närvarande till närmare ett år. Dock erfar sektorn via 
Leader Göta Älv & Säveån att Jordbruksverket fattar beslut i linje med den lokala 
styrelsen. Den som beviljats projektmedel kan göra anspråk på retroaktiva kostnader 
från och med det datum då ansökan lämnades in, och detta gäller även om 
Jordbruksverkets beslut dröjer.  
Sektorn har varit i kontakt med presumtiva hyresvärdar för att identifiera en lokal som 
är lämplig för ändamålet. Fritidsbanken Sverige är tydliga med att själva butikslokalen 
inte ska understiga 300 m2, för att verksamheten ska få plats och erbjuda plats för 
tillräckligt många artiklar. Lokalen ska också vara tillgänglighetsanpassad för 
barnvagnar och rullstolar och man behöver kunna parkera nära med bil för i- och 
urlastning av material. Lokalen ska ligga centralt och vara tillgänglig även för personer 
som åker kollektivt, cyklar eller går, och bör därmed inte ligga alltför långt från 
busshållplats. Det behöver finnas ytterligare utrymme i lokalen för personalutrymmen, 
verkstadsutrymmen med mera. Den lokal som uppfyller kraven och behoven ovan är 
belägen på Storgatan 17, även känd som ”Gamla Swedbanklokalen” och den ägs av 
Stenfastigheter. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-03-13 
Bildningsnämndens protokoll 2023-10-03 
Pressmeddelande Leader Göta Älv & Säveån, daterat 2025-03-05 
Budgetfil ansökan Fritidsbanken Lilla Edet, daterad 2025-03-20 
 
Ekonomiska konsekvenser 
De beviljade projektmedlen uppgår till 2 395 979 kr och täcker lönekostnader, 
hyreskostnader och vissa materialkostnader, såsom inköp av två helautomatiserade 
skridskoslipar och hyllsystem för förvaring av fritidsartiklar. Kostnader som tillkommer 
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utöver projektmedlen är bygglovskostnader (ca 20 000 kr) vilka beräknas rymmas inom 
bildningsnämndens ram.  
 
Sociala konsekvenser 
Öppnandet av en Fritidbank i Lilla Edet beräknas medföra flera positiva konsekvenser 
för social hållbarhet. Följande områden kan särskilt betonas: 
Ökad folkhälsa: Genom att erbjuda fritidsaktiviteter och möjliggöra dem för alla 
kommunens invånare blir det möjligt att låna utrustning utan kostnad. På så sätt kan fler 
inspireras till rörelse och en aktiv, glädjefylld fritid.  
Ökad jämlikhet: Det är gratis att låna, och på så sätt får fler tillgång till 
fritidsutrustning. Tillgängligheten i lokalen gör att personer som sitter i rullstol eller att 
personer med barnvagnar lätt kan komma in och låna. 
Hållbarhet: Genom att stora delar av inredningen och även artiklarna som lånas ut är 
återbrukade, bidrar Fritidsbanken Lilla Edet till ett mer hållbart samhälle. Behovet att 
köpa nya artiklar minskar när det går att låna artiklar man sällan använder. 
Ökade möjligheter till praktik och arbetsträning: Fritidsbanken kommer att kunna 
erbjuda flera arbetstillfällen för personer som står långt från arbetsmarknaden, 
praktiserar, eller som behöver arbetsträning av olika slag. Det kan handla om personer 
inom AME eller LSS eller olika arbetsmarknadsinsatser.  
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till bildningsnämnden 
Bildningsnämnden uppdrar till sektor bildning att: 

1. ansöka om medlemskap i Fritidsbanken Sverige. 
2. sektorchef tillsammans med ekonomichef och hyresvärden Stenfastigheter 

upprättar ett hyresavtal för lokalen på Storgatan 17 i enlighet med gällande 
delegationsordning. 

3. tillse att en kommunövergripande projektgrupp tillsätts för planering och 
genomförande för införandet av Fritidsbanken Lilla Edet. 

4. tillse att erforderliga tillstånd såsom bygglov och ev miljötillstånd erhålles innan 
verksamheten startar. 

 
 
 
Karin Hallhagen Bagby 
Sektorchef 
karin.hallhagenbagby@lillaedet.se 
 
 
Beslut expedieras till 
Marit Foss Fredriksson, kultur- och fritidschef 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Ivana Egert, sektorchef samhälle. 
Peter Almgren, sektorchef social 
Joakim Valtin, enhetschef AME.  
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Två företag i Alingsås och Vänersborg samt Lilla Edets 
kommun får leaderstöd 
Under styrelsemötet den 5 mars 2025 beviljade Leader Göta älv & Säveån tre nya 
projektstöd för bra idéer till utveckling på landsbygden. 

 

Fritidsbank Lilla Edet 

Fritidsbanken Lilla Edet är på väg att bli en resurs för kommunens invånare genom att erbjuda 
gratis utlån av fritidsutrustning. Syftet med projektet är att främja folkhälsa, inkludering och 
hållbarhet samtidigt som det skapar sysselsättningsmöjligheter för personer som står långt 
från arbetsmarknaden. 

Projektet omfattar etablering och iordningsställande av en lokal, där invånare enkelt kan låna 
och återanvända fritidsutrustning. Verksamheten kommer även att ha en uppsökande funktion 
i skolorna, där elever får möjlighet att testa olika aktiviteter under raster, vilket ökar deras 
fysiska aktivitet och medvetenhet om möjligheten att låna utrustning. 

För att säkerställa en hållbar och långsiktig drift av Fritidsbanken kommer en 
verksamhetsledare att anställas. Denne kommer att leda verksamheten, arbetsleda personer i 
arbetsmarknadsåtgärder och säkerställa att utrustningen underhålls och registreras. 
Samarbeten med lokala aktörer och föreningar är en central del av projektet, och fritidsbanken 
kan även fungera som en mötesplats. 

Projektet möjliggörs genom stöd från Leader Göta älv och Säveån, och ambitionen är att 
Fritidsbanken Lilla Edet ska vara en självklar del av kommunens utbud även efter 
projekttidens slut. 

Stödbeloppet uppgår till 2 391 475 kr och består av medel från EU, Jordbruksverket och 
medlemskommunerna i Leader Göta älv & Säveån. 

Trollskogen  

Halle- och Hunneberg AB, ser ett behov av att skapa en lekfull och interaktiv skogsmiljö för 
barn och unga på Hunneberg. Genom att anlägga Trollskogen vill de erbjuda en plats där 
rörelse, lek och lärande går hand i hand med naturupplevelser.  

Efter ett mycket positivt gensvar från föreningar och besökare i området planerar de nu att 
vidareutveckla platsen för att göra den mer tillgänglig och inbjudande för barnfamiljer, skolor 
och föreningar.  

Med hinderbana, aktivitetsstationer, trollfigurer och digitalt material ska Trollskogen bli en 
inspirerande mötesplats där skärmtid byts mot skogstid och där barn kan upptäcka glädjen i 
fysisk aktivitet och friluftsliv. 

Stödbeloppet uppgår till 781 265 kr och består av medel från EU, Jordbruksverket och 
medlemskommunerna i Leader Göta älv & Säveån. 
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Utveckling av lokalproducerad glass i Sjövik 

I Sjövik längs Retrovägen satsas det nu på att utveckla en hållbar glasstillverkning med lokala 
råvaror och utan tillsatser. Genom investering i en pastörisator och en modern skopglassfrys 
ska produktionen effektiviseras och nya, unika smaker tas fram, som tomatglass med vanilj, 
eller en höstinspirerad äppleglass. 

Projektet syftar även till att locka fler besökare till området genom marknadsföring och 
samarbete med lokala aktörer. Med närheten till vandringsleder och cykelstråk blir Nellie’s 
Café & Diner en naturlig mötesplats längs vägen. 

Stödbeloppet uppgår till 206 587 kr och består av medel från EU, Jordbruksverket 
landsbygdsutveckling och medfinansiering från Rättaregårdens fastigheter AB.  

 

Kontaktuppgifter 
 
Fritidsbank Lilla Edet:  

Karin Hallhagen Bagby,  
Telefon: 0520- 65 95 00, direkt: 0520-65 97 14 
karin.hallhagenbagby@lillaedet.se 

Trollskogen: 

Robert Stenberg 
Telefon: 0521270044, Alternativt telefonnummer0722252079 
robert.stenberg@hallehunneberg.com 

Utveckling av lokalproducerad glass i Sjövik: 

Nellie Nilsson 
Telefon: 0705974022 
nellie@tdlab.se 

 
Verksamhetsledare Leader Göta älv & Säveån 
Annika Leander 0704-32 09 42  annika.leander@ale.se 
 

 

 

Tillsammans utvecklar vi landsbygden kring Göta älv & Säveån. Vi är övertygade om att 
föreningar, lokala företag och andra organisationer vet vad som behöver göras för att en 
plats ska utvecklas. Hos Leader Göta älv & Säveån finns pengar att söka för lokala 
utvecklingsprojekt. 
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De kommuner som gått ihop och bildat föreningen och leaderområdet Leader Göta älv & 
Säveån är: Lilla Edet och Ale samt delar av Vänersborg, Trollhättan, Alingsås och Lerum. 
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Bildningsnämnden protokoll 2023-10-03 
 

 
§ 85 
E-förslag om att inrätta en Fritidsbank 
Dnr BIN 2023/164 
 
Sammanfattning 
Sektor bildning har fått i uppdrag av Bildningsnämndens arbetsutskott att undersöka 
följande: 

1.  Möjligheten att söka ekonomiska medel för uppstart av en fritidsbank.  
2. Om det finns någon aktuell och lämplig lokal mellan 70–250 kvm som skulle 

fungera för ändamålet samt vad kostnaden för denna skulle bli. 
 

Sektor Bildning har tagit fram tänkbara lösningar på lokaler samt möjligheten att söka 
Leaderbidrag för att finansiera verksamheten. 
 
För att bli medlem i Fritidsbank Sverige måste alla intresserade kommuner gå igenom 
samma steg. Innan politiskt beslut fattas om att ansöka om medlemskap, ska Fritidsbank 
Sverige bjudas in till en presentation för politik och tjänstemän. Tanken med det är att 
få en organisation som hjälps åt med att fördela ansvaret. 
 
Enligt Fritidsbank Sverige bör följande tjänstemannaområden täckas in: 

- Arbetsmarknad 
- Funktionsvariation 
- Kultur & Fritid 
- Miljö/hållbarhet (agenda 2030) 
- Folkhälsa 
- Barn och unga, förskola skola, fritidshem 
- Äldreomsorg 

 
 
Beslutsunderlag 
Bildningsnämndens arbetsutskott § 54/2023 
Tjänsteskrivelse daterad 2023-09-22 
Utredningsunderlag kring tänkbara lokaler samt möjligheter att söka ekonomiska medel 
daterad 2023-09-21 
Förstudie Inrättande av Fritidsbank i Lilla Edets kommun daterad 2023-04-25 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Genom att ansöka och få beviljat Leaderbidrag kan kommunen få täckt mellan 40 – 
100% av de utgifter som ger rätt till stöd. Det kan handla om bidrag till lokaler, 
personal, årsavgifter, telefon mm. 
En ansökan är ingen garanti för stöd. 
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Bildningsnämnden protokoll 2023-10-03 
 

Sociala konsekvenser 
Genom att erbjuda gratis utlåning så har fler oavsett ekonomiska förutsättningar 
möjlighet att delta i fritids- och friluftsaktiviteter vilket ger förutsättningar för ökad 
hälsa och välbefinnande.   
 
Att låna gratis utrustning gynnar elever i skolor som kan dra nytta av möjligheten att 
låna utrustning vid exempelvis idrottsaktiviteter eller prova-på-dagar. På så sätt ökar 
möjligheterna för att alla barn ska kunna deltaga oavsett ekonomiska förutsättningar. 
  
En fritidsbank bidrar också till en hållbar miljö där oanvänd utrustning får nytt liv.  
 
 
Beslut 
Sektorn får i uppdrag att bjuda in representanter från Fritidsbank Sverige, politiker och 
tjänstemän samt ansöka om projektmedel från Leader. 
 
 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Sektorchef Karin Hallhagen Bagby 
Kulturchef Marit Foss Fredriksson 
Ulf Wetterlund 
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Bildningsnämndens arbetsutskott protokoll 2025-04-08 
 

 
§ 32 
Årlig uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet 2024 
Dnr BIN 2025/19 
 
Sammanfattning 
Bildningsnämndens systematiska arbetsmiljöarbete följer årshjulet för det systematiska 
arbetsmiljöarbetet i Lilla Edets kommun. Arbetet omfattar fyra områden: fysisk 
arbetsmiljö, organisatorisk och social arbetsmiljö (OSA), antidiskriminerande 
arbetsmiljö och hälsofrämjande arbetsmiljö. Det systematiska arbetsmiljöarbetet bedrivs 
i direkt samverkan med medarbetarna genom arbetsplatsträffar, medarbetarsamtal och 
samverkansgrupper med fackliga representanter. 
 
Under 2024 genomfördes fysiska arbetsmiljö ronder samt skyddsronder för OSA inom 
verksamheterna. Tillbud och arbetsskador hanteras enligt kommunens rutiner och 
rapporteras digitalt i systemet STELLA. 
 
Den årliga uppföljningen av det systematiska arbetsmiljöarbetet har genomförts med 
fackliga representanter tillika skyddsombud inom sektorns samverkansgrupp (SSG).  
 
Utifrån den genomförda uppföljningen har följande utvecklingsområden identifierats: 
Behovet av fler hälsoinspiratörer inom organisationen kvarstår, det saknas 
hälsoinspiratör inom ett par arbetsplatsträffsgrupper. I något fall behöver blanketten för 
delegation av arbetsmiljöuppgifter fyllas i och lämnas till rätt delegat. Rutinerna för det 
systematiska arbetsmiljöarbetet behöver utvecklas, framför allt gällande framtagandet 
av handlingsplaner för åtgärder som inte hanteras direkt, samt uppföljning av åtgärderna 
och om de har uppnått önskad effekt. Kompetensen hos de personer som har specifika 
uppgifter att utföra i det systematiska arbetsmiljöarbetet behöver förstärkas, det gäller 
enskilda (nya) chefer samt nya skyddsombud. Frågan om introduktion för nyanställd 
personal är ett område som fortsatt behöver utvecklas, framför allt avseende timanställd 
personal som endast arbetar enstaka tillfällen. Rutinen för att rapportera tillbud och 
arbetsskador behöver i något fall blir mer känd, framför allt för nyanställd personal. 
Detsamma gäller den information som finns att tillgå i personalhandboken på intranätet 
om tillgång till företagshälsovård och rehabilitering.  
 
Mönstret som framträder är likt det som framkommit tidigare år; att när chef slutar och 
ny chef tillträder uppstår risk för glapp i det systematiska arbetsmiljöarbetet där både 
information och arbetsuppgifter riskerar att bli försenade, alternativt att de inte utförs i 
enlighet med årshjulet. I sammanhanget kan det vara relevant att nämna att inom 
förskolan har två av fem rektorer varit frånvarande på grund av sjukdom under stor del 
av året, och inom grundskolan har rektorsbyte skett på tre av sex skolenheter under det 
senaste året 
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Bildningsnämndens arbetsutskott protokoll 2025-04-08 
 

De åtgärder som föreslås för att säkerställa att det systematiska arbetsmiljöarbetet och 
genomförs i enlighet med kommunens riktlinjer bedöms i första hand vara 
utbildningsinsatser för chefer och skyddsombud. Kommunen erbjuder utbildningar 
inom arbetsmiljöområdet löpande, och för nya chefer är dessa utbildningar 
obligatoriska.  
 
För att öka frisktalet inom verksamheterna finns behov att arbeta mer med 
hälsofrämjande arbetsplats och hälsomål enligt årshjulet för flera av verksamheterna. 
 
Sammanfattning av årlig uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet finns 
redovisat i Checklista sammanställning SAM för 2024. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-03-20 
Checklista sammanställning SAM för 2024 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Åtgärder för de brister som finns redovisade i sammanfattningen av årlig uppföljning av 
det systematiska arbetsmiljöarbetet 2024 bedöms rymmas inom befintlig ram.  
 
Sociala konsekvenser 
En god arbetsmiljö och en bra hälsa är positivt för såväl medarbetare som arbetsgivaren. 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till bildningsnämnden 
Bildningsnämnden godkänner Årlig uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet 
2024, daterad 2025-03-20. 
Bildningsnämnden överlämnar godkänd Årlig uppföljning av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet 2024 till kommunstyrelsen. 
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TJÄNSTESKRIVELSE 
 

Datum Dnr  
2025-03-20 BIN 2025/19 
 
 

 
 
 

    
 
Årlig uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet 2024 
 
Dnr BIN 2025/19 
 
Sammanfattning 
Bildningsnämndens systematiska arbetsmiljöarbete följer årshjulet för det systematiska 
arbetsmiljöarbetet i Lilla Edets kommun. Arbetet omfattar fyra områden: fysisk 
arbetsmiljö, organisatorisk och social arbetsmiljö (OSA), antidiskriminerande 
arbetsmiljö och hälsofrämjande arbetsmiljö. Det systematiska arbetsmiljöarbetet bedrivs 
i direkt samverkan med medarbetarna genom arbetsplatsträffar, medarbetarsamtal och 
samverkansgrupper med fackliga representanter. 
 
Under 2024 genomfördes fysiska arbetsmiljö ronder samt skyddsronder för OSA inom 
verksamheterna. Tillbud och arbetsskador hanteras enligt kommunens rutiner och 
rapporteras digitalt i systemet STELLA. 
 
Den årliga uppföljningen av det systematiska arbetsmiljöarbetet har genomförts med 
fackliga representanter tillika skyddsombud inom sektorns samverkansgrupp (SSG).  
 
Utifrån den genomförda uppföljningen har följande utvecklingsområden identifierats: 
Behovet av fler hälsoinspiratörer inom organisationen kvarstår, det saknas 
hälsoinspiratör inom ett par arbetsplatsträffsgrupper. I något fall behöver blanketten för 
delegation av arbetsmiljöuppgifter fyllas i och lämnas till rätt delegat. Rutinerna för det 
systematiska arbetsmiljöarbetet behöver utvecklas, framför allt gällande framtagandet 
av handlingsplaner för åtgärder som inte hanteras direkt, samt uppföljning av åtgärderna 
och om de har uppnått önskad effekt. Kompetensen hos de personer som har specifika 
uppgifter att utföra i det systematiska arbetsmiljöarbetet behöver förstärkas, det gäller 
enskilda (nya) chefer samt nya skyddsombud. Frågan om introduktion för nyanställd 
personal är ett område som fortsatt behöver utvecklas, framför allt avseende timanställd 
personal som endast arbetar enstaka tillfällen. Rutinen för att rapportera tillbud och 
arbetsskador behöver i något fall blir mer känd, framför allt för nyanställd personal. 
Detsamma gäller den information som finns att tillgå i personalhandboken på intranätet 
om tillgång till företagshälsovård och rehabilitering.  
 
Mönstret som framträder är likt det som framkommit tidigare år; att när chef slutar och 
ny chef tillträder uppstår risk för glapp i det systematiska arbetsmiljöarbetet där både 
information och arbetsuppgifter riskerar att bli försenade, alternativt att de inte utförs i 
enlighet med årshjulet. I sammanhanget kan det vara relevant att nämna att inom 
förskolan har två av fem rektorer varit frånvarande på grund av sjukdom under stor del 
av året, och inom grundskolan har rektorsbyte skett på tre av sex skolenheter under det 
senaste året 
 
De åtgärder som föreslås för att säkerställa att det systematiska arbetsmiljöarbetet och 
genomförs i enlighet med kommunens riktlinjer bedöms i första hand vara 
utbildningsinsatser för chefer och skyddsombud. Kommunen erbjuder utbildningar 
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inom arbetsmiljöområdet löpande, och för nya chefer är dessa utbildningar 
obligatoriska.  
 
För att öka frisktalet inom verksamheterna finns behov att arbeta mer med 
hälsofrämjande arbetsplats och hälsomål enligt årshjulet för flera av verksamheterna. 
 
Sammanfattning av årlig uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet finns 
redovisat i Checklista sammanställning SAM för 2024. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-03-20 
Checklista sammanställning SAM för 2024 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Åtgärder för de brister som finns redovisade i sammanfattningen av årlig uppföljning av 
det systematiska arbetsmiljöarbetet 2024 bedöms rymmas inom befintlig ram.  
 
Sociala konsekvenser 
En god arbetsmiljö och en bra hälsa är positivt för såväl medarbetare som arbetsgivaren. 
 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till bildningsnämnden 
Bildningsnämnden godkänner Årlig uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet 
2024, daterad 2025-03-20. 
Bildningsnämnden överlämnar godkänd Årlig uppföljning av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet 2024 till kommunstyrelsen. 
 
 
 
Karin Hallhagen Bagby 
Sektorchef 
karin.hallhagenbagby@lillaedet.se 
 
 
Beslut expedieras till 
Kommunstyrelsens diarium 
Karin Hallhagen Bagby 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Amelie Einarsson, personalstrateg 
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Bildningsnämndens arbetsutskott protokoll 2025-04-08 
 

 
§ 33 
Redogörelse över vidtagna åtgärder för att förebygga olycksfall 
på skolgårdar och förskolegårdar 
Dnr BIN 2025/136 
 
Sammanfattning 
Med anledning av allvarliga olyckor på förskolegårdar och skolgårdar i kommuner runt 
om i Sverige de senaste åren, har sektor bildning fått frågan om vilka åtgärder som är 
vidtagna under senare tid för att förebygga olycksfall i dessa miljöer. 

Utomhusmiljöerna i kommunens skolor och förskolor ingår i den fysiska skyddsronden 
som årligen genomförs av enheternas skyddskommitté. Till det kommer att AB EdetHus 
besiktigar lekutrustningar, städar gårdarna och underhåller enligt gränsdragningslistan. 
AB EdetHus genomför därefter löpande säkerhetshöjande åtgärder, i dialog med 
representanter från verksamheterna och sektorn. De åtgärder EdetHus vidtagit såsom 
byte av lekutrustning med mera, finns inte redovisade nedan. 

De åtgärder vars kostnad belastar kommunen, hamnar under förvaltningens behov av 
åtgärder med medföljande kostnader. En del av dessa bedöms vara investeringar, såsom 
solskydd, markiser och staket. Andra behov, såsom ramper bedöms inte vara 
investeringar, utan är driftskostnader.  
 
Nedan följer en kort redogörelse över de säkerhetshöjande åtgärder som förvaltningen 
vidtagit under 2024: 
 
Fågelstigens förskola: Viss del av staket har bytts ut till högre och säkrare staket.  
 
Hjärtums förskola: Viss del av staket har bytts ut till högre och säkrare staket. 
Solskydd har satts upp för att minska värmen inomhus.  
 
Fuxerna förskola: Viss del av staket har bytts ut till högre och säkrare staket. 
 
Stallets förskola: Ny ramp/entré i trä har uppförts istället för den stålramp som 
byggnaden utrustats med från början, då denna orsakade ett par tillbud med risk för 
skärskador. 
 
Ryrsjöns förskola: Markiser ovanför de stora fönstren för att minska värmen inomhus. 
 
Tingbergsskolan: Extra staket har satts upp vid en bergsknalle samt mot vägen ovanför 
mellanstadiebyggnaden utifrån riskbedömningar. 
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Bildningsnämndens arbetsutskott protokoll 2025-04-08 
 

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-03-20 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Kostnaderna för åtgärderna har bekostats inom ram. Kostnaderna för de åtgärder som 
bedömts vara investeringar uppgår till 274 tkr, och de åtgärder som bedömts vara 
driftskostnader uppgick till 58 tkr. 
 
Sociala konsekvenser 
En trygg och säker utomhusmiljö är viktigt för att barn och elever ska kunna få utlopp 
för rörelseglädje och kreativitet, och för att förebygga olyckor i verksamheterna. 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till bildningsnämnden 
Bildningsnämnden godkänner redogörelsen. 
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TJÄNSTESKRIVELSE 
 

Datum Dnr  
2025-03-20 BIN 2025/136 
 
 

 
 
 

    
 
 
Redogörelse över vidtagna åtgärder för att förebygga olycksfall 
på skolgårdar och förskolegårdar 
 
Dnr BIN 2025/136 
 
Sammanfattning 
Med anledning av allvarliga olyckor på förskolegårdar och skolgårdar i kommuner runt 
om i Sverige de senaste åren, har sektor bildning fått frågan om vilka åtgärder som är 
vidtagna under senare tid för att förebygga olycksfall i dessa miljöer. 

Utomhusmiljöerna i kommunens skolor och förskolor ingår i den fysiska skyddsronden 
som årligen genomförs av enheternas skyddskommitté. Till det kommer att AB EdetHus 
besiktigar lekutrustningar, städar gårdarna och underhåller enligt gränsdragningslistan. 
AB EdetHus genomför därefter löpande säkerhetshöjande åtgärder, i dialog med 
representanter från verksamheterna och sektorn. De åtgärder EdetHus vidtagit såsom 
byte av lekutrustning med mera, finns inte redovisade nedan. 

De åtgärder vars kostnad belastar kommunen, hamnar under förvaltningens behov av 
åtgärder med medföljande kostnader. En del av dessa bedöms vara investeringar, såsom 
solskydd, markiser och staket. Andra behov, såsom ramper bedöms inte vara 
investeringar, utan är driftskostnader.  
 
Nedan följer en kort redogörelse över de säkerhetshöjande åtgärder som förvaltningen 
vidtagit under 2024: 
 
Fågelstigens förskola: Viss del av staket har bytts ut till högre och säkrare staket.  
 
Hjärtums förskola: Viss del av staket har bytts ut till högre och säkrare staket. 
Solskydd har satts upp för att minska värmen inomhus.  
 
Fuxerna förskola: Viss del av staket har bytts ut till högre och säkrare staket. 
 
Stallets förskola: Ny ramp/entré i trä har uppförts istället för den stålramp som 
byggnaden utrustats med från början, då denna orsakade ett par tillbud med risk för 
skärskador. 
 
Ryrsjöns förskola: Markiser ovanför de stora fönstren för att minska värmen inomhus. 
 
Tingbergsskolan: Extra staket har satts upp vid en bergsknalle samt mot vägen ovanför 
mellanstadiebyggnaden utifrån riskbedömningar. 
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-03-20 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Kostnaderna för åtgärderna har bekostats inom ram. Kostnaderna för de åtgärder som 
bedömts vara investeringar uppgår till 274 tkr, och de åtgärder som bedömts vara 
driftskostnader uppgick till 58 tkr. 
 
Sociala konsekvenser 
En trygg och säker utomhusmiljö är viktigt för att barn och elever ska kunna få utlopp 
för rörelseglädje och kreativitet, och för att förebygga olyckor i verksamheterna. 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till bildningsnämnden 
Bildningsnämnden godkänner redogörelsen. 
 
 
 
Karin Hallhagen Bagby 
Sektorchef 
karin.hallhagenbagby@lillaedet.se 
 
 
Beslut expedieras till 
Anders Nordgren, verksamhetschef skola 
Maria Berg, verksamhetschef förskola 
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Bildningsnämndens arbetsutskott protokoll 2025-04-08 
 

 
§ Paragrafnummer 
Rättelse av beslut rörande interkommunal ersättning (IKE) 2025 
inom gymnasieskola och anpassad gymnasieskola i 
Göteborgsregionen för nationellt godkänd idrottsutbildning 
(NIU) för lag 
Dnr BIN 2024/379 
 
Sammanfattning 
Göteborgsregionens kommunalförbund (GR) tar varje år fram ett förslag till 
interkommunal ersättning för det kommande året, vilket ska godkännas av varje 
medlemskommun. Den regionala prislistan för Göteborgsregionen fastställer 
interkommunal ersättning (IKE) inom det regionala samverkansavtalet. 
 
Bildningsnämnden fattade beslut om den interkommunala ersättningen den 10 december 
2024. Efter beslutet upptäckte Göteborgsregionen ett fel i prislistan, vilket nu har 
korrigerats. Felet avsåg ersättningen för nationellt godkänd idrottsutbildning (NIU) för 
lagidrott. Det korrekta priset ska vara 17 100 kronor per år. 
Den uppdaterade prislistan träder i kraft den 1 januari 2025. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-02-24 
Förbundsstyrelsens beslut: Rättelse av beslut rörande interkommunal ersättning (IKE) 
2025 inom gymnasieskola och anpassad gymnasieskola i Göteborgsregionen för 
nationellt godkänd idrottsutbildning (NIU) för lag. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Det korrekta priset för NIU ryms inom befintlig ram. 
 
Sociala konsekvenser 
Inga sociala konsekvenser. 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till bildningsnämnden 
Bildningsnämnden antar den föreslagna prissättningen enligt Göteborgsregionens 
kommunalförbunds protokoll daterat den 29 november 2024. 
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TJÄNSTESKRIVELSE 
 

Datum Dnr  
2025-02-24 BIN 2024/379 
 
 

 
 
 

    
 
 
 
Rättelse av beslut rörande interkommunal ersättning (IKE) 2025 
inom gymnasieskola och anpassad gymnasieskola i 
Göteborgsregionen för nationellt godkänd idrottsutbildning 
(NIU) för lag.  
 
Dnr BIN 2024/379 
 
Sammanfattning 
Göteborgsregionens kommunalförbund (GR) tar varje år fram ett förslag till 
interkommunal ersättning för det kommande året, vilket ska godkännas av varje 
medlemskommun. Den regionala prislistan för Göteborgsregionen fastställer 
interkommunal ersättning (IKE) inom det regionala samverkansavtalet. 
 
Bildningsnämnden fattade beslut om den interkommunala ersättningen den 10 december 
2024. Efter beslutet upptäckte Göteborgsregionen ett fel i prislistan, vilket nu har 
korrigerats. Felet avsåg ersättningen för nationellt godkänd idrottsutbildning (NIU) för 
lagidrott. Det korrekta priset ska vara 17 100 kronor per år. 
Den uppdaterade prislistan träder i kraft den 1 januari 2025. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-02-24 
Förbundsstyrelsens beslut: Rättelse av beslut rörande interkommunal ersättning (IKE) 
2025 inom gymnasieskola och anpassad gymnasieskola i Göteborgsregionen för 
nationellt godkänd idrottsutbildning (NIU) för lag. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Det korrekta priset för NIU ryms inom befintlig ram.  
 
Sociala konsekvenser 
Inga sociala konsekvenser. 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till bildningsnämnden 
Bildningsnämnden antar den föreslagna prissättningen enligt Göteborgsregionens 
kommunalförbunds protokoll daterat den 29 november 2024. 
 
 
 
 
 
 
Karin Hallhagen Bagby 
Sektorchef 
karin.hallhagenbagby@lillaedet.se 
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Beslut expedieras till 
Göteborgsregionens kommunalförbund (GR) 
 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Yvonne Jansson Sandberg, rektor 
 
 
 
 
 

159



   

 

Bildningsnämndens arbetsutskott protokoll 2025-04-08 
 

 
§ 35 
Patientsäkerhetsberättelse för elevhälsans medicinska insats 
Lilla Edets kommun 2024 
Dnr BIN 2025/108 
 
Sammanfattning 
Enligt patientsäkerhetslagen PSL 2010:659 ska vårdgivaren senast den 1 mars varje år 
upprätta en patientsäkerhetsberättelse. Syftet med patientsäkerhetsberättelsen är att 
öppet och tydligt redovisa strategier, mål och resultat av arbetet med att förbättra 
patientsäkerheten. 
 
I patientsäkerhetsberättelsen ska det framgå;  
 
1. hur patientsäkerhetsarbetet har bedrivits under föregående kalenderår,  
2. vilka åtgärder som har vidtagits för att öka patientsäkerheten och  
3. vilka resultat som har uppnåtts.  
 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-03-03 
Patientsäkerhetsberättelse för elevhälsans medicinska insats 2024  
 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Arbetet med Patientsäkerhetsberättelsen för elevhälsans medicinska insats i Lilla Edets 
kommun medför inga direkta ekonomiska kostnader. 
 
Sociala konsekvenser 
Genom utvärdering och utveckling av arbetet säkerställs en trygg och kvalitativ vård för 
eleverna. 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till bildningsnämnden 
Bildningsnämnden tar del av och godkänner elevhälsans patientsäkerhetsberättelse för 
2024. 
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TJÄNSTESKRIVELSE 
 

Datum Dnr  
2025-03-03 BIN 2025/108 
 
 

 
 
 

    
 
 
 
 
 
Patientsäkerhetsberättelse för elevhälsans medicinska insats 
Lilla Edets kommun 2024 
 
Dnr BIN 2025/108 
 
Sammanfattning 
Enligt patientsäkerhetslagen PSL 2010:659 ska vårdgivaren senast den 1 mars varje år 
upprätta en patientsäkerhetsberättelse. Syftet med patientsäkerhetsberättelsen är att 
öppet och tydligt redovisa strategier, mål och resultat av arbetet med att förbättra 
patientsäkerheten. 
 
I patientsäkerhetsberättelsen ska det framgå;  
 
1. hur patientsäkerhetsarbetet har bedrivits under föregående kalenderår,  
2. vilka åtgärder som har vidtagits för att öka patientsäkerheten och  
3. vilka resultat som har uppnåtts.  
 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-03-03 
Patientsäkerhetsberättelse för elevhälsans medicinska insats 2024  
 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Arbetet med Patientsäkerhetsberättelsen för elevhälsans medicinska insats i Lilla Edets 
kommun medför inga direkta ekonomiska kostnader. 
 
Sociala konsekvenser 
Genom utvärdering och utveckling av arbetet säkerställs en trygg och kvalitativ vård för 
eleverna. 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till bildningsnämnden  
Bildningsnämnden tar del av och godkänner elevhälsans patientsäkerhetsberättelse för 
2024. 
 
 
 
 
Karin Hallhagen Bagby, sektorchef  
karin.hallhagenbagby@lillaedet.se 
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Beslut expedieras till 
Karin Hallhagen Bagby, sektorchef  
 
 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Yvonne Jansson Sandberg, rektor yvonne.janssonsandberg@lillaedet.se 
Eva Barkman skolsköterska med medicinskt ledningsansvar (MLA) 
eva.barkman@lillaedet.se 
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Sammanfattning  

Patientsäkerhetsberättelsen i Lilla Edets Kommun är skriven utifrån mallen från SKR (Sveriges 
Kommuner och Regioner). Planen innefattar en beskrivning av övergripande mål och 
strategier för patientsäkerhetsarbetet i syfte att säkra verksamhetens kvalitet i 
skolhälsovården i Lilla Edets Kommun. 

Patientsäkerhetslagen (2010:659), vilken infördes 1 januari 2011, innebär ett ökat krav på 
vårdgivaren att bedriva ett systematiskt patientsäkerhetsarbete för att minimera och 
förebygga vårdskador inom verksamheten. Lagen kräver även att en årlig 
patientsäkerhetsberättelse upprättas, som redogör för vad man gjort för att identifiera, 
analysera och reducera risker och negativa händelser, vilket resulterar i att man uppnått sitt 
patientsäkerhetsarbete. 

Skolsköterskorna inom elevhälsans medicinska insats (EMI) har en skyldighet att rapportera 
tillbud, risk för tillbud, samt avvikelser som relateras till verksamheten. Skolsköterskor och 
skolläkare i Lilla Edets kommun arbetar utifrån vetenskap och beprövad erfarenhet. 
Elevhälsans medicinska insats bedriver ett arbete med hög patientsäkerhet. Mycket av arbetet 
styrs av SOSFS 2011:9 Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd om ledningssystem för 
systematiskt kvalitetsarbete. Författningen kring ledningssystem för systematiskt 
kvalitetsarbete handlar om att det ska finnas rutiner för olika processer, att det bedrivs en 
systematisk egenkontroll, att man har system för riskanalys och avvikelsehantering samt att 
dessa finns dokumenterade. Arbetet med elever och basprogrammets hälsobesök samt 
vaccinationer prioriteras alltid i första hand. I den utsträckning tiden tillåter, är strävan att 
utveckla arbete och rutiner för att uppnå en högre kvalitet och patientsäkerhet. 

Skolsköterskor arbetar hälsofrämjande och förebyggande inom den medicinska elevhälsan. I 
arbetet ingår bland annat regelbundna hälsoundersökningar, hälsosamtal och vaccinationer. 
Elever kan även besöka skolsköterskan för spontana samtal och enklare sjukvårdsinsatser. 
Skolsköterskan träffar alla elever och fångar då upp viktiga signaler om deras hälsoutveckling. 
Socialstyrelsens och Skolverkets gemensamma vägledning ”Vägledning för elevhälsan” syftar 
till att stärka elevhälsans arbete och för att bidra till utveckling av en likvärdig elevhälsa i hela 
landet. Den samlade elevhälsan; det vill säga rektor, kurator, specialpedagog, speciallärare 
och skolsköterska ska främja alla elevers hälsa, utveckling och lärande samt stödja deras 
utveckling mot utbildningens mål. Skolpsykolog finns att tillgå om behov finns. 
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Inledning 

Patientsäkerhetslag (PSL) (2010:659) 
En sammanfattning av lagen  

PSL syftar till att främja en hög patientsäkerhet inom hälso- och sjukvården och tandvården.  

PSL innehåller bland annat bestämmelser som riktar sig både till vårdgivarna och till hälso- och 
sjukvårdspersonalen. Lagen definierar också flera centrala begrepp som vårdgivare, hälso- och 
sjukvårdspersonal och vårdskada. Införandet av PSL innebar en övergång från ett synsätt med 
individperspektiv till ett mer systeminriktat perspektiv. 

Lagen innehåller följande definitioner: 

• Patientsäkerhet: skydd mot vårdskada. 
• Vårdskada: lidande, kroppslig eller psykisk skada eller sjukdom samt dödsfall som hade 

kunnat undvikas om adekvata åtgärder hade vidtagits vid patientens kontakt med 
hälso- och sjukvården. 

• Allvarlig vårdskada: vårdskada som är bestående och inte ringa eller som har lett till 
patienten fått ett väsentligt ökat vårdbehov eller avlidit. 

Vårdgivarens ansvar 

I PSL står att vårdgivare är en statlig myndighet, landsting och kommun i fråga om sådan hälso- 
och sjukvård som myndigheten, landstinget (regioner) eller kommunen har ansvar för samt 
annan juridisk person eller enskild näringsidkare som bedriver hälso- och sjukvård". 

Komplexa verksamheter såsom hälso- och sjukvård och tandvård ska planeras, ledas och 
kontrolleras på ett systematiskt sätt. Vårdgivaren ska därför regelbundet följa upp planering, 
utförande, resultat och förbättringsåtgärder. Dessutom måste vårdgivaren fortlöpande 
undersöka vilka risker som finns i verksamheten. Riskerna ska undanröjas, eller, om det inte 
går, ska de hållas under kontroll. Därmed måste det också finnas ett system för att samla 
iakttagelser och information om risker. Det är vårdgivaren själv som bestämmer hur systemet 
ska organiseras. 

Vårdgivaren har en skyldighet att bedriva ett systematiskt patientsäkerhetsarbete. 
Vårdgivaren ska planera, leda och kontrollera verksamheten så att kravet på god vård i 
Hälso- och sjukvårdslagen (HSL) upprätthålls.  Vårdgivaren ska vidta de åtgärder som behövs 
för att förebygga att patienter drabbas av vårdskador. Som ett led i detta ska vårdgivaren 
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utreda händelser i verksamheten som har medfört en vårdskada eller hade kunnat göra det. 
Utredningarna ska så långt som möjligt klarlägga förloppet och de faktorer som har påverkat 
det. De ska också ge underlag för beslut om åtgärder som ska ha till ändamål att hindra att 

liknande händelser inträffar på nytt, eller att begränsa effekterna av sådana händelser om de 
inte helt går att förhindra. 

Om en händelse har medfört eller hade kunnat medföra en allvarlig vårdskada ska vårdgivaren 
anmäla det till Inspektionen för vård och omsorg, IVO. Syftet är att IVO ska få vetskap om 
allvarliga risker i hälso- och sjukvården och sprida kunskap om dessa risker till andra 
myndigheter. IVO ska också använda informationen i sitt tillsynsarbete. 

Vårdgivaren har också en skyldighet att snarast anmäla till IVO om det finns skälig anledning 
att befara att en person, som har legitimation för ett yrke inom hälso- och sjukvården och som 
är verksam eller har varit verksam hos vårdgivaren, kan utgöra en fara för patientsäkerheten.  

Vårdgivaren ska också ta emot klagomål och synpunkter på den egna verksamheten från 
patienter och deras närstående.  

Hälso- och sjukvårdspersonalens ansvar 

Enligt PSL är hälso- och sjukvårdspersonal: 

• Den som har legitimation för ett yrke inom hälso- och sjukvården. 
• Personal som är verksam vid sjukhus och andra vårdinrättningar och som medverkar i 

hälso- och sjukvård av patienter. 
• Den som i annat fall vid hälso- och sjukvård av patienter biträder en legitimerad 

yrkesutövare. 

Även personal vid apotek, giftinformationscentraler, larmcentraler, sjukvårdsrådgivningar 
med mera anses som hälso- och sjukvårdspersonal under vissa förutsättningar. 

Den som tillhör hälso- och sjukvårdspersonalen har själv ett ansvar för hur hen fullgör sina 
arbetsuppgifter. I PSL står också att personalen har följande ansvar: 

• Hälso- och sjukvårdspersonalen ska utföra sitt arbete i överensstämmelse med 
vetenskap och beprövad erfarenhet. 

• Patienterna ska få sakkunnig och omsorgsfull hälso- och sjukvård som uppfyller dessa 
krav. 

• Vården ska så långt som möjligt utformas och genomföras i samråd med patienten. 
• Patienten ska visas omtanke och respekt. 
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Hälso- och sjukvårdspersonalen ska dessutom bidra till en hög patientsäkerhet. Därför ska de 
rapportera risker för vårdskador och händelser som har medfört eller hade kunnat medföra 
en vårdskada till vårdgivaren. 

 

Hälso- och sjukvårdslagen (2017:30), HSL, är den centrala lagen för hälso- och sjukvården.  

Den 1 april 2017 ersatte en ny hälso- och sjukvårdslag (2017:30) den gamla hälso- och 
sjukvårdslagen (1982:763). Den nya HSL syftar till att göra regelverket överskådligare, 
tydligare och mer lättillgängligt samt mer i enlighet med intentionen om en målinriktad 
ramlag. De flesta av bestämmelserna är utformade helt i överensstämmelse med 
motsvarande bestämmelser i den gamla lagen, eller skiljer sig från dessa bestämmelser enbart 
i språkligt eller redaktionellt hänseende. Ett mindre antal förtydliganden och ändringar i sak i 
förhållande till den gamla lagen har dock gjorts. Ett fåtal nya bestämmelser. 

Avdelning IV. Kommunens ansvar som huvudman i HSL (2017:30) 

11 kap. Organisation, planering och samverkan  

1 §   Ledningen av den kommunala hälso- och sjukvårdsverksamheten ska utövas av den eller 
de nämnder som kommunfullmäktige enligt 2 kap. 4 § socialtjänstlagen (2001:453) 
bestämmer. Bestämmelser om gemensam nämnd finns i lagen (2003:192) om gemensam 
nämnd inom vård- och omsorgsområdet. 

2 §   Kommunen ska planera sin hälso- och sjukvård med utgångspunkt i befolkningens behov 
av sådan vård. 

Kommunen ska vid planeringen beakta den hälso- och sjukvård som erbjuds av andra 
vårdgivare.  

3 §   I planeringen och utvecklingen av hälso- och sjukvården ska kommunen samverka med 
samhällsorgan, organisationer och vårdgivare.  

4 §   Inom det verksamhetsområde som kommunen bestämmer ska det finnas en medicinskt 
ansvarig sjuksköterska.  

Om ett verksamhetsområde i huvudsak omfattar rehabilitering, får en fysioterapeut eller en 
arbetsterapeut fullgöra de uppgifter som åligger en medicinskt ansvarig sjuksköterska. 

Första och andra styckena gäller sådan hälso- och sjukvårdsverksamhet som avses i 12 kap. 1 
och 2 §§ i en kommun som inte ingår i ett landsting, om det i verksamheten inte finns någon 
läkare.  
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Regeringen eller den myndighet som regeringen bestämmer får meddela föreskrifter om 
ansvar och uppgifter för personal som avses i första och andra styckena. 

 

 

Lagändring Hälso-och sjukvårdslagen (2017:30) 
SFS 2023:191publicerades 25 april 2023 
   
Enligt riksdagens beslut föreskrivs i fråga om hälso- och sjukvårdslagen (2017:30) dels att 5 
kap. 2 § ska ha följande lydelse, dels att det ska införas en ny paragraf,  

2 kap. 8 §, av följande lydelse. Med sjukvårdsprodukter avses i denna lag läkemedel, 
medicintekniska produkter, personlig skyddsutrustning, livsmedel för speciella medicinska 
ändamål och tillverkningsmaterial.  

5 kap. 2 § Där det bedrivs hälso- och sjukvårdsverksamhet ska det finnas den personal, de 
lokaler, de sjukvårdsprodukter och den övriga utrustning som behövs för att god vård ska 
kunna ges. Denna lag träder i kraft den 1 juli 2023. 

 

Struktur 

Övergripande mål och strategier 
SFS 2010:659, kap. 1 § och SOSFS 2011:9, 3 kap. 

Elever skall erbjudas hälsobesök och vaccinationer samt vid behov bedömas av skolläkare eller 
remitteras till specialister. Tillväxtavvikelser, skolios samt psykisk ohälsa och sociala 
missförhållanden skall upptäckas i tid. Vaccinationsbedömning till utlandsfödda elever görs 
kontinuerligt av skolläkare. Önskvärt är att kunna vaccinera 100%, det vill säga alla elever. 
Remissvar bevakas. Uppföljning och extra kontroller ska göras om behov finns. Skolsköterskan 
följer elevernas utveckling, bevarar och förbättrar elevernas kroppsliga och själsliga hälsa samt 
verkar för sunda levnadsvanor genom hälsobesök och hälsosamtal.  
En av skolsköterskans viktigaste uppgifter är att medverka till att varje elev får goda 
förutsättningar för sitt lärande, ”Måluppfyllelse, Arbetsro och Trygghet”. 
Skolsköterskor och skolläkare i Lilla Edets kommun arbetar utifrån vetenskap och beprövad 
erfarenhet samt säkerhetsställer en god kvalitet i sektorbildnings verksamhet. Elevhälsans 
medicinska insats (EMI) skall bibehållas och utvecklas. 
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Mål Strategier 

Bedriva en god och säker fysisk och psykisk 
miljö och vård, där risker och händelser kan 
förebyggas eller identifieras tidigt. 

 

Förebyggande arbete för att främja elevens 
hälsa och stödja elevens utveckling mot 
utbildningens mål som bland annat 
”Måluppfyllelse, Arbetsro, Trygghet”.  

 Elevhälsans Medicinska Insats i Lilla Edets 
kommun har slutfört arbetet med att strukturera 
upp en egen Metodbok/Ledningssystem/Rutiner 
genom att låna stora delar av Göteborgs stads 
Metodstöd för skolsköterskor och skolläkare. 
Den är upplagd på ”Teams för skolsköterskor” 
som Metodbok/Ledningssystem/Rutiner inom 
EMI i Lilla Edets Kommun 

 

Inom verksamheten skall det finnas tillräcklig 
bemanning med adekvat kompetens och 
ändamålsenliga lokaler för att säkerställa en god 
och säker fysisk samt psykisk miljö för att 
upprätthålla patientsäkerheten. 

 

  

 

  
 

Skolsköterskor samordnar tillsammans med 
skolsköterskornas verksamhetschef rekrytering 
av skolsköterskor. 

Strukturerat kvalitetsarbete av skolsköterskornas 
arbetssituation ger information om arbetsmiljön 
med fokus på lokaler, utrustning, vilket innefattar 
daglig städning, funktionsdugliga kylskåp till 
varje skolsköterska (förvaring av vaccinationer), 
termometrar för rätt temperatur i lokaler, 
eftersom vissa läkemedel kan förstöras.   

Granskning av läkemedelshantering-förråd, år 
2024 Lilla Edets kommuns MLA granskar 
skolornas läkemedelsförråd - annan 
skolsköterska granskar MLA:s läkemedelsförråd.  
 

Det skall finnas säkra rutiner samt lokala riktlinjer 
för skolsköterskor. Dessa skall vara kända för all 
personal inom verksamheten Metodbok-
Ledningssystem-Rutiner och lokala rutiner. 

 

 
  

Metodbok-Ledningssystem-Rutiner ger säkra 
rutiner-anvisningar för ett säkert arbetssätt. 
Lokala rutiner  finns: Lilla Edets Kommuns 
Metodbok-Ledningssystem-Rutiner vilket 
innebär ett säkert arbetssätt och en 
patientsäkerhet. Utvärdering av metoder, 
standarder-rutiner och riktlinjer sker 
kontinuerligt.  
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Organisation och ansvar 

SOF 2010:659, 3kap. 9§ och SOSFS 2011: 9, 7 kap. 2§. p 1 

Vårdgivare för elevhälsans medicinska insats är Sektor Bildning Lilla Edets Kommun. 

Vårdgivarens ansvar: 

• Planera, leda och kontrollera verksamheten på ett sätt som leder till kravet på att en god 
och säker vård upprätthålls. 

• Vidta åtgärder som behövs för att förebygga patienter (elever) inte drabbas av vårdskador. 
För åtgärder som inte omedelbart kan vidtas skall en tidsplan upprättas. 

• Utreda händelser som har medfört eller kunnat medföra vårdskada. Utredning skall för att 
så långt som möjligt kartlägga händelseförloppet och vilka faktorer som påverkar 
händelseförloppet, avvikelsehantering och Lex Maria.  

• Dokumentera hur det organisatoriska ansvaret för patientsäkerhetsarbetet är fördelat inom 
verksamheten. 

Skolsköterskornas verksamhetschef Yvonne Jansson Sandberg har överlåtit det medicinska 
ledningsansvaret (MLA) till skolsköterska Eva Barkman.  

Riskanalyser och avvikelsehantering bör regelbundet diskuteras mellan skolsköterskornas 
verksamhetschef och medicinsk ledningsansvarig skolsköterska, det finns inga inlämnade 
avvikelser 2024.  

Skolsköterskornas verksamhetschef representerar vårdgivaren och det är vårdgivaren som 
ansvarar för att det utses en verksamhetschef i Lilla Edets Kommun för all den hälso- och 
sjukvårdsverksamhet som bedrivs av denne. Att skolsköterskornas verksamhetschef ansvarar 
för verksamheten fråntar naturligtvis inte andra befattningshavare deras yrkesansvar. 

 

Samverkan för att förebygga vårdskador  

SOSFS 2011:9,4 kap 6 §.7 kap. 2 § p 3 

Årlig kontroll av medicintekniska hjälpmedel som vågar-blodtrycksmanschetter och 
audiometer, denna rutin är en inköpt tjänst av ONEMED.  

MLA inom Göteborgsregion (GR) har regelbundna träffar en gång i kvartalet, vid dessa träffar 
kommer många frågor upp som berör patientsäkerhetsarbetet, idéer utbyts och kunskap delas 
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mellan kommunerna. Dessa redovisas sedan på skolsköterskornas kollegiala möten. Kollegiala 
möten som förslagsvis sker en gång i månaden. 

 

 

Samverkan med andra vårdgivare  

BVC Capio Vårdcentral i Lödöse önskar att träffas skolsköterskan för att lämna information om 
varje enskilt barn vid överlämning av elevens BVC-journal. På Medpro Clinic Lilla Edet finns en 
färdig låda att hämta med förskolebarnens BVC-journal. Det är också vanligt att det finns 
skriftlig överlämning från BVC till skolhälsovården för varje enskilt barn. Det sker också 
telefonsamtal mellan BVC-sjuksköterskor och skolsköterskor för att underlätta för barnets 
skolgång.  

Vårdsamverkan med andra aktörer är dock utmanande eftersom de ofta är svårtillgängliga, 
och telefonuppringning sker i bästa fall under samma dag. Tyvärr är detta mycket tidskrävande 
för skolsköterskan. 

Patienters och närståendes delaktighet  

SFS 2010:659 3kap. 4 §    

All hälso- och sjukvård är med några få undantag frivillig.  

I förskoleklass kallas alla vårdnadshavare tillsammans med eleven till skolsköterskan, där 
utförs vissa undersökningar och man går igenom BVC-Journal så att inte eleven missat till 
exempel vaccinationer. I förskoleklass och årskurs 4 + 8 uppmuntras alla vårdnadshavare att 
fylla i Hälsouppgifter på sina barn och lämna till skolsköterskan. Detta innebär att 
skolsköterskan får information om nytillkomna sjukdomar-allergier-medicinering eller annan 
värdefull information om eleven.  När elever får vaccinationserbjudande som fastslås en dag, 
kan vårdnadshavare vara med vid vaccinationstillfället om de så önskar, eller så ges 
vaccinationen efter tidsbeställning av vårdnadshavare. Medgivandet på vaccination skall helst 
vara påskrivet av båda vårdnadshavare, om skolsköterskan inte fått in medgivandet kontaktas 
vårdnadshavare per telefon och muntligt medgivande ges JA eller NEJ till vaccinationen. Om 
en av vårdnadshavare säger NEJ får vårdnadshavare komma överens om elevens framtida 
vaccinationer.  

Vid kontroller av elever så som rygg, tillväxt, kontroll av syn, eller om eleven inte kommer på 
avtalat skolsköterskebesök återkopplar skolsköterskan till vårdnadshavare.  

 

Hälso- och sjukvårdspersonalen rapporteringsskyldighet 

SFS 2010:659, kap 4 Behörighetsfrågor SOSFS 7 kap. 2 § p 5 
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Säkerhetsrisker och avvikelser inom EMI skall rapporteras till MLA/gruppansvarig 
skolsköterska-skolläkare-skolsköterskornas verksamhetschef. Åtgärderna görs efter lagar-
standarder/rutiner, vilka finns som lokala rutiner. Alla skolsköterskor har ansvar för det de gör 
och har skyldighet att rapportera avvikelser.  

Det har inte rapporterats någon avvikelse i Lilla Edets Kommuns skolor 2024. 

Klagomål och synpunkter 

Lilla Edets kommun har på sin hemsida ”Synpunkter och Klagomål”, där kan man lämna sina 
uppgifter. Registrator tar mot och diarieför mail och post dagligen för att sedan vidarebefordra 
till rätt instans.  

 

Egenkontroll 

Riksföreningen för skolsköterskor har tillsammans med skolläkarföreningen tagit fram två 
dokument ”Indikationer för god och säker skolhälsovård” samt ”Underlag för strukturerat 
kvalitetsarbete för svensk skolhälsovård”, Skolverkets Vägledning för Elevhälsan. 
Skolhälsovården har ett årshjul där dessa dokument finns med. Bilaga 1.  

Tillsammans med övriga yrkeskategorier i elevhälsan arbetar skolsköterskorna med 
arbetsplan, blanketter och rutiner för kommunens elevhälsoarbete. 

Kvalitetsgranskning av läkemedelshantering. 

HSLF-FS 2017:37 Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd om ordination och hantering 
av läkemedel i hälso- och sjukvården. 

Egenkontroll av EMI bedrivs kontinuerligt genom standardiseringar-rutiner, lokala rutiner och 
genom Metodhandbok, basala hygienrutiner, avvikelser, klagomål och synpunkter, dialoger 
med elever-elevhälsoteam-skolläkare-skolsköterskor (kollegiala skolsköterskemöten en gång 
i månaden) -skolsköterskornas verksamhetschef. 
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Elevhälsans medicinska insats 2024. Tjänstefördelning. 

 

Tingbergsskolan   F-6  

Anpassad 
grundskola F-9  

Antal elever:  

387+28=415 

Strömskolan F-6 

Antal elever:  

336 

Fuxernaskolan 7–9 

Anpassad 
grundskola 7-9 

 

Antal elever: 370 

370+1=371 

Fuxernaskolan F-6 

Ryrsjöskolan    F-6  

Anpassad 
grundskola F-6 

Antal elever: 

271+129+11=411 

 

Skolsköterska med 
specialistutbildning 
Karin Bilén 100%  

Skolsköterska med 
specialistutbildning 
Jessica Johansson 
100% 

Skolsköterska 
Cathrin Axelsson 
100% 

HLR-Instruktör 

Skolsköterska med 
specialist-
utbildning               
Eva Barkman 100%  

HLR-Instruktör 

Medicinskt 
ledningsansvar  

 

Skolläkare  

Bengt Sköld ca 2 
tillfällen per termin 
=16 tim. 

 

Skolläkare       

Bengt Sköld ca 2 
tillfällen per termin 
=16 tim. 

 

 

 

 

Skolläkare  

Bengt Sköld ca 2 
tillfällen per termin 
=16 tim. 

 

 

 

 

Skolläkare  

Bengt Sköld ca 2 
tillfällen per termin 
=16 tim. 

 

 

Två uppsamlingsronder en i slutet av vårterminen och en i slutet på höstterminen= 16 
tim. Då samlas alla skolors elever som inte kunnat vara med på ordinarie skolläkarronder.                                                                                                                                                                       
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PROCESS -Åtgärder för att öka patientsäkerheten  

SFS 2010:659, 3 kap. 10§ p 2 

Vårdgivaren skall senast 1 mars varje år upprätta en patientsäkerhetsberättelse av vilken det 
ska framgå. 

• Hur patientsäkerhetsarbetet har bedrivits under föregående kalenderår. 
• Vilka åtgärder som har vidtagits för att öka patientsäkerheten. 
• Vilket resultat som har uppnåtts. 
• EMI Lilla Edet Kommuns skolor har följt Göteborgs Stads metodstöd för skolsköterskor och 

skolläkare och dess standardrutiner som uppdateras kontinuerligt av juridiska ombud. 
Sedan 2019 har MLA lagt upp vissa lokala rutiner. Göteborgs Stad har sagt upp 
prenumerationen fr.o.m.24-01-01. Lilla Edets Kommuns skolhälsovård/EMI har upprättat 
en egen Metodbok-Ledningssystem-Rutiner som var så gott som klar sommaren 2024 i syfte 
för en god vård och patientsäker skolhälsovård. Skall uppdateras varje år och inför nya lagar. 

Lokala Metodbok/Ledningssystem/Rutiner. Dessa fastställs av MLA och kommunens 
skolsköterskor får ta del på kategoriträffar och godkänna för att stärka patientsäkerheten. 
Bildningsnämnden kan ta del av Metodbok-Ledningssystem-Rutiner på Teams-Skolsköterskor 
Lilla Edets Kommun.  

Skolsköterskan/MLA på Fuxernaskolan F-6 och Ryrsjöskolan är också ansvarig för 
skolpsykologernas journalskåp. Skolpsykologen är en upphandlad tjänst av 
bemanningsföretaget ”Centric Care”.  Skolsköterskan har den högsta sekretessgraden och har 
fått detta uppdrag av tidigare förvaltningschef Leif Gardtman. En omfattande utrensning av 
psykologjournaler för elever födda på 1990-talet har genomförts och dessa arkiveras nu i Lilla 
Edets kommuns centralarkiv.   

Skolsköterskan ansvarar för att hämta HSL-journaler från vårdcentralerna i Lilla Edet och 
Lödöse, även psykologjournaler från skolorna i Lilla Edets Kommun när det finns information 
om att det finns sådana att hämta. För att säkerställa patientsäkerheten och minimera risken 
med att transportera journaler behöver skolsköterskan tillgång till en uppmärkt p-plats. Detta 
behov har visat sig vara svårt att tillgodose. 

 

Riskanalys 

SOSFS: 2011:9, 5 kap. 7 kap.  
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Förbättringsarbete görs genom att EMI fortsatt utarbetar lokala rutiner för att minimera 
tillbud som eventuella förväxlingar av exempelvis läkemedel-vaccin. Alla skolsköterskor skall 
rapportera risker som finns i dess/elevens miljö. Riskanalys är gjord för att tillsätta ytterligare 
en skolsköterska som var vakant i tre terminer på Strömsskolan. Ny skolsköterska på 
Strömskolan tillsattes av nuvarande skolsköterskors verksamhetschef på 100% januari 2023. 

Samtliga skolor har tillgång till fullständig personalstyrka för EMI under år 2024. 

• Strömsskolan 100%,  
• Tingbergskolan och Anpassad Grundskola (Tingberg) 100%,  
• Fuxernaskolan och Anpassad Grundskola (Lilla Edet)7–9 100%,  
• Fuxernaskolan, Ryrsjöskolan och Anpassad Grundskola (Lilla Edet)100%. 

Dokumentationssystem EMI i Lilla Edets kommuns Skolor. 

Från och med den 6:e februari 2023 har Lilla Edets kommun övergått till att använda 
Prorenata som journalsystem, tidigare PMO.  

Vid överföringen från PMO till Prorenata EMI i början av 2023 upptäcktes att inga EHT-möten 
blivit överförda, vilket innebär att dessa inte är spårbara i framtiden. Dessutom hade elever 
som saknade de sista fyra siffrorna inte överförts till Prorenata. Validering gjordes mellan 
Prorenata och PMO vid överföringen av journalsystemen. Urvalet bestod av tre elever i varje 
klass i Lilla Edets kommuns skolor i HSL-journalen. Validering gjordes även i 
elevakt/kuratorsakt. I valideringen upptäcktes inte dessa problem. Lilla Edets kommuns EMI 
har därför beslutat att elever som saknar de sista fyra siffrorna ska ha pappersjournaler, liksom 
alla elever med sekretess. 

Utredning av händelser - vårdskador   

HSLF-FS 2017: 40, 3 kap. 1 § och SOSFS 2011: 9 7 kap. sista stycket 

Inga vårdskador rapporterades 2024. 

Informationssäkerhet  

HSLF – FS 2016: 40 

Kommunens informationssäkerhet är avgörande för att skydda informationstillgångar 
och säkerställa att rätt personer har tillgång till korrekt information vid rätt tidpunkt. 
Informationssäkerhet omfattar alla former av information och syftar till att upprätthålla 
konfidentialitet, riktighet och tillgänglighet.  

176



15 
 

Arbetet styrs av lagar som GDPR, offentlighets- och sekretesslagen samt etablerade 
standarder som SS-ISO/IEC 27000-serien. Kommunen arbetar metodiskt och 
riskbaserat för att säkerställa efterlevnad och kontinuerlig förbättring. 

EMI:s digitala dokumentationssystem Prorenata arbetar i enlighet med ISO 27000, 
GDPR, HSL, med flera lagar och all data lagras krypterat. 

Systemadministratör för Prorenata ger behörighet till Prorenata samt informerar om 
gällande bestämmelser. Inloggning i Prorenata Journal görs genom användarnamn 
och lösenord i kombination med USB-nyckel (YubiKey-nyckel). Alla blanketter som 
lämnas ut från skolsköterskor med personuppgifter har information om GDPR. 

 

RESULTAT OCH ANALYS 

Egenkontroll 

Måluppfyllelse är att kunna vaccinera alla elever enligt svenskt vaccinationsprogram, vilket är 
svårt att uppnå på grund av vårdnadshavare som motsätter sig vaccinationer av olika 
anledningar. Däremot genomförs hälsoundersökningar för alla elever, även om det finns vissa 
elever eller vårdnadshavare som inte alltid kommer på de utsatta tiderna. För att uppnå en 
hög andel, idealiskt 100%, av eleverna som genomgår hälsoundersökningar eller hälsosamtal, 
kontaktar eller påminner skolsköterskorna eleverna vid flera tillfällen. 

Avvikelser 

Inga avvikelser under 2024 i EMI. 

Klagomål och synpunkter  

Inga klagomål och synpunkter 2024.  

Händelser och vårdskador 

Vid upptäckt av eventuella avvikelser upprättas nya rutiner, vilka kommer att verifieras hos 
bildningsnämnden under 2025. 

Riskanalys  

Det bör/skall utarbetas rutiner/ledningssystem för EMI (metodbok) för att minimera att 
avvikelser sker. Samtliga skolsköterskor skall rapportera risker som identifieras i dess/elevens 
miljö.  
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Skolsköterska som åker mellan skolor-vårdcentral har behov av uppmärkt parkeringsplats i 
anslutning till Fuxernaskolan, detta minskar risken vid frakt av sekretessjournaler.  

Förbättring av HSL-journalsystemet för att möjliggöra digital överföring mellan Prorenata-
PMO, där pågår ett arbete.  

 

 

Mål och strategier för kommande år 2025 

Fortsätta utforma och utvärdera Metodbok/Ledningssystem/Rutiner för EMI. Allt för att 
lyckas i skolhälsovårdens förebyggande arbete med bland annat ”Måluppfyllelse-Arbetsro-
Trygghet” för varje enskild elev. Minimera patient/vårdskador.  

Fortsatt arbete i att säkerhetsställa en god och säker vård inom EMI. 

Fortsatt arbete för att utveckla användandet av fler digitala funktioner i Prorenata. Genom att 
kontinuerligt förbättra förståelsen och färdigheterna kring Prorenatas digitala funktioner kan 
skolhälsovården maximera nyttan av systemet.    
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Bilaga 1  

                              Elevhälsans Medicinska Insats Årshjul 

 

 
Januari: Städning och kontroll av läkemedelsförråd. Rengöring/kokning av instrument. Börja med Hälsobesök åk 
4. 

Februari: Fortsätt med Hälsobesök åk 8. Service och kalibrering av medicinteknisk teknisk utrustning. 

Mars: Patientsäkerhetsberättelse.  

April: Fortsätt med Hälsobesök åk 2. Genomgång av EMI-journaler som skall till åk 7 och skriva epikris.  

Maj: Dos 2 HPV åk 5. Sammanställa vaccinationsstatistik. Sammanställa hälsosamtal i åk 4 och åk 8. 

Juni: Verksamhetsberättelse. Revidera blanketter. Gå igenom egenkontrollblanketter. Genomgång av EMI 
journaler till gymnasieskolor och skriva epikris 

Januari 

Februari

Mars

April

Maj

Juni
Juli

Augusti

September

Oktober

November

December
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Juli: Städning av läkemedelsskåp, kyl och lokal. Rengöring/kokning av instrument. Lägga in nytt läsår. 
Genomgång-uppdatering av Metodbok/Ledningssystem/Rutiner. 

Augusti: Inhämta BVC-journaler som skannas in i EMI-journalen. Börja med Hälsobesök åk 2. Eventuell 
utbildning HLR till personal (rektor beslutar) 

September: Börja med förskoleklass samtal med elev och vårdnadshavare. Nationell avlusningsdag. 

Oktober: Gamla BVC-journaler arkiveras till regions arkivet. Gamla EMI-journaler arkiveras i kommunarkivet. 
Börja med Hälsobesök åk 6. 

November: Vaccination HPV dos 1 åk 5. Vaccinationer MPR åk 2. Börja med hälsobesök åk 8. 

December: Vaccinationer DTP åk 8. Analys av risk och avvikelserapporter. Genomgång av läkemedelsförråd.  
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Bildningsnämndens arbetsutskott protokoll 2025-04-08 
 

 
§ 36 
Redovisning av andel elever med gymnasieexamen 2024 
Dnr BIN 2025/122 
 
Sammanfattning 
Sektor Bildning har fått i uppdrag att årligen redovisa betygsresultaten i 
gymnasieskolan. En avslutad gymnasieutbildning utgör en viktig skyddsfaktor och en 
central väg till etablering i samhället. Att erhålla en gymnasieexamen ger ungdomar 
möjlighet att söka vidare till högre utbildningar och förbättrar deras förutsättningar att 
etablera sig på arbetsmarknaden. Målsättningen är att öka andelen gymnasieelever som 
fullföljer sin utbildning och tar examen. Detta mål är ett gemensamt ansvar för samtliga 
verksamheter inom sektorn, från förskolan till gymnasiet. 
 
I redovisningen, som omfattar samtliga folkbokförda elever i Lilla Edets kommun, 
presenteras andelen elever som har tagit gymnasieexamen inom tre år under år 2024.  
 
Enligt aktuella uppgifter i Kolada har andelen kvinnor som tagit gymnasieexamen ökat 
markant under 2024, medan andelen män som slutfört sin gymnasieutbildning har 
minskat. Nedan presenteras en detaljerad genomgång av statistiken. 
 
Kvinnor 

• Den totala andelen kvinnor som tagit gymnasieexamen har ökat från 53,2 % år 
2023 till 66,7 % år 2024, vilket motsvarar en ökning med 13,5 procentenheter. 

• På högskoleförberedande program ligger examensgraden på en relativt 
oförändrad nivå jämfört med föregående år, med en minskning från 79,3 % år 
2023 till 76,9 % år 2024, vilket motsvarar en nedgång med 2,4 
procentenheter. 

• På yrkesprogram har andelen kvinnor som tagit examen ökat från 56,3 % år 
2023 till 70,6 % år 2024, vilket motsvarar en ökning med 14,3 procentenheter. 
 

Män 
• Den totala andelen män som tagit gymnasieexamen har minskat från 66,2 % år 

2023 till 54,9 % år 2024, motsvarande en minskning med 11,3 procentenheter. 
• På högskoleförberedande program har andelen män som tagit examen minskat 

från 78,1 % år 2023 till 60,6 % år 2024. 
• På yrkesprogram är examensgraden för män på en ungefär oförändrad nivå 

jämfört med föregående år, med en ökning från 78,8 % år 2023 till 79,2 % år 
2024, motsvarande en uppgång med 0,4 procentenheter. 

 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-03-27 
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Bildningsnämndens arbetsutskott protokoll 2025-04-08 
 

Ekonomiska konsekvenser 
Att inte fullfölja gymnasieutbildningen och ta examen kan medföra ökade kostnader för 
samhället, bland annat genom behovet av kompletterande studier inom 
vuxenutbildningen. Dessutom kan det leda till en ökad efterfrågan på försörjningsstöd, 
då individer utan gymnasieexamen har en högre risk att hamna utanför 
arbetsmarknaden. 
 
Sociala konsekvenser 
Gymnasieexamen är en av de mest avgörande faktorerna för individens etablering på 
arbetsmarknaden och i samhället. Elever som inte avslutar gymnasiet med en examen 
löper en ökad risk att drabbas av arbetslöshet och socialt utanförskap, vilket i sin tur kan 
ha negativa konsekvenser för självkänsla och hälsa. 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till bildningsnämnden 
Bildningsnämnden godkänner redovisningen. 
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TJÄNSTESKRIVELSE 
 

Datum Dnr  
2025-04-08 BIN 2025/122 
 
Handläggare 

 
Karin Hallhagen Bagby 
Sektorchef 
 
 

    
 
 
 
 
 
Redovisning av andel elever med gymnasieexamen 2024. 
 
Dnr BIN 2025/122 
 
Sammanfattning 
Sektor Bildning har fått i uppdrag att årligen redovisa betygsresultaten i 
gymnasieskolan. En avslutad gymnasieutbildning utgör en viktig skyddsfaktor och en 
central väg till etablering i samhället. Att erhålla en gymnasieexamen ger ungdomar 
möjlighet att söka vidare till högre utbildningar och förbättrar deras förutsättningar att 
etablera sig på arbetsmarknaden. Målsättningen är att öka andelen gymnasieelever som 
fullföljer sin utbildning och tar examen. Detta mål är ett gemensamt ansvar för samtliga 
verksamheter inom sektorn, från förskolan till gymnasiet. 
 
I redovisningen, som omfattar samtliga folkbokförda elever i Lilla Edets kommun, 
presenteras andelen elever som har tagit gymnasieexamen inom tre år under år 2024.  
 
Enligt aktuella uppgifter i Kolada har andelen kvinnor som tagit gymnasieexamen ökat 
markant under 2024, medan andelen män som slutfört sin gymnasieutbildning har 
minskat. Nedan presenteras en detaljerad genomgång av statistiken. 
 
Kvinnor 

• Den totala andelen kvinnor som tagit gymnasieexamen har ökat från 53,2 % år 
2023 till 66,7 % år 2024 (riket 72,3%), vilket motsvarar en ökning med 13,5 
procentenheter. 

• På högskoleförberedande program ligger examensgraden på en relativt 
oförändrad nivå jämfört med föregående år, med en minskning från 79,3 % år 
2023 till 76,9 % år 2024 (riket 82,7%), vilket motsvarar en nedgång med 2,4 
procentenheter. 

• På yrkesprogram har andelen kvinnor som tagit examen ökat från 56,3 % år 
2023 till 70,6 % år 2024 (riket 73,6%), vilket motsvarar en ökning med 14,3 
procentenheter. 

 
Män 

• Den totala andelen män som tagit gymnasieexamen har minskat från 66,2 % år 
2023 till 54,9 % år 2024 (riket 69,1%), motsvarande en minskning med 11,3 
procentenheter. 

• På högskoleförberedande program har andelen män som tagit examen minskat 
från 78,1 % år 2023 till 60,6 % år 2024 (riket 79,9%). 
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• På yrkesprogram är examensgraden för män på en ungefär oförändrad nivå 
jämfört med föregående år, med en ökning från 78,8 % år 2023 till 79,2 % år 
2024 (riket 75,5%), motsvarande en uppgång med 0,4 procentenheter. 

 
 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-04-08 
 
 
Ekonomisk bedömning 
Att inte fullfölja gymnasieutbildningen och ta examen kan medföra ökade kostnader för 
samhället, bland annat genom behovet av kompletterande studier inom 
vuxenutbildningen. Dessutom kan det leda till en ökad efterfrågan på försörjningsstöd, 
då individer utan gymnasieexamen har en högre risk att hamna utanför arbetsmarknaden 
 
Sociala konsekvenser 
Gymnasieexamen är en av de mest avgörande faktorerna för individens etablering på 
arbetsmarknaden och i samhället. Elever som inte avslutar gymnasiet med en examen 
löper en ökad risk att drabbas av arbetslöshet och socialt utanförskap, vilket i sin tur kan 
ha negativa konsekvenser för självkänsla och hälsa. 
 
 
 
 
 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till bildningsnämnden 
Bildningsnämnden godkänner redovisningen 
 
 
 
Karin Hallhagen Bagby 
Sektorchef 
 
 
Beslut expedieras till 
Sektorchef Karin Hallhagen Bagby, karin.hallhagenbagby@lillaedet.se 
 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Rektor Yvonne Jansson Sandberg, yvonne.janssonsandberg@lillaedet.se 
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Bildningsnämndens arbetsutskott protokoll 2025-04-08 
 

 
§ 37 
Åtgärder och analys kopplade till utredningen ”Redovisning av 
andel elever med gymnasieexamen 2023” 
Dnr BIN 2024/424 
 
Sammanfattning 
Vid presentationen av gymnasieresultatsutredningen 2024-12-10 återremitterades 
ärendet med uppdrag att ta fram åtgärder och analys kopplat till utredningen, i syfte att 
öka andelen elever som uppnår gymnasieexamen. 
 
Analys 
Utredningen av gymnasieresultaten 2023 identifierar flera faktorer som påverkar 
studieresultaten i Lilla Edets kommun. 
 
Utredningen visar ett samband mellan meritpoängen i årskurs 9 och andelen elever som 
uppnår gymnasieexamen. Eleverna som avslutade grundskolan 2020 hade en låg 
meritpoäng jämfört med kommunerna inom Göteborgsregionen (GR), och andelen 
elever som uppnådde gymnasieexamen 2023 var också låg. En låg meritpoäng påverkar 
elevernas förutsättningar att klara och slutföra studierna på gymnasiet inom tre år. 
Andelen elever på introduktionsprogrammet (IM) var hög jämfört med kommunerna 
inom Göteborgsregionen (GR), vilket innebär att dessa elever behöver mer än tre år för 
att uppnå gymnasieexamen. 
 
Hög frånvaro innebär en ökad risk för studieavbrott eller försenad examen. Majoriteten 
av de intervjuade eleverna med studiebevis har haft hög frånvaro, i vissa fall redan från 
grundskolan. En betydande andel av dessa elever har en NPF-diagnos eller fysiska 
hälsoproblem, vilket kan ha påverkat deras studieresultat. 
 
Bristande stöd på gymnasiet påverkar elevernas möjligheter att fullfölja sina studier. En 
stor andel av de elever som uppgav att de hade behov av stödinsatser i gymnasiet fick 
det stöd de behövde, medan några elever ansåg att stödet var otillräckligt för att de 
skulle klara sina studier. 
 
Slutsats  
Analysen visar att studieresultaten i Lilla Edets kommun påverkas av flera samverkande 
faktorer. För att öka andelen elever som uppnår gymnasieexamen krävs tidiga insatser i 
grundskolan, en förbättrad strategi för att hantera frånvaro samt stärkta 
övergångsinsatser mellan grundskola och gymnasieskola. Flera av dessa åtgärder har 
redan implementerats eller har nyligen införts i kommunen. 
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Bildningsnämndens arbetsutskott protokoll 2025-04-08 
 

Åtgärder 
I verksamhetsplanen och budgeten för 2025 inom sektor bildning är en ökad andel 
elever med behörighet till gymnasiet ett prioriterat målområde. Verksamhetsplanen 
fastställer målområden för samtliga verksamheter inom sektorn. Utöver de specifika 
resultat som anges för verksamhetsplanens målområden pågår eller planeras följande 
åtgärder: 
Trygg skolmiljö 
Ungdomscoacherna på Fuxernaskolan 7–9 arbetar för att främja trygghet, studiero, 
välmående och motivation bland eleverna.  
 
Studie- och yrkesvägledning samt PRAO 

• God information om gymnasieprogram och framtida yrkesmöjligheter minskar 
risken för felval. 

• Praktisk arbetslivsorientering (PRAO) ger eleverna en bättre förståelse för 
arbetslivet och de möjligheter som finns efter gymnasiet. 
 

Psykisk hälsa och föräldrastöd 
• Lilla Edet-modellen: Tidiga, samordnade insatser i samverkan mellan olika 

verksamheter och aktörer. Implementering i grundskolan F-3 läsåret 2024–2025. 
• Skolsocialt team: Syftet är att öka elevers närvaro i skolan, skapa en lugn och 

trygg skolmiljö samt förbättra samverkan mellan skola och socialtjänst. 
Implementering under år 2024. 

• Skolpsykolog: Kommunanställd från höstterminen 2025. Bidrar med 
professionellt stöd i elevhälsoteamen och vid utredningar. 

• Elevhälsodata Väst: Regiongemensam digital hälsoenkät i syfte att minska 
skillnader i hälsa och livsvillkor hos unga. Bakgrunden är projektet ”Elevens 
hälsa i fokus” som ingår i Västra Götalandsregionens Kraftsamling fullföljda 
studier. Implementering under år 2025. 

 
Överlämning till gymnasieskolan 

• Förbättrade överlämningsdokument säkerställer att gymnasieskolan får en tydlig 
bild av elevernas behov och förutsättningar. Implementering under 2025. 

• En strukturerad överlämning kan bidra till att elever får rätt stöd från början av 
gymnasieutbildningen. 

 
Kommunalt aktivitetsansvar (KAA) 
KAA ger stöd för att stärka ungdomarnas möjligheter att fullfölja sin utbildning. 
 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2024-11-19 
Powerpoint Lilla Edets utredning gymnasieresultat BIN 2024-12-10  
Bildningsnämnden 2024/37 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-03-24 
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Ekonomiska konsekvenser 
Låg andel elever som uppnår gymnasieexamen kan leda till ökade kostnader för studier 
inom vuxenutbildning och eventuellt ökade behov av försörjningsstöd. 
 
 
Sociala konsekvenser 
Gymnasieexamen är en avgörande faktor för att individer ska kunna etablera sig på 
arbetsmarknaden och bli delaktiga i samhället. 
Examen ger även möjlighet till vidare utbildning, stärker individens självförtroende och 
bidrar till att förebygga socialt utanförskap. Utan en gymnasieexamen blir det svårare 
att hitta varaktigt arbete, och riskerna för arbetslöshet och socialt utanförskap ökar. 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till bildningsnämnden 
Bildningsnämnden godkänner redovisningen. 
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TJÄNSTESKRIVELSE 
 

Datum Dnr  
2025-03-24 BIN 2024/37 
 
 

 
 
 

    
 
 
 
 
 
Åtgärder och analys kopplade till utredningen ”Redovisning av 
andel elever med gymnasieexamen 2023”.                                 
Dnr BIN 2024/37 
 
Sammanfattning 
Vid presentationen av gymnasieresultatsutredningen 2024-12-10 återremitterades 
ärendet med uppdrag att ta fram åtgärder och analys kopplat till utredningen, i syfte att 
öka andelen elever som uppnår gymnasieexamen. 
 
Analys 
Utredningen av gymnasieresultaten 2023 identifierar flera faktorer som påverkar 
studieresultaten i Lilla Edets kommun. 
 
Utredningen visar ett samband mellan meritpoängen i årskurs 9 och andelen elever som 
uppnår gymnasieexamen. Eleverna som avslutade grundskolan 2020 hade en låg 
meritpoäng jämfört med kommunerna inom Göteborgsregionen (GR), och andelen 
elever som uppnådde gymnasieexamen 2023 var också låg. En låg meritpoäng påverkar 
elevernas förutsättningar att klara och slutföra studierna på gymnasiet inom tre år. 
Andelen elever på introduktionsprogrammet (IM) var hög jämfört med kommunerna 
inom Göteborgsregionen (GR), vilket innebär att dessa elever behöver mer än tre år för 
att uppnå gymnasieexamen. 
 
Hög frånvaro innebär en ökad risk för studieavbrott eller försenad examen. Majoriteten 
av de intervjuade eleverna med studiebevis har haft hög frånvaro, i vissa fall redan från 
grundskolan. En betydande andel av dessa elever har en NPF-diagnos eller fysiska 
hälsoproblem, vilket kan ha påverkat deras studieresultat. 
 
Bristande stöd på gymnasiet påverkar elevernas möjligheter att fullfölja sina studier. En 
stor andel av de elever som uppgav att de hade behov av stödinsatser i gymnasiet fick 
det stöd de behövde, medan några elever ansåg att stödet var otillräckligt för att de 
skulle klara sina studier. 
 
Slutsats  
Analysen visar att studieresultaten i Lilla Edets kommun påverkas av flera samverkande 
faktorer. För att öka andelen elever som uppnår gymnasieexamen krävs tidiga insatser i 
grundskolan, en förbättrad strategi för att hantera frånvaro samt stärkta 
övergångsinsatser mellan grundskola och gymnasieskola. Flera av dessa åtgärder har 
redan implementerats eller har nyligen införts i kommunen. 
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Åtgärder 
I verksamhetsplanen och budgeten för 2025 inom sektor bildning är en ökad andel 
elever med behörighet till gymnasiet ett prioriterat målområde. Verksamhetsplanen 
fastställer målområden för samtliga verksamheter inom sektorn. Utöver de specifika 
resultat som anges för verksamhetsplanens målområden pågår eller planeras följande 
åtgärder: 
Trygg skolmiljö 
Ungdomscoacherna på Fuxernaskolan 7–9 arbetar för att främja trygghet, studiero, 
välmående och motivation bland eleverna.  
 
Studie- och yrkesvägledning samt PRAO 

• God information om gymnasieprogram och framtida yrkesmöjligheter minskar 
risken för felval. 

• Praktisk arbetslivsorientering (PRAO) ger eleverna en bättre förståelse för 
arbetslivet och de möjligheter som finns efter gymnasiet. 
 

Psykisk hälsa och föräldrastöd 
• Lilla Edet-modellen: Tidiga, samordnade insatser i samverkan mellan olika 

verksamheter och aktörer. Implementering i grundskolan F-3 läsåret 2024–2025. 
• Skolsocialt team: Syftet är att öka elevers närvaro i skolan, skapa en lugn och 

trygg skolmiljö samt förbättra samverkan mellan skola och socialtjänst. 
Implementering under år 2024. 

• Skolpsykolog: Kommunanställd från höstterminen 2025. Bidrar med 
professionellt stöd i elevhälsoteamen och vid utredningar. 

• Elevhälsodata Väst: Regiongemensam digital hälsoenkät i syfte att minska 
skillnader i hälsa och livsvillkor hos unga. Bakgrunden är projektet ”Elevens 
hälsa i fokus” som ingår i Västra Götalandsregionens Kraftsamling fullföljda 
studier. Implementering under år 2025. 

 
Överlämning till gymnasieskolan 

• Förbättrade överlämningsdokument säkerställer att gymnasieskolan får en tydlig 
bild av elevernas behov och förutsättningar. Implementering under 2025. 

• En strukturerad överlämning kan bidra till att elever får rätt stöd från början av 
gymnasieutbildningen. 

 
Kommunalt aktivitetsansvar (KAA) 
KAA ger stöd för att stärka ungdomarnas möjligheter att fullfölja sin utbildning. 
 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2024-11-19 
Powerpoint Lilla Edets utredning gymnasieresultat BIN 2024-12-10  
Bildningsnämnden 2024/37 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-03-24 
 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Låg andel elever som uppnår gymnasieexamen kan leda till ökade kostnader för studier 
inom vuxenutbildning och eventuellt ökade behov av försörjningsstöd. 
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Sociala konsekvenser 
Gymnasieexamen är en avgörande faktor för att individer ska kunna etablera sig på 
arbetsmarknaden och bli delaktiga i samhället. 
Examen ger även möjlighet till vidare utbildning, stärker individens självförtroende och 
bidrar till att förebygga socialt utanförskap. Utan en gymnasieexamen blir det svårare 
att hitta varaktigt arbete, och riskerna för arbetslöshet och socialt utanförskap ökar. 
 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till bildningsnämnden 
Bildningsnämnden godkänner redovisningen. 
 
 
 
 
Karin Hallhagen Bagby 
Sektorchef 
karin.hallhagenbagby@lillaedet.se 
 
 
Beslut expedieras till 
karin.hallhagenbagby@lillaedet.se 
 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
yvonne.janssonsandberg@lillaedet.se 
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TJÄNSTESKRIVELSE 
 

Datum Dnr  
2024-11-19 BIN 2024/424 
 
 

 
 
 

 
 
  
 
Redovisning av andel elever med gymnasieexamen 2023 
 
Dnr BIN 2024/424 
 
Sammanfattning 
Mot bakgrund av redovisningen av andelen elever med gymnasieexamen 2023, som 
presenterades på bildningsnämndens sammanträde den 23 januari, beslutade nämnden 
att ge sektor bildning i uppdrag att ta fram förslag på hur gymnasieresultaten kan 
utredas. Sektor bildning presenterade därefter ett förslag på innehåll för utredningen, 
vilket godkändes av nämnden. Nämnden uppdrog sedan sektorn att genomföra 
utredningen. 
 
Föreslagna delar i utredningen 
 
Jämförelse av betyg 
En noggrann jämförelse mellan betygen i årskurs 9 och resultaten vid gymnasieexamen, 
både efter 3 och 4 år, för att identifiera mönster, trender och utvecklingsområden. 
 
Jämförelse med andra kommuner 
En jämförelse mellan antalet IM-elever i Lilla Edets kommun och motsvarande siffror i 
andra kommuner för att belysa eventuella samband mellan antalet IM-elever och 
andelen elever med gymnasieexamen. 
 
Elevernas upplevelser av gymnasieskolan 
I samband med Kommunalt aktivitetsansvarigs (KAA) uppföljning av elever med 
studiebevis, kommer eleverna att delta i en enkätundersökning som syftar till att 
kartlägga deras upplevelser och eventuella utmaningar under gymnasietiden.   
 
 
Utredningen av gymnasieresultaten 2023 visar ett samband mellan meritpoängen i 
årskurs 9 och andelen gymnasieelever som uppnår examen eller studiebevis inom tre år. 
Eleverna i årskurs 9 i Lilla Edets kommun har låga meritpoäng jämfört med elever i 
storleksmässigt jämförbara kommuner och lägre meritpoäng än övriga kommuner inom 
Göteborgsregionen (GR). 
 
Andelen elever på introduktionsprogram (IM) i Lilla Edets kommun är hög jämfört med 
storleksmässigt jämförbara kommuner och markant högre än andra kommuner inom 
Göteborgsregionen.  
 
Den enkätundersökning som genomfördes i samband med kommunens 
aktivitetsansvariga (KAA) uppföljning av elever med studiebevis visar att fler flickor än 
pojkar gått ut gymnasiet med studiebevis. Majoriteten av de svarande eleverna hade hög 
frånvaro under gymnasietiden. För vissa började frånvaron redan i grundskolan, medan 

219



   

sid 2/2 

den för andra uppstod först på gymnasiet. En betydande andel av eleverna uppger att de 
har en NPF-diagnos eller lider av fysisk ohälsa. 
 
Majoriteten av eleverna som behövde stöd på gymnasiet uppger att de blev erbjudna det 
stöd eller den hjälp de önskade. Dock finns det elever som uppger att de inte blev 
erbjudna det stöd de hade behov av. 
 
Inom samtliga områden framträder flickor tydligare än pojkar, jämfört med 
storleksmässigt jämförbara kommuner och kommuner inom GR genom att ha lägre 
meritpoäng från årskurs 9, en lägre andel som uppnår gymnasieexamen, en lägre andel 
med studiebevis samt en större representation på introduktionsprogram (IM).  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2024-11-19 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Låg andel elever som uppnår gymnasieexamen kan leda till ökade kostnader för studier 
inom vuxenutbildning och eventuellt ökade behov av försörjningsstöd. 
 
Sociala konsekvenser 
Gymnasieexamen är en avgörande faktor för att individer ska kunna etablera sig på 
arbetsmarknaden och bli delaktiga i samhället. Elever som inte avslutar gymnasiet med 
en examen löper en ökad risk att drabbas av arbetslöshet och socialt utanförskap. Detta 
kan i förlängningen leda till negativa konsekvenser såsom låg självkänsla och försämrad 
hälsa 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till bildningsnämnden 
Bildningsnämnden godkänner redovisningen. 
 
 
 
 
 
Karin Hallhagen Bagby 
Sektorchef 
karin.hallhagenbagby@lillaedet.se 
 
 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Yvonne Jansson Sandberg, rektor 
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§ 124 
Redovisning av andel elever med gymnasieexamen 2023 
Dnr BIN 2024/424 
 
Sammanfattning 
Mot bakgrund av redovisningen av andelen elever med gymnasieexamen 2023, som 
presenterades på bildningsnämndens sammanträde den 23 januari, beslutade nämnden 
att ge sektor bildning i uppdrag att ta fram förslag på hur gymnasieresultaten kan 
utredas. Sektor bildning presenterade därefter ett förslag på innehåll för utredningen, 
vilket godkändes av nämnden. Nämnden uppdrog sedan sektorn att genomföra 
utredningen. 
 
Föreslagna delar i utredningen 
 
Jämförelse av betyg 
En noggrann jämförelse mellan betygen i årskurs 9 och resultaten vid gymnasieexamen, 
både efter 3 och 4 år, för att identifiera mönster, trender och utvecklingsområden. 
 
Jämförelse med andra kommuner 
En jämförelse mellan antalet IM-elever i Lilla Edets kommun och motsvarande siffror i 
andra kommuner för att belysa eventuella samband mellan antalet IM-elever och 
andelen elever med gymnasieexamen. 
 
Elevernas upplevelser av gymnasieskolan 
I samband med Kommunalt aktivitetsansvarigs (KAA) uppföljning av elever med 
studiebevis, kommer eleverna att delta i en enkätundersökning som syftar till att 
kartlägga deras upplevelser och eventuella utmaningar under gymnasietiden.   
 
 
Utredningen av gymnasieresultaten 2023 visar ett samband mellan meritpoängen i 
årskurs 9 och andelen gymnasieelever som uppnår examen eller studiebevis inom tre år. 
Eleverna i årskurs 9 i Lilla Edets kommun har låga meritpoäng jämfört med elever i 
storleksmässigt jämförbara kommuner och lägre meritpoäng än övriga kommuner inom 
Göteborgsregionen (GR). 
 
Andelen elever på introduktionsprogram (IM) i Lilla Edets kommun är hög jämfört med 
storleksmässigt jämförbara kommuner och markant högre än andra kommuner inom 
Göteborgsregionen.  
 
Den enkätundersökning som genomfördes i samband med kommunens 
aktivitetsansvariga (KAA) uppföljning av elever med studiebevis visar att fler flickor än 
pojkar gått ut gymnasiet med studiebevis. Majoriteten av de svarande eleverna hade hög 
frånvaro under gymnasietiden. För vissa började frånvaron redan i grundskolan, medan 
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den för andra uppstod först på gymnasiet. En betydande andel av eleverna uppger att de 
har en NPF-diagnos eller lider av fysisk ohälsa. 
 
Majoriteten av eleverna som behövde stöd på gymnasiet uppger att de blev erbjudna det 
stöd eller den hjälp de önskade. Dock finns det elever som uppger att de inte blev 
erbjudna det stöd de hade behov av. 
 
Inom samtliga områden framträder flickor tydligare än pojkar, jämfört med 
storleksmässigt jämförbara kommuner och kommuner inom GR genom att ha lägre 
meritpoäng från årskurs 9, en lägre andel som uppnår gymnasieexamen, en lägre andel 
med studiebevis samt en större representation på introduktionsprogram (IM).  
 
Beslutsunderlag 
Bildningsnämndens arbetsutskott § 97/2024 
Tjänsteskrivelse daterad 2024-11-19 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Låg andel elever som uppnår gymnasieexamen kan leda till ökade kostnader för studier 
inom vuxenutbildning och eventuellt ökade behov av försörjningsstöd. 
 
Sociala konsekvenser 
Gymnasieexamen är en avgörande faktor för att individer ska kunna etablera sig på 
arbetsmarknaden och bli delaktiga i samhället. Elever som inte avslutar gymnasiet med 
en examen löper en ökad risk att drabbas av arbetslöshet och socialt utanförskap. Detta 
kan i förlängningen leda till negativa konsekvenser såsom låg självkänsla och försämrad 
hälsa 
 
Ajournering kl. 10.25-10.35. 
 
Ajournering kl. 10.40-10.50. 
 
Ajournering kl. 10.52-10.54. 
 
Yrkanden 
Andreas Freiholtz (SD) yrkar att ärendet återremitteras med uppdraget att ta fram 
åtgärder och analys kopplade till utredningen i syfte att öka andelen elever med 
gymnasieexamen. 
 
Martin Rapp (S) yrkar bifall till Andreas Freiholtz (SD) förslag. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer frågan om återremiss mot att frågan ska avgöras idag och finner att 
bildningsnämnden beslutar att återremittera ärendet. 
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Beslut 
Ärendet återremitteras med uppdraget att ta fram åtgärder och analys kopplade till 
utredningen i syfte att öka andelen elever med gymnasieexamen. 
 
 
 
 
 
Beslutet expedieras till 
Yvonne Jansson Sandberg, rektor 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Karin Hallhagen Bagby, sektorchef 
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TJÄNSTESKRIVELSE 
 

Datum Dnr  
2025-04-15 BIN 2025/197 
 
Handläggare 

 
Karin Hallhagen Bagby 
Sektorchef 
 
 

    
 
 
 
Information om gymnasiereformen GY25   
 
Dnr BIN 2025/197 
 
Sammanfattning 
Den nya gymnasiereformen Gy25, som träder i kraft den 1 juli 2025, innebär flera 
förändringar för gymnasieskolan, anpassade gymnasieskolan, komvux på gymnasial 
nivå och komvux som anpassad utbildning på gymnasial nivå. 
 
Huvuddrag i Gy25 
1. Ämnesbetyg ersätter kursbetyg 
I det nuvarande systemet får elever betyg efter varje avslutad kurs. Med Gy25 införs 
ämnesbetyg, vilket innebär att betyg sätts efter avslutad nivå eller delnivå inom ett 
ämne. Om en elev får ett godkänt betyg på en högre nivå ersätter det betyget på den 
lägre nivån.  
2. Uppdaterade ämnesplaner och programstrukturer 
Alla ämnen får nya eller reviderade ämnesplaner anpassade för ämnesbetyg. Detta gäller 
även examensmål, programmål och programstrukturer, som uppdateras för att bättre 
spegla framtidens studier och yrkesliv.  
3. Övergångsperiod fram till 2030 
Elever som påbörjat sin utbildning före den 30 juni 2025 kommer att fortsätta enligt det 
gamla systemet med kursbetyg. Det finns en övergångsperiod fram till den 30 juni 2030 
för att avsluta påbörjade kurser och få kursbetyg.  
4. Syftet med reformen 
Reformen syftar till att ge elever bättre förutsättningar för fördjupat lärande över tid och 
att betyget bättre ska spegla elevens kunskaper i ämnet som helhet.  
 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-04-15 
 
Ekonomisk bedömning 
Sektor bildning bedömer att GY25 inte medför några ekonomiska kostnader. 
 
Sociala konsekvenser 
Gy25 kan ge positiva sociala effekter genom ökad motivation och stärkt självförtroende 
hos elever. Betyg som speglar slutliga kunskaper och minskad vikt vid tidiga 
misslyckanden kan reducera stress och motverka utanförskap. 
 
Förslag till beslut 
Bildningsnämnden godkänner informationen. 
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Karin Hallhagen Bagby 
Sektorchef 
 
 
Beslut expedieras till 
Karin Hallhagen Bagby,  karin.hallhagenbagby@lillaedet.se 
 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Yvonne Jansson Sandberg, rektor yvonne.janssonsandberg@lillaedet.se 
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Utskriven av: 
 

 

Ingela Flodin 
 

 

 

Utskriftsdatum: 
 

 

2025-04-16 
 

   

        

           

  

      

 

 
 

 

 
 

 

      

 

Beslutsfattare: 
 

 

Alla 
 

 

      

 

Kategori: 
 

 

Alla 
 

 

      
 

Beslutsinstans: 
 

  

Bildningsnämnden 
 

 

      

 

Sammanträdesdatum: 
 

 

2025-04-23 
 

 

      

 

 
 

 

 
 

 

      

 

           
 

 

    

  

 Beskrivning 
 

Paragraf 
 

Datum 
 

Avsändare/Mottagare 
 

 

Ärendenummer Ärendemening 
 

Kategori 

   

 Delegeringsbeslut placering på skolenhet enligt 
delegationsordning 4.16.  

Agneta Johansson §9/2025 

2025-03-28   

BIN 2025/121 Val till förskoleklass 2025/2026 Skolplacering 

   

 Delegeringsbeslut placering på skolenhet enligt 
delegationsordning 4.16 

Agneta Johansson §4/2025 

2025-03-28 ***Sekretess***  

BIN 2025/157 Beslut om placering i förskoleklass Skolplacering 

   

 Delegeringsbeslut placering på skolenhet enligt 
delegationsordning punkt 4.16 

Agneta Johansson §5/2025 

2025-03-28 **Sekretess**  

BIN 2025/156 Beslut om placering i förskoleklass Skolplacering 

   

 Delegeringsbeslut placering på skolenhet enligt 
delegationsordning 4.16 

Agneta Johansson §6/2025 

2025-03-28 ***Sekretess***  

BIN 2025/155 Beslut om placering i förskoleklass Skolplacering 

   

 Delegeringsbeslut placering på skolenhet enligt 
delegationsordning punkt 4.16 

Agneta Johansson §7/2025 

2025-03-28 ***Sekretess***  

BIN 2025/154 Beslut om placering i förskoleklass Skolplacering 

   

 Delegeringsbeslut placering på skolenhet enligt 
delegationsordning 4.16 

Agneta Johansson §8/2025 

2025-03-28 ***Sekretess***  

BIN 2025/134 Val till förskoleklass  Skolplacering 
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 Delegeringsbeslut placering på skolenhet enligt 
delegationsordning 4.16 

Johanna Werder §2/2025 

2025-03-28 ***Sekretess***  

BIN 2025/152 Beslut om placering i förskoleklass Skolplacering 

   

 Delegeringsbeslut enligt 4.3 i delegationsordning, 
beslut att motta elev i anpassad grundskola. 

Karin Hallhagen Bagby 
§10/2025 

2025-03-06 ***Sekretess***  

BIN 2025/91 Beslut om mottagande i anpassad grundskola Övriga delegeringsbeslut 

   

 Delegeringsbeslut enligt delegationsordning punkt 
4.3 - beslut att inte motta elev i anpassad 
grundskola. 

Karin Hallhagen Bagby 
§11/2025 

2025-03-06 ***Sekretess***  

BIN 2025/92 Beslut om mottagande i anpassad grundskola Övriga delegeringsbeslut 

   

 Delegationsbeslut enligt punkt 4.3, mottagande i 
anpassad grundskola, beslut att motta elev. 

Karin Hallhagen Bagby 
§13/2025 

2025-03-20 ***Sekretess***  

BIN 2025/56 Ansökan om skolgång, anpassad grundskola Övriga delegeringsbeslut 

   

 Delegeringsbeslut placering på skolenhet enligt 
delegationsordning 4.16 

Johanna Werder §3/2025 

2025-03-28 ***Sekretess***  

BIN 2025/151 Beslut om placering i förskoleklass Skolplacering 

   

 Delegeringsbeslut placering på skolenhet enligt 
delegationsordning punkt 4.16. 

Johanna Werder §4/2025 

2025-03-28 ***Sekretess***  

BIN 2025/87 Ansökan om skola, förskoleklass 2025 Skolplacering 

   

 Delegeringsbeslut placering på skolenhet enligt 
delegationsordning 4.16 

Junita Eklund §3/2025 

2025-03-31 ***Sekretess***  

BIN 2025/161 Beslut om placering i förskoleklass enligt punkt 4.16 Skolplacering 

   

 Delegeringsbeslut placering på skolenhet enligt 
delegationsordning 4.16. 

Junita Eklund §5/2025 

2025-03-31 ***Sekretess***  

BIN 2025/159 Beslut om placering i förskoleklass Skolplacering 

   

 Delegeringsbeslut placering på skolenhet enligt 
delegationsordning 4.16 

Junita Eklund §6/2025 

2025-03-31 ***Sekretess***  

BIN 2025/153 Beslut om placering i förskoleklass Skolplacering 

   

 Delegeringsbeslut placering på skolenhet enligt 
delegationsordning punkt 4.16 

Junita Eklund §7/2025 
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2025-03-31 ***Sekretess***  

BIN 2025/133 Anmälan om skolgång, förskoleklass Skolplacering 

   

 Delegeringsbeslut placering på skolenhet enligt 
delegationsordning punkt 4.16 

Agneta Johansson §10/2025 

2025-03-28 ***Sekretess***  

BIN 2025/88 Ansökan om skola, förskoleklass Skolplacering 

   

 Delegeringsbeslut - Uppskjuten skolplikt punkt 4.6 i 
Bildningsnämndens delegationsordning 

Anders Nordgren §5/2025 

2025-02-24 **Personuppgift**  

BIN 2025/98 Ansökan om uppskjuten skolplikt Övriga delegeringsbeslut 

   

 Delegeringsbeslut - Uppskjuten skolplikt punkt 4.6 i 
Bildningsnämndens delegationsordning 

Anders Nordgren §6/2025 

2025-02-24 **Personuppgift**  

BIN 2025/99 Ansökan om uppskjuten skolplikt Övriga delegeringsbeslut 

   

 Beslut om placering i förskoleklass enligt punkt 4.16 Anders Nordgren §7/2025 

2025-04-08   

BIN 2025/182 Beslut om förskoleklassvalet 2025/2026 Skolplacering 

   

 Delegeringsbeslut - Uppskjuten skolplikt punkt 4.6 i 
Bildningsnämndens delegationsordning 

Anders Nordgren §8/2025 

2025-04-10 **Personuppgift**  

BIN 2025/188 Ansökan om uppskjuten skolplikt Övriga delegeringsbeslut 

   

 Delegeringsbeslut placering på skolenhet enligt 
delegationsordning 4.16 

Annie Blom-Björk §2/2025 

2025-03-28 ***Sekretess***  

BIN 2025/149 Beslut om placering i förskoleklass Skolplacering 

   

 Delegeringsbeslut placering på skolenhet enligt 
delegationsordning 4.16.  

Annie Blom-Björk §3/2025 

2025-03-28 ***Sekretess***  

BIN 2025/135 Val till förskoleklass  Skolplacering 

   

 Delegeringsbeslut placering på skolenhet enligt 
delegationsordning 4.16. 

Annie Blom-Björk §4/2025 

2025-03-28 ***Sekretess***  

BIN 2025/118 Anmälan om skolgång, förskoleklass Skolplacering 

   

 Avslutad rekrytering timvikarie Fuxernaskolan F-6 
Resultat 2024120 Enligt delegationsordning punkt 
2.6 

Linda Rudolfsson §1/2025 

2025-02-17   

BIN 2025/84 Avslutad rekrytering timvikarie till Fuxernaskolan F-6 Tjänstetillsättning 
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 Utbetalning av verksamhetsbidrag HT 2024 
Delegationspunkt 6.8 
 

Carolina Öster §1/2025 

2025-02-26 Lödöse Nygård IK Förening  

BIN 2025/104 Ansökan om Verksamhetsbidrag HT 2024 Verksamhetsbidrag 

   

 Utbetalning av verksamhetsbidrag HT 2024 
Delegationspunkt 6.8 
 

Carolina Öster §2/2025 

2025-02-26 GÖTA BK Förening  

BIN 2025/86 Ansökan om Verksamhetsbidrag HT 2024 Verksamhetsbidrag 

   

 Utbetalning av verksamhetsbidrag HT 2024 
Delegationspunkt 6.8 
 

Carolina Öster §3/2025 

2025-02-26 OK Gipen Förening  

BIN 2025/96 Ansökan om Verksamhetsbidrag HT 2024 Verksamhetsbidrag 

   

 Utbetalning av verksamhetsbidrag HT 2024 
Delegationspunkt 6.8 
 

Carolina Öster §4/2025 

2025-02-26 Edet FK Förening  

BIN 2025/103 Ansökan om Verksamhetsbidrag HT 2024 Verksamhetsbidrag 

   

 Utbetalning av verksamhetsbidrag HT 2024 
Delegationspunkt 6.8 
 

Carolina Öster §5/2025 

2025-02-26 Västerlanda Vi Unga Förening  

BIN 2025/97 Ansökan om Verksamhetsbidrag HT 2024 Verksamhetsbidrag 

   

 Utbetalning av verksamhetsbidrag HT 2024 
Delegationspunkt 6.8 
 

Carolina Öster §6/2025 

2025-02-26 Lilla Edets Tennisklubb Förening  

BIN 2025/95 Ansökan om Verksamhetsbidrag HT 2024 Verksamhetsbidrag 

   

 Utbetalning av verksamhetsbidrag HT 2024 
Delegationspunkt 6.8 
 

Carolina Öster §7/2025 

2025-02-26 IK Bergaström Förening  

BIN 2025/83 Ansökan om Verksamhetsbidrag HT 2024 Verksamhetsbidrag 

   

 Utbetalning av verksamhetsbidrag HT 2024 
Delegationspunkt 6.8 
 

Carolina Öster §8/2025 

2025-02-26 Lilla Edets Ridklubb  

BIN 2025/75 Ansökan om Verksamhetsbidrag HT 2024 Verksamhetsbidrag 

   

229



    

    

  

Sidan  5 av 7 
 

 

    

 

 Utbetalning av verksamhetsbidrag HT 2024 
Delegationspunkt 6.8 
 

Carolina Öster §9/2025 

2025-02-27 LN70 Förening  

BIN 2025/63 Ansökan om Verksamhetsbidrag HT 2024 Verksamhetsbidrag 

   

 Avtal skolläkare grund- och anpassad grundskola i 
Lilla Edets kommun punkt 3.3 i 
delegationsordningen 

Karin Hallhagen Bagby 
§8/2025 

2025-02-26   

BIN 2025/72 Direktupphandling, skolläkare Avtal 

   

 Delegationsbeslut delavslagsbeslut gällande 
begäran om utlämnande av allmän handling, enligt 
punkt 1.4 i Bildningsnämndens delegationsordning 

Karin Hallhagen Bagby 
§9/2025 

2025-03-04   

BIN 2025/109 Begäran om utlämnande av handlingar Övriga delegeringsbeslut 

   

 Delegeringsbeslut - Placering enligt särskilda skäl 
fritidshem 

Agneta Johansson §1/2025 

2025-03-06 ***Sekretess***  

BIN 2025/113 Ansökan om placering enligt särskilda skäl, 
fritidshem 

Övriga delegeringsbeslut 

   

 Delegeringsbeslut - Placering enligt särskilda skäl 
fritidshem 

Agneta Johansson §2/2025 

2025-03-06 ***Sekretess***  

BIN 2025/79 Ansökan om placering enligt särskilda skäl, 
fritidshem. 

Övriga delegeringsbeslut 

   

 Delegeringsbeslut läsårstider 2025/2026 enligt punkt 
4.27 

Karin Hallhagen Bagby 
§12/2025 

2025-03-12   

BIN 2024/416 Läsårstider 25/26 Övriga delegeringsbeslut 

   

 Delegationsbeslut 4.14 Beslut om uppsägning på 
grund av obetald barnomsorgsavgift 

Junita Eklund §2/2025 

2025-03-14 ***Personuppgift***  

BIN 2025/123 Uppsägning på grund av obetald barnomsorgsavgift Övriga delegeringsbeslut 

   

 Delegationsbeslut 4.14 Beslut om uppsägning på 
grund av obetald barnomsorgsavgift  

Agneta Johansson §3/2025 

2025-03-19 ***Personuppgift***  

BIN 2025/129 Uppsägning på grund av obetalda 
barnomsorgsavgifter 

Övriga delegeringsbeslut 

   

 Delegationsbeslut 4.14 Beslut om uppsägning på 
grund av obetald barnomsorgsavgift 

Johanna Werder §1/2025 

2025-03-19 ***Personuppgift***  
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BIN 2025/132 Uppsägning på grund av obetald barnomsorgsavgift Övriga delegeringsbeslut 

   

 Delegationsbeslut 4.14 Beslut om uppsägning på 
grund av obetalda barnomsorgsavgifter 

Anna Lundin Jonsson 
§3/2025 

2025-03-19 ***Personuppgift***  

BIN 2025/131 Uppsägning på grund av obetalda 
barnomsorgsavgift      

Övriga delegeringsbeslut 

   

 Avtal elevhälsodata mellan Lilla Edets kommun och 
västra Götalandsregionen enligt delegationsordning 
punkt 3.5 

Karin Hallhagen Bagby 
§14/2025 

2025-03-21 Västra Götalandsregionen VGR  

BIN 2025/145 Samverkansavtal om elevhälsodata Avtal 

   

 Avtal Simskola Prässebo 2025 
Enligt delegationsordning punkt 3.4 
 

Marit Foss Fredriksson 
§1/2025 

2025-03-26 Trollhättans Simsällskap  

BIN 2025/165 Avtal Simskola Prässebo 2025 Avtal 

   

 Delegeringsbeslut enligt 5.9 Marina Mulyk §1/2025 

2025-04-01 **Personuppgift**  

BIN 2025/148 Ansökan om kontant anslutningsbidrag för 
gymnasieskola 

Övriga delegeringsbeslut 

   

 Beslut och utbetalning av lokalbidrag 
Delegationspunkt 6.7 
 

Karin Hallhagen Bagby 
§16/2025 

2025-04-01 Västerlanda Vi Unga Förening  

BIN 2025/138 Ansökan om lokalbidrag Övriga delegeringsbeslut 

   

 Beslut och utbetalning av lokalbidrag 
Delegationspunkt 6.7 
 

Karin Hallhagen Bagby 
§15/2025 

2025-04-01 OK Gipen Förening  

BIN 2025/172 Ansökan om lokalbidrag Övriga delegeringsbeslut 

   

 Beslut och utbetalning av lokalbidrag 
Delegationspunkt 6.7 
 

Karin Hallhagen Bagby 
§17/2025 

2025-04-01 Lilla Edets Tennisklubb Förening  

BIN 2025/128 Ansökan om lokalbidrag Övriga delegeringsbeslut 

   

 Beslut och utbetalning av lokalbidrag 
Delegationspunkt 6.7 

Karin Hallhagen Bagby 
§18/2025 

2025-04-01 Lilla Edets Scoutkår  

BIN 2025/55 Ansökan om lokalbidrag Övriga delegeringsbeslut 
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 Delegeringsbeslut Skolskjuts - enligt 
delegationsordning 4.22 

Stephanie Melin §3/2025 

2025-04-02 **Sekretess**  

BIN 2025/139 Ansökan om skolskjuts av särskilda skäl Skolskjuts 

   

 Resultat 2024/66 Grundskollärare 
Beslut enligt delegationsordning punkt 2.5 
 

Tommy Bergestig §1/2025 

2025-01-07   

BIN 2025/180 Avslutad rekrytering Grundskollärare 2024/66 Tjänstetillsättning 

   

 Resultat 2025/27 Biträdande rektor Fuxernaskolan 
7-9 
Beslut enligt delegationsordning punkt 2.4 
 

Tommy Bergestig §19/2025 

2025-04-08   

BIN 2025/181 Avslutad rekrytering Biträdande rektor, 
Fuxernaskolan 7-9 
2025/27 
 

Tjänstetillsättning 

   

 Delegeringsbeslut placering på skolenhet enligt 
delegationsordning 4.16 

Agneta Johansson §11/2025 

2025-04-10 **Sekretess**  

BIN 2025/185 Skolplacering Strömsskolan Skolplacering 

   

 Protokoll Binau 2025-04-08 Anna Chorell §3/2025 

2025-04-11   

        Protokoll 
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Kränkningsärenden till anmälan om delegationsbeslut till BIN – April 2025 

Beslut fattade av respektive skolenhets rektor enligt 4.2, Bildningsnämndens delegationsordning  

Verksamhet skola 

Id Kategori Enhet Avslutat 

599323 Fysisk, Verbal Ryrsjöskolan 2025-01-02 

599322 Verbal Ryrsjöskolan 2025-01-02 

597115 Verbal Strömsskolan 2025-01-10 

597105 Verbal Strömsskolan 2025-01-10 

590045 Fysisk, Trakasserier, Verbal Strömsskolan 2025-01-14 

604409 Fysisk Fuxernaskolan F-6 2025-01-27 

603909 Fysisk Strömsskolan 2025-02-07 

607146 Psykosocial, Verbal Fuxernaskolan F-6 2025-02-12 

607103 Verbal Fuxernaskolan F-6 2025-02-12 

604265 Psykosocial, Verbal Fuxernaskolan F-6 2025-02-12 

608518 Fysisk Strömsskolan 2025-02-24 

608535 Fysisk Strömsskolan 2025-02-24 

603091 Fysisk, Trakasserier Strömsskolan 2025-02-26 

605575 Text/bild, Verbal Strömsskolan 2025-02-28 
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Ärende-

nummer
Läsår Skola Anvisad skola

Års-

kurs

Tillstånds-

typ
Utfall Skäl Tillståndstyp

Besluts-

datum

Ansvarig 

handläggare

Delegations

ordning

2025/00027
Läsår 2024-

2025
Fuxernaskolan 7-9

Fuxernaskolan 7-

9
7 Grundskola Bifall Avstånd

Skolbuss 

(folkbok-

föringsadress)

2025-03-18
Stephanie 

Melin
4.22

2025/00026
Läsår 2024-

2025
Fuxernaskolan 7-9

Fuxernaskolan 7-

9
9 Grundskola Bifall Avstånd

Skolbuss 

(folkbok-

föringsadress)

2025-03-18
Stephanie 

Melin
4.22

2025/00025
Läsår 2024-

2025
Tingbergsskolan Strömsskolan 5 Grundskola Avslag 2025-03-18

Stephanie 

Melin
4.22
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