Samordningsforbundet

SODRA VANERN

Protokoll Styrelseméte 1 2024, Samordningsférbundet SODRA VANERN

Dag: Onsdag den 6 mars 2024
Tid: Styrelseméte 9.00-12.00
Plats: Osterlanggatan 47 i Trollhattan

Tjénstgérande ledaméter:

Linda Biltmark, ordférande Forsakringskassan

Dan Nyberg Vanersborgs kommun
Anders Paulsson Kihistrand  Arbetsférmedlingen
Agnetha Andersson Vastra Gotalandsregionen
Erséttare:

Maria Toll Grastorps kommun

Maria Nilsson Vastra Gotalandsregionen
Ovriga:

Bengt Olsson, punkt 5 Revisor

Ulrika Sten Sporrong, punkt 6 Framtidscentrum, Trollhattan Stad

Alexander Riquelme Oskarsson, punkt 7 Arbetsmarknadsenhet, Vanersborg kommun
Martin Jansson Verksamhetsutvecklare, Samordningsférbundet

Ann Kickeus Forbundschef/sekreterare, Samordningsforbundet

1 § Faststédllande av dagordning
Ordférande halsar valkommen till dagens méte och dagordningen faststalls sa
som den ar utsand.

2 § Val av justerare
Till justerare for dagens mote valjs Agnetha Andersson.

3 § Foregaende styrelseprotokoll fran den 28 november 2023
Foregaende motesprotokoll ar justerat och finns utsant for lasning infér dagens
mdte. Protokollet I&ggs till handlingarna.

4 § Uppfoljning intern kontroll 2023

Ett underlag for forslag till beslut fér godkdnnande av intern kontrollplan 2023 finns
utsant infér dagens méte. Motet diskuterar genomférd plan samt enas om

att infér 2025 genomfdra en konsekvensanalys.



Styrelsen fér Samordningsférbundet Sédra Vdnern beslutar att godkédnna den in-
terna kontrollen som utférts under 2023

5 § Arsredovisning med bilagor SOFSV 2023

Ett forslag till beslut om arsredovisning 2023 finns utsant i dagens handlingar.
KPMGs granskningsrapport delas ut under motet. | verksamhetsplanen for 2023
fanns beslutad budget om 11 250 tkr for verksamheten varav 2 000 tkr avsattes
fran eget kapital. Arets resultat visar utfallet 10 789 tkr. Sammantaget har 294 per-
soner deltagit i nagon av de insatser som forbundet finansierat. Férbundet har an-
ordnat 400 kompetensutvecklingsinsatser fér personal och chefer hos medlem-
marna. 2023 ars verksamhet presenteras i ett bildspel.

Styrelsen fér Samordningsférbundet Sédra Vdnern beslutar att godkédnna arsredo-
visning 2023 med bilagor samt att den ska dverldmnas till medlemmarna enligt tid-
plan som finns fér Samordningsférbunden i Véstra Gétaland.

6 § Nya Finsamplatser i Trollhattan fran den 1 april 2024

Ulrika Sten Sporrong, enhetschef vid Framtidcentrum i Trollhattan, visar i ett bild-
spel hur det ar tankt att implementera Friska Vindars arbetssatt och metoder i sta-
dens ordinarie arbetsmarknadsverksamheter. Tanken ar att staden atar sig att till-
handahalla 60 platser for personer som ar i behov av samordnad rehabilitering. Ett
forslag till beslut som beskriver uppdragets utformning finns utsént med handling-
arna. Beredningsgruppen har diskuterat 6vergangen och staller sig positiva till den
nya satsningen som planeras paga 240401-260630. Enligt forslaget ska arbetssat-
tet darefter vara implementerat.

Styrelsen fér Samordningsférbundet Sédra Védnern tackar fér en bra presentation
och beslutar enligt férslaget och Framtidscentrum och Jobbcentrum | Trollh&ttans
Stad far ddrmed i uppdrag att dga och svara fér genomférandet av insatsen fill-
sammans med o6vriga férbundsmedlemmar.

7 § Information Rattighetsbaserat arbetssatt och BIP i Vanersborg
Alexander Riquelme Oskarsson, enhetschef vi arbetsmarknadsenheten i Vaners-
borg visar i ett bildspel hur Vanersborgs arbetsmarknadsenhet infér rattighetsba-
serat arbetssatt i férening med BIP som forhalliningssatt.

Styrelsen tackar Alexander fér informationen och ser fram emot att fa veta hur det
fortsatta arbetet fortskrider.

8 § Information Ny forbundsordning fran den 1 april 2024

Besked om beslutade férbundsordningar har inkommit fran Férsakringskassan,
Arbetsformedlingen, Trollhattans Stad, Lilla Edets kommun och Grastorps kom-
mun. Beslut fran Vanersborgs kommun férvantas inkomma under mars manad.
Det samma géller enligt information fran regionen aven beslutet fran Vastra Gota-
landsregionen. Efter beslut om ny férbundsordningen sands den ut till samtliga
medlemmar.



9 § Kompetensutveckling Cesolution siljstrategier

Trollhattans Stad har initierat att medlemmarna genom beredningsgruppen ska
s6ka medel fran forbundet for att anordna en utbildning i s.k. séljstrategier. Syftet
ar att starka och underlatta arbetsgivarkontakter. Ett 60 tal medarbetar i kommu-
nerna och vid Arbetsférmedlingen uppges vara intresserade av kompetensutveckl-
ing som denna. Forslag till beslut finns utsant med handlingarna.

Styrelsen fér Samordningsférbundet Sédra Vdnern beslutar att en utbildning inom
séljstrategier ska anordnas enligt férslaget.

10 § Ansvarsfrihet arsredovisning SOFSV 2022

Information ges angaende att samtliga medlemmar nu éverlamnat beslutade pro-
tokoll dar man beviljar styrelsen for forbundet ansvarsfrihet for verksamhetsaret
2022.

11 § Aktuella avtal och 6verenskommelser

e Samverkansavtal for FINSAM platser 2024 och 2025 har tecknats mellan
férbundet och Lilla Edets och Grastorps kommuner

e Eftt forlangningsavtal angaende Friska Vindar i Trollhattan for tiden 240101-
240331 har tecknats med Trollhattans Stad

¢ Samtliga 6verenskommelser om personal till insatser ar paskrivna och
klara

e Avtal har knutits med MISA kompetens AB som under varen utbildar 20
personer inom Individual Placement Support, IPS

12 § E-signering for dokument SOF So6dra Vanern
Styrelsen informeras angaende att forbundet nu har tillgang till att anvanda Troll-
hattans Stads e-signerings funktion. Signering sker genom bank identifikation.

13 § Lokal for forbundskansli

Forbundschef informerar angaende att lokal for forbundskansliet ar uppsagt av
Trollhattans Stad fran den 1 maj och att det nu pagar ett arbete med att hitta 16s-
ning for ny lokal till kansliet.

Styrelsen fér Samordningsférbundet Sédra Vdnern beslutar att utbka sbkomradet
for kanslilokal till att omfatta dven Vdnersborg som kommunomréade.

14 § Ekonomifunktion SOFSV

Forbundschef foreslar en dversyn av forbundets ekonomifunktion. Fragan har dis-
kuterats vid presidiemdte dar man stallt sig positiva till att en éversyn genomférs
samt att ett férslag arbetas fram for beslut.

Styrelsen fé6r Samordningsférbundet Sédra Vdnern ger férbundschef i uppdrag att
se over méjligheter foér ny ekonomihantering.



15 § Styrelsen SOFSV - representation fran den 1 april 2024

Forbudet har valt att ha ett arligt rullande schema fér vem som under tiden den 1
april och fram till och med den 31 mars nastkommande ar tjanstgor som ordfo-
rande och vice ordférande. Ett férslag som grundas pa nuvarande férbundsord-
ning har sants ut infor motet. | det fallet att medlemmarna beslutar om ny for-
bundsordning fran den 1 april 2024 utdkas styrelsen med nyvalda ledaméter och
ersattare.

Ledamoter frén den 1 april 2024

Monica Hanson, ordférande Trollhattans Stad

Anders Paulsson Kihlstrand, vice ordf. Arbetsférmedlingen
Agnetha Andersson Vastra Gotalandsregionen
Linda Biltmark Forsakringskassan

Erséttare fran den 1 april 2024:

Dan Nyberg Vanersborgs kommun
Mona Buras Lilla Edets kommun

Maria Toll Grastorps kommun
Almasa Idrizovic Arbetsférmedlingen

Maria Nilsson Vastra Gotalandsregionen
Hanna Smedja Forsakringskassan

Styrelsen fér Samordningsférbundet Sédra Vdnern beslutar enligt férslaget

16 § Aktuellt fran NNS

Ordfoérande informerar angaende att det den 17 och 18 april halls strategidag och
arsmote i Stockholm. Ingen fran styrelsen har méjlighet att foretrada forbundet vid
arsmotet.

17 § FINSAM konferensen 2024 den 16 maj 2024

2024 ars konferens genomférs denna gang digitalt. For gemensamt deltagande ar
lokal bokad pa konferenshotell Swania i Trollhattan och beredningsgrupp och per-
sonal i insatser har inbjudits att delta.

18 § Aktuellt fran medlemmarna
Métet informerar varandra kortfattat fran nulaget i organisationer.

19 § Nasta styrelsemote
Nasta styrelsemote halls den 24 maj, klockan 9.00-12.00. Plats meddelas senare.

20 § Medlemssamrad 2024
Arets medlemssamrad halls den 24 maj, klockan 11.00-12.00. Métet halls digitalt.

21 § Ovriga fragor
Foérbundskansliet berattar att man avser att géra en inventering angaende behov
av kompetensutveckling inom samverkansomradet. Tanken ar undersdka majlig-



heterna till att sbka A 1 medel fran den Europeiska Socialfonden i Vast. Bered-
ningsgruppen har stallt sig positiva till att medverka. Mer information ges vid maj
motet.

Agnetha Andersson stéller frdga angaende revisorernas medverkan pa styrelse-
moten. Tanken ar framgent att revisorer medverkar vid beslut om arsbokslut.

21 § Motet avslutas
Ordférande tackar for dagens méte och motet avslutas.

Protokollet signeras digitalt/

Ordférande Linda Biltmark
Justerare Agnetha Andersson
Sekreterare Ann Kickeus

Protokoll finns pa www.sofsv.se samt www.samverkanvg.se samt pa medlems-
kommunernas och regionens officiella anslagstavlor.

Signerat av LENA AGNETHA ANDERSSON 2024-03-12 13:49:59
Signerat av LINDA BILTMARK 2024-03-12 13:29:22
Signerat av ANN KICKEUS 2024-03-12 13:14:49


http://www.sofsv.se/
http://www.samverkanvg.se/
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